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(para contratacao de servicos e/ou aquisicao de bens permanentes e de consumo por licitacao)
Guia de suporte ao preenchimento do ETP: 15238786

ID (PAC):

Estava prevista no PAC 2023 tao somente a renovagao do contrato entdo em vigor de conservacgao e limpeza, 059/2020
(PAC 2023: SS) Vicosa_01). No entanto, a empresa contratada manifestou ndo ter interesse na prorrogagdo do contrato, sendo
necessaria a realizagdo de Contratacdao Emergencial, até que seja concluido novo processo licitatério, que estd sendo agora montado.

A. Descricao sucinta do objeto

Contratagdo de empresa para realizacdo de servicos de conservagao, limpeza, copeiragem, apoio administrativo e
servicos gerais, além de fornecimento de equipamentos e materiais para limpeza da Subsecao Judiciaria de Vicosa.

B. Justificativa expressa para a contratacao
A contratacao é necessaria para/porque (expor a finalidade e os motivos da necessidade da contratagdo)

A contratacao é necessaria porque o atual Contrato Emergencial de conservacdo e limpeza termina no dia 29/09/2023,
guando se completa o periodo maximo de 180 dias permitido pela Lei 8.666/93. Sao materiais e servicos que precisam ser prestados
continuamente e essenciais para o funcionamento da sede judicidria federal, que possui uma vasta jurisdicao, abrangendo 25 cidades
da regiao, com grande fluxo de pessoas, sendo servidores, terceirizados, estagidrios, requisitados e jurisdicionados. Sao realizadas na
sede, inclusive, pericias médicas diversas. Portanto, os servicos em questdo sdo condicao para o funcionamento da SSJ Vicosa, dada
sua importancia e imprescindibilidade, ndo sendo possivel sua interrupcao ou sobrestamento.

A ndao contratacao implicara (expor as consequéncias advindas da ndo contratagdo)

Exposicdo do publico interno e externo da sede da Subsecao Judiciaria de Vigosa a condicles precarias de higiene e
limpeza, tornando o ambiente insalubre para os frequentadores do férum, auséncia de provisionamento de material de limpeza,
prejuizo a prestacao jurisdicional em decorréncia do quadro descrito, também decorrente da interrupcao de servigos prestados pelos
auxiliares administrativos presentes no contrato atual, que prestam auxilio a drea fim.

C. Alinhamento da demanda com diretrizes e metas institucionais

1. A proposta estd em consonancia com o Planejamento Estratégico da Justica Federal 2021/2026, aprovado pela Resolucao
N.668/2020 do Conselho da Justica Federal - CJF, o qual prevé como missdo: “Garantir a sociedade uma prestacdo jurisdicional
acessivel, rapida e efetiva”.

2. Associa-se aos macrodesafios “Agilidade e produtividade na prestacao jurisdicional” e "Aperfeicoamento da gestao orcamentaria e
financeira", PAe 0002155-32.2021.4.01.8000 e 0002911-75.2020.4.02.8000.

3. Ademais, a Justica Federal conta com Planejamento de Logistica Sustentdvel - PLS, no qual estdo estabelecidas as diretrizes a toda
a Secdo Judicidria de Minas Gerais e com o ODS 16 da Agenda 2030/ONU (https://nacoesunidas.org/pos2015/0ds16/), que visa
promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

D. Proposta de solugao
D.1. Alternativas de solucao disponiveis no mercado

" - . - Fontes de consulta Link das
Solucao Descricao das alternativas de solucao (6rgdos pablicos que adotaram a e
& N P
n il e et solucdo, fornecedores etc.) (doc. SEI)
Contratagdo de Empresa de Conservagdo, Limpeza, Copeiragem, servigos
gerais e apoio administrativo 0007806-
1 Composicdo da equipe: 2 auxiliares administrativas 150h, 1 zelador 150h, 1 | Subsecdo Judicidria de Unai
T . . . 55.2020.4.01.8008
servente com acUmulo de copeira 200h e 1 servente com insalubridade
150h

Contratacao de Empresa de Conservagdo, Limpeza, Copeiragem, servicos
gerais e apoio administrativo

2 Composicdo da equipe: 1 auxiliar judicidrio 200h com acUmulo de
mensageiro; 1 auxiliar administrativo 200h com acuimulo de zelador; 1
servente 200h com insalubridade, 2 serventes 150h sendo uma com
acumulo de copeira

0046483-
23.2021.4.01.8008

Subsecgdo Judiciaria de Tedfilo Otoni

Contratacao de Empresa de Conservagado, Limpeza, Copeiragem, servicos
gerais e apoio administrativo

3 Composicdo da equipe para 2 VARAS: 4 serventes de limpeza 150h, 1
servente de limpeza 150h com insalubridade, 1 servente de limpeza 150h
com acumulo copeira, 2 auxiliares judicidrios 150h, 2 continuos 150h e 1
zelador 220h

0000597-
13.2023.4.06.8001

Subsecdo Judiciaria de Varginha

Contratacao de Empresa de Conservacao, Limpeza, Copeiragem, servicos
gerais e apoio administrativo

Composicdo da equipe: 2 auxiliares administrativas 200h, 1 servente com
acumulo de copeira 200h e 1 servente com insalubridade 200h

0006117-

Subsecao Judicidria de Vicosa 51.2023.4.06.8001

No caso especifico, de contratacdo de empresa de conservacao e limpeza, copeiragem, apoio administrativo e servigos

gerais, com fornecimento de materiais, o escopo da contratacdo é bastante amplo e diversificado. Portanto reputa-se mais cabivel, para
fins de comparagao de alternativas de solucdo disponiveis no mercado com certa similaridade, a apresentacao de outras contratacdes
disponiveis dentro do ambito do préprio Tribunal, pelo fato de serem mais adequadas as demandas normalmente existentes nas sedes
jurisdicionais, que necessitam de apoio de servicos de diversas areas.

Ainda assim, dadas as especificidades existentes em cada unidade judiciaria, a formacao da equipe e, consequentemente,
o valor contratado, sofrerdo consideraveis variacoes. Tal situacao explica-se por demandas especificas de cada localidade, seja devido ao
tamanho da edificacdo, dimensdo do publico atendido, ou caracteristicas particulares que demandem a necessidade de determinados
profissionais em detrimento de outros.

Levando-se em consideragdo estas observacdes, a alternativa de solugdo estimada para a Subsecdo Judicidria de Vigosa


https://nacoesunidas.org/pos2015/ods16/

possui um conformacao bastante similar a outras existentes no ambito da Justica Federal de Minas Gerais, conforme pode ser observado
no quadro acima, apenas adequando os quantitativos de horas de trabalho e o nimero de profissionais de cada area em consonancia com
as demandas especificas existentes em nossa unidade jurisdicional. No nosso caso, por exemplo, ndo sera necessaria a figura do zelador,
por se priorizar uma carga horaria maior para as auxiliares administrativos, para os quais hd grande demanda de servico

D.2. Estimativa de precos das alternativas de solucao

A presente contratacdo em questao envolve servicos realizados por meio de terceirizacdo e também fornecimento de
materiais de limpeza, uniformes e equipamentos. Em relagdo ao primeiro item, a terceirizagao, foi usada como base para a formacgao dos
salarios dos terceirizados a CCT 2023 atualmente utilizada pela empresa que presta servicos na SSJ Vicosa. Mas esta convencdo é
estimada, pois a empresa selecionada pode apresentar outra CCT como base para formagdo de saldrios. Vale ainda observar que o
levantamento de salérios de profissionais similares em outras contratacdes fica prejudicado devido aos valores estipulados pela CCT
utilizada para a regido de Vigosa, cujos valores minimos de salério precisam ser respeitados.

J& em relacdo aos materiais, uniformes e equipamentos, foram utilizados como base os precos praticados por outras
contratacdes de érgaos publicos, por meio do site Banco de Precos (www.bancodeprecos.com.br). Para formacao de preco final na planilha
de formacdo de precos foi utilizada a média dos valores dos itens levantados, conforme preconiza a Lei 8.666/93, utilizada na presente
contratacao.

Seguem abaixo as planilhas formadas para a contratacdo, que servirdo de valores de referéncia maximos para as empresas
proponentes.

1- Precos obtidos para profissionais terceirizados:

PISOS SALARIAS DE ACORDO COM A CCT 2023 - ESTIMADA
Elemento de Saldrio Base
Despesa Descricéo das Quantidade Car’g:_ax Salario Base | | p/ célculo do Percentual Salario Base Il
Categorias de Horaria (para 220h/m) ac. de Adicional (para carga
Profissionais (horas) (R$) copeira (R$) 200 h/més) R$
3339037-02 Servente de Limpeza 1
com Acumulo de 200 1.440,00 1.442,00 39,33 1.309,09
copeira
Servente de Limpeza 1
(40%) 200 1..440,00 528,00 1.309,09
3339037-01 AUX|I.|aIr . 2 200 1.788.66 1.626.05
Administrativo

2- Precos obtidos para materiais, uniformes e equipamentos:

a) - Materiais de Limpeza

CUSTOS ESTIMATIVOS DE MATERIAIS DE LIMPEZA E COPA
DESCRICAO DO MATERIAL VALORES PACTUADOS
tidad
Itens Material Marcas de Referéncia Unidade Quantidade Preco Unitario (
Mensal
1 /Agua Sanitéria 5 litros Globo ou similar Galao 2 10,06
2 Alcool 70% liquido 1 litro Sol ou similiar Unidade |5 7,96
. Start, Polibri -
3 /Alcool gel 70° para maos 5 litros .ar. olfbrim ou Galao 1 54,67
similiar
4 Balde de 15 litros, material resistente, com alga metdlica Dasla ou similar Unidade 0,166666667 10,98
5 Des,entupldor de pias tipo s§nfonado, material Borracha ondor ou similar Unidade 0,083333333 0,62
flexivel, cabo de 20 cm, resistente
D tupi itari ha flexivel,
6 .elsen. upidor de v§so sanitario de borracha flexivel, cabo ondor ou similar Unidade  |0,083333333 22.64
cilindrico em madeira de 50 cm
Desinfetante para banheiro bactericida e germicida, com Polibrim ou similar , .
7 a . . " . Unidade 3 13,97
fragrancias de pinho, lavanda e floral - galdo 5L Pinho Sol
8 Detergente Neutro de uso geral - 5 litros Brimpol ou similar Unidade 2 19,13
9 Detergente Neutro para cozinha, desengordurante - 500ml [Ypé, Limpol ou similar Unidade 15 2,10
10 Escova de Nylon para lavar roupas M&S ou similar Unidade |0,083333333 3,33
11 Es'ponlja de Iayar lougas dupla face: esponja/fibra sintética - 3M, Esfrebom ou similar Unidade |6 2,05
primeira qualidade
12 Flanela de limpeza branca 30cmx50cm - 100% algodéo atacado litoral Unidade (3 2,68
13 Guardanapos de papel branco Fls simples 33x30 ¢ 50fls Solopel ou similar Pacote 2 3,97
14 Esponja de ago, pacote de 60 gr com 8 unidades Bombril ou similar Pacote 2 2,51
15 ITimpa vidros 500ml embalagem pléstica transparente. Acédo Q-otimo , UAU ou similar, Unidade 5 3,87
limpa e desengordura
Luva de latex forrada para limpeza (par) -antiderrapante,
16 para protecdo contra agentes abrasivos, quimicos e Work ou similar Unidade 4 3,88
cortantes, cor amarela




Li Iti liqui li I, perfi -

17 impador multiuso liquido para limpeza geral, perfumado Veja, UAU ou similar Unidade |15 3,55
embalagem de 500ml
P4 coletora de li t. , b tical d dei

18 a coletora de fixo sem tampa, com cabo vertical de Madelra) e, qonca ou similar Unidade  [0,083333333 25,73
de 80 cm, material do coletor: poliestireno
P d to b liso - 100% algodao. T: ho minimo:

19 ano de prato branco liso % algoddo. Tamanho minimo Prisco ou similar Unidade |4 3,79
40cm x 60cm

. T a

50 Papgl Higiénico, branco, fol. dupla, 12 rolos de 30 m - 1 Milli, Neve ou similar Pacote 10 15,69
qualidade
Papel toalh 2 , interfolhas, 1 fls - . . .

21 apel oalha branco 2 dobras, interfolhas, com 1000 fis - boa Elite, Nobre ou similar Unidade 25 18,07
qualidade
Ped itari rt d tet

22 N ra §an| aria com fup‘o € ,e rede protetora para vaso Pato, Glade ou similar Unidade |30 3,18
sanitario, 25 g, fragrancias diversas
Rodo de borracha, suporte: plastico resistente de no minimo

23 60 cm, com borracha dupla, cabo rosqueado de madeira, Confianga ou similar Unidade  [0,083333333 17,49
tamanho minimo 1,20m

>a SaPao em barra ¢/ glicerina, neutro, embalagem com 5 Minuano, Ypé ou similar Pacote 0.5 12,62
unidades de 200 gr cada

Ipé, Limpol, Tixan ou .

25 Sabdo em pd pacote de 1kg - primeira qualidade s’i)milar P Unidade 0,5 10,83
Sabonete liquido para as maos. Primeira qualidade:

26 concentrado, PH 5,0 a 7,5, com componentes hidratantes, Uniclass, Soft ou similar Galao 2 21,18
fragrancias erva doce, rosas, alecrim, lavanda - 5 litros

- - o -

27 Saco alveja(liol branco para chéo, duplo, 100% algodao, Lixoman ou similar Pacote s 430
tamanho minimo 42cm x 66 cms

28 Saco de lixo 15 litros, super resistente, fundo multi solda, I:)lO\{er Roll, Dubono ou Cento 5 16,00
cento similar

50 Saco de lixo 100 litros, super resistente, fundo multi solda, D.ov'er Roll, Dubono ou Cento 12 56,07
cento similar
V lo sintético. ,

30 assoura de pelo sintético. Corpo de 60 cm, cabo de Confianca ou similar Unidade  |0,083333333 18,70
madeira rosqueado de 1,20m
\ de pi , de 40 cm, i to d . . .

31 assoura de placava, corpo de 40 cm, COMPriMmento 6as | \qanca ou similar Unidade  |0,166666667 25,95
cerdas minimo 13 cm, cabo madeira de 1,2 m

32 \Vassoura redonda p/ vaso sanitario com suporte Confianga ou similar Unidade  [0,083333333 10,30

33 Mangueira de 1/2 polegada, reforcada, antitorco, Tramontina ou similar Unidade  |0,083333333 145,91
comprimento 50m

CUSTO MENSAL 1.8

b) - Uniformes:

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAO, LIMPEZA, COPEIRAGEM, SERVICOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS PARA A SUBSECAC

VICOSA/MG
- TOTAL DO PRECO
CATEGORIA uniForve | QUANT. DESCRICAO DE UNIFORME CORES P
QUANTITATIVO UNITARIO
Calga de brim leve misto, 67% poliéster e 33% algodao,
Servente Calca 2 modelo: tradicional, aplicagdo: uniforme, quantidade Cinza ou Azul 4 75.00
¢ bolsos: 4, tamanhos diversos. Caracteristicas adicionais: Marinho !
com elastico na cintura e corddo, tamanhos diversos
Camisa para uniformes de servente de limpeza: mangas
) curtas, gola careca ou redonda, tamanhos diversos.
C 3 M . B Azul 6 39,44
amisa Material: malha PA: 67% algodao e 33% poliéster, €ge ou Azu
gramatura minima 180g/m?
Botina de seguranga, em couro, sem ponteira e
Calcado 1 confortavel, atendendo as exigéncias das Normas de Preto 2 70,36
Seguranga do Trabalho
2 Bota 1 Bota em PYC, atendendo as Normas de Seguranga do Preto 2 41,39
Trabalho vigentes
Soma
CALCULO VALOR DO REPASSE MENSAL SERVENTES
« . B
Servgnte / Jaleco 1 Jaleco em microfibra gabardine, com bptoes frontais e dzglchc:ecaozrzl 1 75,05
copeira manga curta, dois bolsos, tamanhos diversos .
marinho
. . . Branco com
Touca 1 Touca protetolra tecido e tela, lavavel com borda (pod) e detalhe azul 1 13,47
tela (azul marinho) )
marinho
1 Avental 1 !Em PVC, com peitilho, resistente e comprido até nos Branco 1 21,65
joelhos
Soma
LOR DO REPASSE MENSAL SERVENTE COM ACU RA ]
Calga social em tecido Oxford, 67% algodao, 33%
M p . Preta ou Azul
Calca 2 poliéster, fechamento a ziper, com 4 bolsos, 2 laterais e 2 . 4 77,98
. . . marinho
Auxiliar traseiros, tamanhos diversos
Administrativo Camisa uniforme escritério malha piquet, gola tipo polo, Bege. Cinza ou
Camisa 3 100% algodao, abertura com 2 botdes, 1 bolso do lado 9e, . 6 53,55
) azul marinho
esquerdo, tamanhos diversos
2 Calcado 1 Sapato preto para uslo profissional, r.’nodelo social, salto Preto 2 71,50
baixo, super confortavel, solado antiderrapante




Soma
CULO VALOR DO REPASSE MENSAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO

c) - Equipamentos (nesse caso é paga a depreciacdo anual do equipamento):

CUSTOS ESTIMATIVOS DE EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO ANUAL DE 20%
Valores em RS

- - Valor . Depreciacio Repasse
It Especifi Quant. Valor Total
o R Unitirio o 20% 2040 | Mensal
Carrinho para enrolar mangueira, com carretel
1 acoplado, capacidade: 30 metros de mangueira. 1 28221 28221 5644 170

Componentes basicos: engate rapido e mangotinho.
Tipo: enrolador mangueira de jardim

Lavadora de alta pressdo. Presso minima 1300 Psi,
2 wvazdo minima 400 L/H, monofasica, poténcia minima 1 1.624.73 1.624.73 32493 27.08
1900W, mangueira com no minimo 10 metros

Escada extensivel de aluminio: 10 degraus, altura
3 fechada: 3,30 M, altura aberta: 5.70. Caracteristicas

- 1 634,74 634,74 130,93 10,91

is: sapata b ha, capacidade 120Kz e

degrau plano

Total da Depreciagao de Maquinas e Equipamentos de Servente

3 -_Precos obtidos em levantamento direto junto a fornecedores:

Aqui vale ressaltar que, dada a grande diversidade da presente contratacdo, que envolve recursos humanos de diferentes
areas e grande variedade de materiais com quantitativos bem especificos (na maior parte um ndmero reduzido de materiais), a utilizacao
de precos de referéncia de outras contratagdes publicas fica prejudicada. A comparacdo mais compativel talvez seja com as contratacdes
de empresas de conservacao e limpeza de outras SubsecOes Judicidrias do TRF6, pois presume-se que as mesmas possuam certa
similaridade, ressalvando-se as pssiveis diferencas salarias praticadas pelas CCTs diversas utilizadas em cada regido.

QUADRO COMPARATIVO DE CONTRATAGCOES EXISTENTES NA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GE
Planilha de Formacao de Valores SSJ VICOSA SSJ ITUIUTABA SSJ VARGINH,
Estimativos
Valor Mensal R$ 19.188,86 R$ 20.906,16 v R$ 30.C
6 serventes de
2 serventes 200h e 2 2 serventes 150h, 2 auxiliares h, e um zeladc
Observacoes auxiliares administrativas administrativos 150 h e 1 zelador |duas auxiliares
200h - 800 horas contratadas |[150h - 750 horas contratadas administrativas
horas contratac
Valor projetado por hora profissional R$ 23,98 R$ 26,79 R$ 21,17

No quadro comparativo acima, percebe-se que a variacdao de precos é muito grande, sobretudo se considerarmos o nimero
de profissionais dimensionados para cada Subsecdo, a jornada de trabalho de cada um e até mesmo quais sdo estes profissionais, pois ha
significativa diferenca de saldrios a depender da categoria. Portanto, mesmo usando como parametro o universo restrito da Justica Federal
de Primeiro Grau em Minas Gerais, a utilizagdo de valores de referéncia fica prejudicada.

Somente a titulo ilustrativo, visto que a atual contratacao se dara via Pregao Eletrénico, segue na tabela abaixo a relacao
aos precos obtidos em levantamento direto junto a fornecedores realizado pela Subsecéao Judicidria de Vigosa neste mesmo ano de 2023,
na Dispensa de Licitagdo para contratacdo emergencial de empresa de conservacao e limpeza, copeiragem e apoio administrativo
atualmente em vigor:

PLANILHA DE LEVANTAMENTO DE PRECOS JUNTO A FORNECEDORES
VICOSERV  |RIO BRANCO |CAPE TRIUNFO  [PONTUAL CONSERVADORA | MENOR PRECO |MAIOR PRECO  |VALOR MEDIO
SERVICOS  |SERvICOS  |INCORPORADORA |gepyicOs  [SERVICOS CAMPQS E
EMPRESAS DE SERVICOS LTDA
ESPECIAIS  |LTDA LTDA EMPRESARIAL - |SERVICOS GERAIS
LTDA EIRELI LTDA
VALOR MENSAL | R$18.485,36] R$17.967,71]  R$16.260,79|R$18.349,73] R$17.916,02 R$17.323,44] R$16.260,79) R$18.48536) R$17.717.18

Houve alteragdo nos valores salarias apds a contratacao, com a CCT 2023, que passou a vigorar a partir de abril, e com o
aumento do saldrio minimo. O valor atualizado do contrato com a atual contratada, a Cape Incorporadora de Servicos, passou para R$
17.040,45.

D.3. Razodes da escolha da melhor solucgao (justificar técnica e economicamente o que o levou a escolher a solugéo)




Na Subsecéao Judicidria de Vicosa optou-se por uma equipe de limpeza enxuta, composta por uma servente com acumulo de
copeira e uma servente com adicional de insalubridade, para propiciar a contratagdo de duas auxiliares administrativas que ddo apoio a
Secretaria da unidade, que possui grande demanda de servigo pelo grande nimero de processos existente.

Esta conformacao da equipe foi aperfeicoada ao longo de anos e diversas experiéncia obtidas em contratacdes realizadas
anteriormente, de forma a se adequar as necessidades de nossa Subsecao Judiciaria.

Os valores da contratacdo e o numero de profissionais previstos para contratacdo estdo dentro da média das outras
alternativas de solucao levantadas em outras Subsecdes Judiciarias.

D.4. Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao

Ndo se optou pela divisibilidade do objeto, visto que todos os postos de servigos previstos neste instrumento devem ser
licitados em uma mesma contratacdo, com adjudicacao para uma Unica empresa. Justifica-se o agrupamento tendo em vista que as
quantidades de postos a serem contratadas sao consideradas baixas, quando contratadas separadamente, o que pode gerar desinteresse
na participacdo de alguns licitantes, por gerar custos extras as empresas, bem como também possibilita a reducao dos custos,
proporcionando economia de escala ao 6rgdao CONTRATANTE. Tal demanda estad ajustada ao que determina o acérdao 1.2.14/2013-tcu-
plenéario:

9.1.16 deve ser evitado o parcelamento de servi¢os ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de
parcelamento os servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializacdo, a
exemplo de manutencgéo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, dudio e video, informdatica

D.4.1. Aplicacao de cotas a microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP)(somente para bens de natureza divisivel)

Ndo se aplica.

E. Requisitos da solucdo escolhida
E.1. Requisitos qualitativos e quantitativos (e analise das contratagdes anteriores)

a) Analise de Contratacdes anteriores

Por tratar-se de prestacao de servigos de natureza continuada, a Justica Federal em Minas Gerais e a prépria Subsecdo
Judicidria de Vigosa jd possui considerdvel experiéncia nas contratacdes de empresas de conservacao e limpeza, que ocorrem desde a
inauguracdo de nossa sede, hd dez anos. Tem havido preocupacdo do setor administrativo em seguir todas as normas legais e
instrucdes técnicas vigentes nas contratagdes, oriundas dos diversos érgdos fiscalizadores e regulatérios, com especial atengdo as que
envolvem a terceirizagdo, como a atual. Neste tépico jamais ocorreram problemas nas contratacdes realizadas para a Subsecdo e as
raras situacdes que envolvem necessidade de regularizacdo por parte da empresa sdo resolvidas rapidamente ao longo do contrato.

No que tange a questdo da Pesquisa de Precos, diversos mecanismos novos tém sido introduzidos, como as plataformas
que possibilitam a pesquisa de precos publicos, tais como o Painel de Precos e Banco de Pregos, que tém sido muito eficientes na
pesquisa e organizacao de valores justos e realistas para servir de base para as contratacdes. No caso em tela, a pesquisa de precos
de materiais, equipamentos, uniformes e mascaras de protecao foram realizadas no Banco de Precos.

A questdo que tem gerado muitas vezes problemas diz respeito a apresentacdao de propostas com precos muito
reduzidos, que algumas empresas nao conseguem sustentar ao longo do contrato, fazendo com que as mesmas optem por nao
prorrogarem seus contratos, como aconteceu no caso da Ultima empresa contratada por meio do Pregao Eletrénico para prestacao de
servicos de conservacao e limpeza na Subsecdo Judicidria de Vicosa. Para evitar tal situacao, em parceria com a SEGET, se procurara
analisar detidamente as planilhas de formacao de valores apresentadas pelas empresas participantes, buscando esclarecimento em
relacdo a valores muito baixos apresentados. No Termo de Referéncia (id 0355259 ), o item 13.13.1 ja alerta quanto a necessidade de
apresentacao de precos exequiveis e que precos muito abaixo do valor do orcamento deverao ser justificados.

Segue abaixo histérico das Ultimas contratagdes de empresas de conservagao e limpeza para a SSJ Vigosa:

EMPRESA CONTRATO VIGENCIA INFORMACOES DO CONTRATO

Como informado acima, dada a expertise existente da Subsecdo Judicidria de Vigosa em
contratacdes semelhantes, o processo foi corretamente montado e dimensionado. O
contrato transcorria muito bem. Todavia, inesperadamente, a empresa alegou que os
24/11/2020 a precos dos itens de materiais de |~impeza estg\llar.n defasAadqs e guis dgixar o contrato,
mesmo antes de pedir repactuacao ou reequilibrio econdmico financeiro. No entanto, os
valores do itens, ao contrario do alegado da empresa, nao estavam abaixo do valor de
mercado, conforme pode ser verificado nas cotagdes de materiais realizadas para a
contratacdo emergencial de nova empresa, tanto houve varias interessadas em
participar do processo de Dispensa de Licitagao da contratacao emergencial.
03/04/2023 - |Nova empresa assumiu a realizacdo dos servigos de conservagao e limpeza, por meio
015/2023 |prazo de 180 |da contratacao emergencial. O contrato transcorre normalmente, tendo sido feitas
dias pequenas mudangas tdo somente no dimensionamento de alguns itens de limpeza.

S&M Conservacao e
Limpeza LTDA 05972020 31/93/7023

CAPE Incorporadora
de Servigos LTDA

b) Requisitos Quantitativos e Qualitativos:

Como ja dito no item anterior, a contratacao em tela envolve servicos de natureza continuada. Como a atual contratacao
é regida pela Lei 8.666/93, sua duracao devera serad de 12 meses, podendo ser prorrogada por periodos sucessivos até o maximo de
60 meses. Serao usados as bases do ultimo contrato que vigorava até o dia 31/03/2023 e da atual contratagdo emergencial, em
andamento, que tem atendido a contento a Subsecao Judicidria de Vicosa. Os quantitativos de materiais, equipamentos e mao de obra
sao suficientes para a presente contratacao, tendo sido amadurecidos ao longo dos sucessivos contratos firmados com diversas
empresas, nao havendo demanda para realizagdo de muitas alteragbes, mas apenas de pequenos ajustes de quantitativos de
materiais, exclusdo e inclusdo de alguns itens que se mostraram necessérios na pratica (como exemplo cito alteragées nos tamanhos
dos sacos de lixo e inclusdo de pedras sanitérias para banheiros). Estes quantitativos estdo discriminados detalhadamente na
0285152Planilha de Formagao de Valores elaborada (id ). Vale observar que foram realizadas novas cotagdes, com a consequente
atualizacao de diversos itens, além da utilizacdo da CCT mais recente (2023) usada pela empresa atual para a formacdo dos salarios
dos terceirizados.

Houve preocupacao em se detalhar as especificagcdes dos materiais, equipamentos, uniformes e mascaras de protecao,
assim como de indicar marcas de referéncia, buscando-se o fornecimentos de itens de boa qualidade. Foram também atendidos aos
critérios de sustentabilidade, sendo exigido no Termo de Referéncia treinamento dos funciondrios da empresa para manejo de
residuos sélidos, economia de materiais, dgua e luz.

E.2. Critérios de sustentabilidade
Os itens pretendidos sdo sustentaveis? Indicar a resposta expressamente para cada item (SIM ou NAO).
Em caso de resposta afirmativa para um ou mais itens: indicar os critérios de sustentabilidade adotados para cada item.
Em caso de resposta negativa para um ou mais itens: justificar o afastamento dos critérios de sustentabilidade para cada item.



A contratagdo em questdo, acontece dentro dos critérios de sustentabilidade exigidos pelas normas vigentes, tal como a Resolugdo CNJ 400/2021,
e de acordo com o Plano de Logistica Sustentdvel 2021-2026 da Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais. Para tanto, foram exigidos
procedimentos ambientais sustentdveis a serem seguidos pela empresa contratada, que estdo descritos também no Termo de Referéncia da
contratacao, conforme abaixo:

Deverd atender a
Item Descricao critérios de Critérios a serem atendidos Normas observadas
sustentabilidade?
A empresa contratada devera:
1 - Realizar programa de treinamento com seus
funcionarios nos 03 (trés) primeiros meses de Lo
execucéo contratual, visando a ensina-los a reduziro  |-Plano de Logistica
consumo de energia elétrica, d4gua e a producdo de Sustentavel do TRF1.
residuos sélidos, observadas as normas ambientais - Guia Nacional de
vigentes, bem como capacita-los para a separagao de Licitacdes Sustentaveis da
" . residuos recicldveis descartados nos diversos setores da |AGU;
Prestacao ~dos Servicos de Seccional a serem destinados a cooperativa de - Lei n. 12.305, de 2 de
conservacao, limpeza, catadores de materiais reciclaveis; agosto de 2010 - Institui a
copeiragem e apoio 2 - Fornecer o treinamento, anual, préprio da categoria  ||pg|itica Nacional de
1 administrativo, além de sim profissional aos seus funcionarios fora do horario de Residuos Sélidos
fornecimento de expediente normal de trabalho; _IN SLTI/MPOG n. 1 de 19
equipamentos e materiais 3 - Separar e entregar a CONTRATANTE as pilhas e de i iro d 201'0 ’
para limpeza da Subsec&o baterias usadas ou inserviveis, dispostas para descarte, ‘?Jaf‘e'rob e .
Judiciaria de Vicosa para repasse aos fabricantes ou importadores, para que (DiSPoe sobre os criterios
estes adotem, diretamente ou por meio de terceiros, os |d€ sustentabilidade
procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, tratamento  |@ambiental na aquisi¢do de
ou disposicéo final ambientalmente adequada, em face |bens, contratacao de
dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo |servicos ou obras pela
descarte inadequado desses materiais, conforme Administracdo Publica
disposto na legislacdo vigente;
4 - Informar aos seus funcionarios a adocao de medidas
para evitar o desperdicio de dgua tratada.
E.3. Critérios de acessibilidade
Deverd
Iltem Descrigao a_te,nQer a Critérios a serem atendidos Normas Observadas
critérios de
acessibilidade?
Prestacdo  dos  servicos A empresa contratada deverd orientar seus | Lei 10.098/2000 - Estabelece normas gerais
d e conservagdo, limpeza, profissionais a adotarem medidas que e critérios basicos para a promogdo da
copeiragem e apoio assegurem o atendimento as diretrizes de ace.sslblllldade das pessoas portad.oras d"?
L . . P . B deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
administrativo, além de . acessibilidade praticadas pela Justica Federal, A ’
1 fornecimento de Sim garantindo assim, a livre circulacdo de outras providéncias.

. e o - Normas ABNT NBR 9050:2015 -
equipamentos e materiais pessoas com deficiéncia, mesmo durante as| , . qinilidade  a edificagces, mobiliario,
para limpeza da Subsec&o atl_\ndades de Illmpeza daASulbsecao JudlClarla, espacos e equipamentos
Judiciria de Vicosa evitando também a ocorréncia de acidentes. urbanos

E.4. Demonstracao de que o mercado atende aos requisitos minimos
- Fabricante...
- Modelo
- Critérios de Justificativa
Itens Requisitos minimos sustentabilidade Caso alguma especificagdo (requisitos minimos) deva ser mantida, ainda que
e/ou acessibilidade nao atendida por pelo menos trés dos fabricantes listados.
- Fontes de consulta
(link SEI)
Nas cotacOes de precos realizados na plataforma Banco de Precos,
Os materiais a serem fornecidos e seu acessadas no link da coluna a esquerda, foram levantadas, no
M . detalhamento estdo na planilha de minimo, 3 opgdes de mercado, especificados os requisitos
ateriais de . = K -~ . - P P
Limpeza materiais estdo na Planilha CUSTO 0285115 minimos Ic.jos itens, quantitativos, e possiveis critérios de
ESTIMATIVO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA sustentabilidade, de forma a garantir a qualidade dos bens
E COPA, constante no item D.2 deste ETP adquiridos. A indicagdo de marcas de produtos de qualidade
similar consta na planilha indicada na coluna "Requisitos Minimos".
Nas cotacdes de pregos realizados na plataforma Banco de Pregos,
. X acessadas no link da coluna a esquerda, foram levantadas, no
Os uniformes a serem fornecidos e seu minimo, 3 opcdes de mercado, especificados os requisitos minimos
Uniformes detalhamento estao - na Planilha 0285129 dos itens, quantitativos, e possiveis critérios de sustentabilidade
UNIFORMES, constante no item D.2 deste ’ . r - N !
ETP de forma a garantir a qualidade dos bens adquiridos. A indicagao de
marcas de produtos de qualidade similar consta na planilha
indicada na coluna "Requisitos Minimos".
Nas cotagdes de pregos realizados na plataforma Banco de Precgos,
Os equipamentos e seu detalhamento, acessadas no link da coluna a esquerda, foram levantadas, no
assim como o valor pago pela sua minimo, 3 opcdes de mercado, especificados os requisitos minimos
Equipamentos | depreciacdao estdo na planilha CUSTO 0285131 dos itens, quantitativos, e possiveis critérios de sustentabilidade,
ESTIMATIVO DE EQUIPAMENTOS, de forma a garantir a qualidade dos bens adquiridos. A indicagéo de
constante no item D.2 deste ETP marcas de produtos de qualidade similar consta na planilha
indicada na coluna "Requisitos Minimos".

F. Descricdao da solucao como um todo
F.1. Resultados pretendidos com a solucdo escolhida




Para a presente contratacdo os resultados pretendidos sao:

1- Eficiéncia na prestacao de servicos de conservacao e limpeza da sede da Subsecdo Judicidria, de forma a satisfazer as
exigéncias e necessidades do publico interno e externo que compdem o seu amplo universo de atendimento.

Para tanto, torna-se necessario consolidar um ambiente limpo, higiénico e agradavel para os usudrios internos e
externos da Subsecdo Judicidria. Na pratica, isso significa estabelecer uma rotina de procedimentos junto aos terceirizados que
abarque a limpeza e conservacao eficiente da sede, estabelecendo-se um plano definido de atividades a serem realizadas e sua
periodicidade.

2 - Possibilitar uma melhor prestacao jurisdicional por parte da Subsecdo Judiciaria, visando eliminar possiveis falhas nos
servigos prestados que possam impactar na atividade fim da unidade.

Dentro do quadro de profissionais contratados sdo previstos dois auxiliares administrativo para prestar apoio a area
juridica da Subsecdo. Esta mao de obra tem o objetivo de contribuir com a celeridade da prestacao jurisdicional. Além disso, a limpeza
e conservacao eficientes propiciardo indiretamente um maior grau de satisfacao dos servidores e bem estar no ambiente de trabalho,
que, em tese, propiciardo um melhor desempenho de todos os colaboradores.

3 - Contribuir para as praticas de sustentabilidade ambiental.

Havera previsdo, no termo de referéncia, para o treinamento dos empregados da empresa contratada em acles de
sustentabilidade ambiental, com educacao sobre a melhor forma de acondicionar o lixo, separacao do lixo recicldvel e economia de
agua e luz. Desse modo, espera-se criar uma cultura de sustentabilidade, inclusive com o estabelecimento de parcerias com
associacoes que trabalham com o lixo reciclavel.

F.2. Contratacodes correlatas e/ou interdependentes
Nao se aplica
F.3. Adequacdes do ambiente do 6rgao impostas pela solucao escolhida

Nao existem adequagbGes no ambiente para a implantagcdo da solugao escolhida. Isso ocorre porque a contratagao
apenas dara continuidade a servicos que ja sdo realizados na Subsecao Judicidria desde sua inauguracdo, ja tendo sido utilizadas
vérias contratacdes anteriores. Até mesmo os colaboradores atuais, via de regra, tém sido aproveitados pelas empresas e ja estdo ha
varios anos prestando servicos na nossa sede.

Portanto, ndo ha risco de haver impacto nas rotinas de trabalho e ndo serdo necessarias adequacdes no ambiente.
F.4. Descricao integral da solucao

A descrigdo da solugao como um todo abrange a realizagao de servigos de conservacgdo, limpeza, copeiragem, apoio
administrativo e servicos gerais, além de fornecimento de equipamentos e materiais para limpeza a Subsecdo Judiciaria de Vicosa,
a ser realizada de forma indireta, por intermédio da contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Trata-se de servicos comuns, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado, com fornecimento de mao de obra continuada, a serem contratados mediante licitacdo, na modalidade
pregéo, em sua forma eletronica.

A prestacao dos servigcos é considerada de forma continua, a qual serd prestada de forma consecutiva, por mais de
um exercicio financeiro, e desta forma, o prazo para execucdo dos servicos e de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses,
prorrogavel, sucessivamente, na forma da Lei 8.666/1993. A previsdo da possibilidade de prorrogacdo contratual se justifica em
razdo de o objeto se enquadrar como servigo continuado, tendo em vista que compreende a prestacdo do servico (obrigacao de
fazer), sendo um servico auxiliar, necessério ao 6rgao para o desempenho de suas atribuigdes, cuja interrupcdo pode vir a
comprometer no funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, nao se constituindo em
quaisquer das atividades previstas no art. 32 do aludido ato normativo, cuja execucgao indireta é vedada.

A solucao devera observar os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) - LGPD. A solugao
deverd adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade, acessibilidade e de racionalizacdo no uso de
materiais e servigos, bem como a comprovacao periddica do cumprimento da politica de empregabilidade estabelecida no art. 93
da Lei no 8.213/1991, em conformidade com o Planejamento de Logistica Sustentdvel - PLS da Justica Federal e das disposicoes
contidas nas Resolugdes 400/2021, 401/2021 e 709/2021 do CNJ.

Considerando que a adocdo de margens de preferéncia ou direito de preferéncia decorrentes de nacionalizacdo de
bens ou concessdo de empregos é facultativa para o Poder Judicirio (conforme decisao proferida nos autos do EPAD 32077/2015),
o TRF6 nao as adotara porque o sistema eletrénico de compras utilizado ndo estéd adequado ao processamento desses beneficios.

Considerando que a contratacdo tem por objeto a prestacao de servicos comuns, prestados por varias empresas no
mercado, ndo serd admitida a participacdo de empresas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo, de modo a
aumentar a competitividade no certame e, por conseguinte, a sua economicidade. Justifica-se a vedacao da utilizacao de
consorcios pelo fato de que o objeto desta contratacdo ndo permite sua subsuncdo as hipéteses de alta complexidade do servico
ou valores extremamente altos que indicariam a necessidade de associacdo de empresas para esse desiderato. Ademais, a
jurisprudéncia mais recente do TCU faz mencéo, inclusive, as hipéteses citadas pela doutrina que autorizam a utilizagdo do
consércio, a saber, “quando as dimensdes e a complexidade do objeto ou as circunstancias concretas exijam a associacao entre os
particulares”. E de se destacar, portanto, que qualquer empresa com as qualificacdes técnicas e econémico-financeiras exigidas é
capaz de atender ao objeto do contrato, afastando os fundamentos autorizadores da utilizacdo de consércio.

Ndo serd permitida a participacao de cooperativas na contratacdo, em razdo do carater necessario de subordinacao
entre os empregados e a empresa contratada, caracteristica essa que veda a participacdo de cooperativas, nos termos da Lei
12.690/2012 e Acérdaos 2.720/2008 e 2.221/2013, ambos do Plenario do Tribunal de Contas da Unido.

A prestacao dos servicos que constituem objeto deste estudo ndo gerara vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

Para seguranga da solugdo, quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a contratada deverd apresentar
garantia contratual com vigéncia durante todo o prazo do contrato.

Na pretendida contratacdo, as normas anteriores editadas pelo TRF1 continuardo sendo aplicadas por forca do art.
205 do Regimento Interno do TRF6.

G. Declaracao de viabilidade

Declaramos com base nas informacgdes e justificativas apresentadas neste Estudo Técnico Preliminar, que a solucao
apresentada é vidvel e vantajosa para a Administracdo e para a SSJ Vigosa.

H. Nome e assinatura dos responsaveis pelaelaboracao e pela revisao, supervisao e controle de qualidade do ETP
Responsavel pela elaboragdo: (servidor da unidade requisitante)




Rodrigo Soares Camargos
Responsavel pela revisdo, supervisao e controle de qualidade: (diretor)

Sérgio Alexandre Soares

-
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| aletrénica

.
.)el! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Sergio Alexandre Soares, Diretor(a) de Secretaria de Vara, em 21/06/2023, as 17:30,
assinawre | conforme art. 12, § 22, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Soares Camargos, Supervisor(a) de Secdo, em 21/06/2023, as 14:25, conforme art.
19, § 29, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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