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NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA

Alteracéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT)- 2019

Senhor Diretor do Foro,

Em vista da recente reestruturacdo administrativa da Secdo Judicidria de Minas
Gerais, implementada pela Portaria SIMG - DIREF (8068512), venho solicitar autorizagéo para
alteracdo do Plano Anual de Auditoria 2019, documento SEI n® (7750071), a fim de atualizar as
informagdes acerca da nova estrutura e readequar as atividades a serem realizadas neste
exercicio, conforme alteracdes consignadas a seguir:

1) RECURSOS HUMANOS E ESTRUTURA INTERNA

O organograma a seguir apresenta a estrutura do Nucleo de Auditoria Interna-
NUAUD apés a reestruturacéo:

NUAUD - Nucleo de Auditoria
Interna

Piva (FC-06)

SEAUG - Secdo de Auditoria
de Gestdo Administrativa, SEAUP - Servigo de Auditoria

Licitagdes e Contratos e de Gestdo de Pessoas
Contabil

Paulo (FC-05)

Cristiano (FC-05)

SERAUG- Servigo de Auditoria de
Gestao Administrativa, Licitagoes e
Contratos e Contabil

Sonia (FC-03), Fernando (FC-02), Claudia el ©
(FC-02), Tereza (FC-01) e Marcia arflia (FC-02)

SERAUF - Servigo de Auditoria de
Folha de Pagamentos e Beneficios

2) SECAO DE AUDITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA, LICITACOES E
CONTRATOS E CONTABIL — SEAUG

Na reestruturacdo, a Secdo de Auditoria de Gestdo Administrativa, LicitacOes e
Contratos e Contabil- SEAUG passou a ser composta pelo Servico de Auditoria de Gestéo
Administrativa, Licitacdes e Contratos e Contabil — SERAUG. Nessa nova composi¢do, as
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atribuicoes e atividades da antiga Secdo de Auditoria Contabil e Patrimonial- SEAUC foram
incorporadas ao SERAUG.

Dessa forma, a estrutura de pessoal da SEAUG ficou assim estabelecida:
SEAUG: 1 supervisor; e
SERAUG: 5 servidores.
3) SECAO DE AUDITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - SEAUP
A Secédo de Auditoria de Gestdo de Pessoas- SEAUP passou a ser composta pelo
Servico de Auditoria de Folha de Pagamentos e Beneficios — SERAUF, com a seguinte estrutura
de pessoal:
SEAUP: 1 supervisor; e
SERAUF: 3 servidores.
4) ACOES DE TREINAMENTO

Apds a reestruturacdo do NUAUD conforme exposto, 0s cursos que estavam
destinados a antiga SEAUC foram realocados para a SEAUG, sendo:

- Para a Secéo de Auditoria de Gestdo Administrativa, LicitacGes e Contratos e
Contabil (1 servidor): “Curso CASP — Analise e Interpretacdo de Balancetes e
Balangos e Elaboracéo de suas Notas Explicativas: Aspectos Gerais e Especificos de
Acordo com 0 MCASP da STN”

5) CONSIDERACOES FINAIS

O cronograma de Auditoria estd detalhado no anexo integrante deste plano, podendo
sofrer ajustes no decorrer do exercicio.

Dessa forma, submete-se a aprovagdo de Vossa Exceléncia a presente atualiza¢éo do

PAINT- 2019, solicitando que seja encaminhada copia a Secretaria Administrativa para
conhecimento e, se aprovada, para divulgagdo do Anexo I no sitio desta Seccional.

Belo Horizonte, 21 de junho de 2019.

Cristiano Amaro Paulo César de Paulo Oricio
Supervisor da Se¢do de Auditoria de Gestdo de Supervisor da Secdo de Auditoria de Gestdo
Pessoas Administrativa

Luiz Guilherme Piva
Diretor do Nucleo de Auditoria Interna



ANEXO |

Atualizacado do Cronograma de Execucéo das Acoes do Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna para 2019
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ANEXO |

Cronograma de Execucéo das Acdes do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna para 2019

SEAUG - SECAO DE AUDITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Item Descrigdo Objetivos Risco Periodo
1 Relatorio de Gestéo referente a Analisar os dados apresentados pela Administracdo sob | Divergéncias ou insuficiéncia nas Janeiro a
prestacdo de contas do exercicio de | os aspectos da conformidade, legalidade e legitimidade, Informacgdes prestadas no f :
s < A ; ;. ~ evereiro
2018 em relacdo a execucdo orcamentaria e financeira. Relatdrio de Gestao.
Auxiliar na elaboracdo do relatério e fornecer Descumprimento de norma
9 Relatorio de Auditoria de Gestdo informacgBes e dados pertinentes as matérias de sua relativa a prestacdo de contas Fevereiro a
referente ao exercicio de 2018 competéncia para compor o relatério de Auditoria de editada pelo TCU. maio
Gestdo da Secdo Judiciaria de Minas Gerais.
Gestao de Transportes Dar continuidade a auditoria gestdo de transporte da . .
. « LR x o X . « Gestdo indevida da frota de .
3 (Continuagéo da auditoria iniciada | Secdo Judiciaria de Minas Gerais. Elaboracdo do . Maio
A veiculos
em 2018) Relatdrio Final.
Dar continuidade a auditoria de gestdo para avaliar a
o ) fase interna Elas Ilc_:ltagoes para contratacdo de servicos Possibilidade de contratacio de
Auditoria de Gestéo de conservagdo e limpeza, consoante normas que regem o AN
< . . o « pessoal em n° superior a
Fase Interna Conservacgdo e Limpeza | a matéria, bem como verificar a adequagdo dos controles . .
4 necessidade do local, demandas Maio

(Continuacéo da auditoria iniciada
em 2018)

internos no sentido de garantir a regularidade, a
seguranca e a confiabilidade do procedimento,
contribuindo para reducdo dos riscos relacionados a
atividade.

trabalhistas e controles indevidos,
provocando prejuizos ao erario.
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Auditar a fase externa da licitagdo e o cumprimento da S,
n ) " . e Falha na fiscalizacdo dos contratos,
execucdo dos servicos de conservacao e limpeza, verificando ili lidari
P 5 se as contratacdes realizadas estdo em consonancia com o gerando, responsabilidade solidaria
Auditoria da Fase Externa e Gestdo - ausul tratuai linh ; da Seccional em eventuais demandas
Contratual em Contratos de Previsto nas clausulas contratuais, com o afinnamento ao trabalhistas. Junho a
5 CoNnservacio e Limpeza Planejamento Estratégico e PLS, certificando, ainda, se 0s AUSENCIa ou ocorréncia de setembro
¢ P langamentos contdbeis e documentacBes  pertinentes agamentos indevidos e/ou
observam os principios fundamentais de Contabilidade e se os | Pag q q
controles internos séo efetivos e atualizados na vigéncia do angamentos em desacordo com a
legislacdo de regéncia.
contrato.
Inadequacao ou auséncia de
Monitorar as implementacbes das recomendagfes do Cor:fr%llset'r(garr]]?)(ssgc?Iesrtéegqoa(sgrd;ros
5 Auditoria em Contas Vinculadas Relatorio de Auditoria de Contas Vinculadas — Provisdo nas ’retengﬁes de encarpgos Setembro
Monitoramento de Encargos Trabalhistas (PAe SEI 0018578- : ;
82 2017 4.01.8008 trabalhistas que assegurariam
' T )- direitos de empregados contratados
por terceirizagao.
) _ B B Comprometimento do pagamento de
Monitorar as implementagOes das recomendagdes do | honorérios em fungéo de inexisténcia
7 Auditoria em honorarios dativos Relatério de Auditoria nos Pagamentos de Honorérios | de meios para controle da demanda e Outubro
Monitoramento na Acdo de Assisténcia Judiciaria a Pessoas Carentes - do quantitativo de recursos
AJPC. (PAe SEI 0016966-75.2018.4.01.8008). destinados a assisténcia judiciaria
gratuita
- Efetuar, trimestralmente, analises acerca das Ocorréncia de variacdes
3 Acompanhamento trimestral das Demonstracdes Contabeis e de seus Controles Internos orcamentarias, financeiras ou Janeiro a
demonstragdes contabeis quanto a evolugdo da execucdo orgamentéria, financeira | patrimoniais sem a devida analise. | dezembro
e patrimonial.
Analisar a regularidade das aquisi¢cdes realizadas por
meio de dispensa de licitacdo, pela Sede e pelas trés | Prejuizo ao erario em vista de:
o x ~ maiores SubsecBes Judicidrias: Uberlandia, Uberaba e impossibilidade de se ter uma
Auditoria de Gestdo nas contratacdes . - . . . ST Setembro a
9 ) A Juiz de Fora, verificando-se o fiel cumprimento das| economia de escala direciona;
por Dispensa de Licitagdo . ; . N novembro
normas e legislacdo pertinentes, o alinhamento ao mento na contratacéo e
Planejamento Estratégico e ao PLS, observando-se, | descumprimento de preceito legal.
inclusive a possibilidade de fuga ao procedimento
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licitatorio.

Monitorar a gestdo de transporte da Secdo Judiciaria de

Auditoria de Gestdo de Transportes : > N ~ Gestdo indevida da frota de Novembro
10 Monitoramento Minas Gerais, quanto as recomendacGes dadas no veiculos e dezembro
processo SEI n° 0019842-03.2018.4.01.8008.
Monitorar as implementacdes das recomendacbes do
Auditoria Compartilhada do TRF1 | Relatério de Auditoria Compartilhada sobre as Gestao em desacordo com as
o n x . . . Novembro
11 com as Seccionais de MG, BA e DF | contratacbes e a gestdo de Tl — Tecnologia da| normas de regéncia e possivel
! N NPT i a dezembro
Monitoramento Informacdo em MG. ineficiéncia na gestdo de Tl
Verificar, por determinacdo da Resolugdo 114/2010 do
12 Obras e Servigos de Engenharia CNJ, o cumprimento das normas em vigor e a| Descumprimento da legislacdo Janeiro a
Acompanhamento regularidade dos procedimentos e pagamentos nas pertinente. dezembro
contratacdes das obras e servigos de engenharia.
Janeiro a
13 Rol de Responsaveis Conferir os registros no Rol de dezembro
Acompanhamento Responsaveis do SIAFI.
14 Planejar as AcOes de 2020 Outubro e
novembro
15 Acompanhar a Legislagéo Janeiro a

dezembro
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SEAUP - SECAO DE AUDITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Item Descrigéo Objetivos Risco Periodo
Relatorio de Gestdo referente a | Analisar os dados apresentados pela Administracdo sob os Divergencias ou Insy ficiencia .
1 N . . . e nas Informacdes Janeiro a
prestacdo de contas do exercicio de | aspectos da conformidade, legalidade e legitimidade, em :
. x L : . prestadas no fevereiro
2018 relacdo a execucao orcamentaria e financeira. L «
Relatorio de Gestéo.
Auxiliar na elaboracdo do relatério e fornecer informacdes Descumpnmer_lto
- o « : N - A de norma relativa .
Relatdrio de Auditoria de Gestdo | e dados pertinentes as matérias de sua competéncia para X < Fevereiro a
2 . o - . ~ a prestacéo de i
referente ao exercicio de 2018 compor o relatério de Auditoria de Gestdo da Secdo . maio
L . . contas editada
Judiciaria de Minas Gerais.
pelo TCU.
Acompanhamento e verificacéo,
com o NUCRE e SECAD, dos . . . N Descumprimento dos
. L Realizar reunides para a avaliacdo das recomendagoes X . \
pontos centrais da Auditoria de . A normativos atinente a area de .
) constantes do Relatorio de Auditoria; Debater os pontos ~ ~ Fevereiro a
3 Planejamento/ . - s Gestdo de Pessoas e ndo
centrais do Relatorio e propor a realizagéo de um plano de marco

Dimensionamento da Forga de

Trabalho na Secdo Judiciaria de

Minas Gerais

acao para atendimento as recomendacoes.

observancia das orientagdes
emanadas pelo TCU.
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Analisar as pastas funcionais dos servidores, por . s
e . A o Descumprimento da legislacao
Acompanhamento e verificagdo | amostragem, verificando a observancia da legislacdo que N ~
. ) . . ~ aplicavel; Documentagdes .
dos assentamentos funcionais de | rege o assunto; verificar a regularidade da documentacéo : i - Janeiro a
4 . L . irregulares; Auséncia ou
servidores que entraram em constante dos assentamentos funcionais dos servidores, 0 P . margo
. . L . insuficiéncia de registros no
exercicio em 2018 na SIMG cumprimento de prazos e a confiabilidade dos registros
: : SARH.
realizados no SARH — Sistema de Recursos Humanos.
Verificar se as averbacbes de tempo de
contribuicdo/servico de servidores foram efetuadas em | Averbacgdes de tempo de servico
consonancia com a legislacdo que rege a matéria; Avaliar a | e de contribuicdo deferidas em
conformidade da documentacdo existente nos respectivos | desacordo com 0s normativos
5 Auditoria de Averbacao de tempo | processos e 0s registros constantes do sistema SARH; | vigentes; ConcessOes incorretas | Fevereiro a
de servico Corrigir eventuais impropriedades nas certidGes que de aposentadorias, pensdes, junho
possam repercutir nas concessdes de aposentadoria, abonos de permanéncia,
disponibilidade, abono de permanéncia, anuénio, licenca anuénios, licenca prémio e
prémio e licenca capacitacdo de servidores desta Secdo licenca capacitacéo.
Judiciéria.
Monitoramento da auditoria x A
. . Né&o observancia das
realizada nos procedimentos ~ .
. . . ~ ~ recomendacdes expedidas pela
relativos ao pagamento de horas | Monitorar as implementagdes das recomendagOes ; o
o - . Unidade de Auditoria Interna da
6 extras, da auditoria constantes  dos Relatérios de  Auditoria 0013754- Seccional: Descumprimento dos Julho a
realizada nos processos de auxilio- | 17.2016.4.01.8008, 0020950-04.2017.4.01.8008 e normati\;os ue requlamentam dezembro
salde e da auditoria relativa a 0016050-75.2017.4.01.8008. g gulamentar
. ~ 0s assuntos das auditorias ja
implantacdo e ao processamento concluidas:
do Funpresp-Jud na SIMG '
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10

Certificar a regularidade e emitir parecer sobre a legalidade

Fragilidades e desconformidades

« « nos procedimentos administrativos de concessdo de 1 Janeiro a
7 Concessdo de Pensao N . . nos procedimentos de
pensdes a servidores da SIMG e das subsecdes judiciarias < N dezembro
) concessao de pensoes.
vinculadas.
Verificar a regularidade das parcelas remuneratérias A
PO Inconsisténcias e
Folha de Pagamento — constantes na folha de pagamento e a consisténcia das )
N N . -~ desconformidades nos Novembro
8 Prestacdes de Contas das Folhas de | remuneracdes e proventos, por meio de analise amostral,
. . ) x pagamentos das parcelas a dezembro
Pagamento, exercicio de 2019 conciliando com os registros do Processo de Prestacdo de T
remuneratorias;
Contas da Folha.
Julgamento de contas pelo TCU
irregulares ou com
- s . . P < ressalvas em razdo de
Analise dos indicios de Analisar e conferir as justificativas e a documentacdo | . ;
. ; I - ilegalidades nos pagamentos e .
irregularidades originados da comprobatdria apresentadas pelos gestores da SIMG « o Janeiro a
9 o " . U . ) . na concessao de beneficios a
critica automatica do sistema e- | concernentes aos indicios de irregularidades registrados . g dezembro
: servidores e magistrados da
Pessoal do TCU. pelo TCU no sistema e-Pessoal. «
SIMG, bem como em razé&o de
descumprimento da Lei
8.112/90.
Diligéncias do TCU relacionadas a . . N .
. Acompanhar e conferir os documentos e as informagdes Intempestividade no .
folha de pagamento de magistrados . . . A Janeiro a
10 . prestadas pelas areas de recursos humanos da SIMG em | atendimento e inconsisténcias
e servidores do e A ) ~ dezembro
face de diligéncias do TCU. das informac0es prestadas ao
SIMG.
TCU.
Verificar a regularidade dos calculos relativos a parcelas Pagamentos
Pagamento de Exercicios remuneratorias a serem pagas, referentes a exercicios | . : g Janeiro a
11 . . N . . indevidos de despesas referentes
Anteriores e DEA anteriores e conferéncia da planilha DEA encaminhada dezembro

pela se¢do de pagamento de pessoal (SEPAG).

a exercicios anteriores.
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11

A depender
. . do
Beneficio especial de que se trata a Manifestacdo sobre o célculo do beneficio especial por encaminha-
lei 12.618, de 30 de abril de 2012 ¢ N P o P Concesséo do beneficio especial
12 (Institui o regime de previdéncia forca da determinagdo constante do art. 12, 8 2° da com valores indevidos e mento dos
g P Resolucdo CJF n° 490, de 28 de junho de 2018. . processos
complementar) incorretos. oelo

NUCRE

13 Planejar as acOes de 2020 Outubro e
novembro

14 Acompanhar a legislacédo Janeiro a

dezembro




SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS
SOLICITACAO - SIMG-NUAUD

Exmo. Juiz Federal Diretor do Foro,

Em vista da recente reestruturagao administrativa da Sec¢ao Judiciaria de Minas Gerais,
implementada pela Portaria SIMG - DIREF (8068512), venho solicitar autorizagdo para alteragao do Plano
Anual de Auditoria 2019, documento SEI n° (7750071), a fim de atualizar as informag¢des acerca da nova
estrutura e readequar as atividades a serem realizadas neste exercicio, conforme alteracdes consignadas no
documento 8405052.

Belo Horizonte, 21 de junho de 2019.

Luiz Guilherme Piva

Diretor do NUAUD

Documento assinado eletronicamente por Luiz Guilherme Piva, Diretor(a) de Nucleo, em 21/06/2019,
as 19:13 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica
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