PODER JUDICIARIO i
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO

CONTRATO 0013941

PROCESSO N2 0010929-90.2022.4.01.8008
PREGAO ELETRONICO N2 21/2022

CONTRATO N2 052/2022 DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONSERVACAO, LIMPEZA, SERVICOS GERAIS E
ADMINISTRATIVOS NAS DEPENDENCIAS DA JUSTICA
FEDERAL EM CONTAGEM, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO,
POR MEIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM
MINAS GERAIS E A EMPRESA ELO ADMINISTRACAO &
TERCEIRIZACAO EIRELI

A UNIAO, por meio daJUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS
GERAIS, sediada na Av. Alvares Cabral, n2 1805 - Bairro Santo Agostinho, Belo
Horizonte/MG, CNPJ n° 05.452.786/0001-00, neste ato representada pelo Sr. Diretor
da Secretaria Administrativa, o Dr. Mauricio Amorim de Albuquerque, (SEI
n20000210), conforme delegacao na Portaria N. 10-94-DIREF, de 11/06/2014 e
alteracoes, todas do MM. Juiz Federal Diretor do Foro, no uso das atribuicdes que lhe
foram conferidas no artigo 22, § 29, da Resolugao 079, de 19/11/2009, do Conselho
da Justica Federal, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa ELO
ADMINISTRACAO & TERCEIRIZACAO EIRELI, inscrita no CNP] sob o
n°08.312.139/0001-82, estabelecida na Rua Rio Grande do Sul, n? 756, sala 401 ,
bairro Barro Preto - Belo Horizonte/MG, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada pelo seu Soécio Diretor Rogério Rafael Pinto, CPF/MF n@
*, tém entre si justo e avencado e celebram o presente Contrato de
prestacao de servigos de conservacgao, limpeza, servicos gerais e administrativos
nas dependéncias da Justica Federal em Contagem, observado o disposto nos autos
do Processo Eletrénico n°0010929-90.2022.4.01.8008, Edital de Pregao Eletrénico n2
21/2022 e seus anexos, Lei n? 8.666/93, Lei n2 10.520/02, Lei Complementar n®°
123/06 e alteragbes, Decreto n? 8.538/15, Decreto n? 10.024/2019 e alteracgoes,
Resolugao CNJ n2 400/2021, Resolucao CNJ n?2 169, de 31/01/2013, com as
alteracbes promovidas pelas Resolugdes CNJ n2 183, de 24/10/2013, 248, de
24/05/2018 e 301, de 29/11/2019; Instrucao Normativa n2 001/2016-CJF, de
20/01/2016, Instrugao Normativa n2 5/2017-MPDG, de 26/05/2017, Decreto n® 9.507,
de 21/09/2018, Portaria Diref/SJMG n? 123/2017, e ainda, conforme as seguintes
clausulas e condicodes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LICITACAO: os servicos ora contratados foram objeto de
licitacao realizada na modalidade Pregao Eletronico, em regime de execucao indireta
por empreitada por preco global, tipo menor preco. O presente contrato vincula-se
ao referido certame, bem como a proposta da CONTRATADA apresentada em
05/08/2022, e ao Termo de referéncia, id.16168585/SJMG, independentemente de
transcricao e no que a este nao contraditar.



CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a contratacao
de empresa especializada para prestacao de servigos de conservacgao, limpeza,
servigos gerais e administrativos nas dependéncias da Justica Federal em Contagem,
situada a Avenida José Faria da Rocha, 5021, Bairro Eldorado, Contagem/MG,
incluindo-se o fornecimento de todo o material de consumo e dos equipamentos
necessarios, nas quantidades e especificacbes constantes do Termo de Referéncia
do Edital de Pregao Eletrénico n? 21/2022 e seus Anexo0s, 0S quais sao anexos
também a este Contrato.

§ 12: a CONTRATADA devera colocar a disposicao da CONTRATANTE o seguinte
guadro de pessoal, para a prestagao dos servigos:

DEMONSTRATIVO DO QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO |
DESCRICAO DA CATEGORIA (HgRA:fhlféS) QUANTIDADE
333903701 \ Auxiliar. Administrativo 150 03 \
ST Servente de limpeza 200 04 |
Zelador 200 01 |

TOTAL 08 |

§ 22: O Horério de trabalho esta descrito no item 7 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - FINALIDADE: A finalidade deste instrumento é
proporcionar a Contratante condicdes essenciais para o bom funcionamento e
desenvolvimento de suas atividades no edificio sede da Justica Federal em
Contagem.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA : As obrigacdes da
CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo a este contrato,
especialmente nos itens 10,13,14,15,16 17, 18, 19, 20 e 25.

Paragrafo unico. A CONTRATADA devera verificar diariamente o correio eletronico
indicado no ato da contratacao, a fim de verificar eventuais comunicacoes efetuadas
pelo gestor do contrato.

CLAUSULA QUINTA - FISCALIZACAO, CONTROLE DOS SERVICOS E
OBRIGACOES DA CONTRATANTE: as condicdes de fiscalizacdo, controle e as
obrigacbes da contratante estao descritas no item 21 do Termo de Referéncia,
anexo a este contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA CONCESSAO DE FERIAS: Os critérios a serem
observados em relagao a concessao/pagamento e planejamento das férias dos
funcionarios alocados no contrato estdo descritos nos itens 9. DA INSERCAO DAS
PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO MENSAL ESTIMATIVO DO
PROFISSIONAL SUBSTITUTO DO TITULAR EM FERIAS, 17. OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA, nos subitens, 17.15, 17.40, 17.41 e 17.42 e
18. ATRIBUICOES DO PREPOSTO/SUPERVISOR DA CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - PRECO: pela execucdo dos servicos, objeto deste Contrato, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, a importancia estimada



deR$ 26.599,82 (vinte e seis mil quinhentos e noventa e nove reais e
oitenta e dois centavos), totalizando o montante estimado de R$319.197,84
(trezentos e dezenove mil cento e noventa e sete reais e oitenta e quatro centavos)
por todo o periodo contratado.

§ 12 O valor estabelecido nesta Clausula inclui todas as despesas ou encargos
relativos ao fornecimento de todos os materiais, equipamentos, taxa de
administracao, mao-de-obra, impostos, encargos sociais, previdenciarios e fiscais,
dissidios da categoria, prémios de seguros, além de quaisquer outros decorrentes da
execucao deste Contrato.

§ 22. O preco mensal do contrato é estimado em vista da variagao que podera
ocorrer no fornecimento do material de limpeza, para mais ou para menos, de
acordo com a necessidade da CONTRATANTE, nos termos dos subitens “10.
MATERIAIS DE INSUMOQOS - COVID 19 e 13.1.12. MATERIAL DE LIMPEZA" , inseridos na
DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO MENSAL ESTIMATIVOS,
do Termo de Referéncia.

§ 32. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias,
1/3 constitucional, 132 salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa,
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13¢
salario e percentual de lucro incidente sobre encargos retidos, serdao glosados do
valor mensal do contrato no percentual correspondente a 32,08% (trinta e dois
virgula oito por cento), apurado sobre a remuneracao mensal dos empregados
alocados nos postos de trabalho, conforme planilhas de custos de mao-de-obra
apresentadas pela CONTRATADA, em atendimento a Resolucao n. 169/2013 do CNj e
alteracOes posteriores, bem como, nas disposi¢cées constantes da Clausula Décima
deste instrumento, observando, especificamente, o quadro-resumo das retencoes.

CLAUSULA OITAVA - REPACTUACAO/REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
DO CONTRATO: sera admitida a repactuacgao/reequilibrio dos precos dos servigos
continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

§ 12. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado
a partir da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variagao dos custos for
decorrente de mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base desses instrumentos.

§ 22. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade seré contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacgao ocorrida.

§ 32. As repactuacbes serao precedidas de solicitagao da contratada, acompanhada
de demonstracao analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da
planilha de custos e formacao de precos e do novo instrumento de negociagao
coletiva que fundamenta a repactuacao.

§ 42. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento de negociacao coletiva.

§ 52. O reajuste do valor dos itens envolvendo os insumos podera ser efetuado,
tendo como base o IPCA/IBGE - Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo,
considerando para efeito da anualidade, a data de apresentacao da proposta.

§ 62. Nas renovacgoes contratuais e/ou repactuacdes, quando couber, respeitado o
disposto no art. 57 da Lei n. 8.666, de 1993, com dedicagao exclusiva de mao de



obra, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacao deverao ser eliminados como condicao para a renovagao, nos termos
dos anexos VII-F e IX da IN 5/2017 e da Nota Técnica N.652/2017 - MPDG.

§ 72. As planilhas de custos e formacao de precos deverao ser analisadas para a
exclusao dos itens considerados ndo renovaveis. Os custos que nao foram utilizados
no primeiro ano de contratagdao deverao ser eliminados, para que nao caracterize
custos bis in idem, tendo em vista que ja foram pagos ou amortizados no primeiro
ano de vigéncia do contrato.

§ 82. O reequilibrio econémico-financeiro do contrato sera concedido exclusivamente
nas hipéteses previstas no artigo 65, Il, “d” da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO: executados os servicos, a CONTRATADA
encaminharé Nota Fiscal de Servicos, emitida a partir do primeiro dia util do
més subsequente ao da prestacao do servico, de acordo com o empenho.
Deverao estar previamente cumpridas as exigéncias docaput e do Paragrafo
Segundo desta clausula, e, no que couber, o disposto na Lei n29.711/98 e Ordem de
Servico INSS n2 209/99. Deverao estar previamente cumpridas as exigéncias da
Instrugao Normativa do Ministério da Fazenda RFB n? 971, de 13/11/2009 e
alteracoes.

§ 12 Os pagamentos serdao efetuados por meio de crédito em conta corrente
declarada pela CONTRATADA ou mediante ordem bancaria para pagamento de
faturas com cédigo de barras, em até 5 (cinco) dias Uteis, para valor inferior ou igual
R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), ou em até 10 (dez) dias Uteis, para
valor superior. O prazo sera contado a partir do atesto da nota fiscal/fatura
pelo Gestor do Contrato.

§ 22: Para fins de pagamento, os documentos da CONTRATADA relativos as
obrigacdes sociais (CND - Certiddao Negativa de Débito Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido - RFB/PGFN; CRF - Certificado de Regularidade
com o FGTS, e CNDT - Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas/TST), que
demonstrem a situacao regular da empresa no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

§ 32:Constatada qualquer irregularidade, a CONTRATADA sera notificada por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

§ 42: Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

§ 592 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

§ 62: Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao.

§ 72: Sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade



da contratante.

§ 82: Quando do pagamento referente ao Ultimo més da contratagao, a referida nota
fiscal/fatura devera vir acompanhada, obrigatoriamente, além da documentacgao
referente ao més anterior, da folha de pagamento do ultimo més da prestacao dos
servigos, acompanhada dos comprovantes de pagamento de salario e vale-
transporte, ou dos termos de rescisao dos contratos de trabalho devidamente
datados e assinados por ambas as partes, e do comprovante de seu pagamento,
bem como, dos comprovantes de pagamento das guias de recolhimento
previdenciario e do FGTS rescisério, se for o caso. Caso os funcionarios sejam
realocados em outra atividade de prestacdao de servicos, a CONTRATADA devera
apresentar os documentos que comprovem esta condicao, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

§ 92: Havendo erro na nota fiscal ou outra circunstancia que obste a quitagao da
despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado, até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso,
qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

§ 102: O valor pago fora do prazo seré corrigido com base noIPCA/IBGE - Iindice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo “pro rata die”, considerando o periodo
entre a data final prevista para o pagamento e a de sua efetivacao, desde que a
CONTRATADA nao tenha sido responsavel no todo ou em parte pelo atraso no
pagamento.

§ 112: Se, por motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada a prestacao
dos servicos, o periodo correspondente nao gerara obrigacao de pagamento.

§ 122: Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias,
1/3 constitucional, 132 salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa,
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13¢
salario, depositados na conta depdsito vinculada - blogueada para movimentacao,
serao retidos do valor do pagamento mensal a CONTRATADA (artigo 92 combinado
com o artigo 42 da Resolugao CNJ 169/2013 com suas atualizagoes).

§ 132: Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estarao
sujeitos a retencao na fonte, quando couber, dos seguintes tributos:

1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRP), Contribuicao Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social -
COFINS, e Contribuicao para os Programas de Integracao Social e de Formacao do
Patrimonio do Servidor Puablico - PIS/PASEP, na forma da Instrugcao Normativa RFB
ne 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430,
de 27 de dezembro de 1996;

2. Contribuicao previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucao Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, conforme
determina a Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991; e

3. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
Complementar n? 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao
municipal e/ou distrital sobre o tema.

§ 142: Na hipotese de nao ser apresentada a documentagdao comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, inclusive para o0s empregados
dispensados até a data da extingao do contrato, como pagamento de salarios,
adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario,
concessao de férias remuneradas com pagamento do respectivo adicional,
concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saide, quando for
devido e depésitos do FGTS e obrigagdes previdenciarias, a contratante comunicara



o fato a contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagao esteja regularizada.

§ 15¢2: Na hipétese prevista no § 14 e em nao havendo quitagao das obrigagdes por
parte da contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucao dos servicos contratados.

§ 162: A CONTRATANTE notificara o sindicato representante da categoria do
trabalhador para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos § 14 e § 15

§ 172: O valor mensal do contrato podera ainda sofrer variagao nos casos em que
for declarado, por ato formal da Secao Judiciaria de Minas Gerais, feriado forense ou
ponto facultativo, quando os descontos dos auxilios alimentacdao e transporte
correspondentes serao realizados.

§ 182: Na hipdtese de o vale transporte nao ser fornecido por opgao dos
funcionarios, nao sera efetuada a glosa do valor correspondente com as devidas
incidéncias nos montantes "C" e "D" da planilha de custos do contrato.

§ 192:Quando houver liberacao dos funcionarios terceirizados dos trabalhos
presenciais pela Justica Federal, em conformidade com as medidas de prevencao e
reducao dos riscos de disseminacao e contagio do coronavirus, causador da COVID
19, havera a manutencao do pagamento do vale-alimentagao, para as categorias
gque o recebem e que possam exercer o trabalho remotamente e glosa do valor
correspondente ao vale-transporte com as devidas incidéncias nos montantes "C" e
"D" .

CLAUSULA DECIMA - DO CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS: Os encargos sociais trabalhistas serao contingenciados pelos
percentuais indicados no quadro-resumo constante ao final desta Clausula,
incidentes sobre a remuneracao mensal dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, de acordo o disposto nas Resolucées n? 169/CNJ, de 31/01/2013, alterada
pelas Resolugcoes CNJ n9s 183/2013 de 24/10/2013, 248 de 24/05/2018 e 301/2019,
de 29/11/2019, regulamentada, no ambito da Justica Federal de Primeiro Grau, pela
Instrucao Normativa n© 001/2016 - CJF.

§ 12: O contingenciamento sera feito, mensalmente, mediante depdsito em conta
depdsito vinculada - bloqueada para movimentagcao -, cujo saldo sera remunerado
pelo indice da poupanca ou outro definido com a instituicao financeira, recaindo a
opcgao sempre pelo de maior rentabilidade.

§ 22: A CONTRATADA deverd providenciar a assinatura dos documentos relativos a
abertura e movimentacdao da conta depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao -, em até 20 (vinte) dias a contar da notificagdao do CONTRATANTE.

§ 32: No caso de atraso injustificado no prazo estipulado no §2¢ desta Clausula, para
a assinatura dos documentos relativos a abertura da conta depésito vinculada -
blogueada para movimentacao, a CONTRATADA ficard sujeita a multa de 0,6%
sobre o valor total mensal integral do contrato, por dia, limitado a20% do valor
mensal do contrato, sem prejuizo das demais sangbes previstas na Clausula
Dezesseis deste contrato.

§ 42: Eventuais despesas com abertura e manutencao da conta depésito vinculada
deverao ser suportadas pela CONTRATADA e integrardao os custos com taxa de
administracao, constante da proposta comercial da empresa.

§ 52: O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada -
blogueada para movimentagao -, sera liberado a empresa no momento do



encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratos, apds a comprovacao da quitagao de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

§ 62: Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacao -, das despesas com abertura e manutengao da
referida conta, o valor correspondente serd retido do pagamento mensal devido a
CONTRATADA e depositado na conta depésito vinculada.

§ 72: O saldo deverd ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das
rubricas contingenciadas, observadas as disposicoes constantes do Artigo 12 da
Instrugao Normativa n?2 001/2016 - CJF.

§ 82: Serao retidos integralmente pela Administragcao a parcela relativa as férias
proporcionais e ao 132 proporcional quando a prestacao de servicos for igual ou
superior a 15 (quinze) dias, conforme disposto no Artigo 11 da Instrucao Normativa
n? 001/2016 - CJF.

§ 92: Nos termos do Termo de Cooperacao Técnica n? 10122802, firmado entre a
JUSTICA e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, a abertura da conta devera ser
efetuada obrigatoriamente na Agéncia PAB/Justica Federal - 0621, da Caixa
Econdmica Federal, localizada na Av. Alvares Cabral, n® 1.803, Bairro Santo
Agostinho, Belo Horizonte.

Quadro Resumo das Retencoes

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a
serem aplicados sobre a NF :
VARIACAO RAT AJUSTADO |
Titulo 0,50% a 6%
| EMPRESAS
) Grupo A Minimo Maximo
SUBMODULO 2.2 - da IN 5/2017 MPDG: 34,30% 39,80%
_ RAT: | 050% | 6,00%
| 132 salario | 909 | 9,09
| Férias | 909 | 909
| 1/3 Constitucional I 303 | 3,03
| Subtotal | 2121 | 2121
| Incidéncia do Grupo A (*) = 34,80% x2121% | 738 | 7,38
| Multa do FGTS | 349 | 3,49
| Encargos a contingenciar | 32,08% | 3208% |
Taxa da conta depésito vinculada (inciso IV art. | Definida pelo | Definida pelo
32 IN 001/2016) (**) banco banco
Total a contingenciar 32,08% | 32,08%

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 139 salario, férias e 1/3 constitucional,
variando de acordo com o RAT Ajustado da empresa.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsao de
desconto da taxa de abertura e manutencao diretamente na conta-depdsito
vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos
termos do inciso VIl do artigo 17 da Resolucao CNJ n. 169/2013.

CLAUSULA ONZE - DOTACAO ORCAMENTARIA: a despesa oriunda deste
contrato correra a conta do Programa de Trabalho Julgamento de Causas na Justica
Federal - Nacional (PTRES 168312) e das seguintes Natureza de Despesa: 339037-
01 e 339037-02.



Paragrafo Unico. Foi emitida em 24/08/2022 a nota de empenho n°
2022NE000780, no valor de R$79.799,46 (setenta e nove mil setecentos e noventa
e nove reais e quarenta e seis centavos), para atender as despesas oriundas desta
contratacao.

CLAUSULA DOZE - ALTERACOES QUANTITATIVAS : a CONTRATADA obriga-se a
aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos e supressdes necessarios,
limitado a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
facultada a supressao além desse limite mediante acordo, nos termos do art. 65, §§
12 e 22, da Lei n? 8.666/93 e alteracoes posteriores.

CLAUSULA TREZE - PRESTACAO DE GARANTIA - A CONTRATADA deverd
apresentar a Administracao da CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contado da data da assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo a
critério da Administracao, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor total estimado do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execugao dos servigcos contratados, podendo
essa optar por caugcao em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria, devendo a mesma vigorar pelo periodo de 18/09/2022 a
18/12/2023 (3 meses contados do término de vigéncia do contrato), observando as
disposicées do item 25. DA PRESTACAO DE GARANTIA do Termo de Referéncia..

CLAUSULA QUATORZE - RESCISAO: a inadimpléncia da CONTRATADA as
clausulas e condigoes estabelecidas neste Contrato assegura a CONTRATANTE o
direito de rescindi-lo nos termos dos artigos 78 a 80 da Lei n? 8.666/93.

§ 12. Este Contrato podera, também, ser rescindido pela CONTRATANTE caso ocorra
degradacao do nivel técnico dos servicos ou a queda do padrao técnico da equipe,
sem que isso implique indenizagao a CONTRATADA.

§ 22 Em eventual rescisao contratual, na forma do inciso | do art. 79 da Lei n®
8.666/93, a CONTRATANTE adotaréd as medidas ordenadas pelo art. 80 do citado
diploma legal.

§ 32 Este contrato poderéd ser rescindido amigavel ou judicialmente, consoante
disposto no artigo 79, incisos Il e lll, da Lei n2 8.666/93.

§ 42 Caso o término da vigéncia seja antecipado, nos termos do art. 79, da Lei
8.666/93, a CONTRATADA devera ser comunicada com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, assegurada, em qualquer hipdétese, o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA QUINZE - DISPOSICOES GERAIS: Integra a este contrato as
Disposicoes Gerais constantes no item 20 do Termo de Referéncia, anexo a este
contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS - SANCOES: As sancdes relacionadas a execucdo do
contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, especialmente no item 26.
DAS SANCOES do Temo de Referéncia.



CLAUSULA DEZESSETE - VIGENCIA: este Contrato vigorard por 12 (doze) meses,
no periodo de 18/09/2022 a 18/09/2023, podendo ser sucessivamente prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, no interesse da Administracao, até que atinja o
limite de 60 (sessenta) meses conforme previsto na legislagao.

§ 1°: o primeiro dia de vigéncia do contrato correspondera a transicao contratual
para fins de prorrogagao ou nova contratagdao, e nao repercutira como execucao
financeira.

§ 2°: caso a CONTRATADA nao tenha interesse em prorroga-lo devera notificar, por
escrito, a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do
término de cada periodo contratual vigente.

CLASULA DEZOITO - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS: Integra a este
contrato as disposicoes referentes a Lei Geral de Protecao de Dados, nos termos do
item 16. DA LEI DE PROTECAO DE DADOS do Termo de Referéncia

CLAUSULA DEZENOVE - PUBLICACAO: este contrato sera publicado em forma de
extrato, na Imprensa Oficial, na conformidade do disposto no Paragrafo Unico do art.
61 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA VINTE - FORO: é competente o Foro da Justica Federal de Primeiro
Grau em Minas Gerais para dirimir as questdes oriundas deste contrato.

E, contratados, lavram o presente termo contratual, que, depois de lido e achado
conforme, segue assinado pelas partes digitalmente, para um sé efeito.

MAURICIO AMORIM DE ALBUQUERQUE
Diretor da Secretaria Administrativa da Justica Federal de
Primeiro Grau em Minas Gerais
ROGERIO RAFAEL Assinado de forma digital por

ROGERIO RAFAEL
PINTO:9494081960 PrinTog4940819604

Dados: 2022.09.01 11:15:23
4 -03'00"

ROGERIO RAFAEL PINTO
Elo Administracao & Terceirizacao EIRELI

il Documento assinado eletronicamente por Mauricio Amorim de Albuquerque,
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