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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO

RESOLUCAO PRESI 34/2023

Institui o Comité de Equidade Racial no ambito do Tribunal

Regional Federal da 62 Regido.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais e tendo em vista o constante nos autos do PAe 0005567-59.2023.4.06.8000,

CONSIDERANDO o principio da dignidade da pessoa humana, previsto no art. 1°,
inciso III, da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO os valores consagrados no preambulo da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, que institui um Estado Democratico de Direito visando uma sociedade
fraterna, pluralista e sem preconceitos;

CONSIDERANDO a Declaragao Universal dos Direitos Humanos de 1948 e o disposto
nos tratados e convengdes internacionais que rechacam todas a formas de discriminagdo e violéncia, dos
quais o Brasil ¢ signatario;

CONSIDERANDO as leis infraconstitucionais, como o Estatuto da Igualdade Racial
(Lei n° 12.288/20210), as resolucdes, recomendagdes e portarias publicadas pelo Conselho Nacional de
Justica com objetivo de orientar a criagdo e consolidacdo de politicas publicas que contribuam para a
erradicacao da desigualdade racial, do racismo estrutural e outras formas de discriminacgao;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdao n°® 490, de 08/03/2023, mediante a qual o
CNJ instituiu o Forum Nacional do Poder Judiciario para a Equidade Racial (FONAER), que se destina a
elaborar estudos e propor medidas, com o objetivo de combater e corrigir desigualdades raciais, bem como
eliminar o racismo estrutural no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a adesao do Tribunal Regional Federal da 6* Regido ao Pacto
Nacional do Judiciario pela Equidade Racial;

RESOLVE: “ad referendum” do Plenario:

Art. 1. Instituir o Comité de Equidade Racial do Tribunal Regional Federal da 6* Regido,
com atribui¢do de propor objetivos estratégicos, estudos, eventos, agdes, metas e indicadores de melhoria e
equidade racial voltados para o publico interno e externo deste Tribunal e colaborar com organizacdes da
sociedade civil e 6rgaos estatais com objetivos similares,

Art. 2°. O Comité de Equidade Racial do Tribunal Regional Federal da 6* Regido
observara os seguintes principios:

I — igualdade;

IT — dignidade da pessoa humana;

III — cidadania;

IV — solidariedade;

V — equidade;

VI — inclusdo social;
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VII — pluralismo cultural;
VIII — qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Art. 3°. Sdo objetivos do Comité:

I — assegurar a todas as pessoas o exercicio do direito a igualdade, promovendo, no
ambito do Tribunal Regional Federal da 6* Regido, a conscientizacdo sobre a necessidade de respeito a
diversidade racial, visando a erradicagdo de preconceitos e praticas discriminatorias que tenham por base a
raca;

IT — criar, no ambito interno, um ambiente de trabalho que garanta a seguranca, a saude e

o bem estar fisico e psicologico de terceirizadas(os)/colaboradoras(es), estagiarias(os), magistradas(os) e
servidoras(os) que pertengam aos grupos raciais historicamente discriminados;

IIT - realizar eventos e cursos voltados a formacdo e aperfeicoamento em questdes
referentes a equidade racial;

IV — identificar e propor solu¢des com o fim de erradicagdo de preconceitos e praticas
discriminatorias no ambito interno do Tribunal Regional Federal da 6* Regido e de suas subsecgoes
judiciarias;

V — atender demandas da(o) jurisdicionada(o) que pertenga aos grupos raciais
historicamente discriminados, por meio de audiéncias publicas, sempre que possivel, € da manutengdo de
canal junto a Ouvidoria para dentincias de praticas discriminatdrias diversas;

VI — estabelecer didlogo permanente com a ENFAM, outras escolas judiciais, instituigdes
de ensino, movimentos sociais organizados que tratem de tematicas relacionadas a equidade racial, com o
fim de atualizacdo constante quanto as suas demandas.

Art. 4°. O Comité de Diversidade do Tribunal Regional Federal da 6* Regido tera a
seguinte composi¢ao:

I — 01 (uma/um) magistrada(o) do 2° grau, indicado pela presidéncia do Tribunal, que
serd a(o) presidente do Comité de Equidade Racial,

IT — 01 (uma/um) juiza ou juiz do 1° grau da Capital, autoidentificada(o) como negra(o)
ou indigena(o), preferencialmente;

I — 01 (uma/um) juiza ou juiz do 1° grau que represente as subseg¢des do interior,
autoidentificada(o) como negra(o) ou indigena(o), preferencialmente;

IV — 01 (uma/um) servidora(o), autoidentificada(o) como negra(o) ou indigena,
preferencialmente;

V — 01 (uma/um) estagiaria(o), autoidentificada(o) como negra(o) ou indigena,
preferencialmente;

VI — 01 (uma/um) colaboradora(a), autoidentificada(o) como negra(o) ou indigena,
preferencialmente;

§ 1°. As(os) magistradas(os) de 1° grau indicadas(os) para o Comité exercera as fungdes
de planejamento, coordenacao e orientagao das agdes do Comité de Equidade Racial;

§ 2°. A(o) servidora(o) indicada(o) para o Comité exercera as fungdes de secretaria(o) do
Comité de Equidade Racial;

§ 3°. As fungdes de auxilio administrativo serdo exercidas pela(o) estagiaria(o) e pela(o)
funcionaria terceirizada(o)/colaboradora(o).

§ 4°. Na impossibilidade de comparecimento de qualquer das(os) integrantes do Comité a
reunido, podera ser nomeado substituto eventual, a critério da(o) presidente do Comité.

Art. 5°. As(os) integrantes do Comité serdo nomeadas(os) pela(o) Presidente do Tribunal
Regional Federal da 6* Regido, e exercerdo suas atividades pelo periodo de 2 (dois) anos, com
possibilidade de reconducao, que nunca sera superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. As(os) integrantes do Comité exercerdo suas atribuigdes sem prejuizo
das respectivas fungdes.
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Art. 6°. O Comité de Equidade Racial manifestar-se-4 em processos administrativos que
envolvam praticas discriminatérias conexas a temdatica do Comité, com emissdo de parecer de carater
consultivo antes do parecer final da Coordenadoria de Processos Administrativos Disciplinares e de
Sindicancias.

Art. 7°. As reunides do Comité de Equidade Racial ocorrerdo a cada trimestre,
ordinariamente, e, extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo tnico. As reunides e a¢cdes do Comité de Equidade Racial serdo documentadas
e disponibilizadas no portal eletronico do Tribunal Regional Federal da 6* Regido, observada a eventual
necessidade de sigilo para protecao da privacidade de individuos envolvidos em situagdes de racismo e
outras formas de discriminacao

Art. 8°. O Comité de Equidade Racial atuard, no que couber, em articulagio com a
Comissao de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no
ambito do Tribunal Regional da 6* Regiao, conforme Resolugao CNJ 401/2021.

Art. 9°. O Comité devera promover a disseminacao de informagdes por meio de cursos,
palestras e audiéncias publicas, como o fim de conscientizacgdo de magistradas(os), servidora(s),
profissionais terceirizadas(os), estagiarias(os) e jurisdicionadas(os) para questdes relacionadas a
erradicacdo de praticas discriminatdrias.

Paragrafo tnico. O Comité de Equidade devera propor a politica de gestdo da Equidade
Racial e Inclusdo no ambito do Tribunal Regional Federal da 6* Regido, a ser regulamentada mediante
Resolugdo do respectivo Tribunal.

Art. 10. Caberéd a(ao) gestora(o) ou gestor do Tribunal Regional Federal da 6* Regiao
pelo Pacto pela Equidade no Judiciario funcionar junto ao Comité de Equidade Racial, com participagao
em suas reunides € nas suas demais atribuigdes, inclusive com proposicdo de medidas, projetos e estudos
para desenvolvimento e consecu¢ao dos objetivos do Comité.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Desembargadora Federal Monica Sifuentes

Presidente do Tribunal Regional Federal da 6* Regido

Documento assinado eletronicamente por Ménica Sifuentes, Presidente do TRF - 6" Regido, em
17/11/2023, as 16:33, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0533592 ¢ o
codigo CRC F957DD49.

Av. Alvares Cabral, 1805 - Bairro Santo Agostinho - CEP 30170-001 - Belo Horizonte - MG - www.trf6.jus.br

0013851-56.2023.4.06.8000 0533592v6

https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=599179&infra_s...

3/3



