ATA DA 12 VISITA DO COMITE GESTOR DE ATENCAO PRIORITARIA AO
PRIMEIRO GRAU DE JURISDICAO DA JUSTICA FEDERAL DA 62 REGIAO AS
UNIDADES DO PRIMEIRO GRAU EM BELO HORIZONTE

Data: 24/11/2023
Horario: 14h30
Local: Secretaria Unica dos Juizados Especiais Federais de Belo Horizonte

Pauta: visita a Coordenacao dos Juizados Especiais Federais de Belo Horizonte.

Participantes: Desembargador Federal Pedro Felipe de Oliveira Santos, Juizes
Federais Ana Paula Rodrigues Mathias e Luiz Eduardo Stancini Cardoso, servidoras
Jane Daniela Cunha, Ménica de Deus Gil, Veridiane Santos Muzzi e demais servidores
presentes na ocasiao.

Resumo da reuniao:

Os membros do Comité visitaram a Secretaria Unica dos Juizados Especiais Federais
em Belo Horizonte, conheceram as instalacbes e se reuniram com a Juiza
Coordenadora dos Juizados Ana Paula Rodrigues Mathias e com a Diretora da
Secretaria Unica Veridiane Santos Muzzi.

Foram abordados diversos temas, entre eles a atual situacao funcional da Secretaria
Unica, os desafios enfrentados em relacdo aos sistemas processuais e o impacto da
reorganizagcao administrativa dos Juizados Especiais.

A Juiza Federal Ana Paula apresentou relatério contendo dados estatisticos,
organizagdo administrativa da unidade, estrutura fisica e principais desafios
enfrentados. Ainda apresentou, na oportunidade, as principais solicitagbes para a
Administracao do Tribunal:

Por ocasido da visitada comissao de assisténcia e apoio ao 1° Grau do TRF6,
nos foi solicitado um panorama da SECJEF e seus principais desafios. Assim,
elenco abaixo:

DADOS ESTATISTICOS:

1. A tramitagdo ajustada da SECJEF em 04.12.23. era de 72.105 processos, com
9 varas e 17 magistrados.

2. Temos como meta de trabalho ndo haver processos sem movimentacdo ha
mais de 100 dias, trabalhamos com relatorios quinzenais. Todos os gabinetes
utilizam o minipac, e adotamos um fluxo de secretariaunificado desde 15.06.23
para melhor gestao e andamento dos processos. Temos portaria que autoriza
a realizagdo de varios atos ordinatorios de mero impulsionamento processual



0 que faz com o processo flua mais facilmente. Os servidores analisam 0s
processos, proferem os atos ordinatorios e ja fazem as respectivas intimagoes,
sendo responsaveis pela resolucdo das etapas processuais por completo, sem
destinar tarefas a outras secées. Mesmo com todas estas medidas é
matematicamente impossivel a realizacdo mais célere dos trabalhos com
o quantitativo de servidores disponiveis.

FORCA DE TRABALHO:

1. A forca de trabalho anterior ao TRF6 era de 75 servidores das secretarias
das 9 varas + 15 servidores da Central de Pericias = 90 servidores. Hoje temos
um numero de processos maior e apenas 29 servidores(1 em aposentacao),
menos de 1/3 do que tinhamos antes.

2. Contamos também com 15 estagiarios e 3 terceirizados, que ja guarneciam
a Central de Pericias e as Varas JEF, ndo havendo aumento no quantitativo
desde a criagcao do TRF6.

3. Temos 1 CJ3, 1 CJ1, 1FC6, 5FC5 e 13 FC3.

ESTRUTURA DA SECJEF:

Temos os seguintes setores:
SETRI- Triagem inicial - 4 servidores e 1 estagiario
1 servidor com FC5 e 1 servidor com FC3

SEINP- Atendimento - 2 servidores, 4 estagiarios e 1 terceirizado
atendimento presencial, telefénico e e-mail - de 09:00 as 18Hs
1 servidor com FC5

CPJEF- Central de Pericias - 5 servidores, 2 estagiarios e 2 terceirizado
Agenda, realiza e paga cerca de 2 mil pericias mensais em todas as
especialidades

1 servidor com FC3 e 4 servidores com FC3

SEPOD- Analise processual - 7 servidores e 7 estagiarios

Trabalham divididos por assunto sendo 1-CEF/Unido e outros, 2- INSS
incapacidade e revisées, 3- INSS outros objetos

1 servidor com FC6 e 6 servidores com fc3

SEINT- Expedicao de intimagoes e oficios - 4 servidores
Intimagdes por carta, e-mail, whatsapp, oficio e mandados
1 servidor com FC5 e 3 servidores com FC3

SECUMP- Cumprimento pos sentenca - 5 servidores
Setor de RPV/precatdrio/oficios



1 servidor com FC6 e 1 servidor com FC3

Diretoria - 1 servidora - CJ3 - Gestdo de projetos, de pessoal, processual,
representacdo administrativa, atendimento as partes e interlocugdo entre os
gabinetes.

Diretora Substituta - 1 servidora - CJO1 - analise de processos de
medicamentos e gestao administrativa

ESTRUTURA FISICA:

1. A SECJEF esta dividida em espacos emprestados pelas antigas varas do
JEF, uma parte esta no espaco cedido entre as antigas 30% e 312 Varas no 3°
andar do edificio Oscar Dias Correa e, outra parte esta ocupando parte da
secretaria da antiga 322 Vara no 4° andar do mesmo edificio. Tal situacdo se
mostra contraproducente e de dificil gestao dos trabalhos e dos servidores.
Além disso, ndo temos espaco suficiente para todos os servidores e estagiarios
trabalhando ao mesmo tempo o que tem obrigado a alguns ajustes de horario
de trabalho.

2. Nao temos espaco para cozinha, os banheiros sdo compartilhados e
utilizamos da estrutura de cozinha da 322 Vara (atual 6° vara).

3. Nosso publico muitas vezes ndo anda de elevador (por medo ou ignorancia)
e tem que se deslocar pelas escadas do prédio, ficando perdidos.
4.Necessario se faz que tenhamos uma localizacdo em um unico andar,
como ja solicitado no SEI 0002554-49.2023.4.06.8001, datado de
14.02.2023, em que é analisada a possibilidade de ocupacao do 2° andar
do Edificio Oscar Dias Correa, como sendo a melhor localizacao para a
SECJEF em virtude da dificuldade do publico atendido pelo JEF e do
quantitativo de atendimentos diarios.

PROBLEMAS E DESAFIOS:

1. Insuficiéncia de fungdées tendo em vista que os servidores exercem o
mesmo trabalho, com o mesmo afinco sem contrapartida financeira;

2. Numero insuficiente de servidores, para fazer frente ao numero de
processos. Hoje temos cerca de 2.486 processos por servidor.

3. O adoecimento dos servidores é fato corriqueiro, chegando a casos de
trombose nas pernas e AVC apds a criagdo da SECJEF, sendo muito dificil no
momento manter a motivacdo dos servidores e, consequentemente, sua
produtividade.

4. A multiplicidade de sistemas processuais tambeém assoberba ainda mais
a secretaria com as demandas diversas que cada sistema exige (Eproc, PJE,
Jef Virtual e Oracle);

5.A grande quantidade de atendimentos sem filtro gera um desperdicio de
40% da mao de obra existente com demandas que ndo s&o atinentes ao JEF.



Tal demanda esta comegando a seratendida pela central de atendimentos, mas
necessario se faz a absorgao total do servigo de atendimento por aquela
unidade.

6. Os problemas de migracao do JEF Virtual para o PJE e de movimentacao
da TR para a SECJEF também tem tido grande repercussao no trabalho diario,
pois as partes ndo compreendem os problemas do sistema e que nem 0s
servidores tem como resolver.

7. Com a chegada do Eproc e com a iminente migracao dos processos do PJE
para o novo sistema, se faz urgente a finalizacdo da redistribuicdo dos
processos das varas extintas no JEF Virtual (SEI 0001965-57.2023.4.06.8001)
e migragdo dos processos do JEF Virtual para o PJE (SEI 00015942-
19.2023.406.8001). Ainda existem cerca de 35 mil processos arquivados no
sistema JEF Virtual que poderia ser migrados de arquivo para arquivo do JEF
Virtual para o PJE, conforme ja solicitado.

8. A impossibilidade de migracdo ao PJE dos processos desarquivados da SSJ
de Contagem, o que parece que vai se resolver com a reversdo do banco de
dados das duas varas de volta ao banco de dados de Contagem e renomeagdo
das Varas naquele local. (SEI 0015432-06.2023.406.8001)

9. A inexisténcia de um lugar proprio para a SECJEF. Todas as demais
Secretarias Unicas estdo localizadas num andar unico, o que facilita a
gestdo de pessoal e processual.

10. O compartilhamento de pauta de peritos com a SECCIV, sendo que todo o
servico de criacdo de pautas, contatos com os peritos, etc é feito pela SECJEF,
0 que aumenta ainda mais o servico desta Secretaria, quando deveria haver
uma central de pericias nos moldes da existente desde 2010 que foi extinta
com a criagdo do TRF6.

SOLICITACOES (a serem atendidas na medida do possivel):

1- A lotacdo, se possivel, de mais servidores na SECJEF de forma a
corresponder de forma, ainda insuficiente, mas proporcional a 50% da
mao de obra existente antes da criacao do TRF6.

2. A cessdo de mais FC0O3 ou FCO2 para os servidores que nao possuem
funcdo comissionada;

3. A absorcao total do atendimento em todos os canais pela central de
atendimento, de forma a liberar a mao de obra gasta no atendimento para
realizagcao de outras tarefas;

4. A redistribuicdo (SEI 0001965-57.2023.4.06.8001) e migracdao dos
processos do JEF Virtual para o PJE ( SEI 00015942-19.2023.406.8001) de
forma a encerrar o passivo deste sistema, o que otimizara os trabalhos.
5. A transferéncia da SECJEF para o 2° andar do Edificio Oscar Dias
Correa, como ja solicitado em 14.02.2023, no processo SEl 0002554-
49.2023.4.06.8001 e aguardado ansiosamente para o ano de 2024.



6. A recriacdo da Central de Pericias, com funcées comissionadas e
servidores propriosde forma a atenderas SECJEF e SECCIV, além da SSJs
dointerior como era feito antes, nos moldes ja existentes nos sistemas PJE
e Eproc. O que liberaria a mao de obra da SECJEF para as demais tarefas
da secretaria.

Belo Horizonte, 24 de novembro de 2023.



