PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO
Secdo de Formagdo, Capacita¢do e Aperfeigoamento de Servidores

INF. CONCLUSIVA - VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

(ndo se aplica as contratagdes de obras e servigos de engenharia)
ANALISE CONCLUSIVA-VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

(Observagdo: ndo se aplica as contratacdes de obras e servicos de engenharia)

1. Fundamentacao legal

Pesquisa de precos foi realizada conforme:
-0 Art. 23 da_Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos);

- as disposicdes da Instrucdo Normativa SEGES/ME 65/2021 (dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para
aquisic@o de bens e contratacdo de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional

2. Manual de orientaciio ou de boas praticas

Manual STJ Orientacdo de Pesquisa de Precos

3. Parametros de pesquisa utilizados

Marcar X nos parametros considerados na pesquisa de precos e indicar o link SEI dos documentos relacionados.

() I - composigao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou
banco de pregos em satide, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente; (link SEI)

() II - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de precos correspondente; (link SEI)

() III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a data e a hora de acesso; (link SEI)

() IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data
de divulgacdo do edital; (link SEI)

(x ) V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data de divulgacao do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia. (link 0868251, 0868254 e 0868255)

Observacio: deverio ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar justificativa
nos autos.

Justificativa por nao adotar os parametros I e II (se for o caso):

A contratac@o do curso "Previdéncia dos Servidores Publicos - Legislagao e Calculos de Aposentadorias e Pensoes - Atualizado com a EC 103/2019 ¢ a
INOVA Portaria MTP 1.467/2022" se justifica pela vasta experiéncia do instrutor Mauricio Roberto de Souza Benedito, comprovada através do curriculo
id0868455. O instrutor é uma profissional altamente qualificado, com capacidade técnica, singularidade e notoriedade reconhecidas, o que, s.m.j., atende
aos trés requisitos exigidos pela legislagdo para a contratag@o por inexigibilidade de licitagdo, quais sejam: servigo técnico especializado, natureza singular
do servigo e notoria especializagdo do contratado. O instrutor € pés-graduado, em nivel de especializagdo, em Gestdo Governamental, pela Faculdade de
Ciéncias da Administragdo da Universidade de Pernambuco (UPE/FCAP), é Gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado de
Pernambuco, onde exerce o cargo de Diretor de Previdéncia Social, desde julho/2002, na Fundagdo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores de PE —
FUNAPE ¢ Ex-Diretor Executivo de Administragdo Financeira do Tesouro Estadual da Secretaria da Fazenda de Pernambuco. Atualmente é auditor fiscal
da Secretaria Executiva do Tesouro Estadual da Secretaria da Fazenda de Pernambuco e Professor do curso de Pos-Graduagdo em Gestdo de Regimes
Proprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Centro Brasileiro de Estudos Previdenciarios — CBEP, em parceria com a Universidade Candido
Mendes — UCAM.

O instrutor Mauricio Roberto de Souza Benedito possui inlimeros cursos relacionados a area previdenciaria, podemos citar o Cursos (02) de extensdo (40
horas/aula) sobre Gestao da Previdéncia dos Servidores Publicos, promovidos pelo Ministério da Previdéncia Social através da Universidade de Brasilia —
'UnB; o Curso sobre Gestao de Concessdes de Aposentadorias e Pensdes na Administragao Piblica, com 20 horas/aula, promovido pela Escola de
Administragdo e Treinamentos — ESAF o Curso sobre Gestao Integral de Folha de Pagamentos na Administragdo Publica, com 20 horas/aula, promovido
pela Escola de Administragao e Treinamentos — ESAF; o Curso sobre o Regime Juridico-Funcional e o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos, como 16 horas/aula, promovido pelo Centro de Treinamento Previdenciario da Fundagdo de Aposentadorias e Pensoes dos Servidores



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.133-de-1-de-abril-de-2021-311876884
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-65-de-7-de-julho-de-2021-1#:~:text=JULHO%20DE%202021-,INSTRU%C3%87%C3%83O%20NORMATIVA%20SEGES%20%2FME%20N%C2%BA%2065%2C%20DE%207%20DE%20JULHO,federal%20direta%2C%20aut%C3%A1rquica%20e%20fundacional.
https://www.stj.jus.br/publicacaoinstitucional/index.php/MOP/issue/archive

do Estado de Pernambuco — FUNAPE e pelo Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco — IRH/PE; o Curso de Formagdo de Multiplicadores de
Treinamento, promovido pelo Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco — IRH/PE e o Cursos, Congressos e Seminarios nas areas de Administragdo
Financeira, Mercado Financeiro, Finangas Ptblicas, Macroeconomia, Previdéncia Publica, Contabilidade, Orgamento Publico, Telecomunicagdes,
Informatica, Inglés, Espanhol e outros.

INo curriculo id0868455 consta uma vasta vasta experiéncia com instrutoria e palestras relacionadas ao tema previdéncia social dos servidores publicos.

/A Empresa One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo Ltda. CNPJ: 06.012.731/0001-33, possui 21 anos de trabalhos, sendo especializada
em treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos para organizagdes publicas e privadas; vem atuando em diversas capitais,
promovendo cursos abertos e fechados (in company), treinamentos, simp6sios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados
por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse nos setores publico e privado,
selecionados entre os melhores do mercado. A capacidade técnica da empresa One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo Ltda foi atestada
pela ANAEEL e pelo Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia id. 0868244 .

4. Método para obtencio do prego estimado

Marcar X no método para obtencao do valor estimado constante da Planilha/Relatério/Mapa de Pregos - Valor Estimado. Link para consulta:(link 0871399
SEI), qual seja:

Valor Estimado Total da Contratagdo R$
() Valor médio
() Mediana
() Menor valor
(x ) Outro critério ou método aprovado pela autoridade competente

Observacio: para contratacdes com disputa, deve ser considerado o método do valor médio estimado.

5. Analise critica dos precos estimados

Declaramos que foi feita analise critica dos pregos coletados. Buscou-se, dentro do conhecimento do objeto a ser contratado, estabelecer um prego de
referéncia condizente com o praticado no mercado, de forma a evitar grandes distor¢des entre os pregos estimados e o resultado da licitagdo/contratacao
direta. Certificou-se que o valor cobrado pela One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo Ltda. CNPJ: 06.012.731/0001-33 esta inferior
ou similar aos valores cobrados no mercado, conforme Notas de Empenho (ids0868251, 0868254 ¢ 0868255) apresentadas pela empresa, referentes a
servicos prestados a outros orgdos/empresas, de mesma natureza, com contetido similar ou igual e mesma carga horaria. Assim, a contratagdo demonstra-
se vantajosa, ndo somente em razao da notoriedade e expertise do instrutor, mas também em razdo de seu custo baixo.

As notas de empenho, N2 64/2023 no valor de RS 2.290,00 da Superintendéncia Estadual do MS (id. 0868251), a N° 002135/2023 no valor de RS
2.290,00 do TCE de Rondénia (id.0868254 ) e a N2132/2023 no valor de RS 8.800,00 da FUNDESP (id. 0868255), referem-se ao mesmo curso da
Proposta apresentada ao TRF6, com mesma carga horaria (20h), 100% on line, com o mesmo conteudo programatico e com igual valor de investimento,
isto é: preco Individual de R$ 2.290,00 ( no caso de 3 participantes do mesmo érgdo cada um pagara o valor de RS 2.250,00 e no caso de 4 ou mais
participantes do mesmo 6rgdo o valor do investimento de cada participante é de RS 2.200,00), conforme declaragdo id 0885912.

Todas os empenhos foram emitidas recentemente, a partir de novembro de 2023, portanto constando valores atuais. A partir de tal analise critica, na qual
foram observados fatores importantes como notoriedade e especializagdo do profissional, a natureza do servigo, carga horaria e pregos cobrados de outros
orgdos/empresas por palestras de mesma natureza, concluiu-se que a contratagdo do referido servigo é vantajosa para o TRF6, ndo somente pelo valor,
conforme empenhos acostadas, mas também pela expertise de seu instrutor Mauricio Roberto de Souza Benedito, comprovada através do curriculo
1d0868455..

6. Analise dos valores estimados por item

(Ajustar a tabela conforme o numero de itens.)

Valor Unitario Valor Total Estimado

ITEM Link SEI Quantidade Estimado (RS) ®3)

1-Curso:
PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES
PUBLICOS -
LEGISLACAO E
CALCULOS DE
APOSENTADORIAS || 0866386,0866941 3 R$ 2.250,00 R$ 6.750,00
E PENSOES -
ATUALIZADO
COM A EC 103/2019
EANOVA
PORTARIA MTP
1.467/2022.




7. Portal Transparéncia

Declaro(mos) estar ciente(s) de que esta informagao conclusiva sera publicada no Portal Transparéncia do TRF6, em consonancia com a Resolugao N°
215 de 16/12/2015, que dispde, no ambito do Poder Judiciario, sobre o acesso a informagao e a aplicacdo da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

seil

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandra Machado Silva Lopes, Supervisor(a) de Sec¢iio, em 13/08/2024, as 18:28, conforme art. 1°, § 2°, 111,
"b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador _externo.php?

> acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0885914 ¢ o codigo CRC 6BEASEDE.
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/atos-normativos?documento=2236
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