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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO
Sec¢do de Contratos

TERMO ADITIVO

CONTRATO 009/2022
PROCESSO SEI n°0034587-80.2021.4.01.8008

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2022 DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO, LIMPEZA,
COPEIRAGEM E SERVICOS GERAIS NAS DEPENDENCIAS DA
JUSTICA FEDERAL EM BELO HORIZONTE, QUE ENTRE SI
FAZEM A UNIAO, POR MEIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM MINAS GERAIS E A EMPRESA SANTA FE SERVICOS
EIRELL

A UNIAO, por meio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS, inscrita
no CNPJ sob o n° 05.452.786/0001-00, sediada na Avenida Alvares Cabral, 1.805, Bairro Santo Agostinho,
Belo Horizonte/MG, neste ato representada pelo Sr. Diretor da Secretaria Administrativa, o Raimundo
Nascimento Ferreira, por delegacdo na Portaria N.10/94 - DIREF, de 11/06/2014 e alteragdes, todas do
MM Juiz Federal Diretor do Foro, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas no artigo 2°, § 2° da
Resolugao n® 079, de 19/11/2009, do Conselho da Justica Federal, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ a empresa SANTA FE SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
05.670.079/0001-81, estabelecida na Rua Alvarenga, n° 361, Bairro Dom Bosco em Belo Horizonte/MG,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Administrador de Empresas, o Sr.
Lindon Carlos Ferreira Lins, CPF n° ||} BB 2ustam e celebram entre si o presente Termo
Aditivo, mediante as seguintes clausulas que passam a integrar o contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA: Com fulcro na Clausula Nona do contrato ¢ nos artigos 40, XI c¢/c 55, Il ¢
artigo 65, 11, d e §5° da Lei n° 8.666/93 e ainda conforme Termo Aditivo 8° ao TR (1020023) que integra
este Termo Aditivo como anexo, promove-se:

) o reajuste do valor do insumo transporte, em face da majoracdo da tarifa de transporte
publico:

a) de R$ 5,75 para R$6,50, conforme Resolucdo Seinfra n® 006, de 28 de janeiro de
2022, de 07/03/2022, data do inicio da vigéncia contratual, at¢ 07/01/2023;

b) para R$7,10, conforme Resolugdao Seinfra n® 01, de 07 de janeiro de 2023, de
08/01/2023 a 08/01/2024;

¢) para R$7,60, conforme Resolugdo Seinfra n° 01 de 05 de janeiro de 2024, _a partir de
09/01/2024;

IT) A partir de 07/12/2023, o reajuste dos insumos seguro de vida, uniformes, materiais de
limpeza, copa e veiculos, em face da aplicagao do percentual de 4,67% correspondente ao
IPCA acumulado no periodo de 07/12/2022 a 06/12/2023 e ainda, em relagdo ao insumo seguro
de vida, a aplicagdo do percentual de 5,88% correspondente ao IPCA acumulado no periodo de
07/12/2021 a 06/12/2022;
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[1T) A partir de 01/01/2024:

a) Em face da alteragdo do FAP:

a.l) a alteracdo do SAT - RAT de 2,69 para 3,51%;
a.2) a alteragdo dos encargos de 70,28% para 71,28%;
a.3) a alteracdo do percentual de contingenciamento de encargos trabalhistas de

32,44% para 32,61%, de modo que o Quadro Resumo de Reteng¢des constante na
Clausula Doze do contrato passa a contar com a seguinte redagao:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF
VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% a
o,
Titulo &%
EMPRESAS
Grupo A Minimo Miximo
SUBMODULO 2.2 — da IN 5/2017 MPDG: 34,30% 39,80%
RAT: 0,50% 6,00%
137 salario 9,09 9,09
Férias 9.09 9,09
1/3 Constitucional 3.03 3,03
Subtotal 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7.91 7.91
Multa do FGTS 3,49 3.49
Encargos a contingenciar 32,61% 32,61%
Taxa da conta depdsito vinculada (inciso IV art, 3° IN 001/2016) | Definida pelo Definida pelo
(**) banco banco
Total a contingenciar 32,61% 32,61%

(%) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o
RAT Ajustado da empresa.

(**) Percentual alterado pela Lei 13.932/2019, de 11 de dezembro de 2019.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsido de desconto da taxa de
abertura e manutengdo diretamente na conta deposito vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e
devolvido a conta vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolu¢cdo CNJ n. 169/2013."

b) em face do novo valor do salario minimo estabelecido pelo Decreto n® 11.864, de 27 de
dezembro de 2023, promove-se o reajuste do adicional de insalubridade ;

[V)a partir de 01/04/2024, promove-se a a repactuagao do contrato 063/2020, em face do reajuste
salarial promovido pelas Clausulas Terceira ¢ Quarta; reajuste do Auxilio Alimentagao
promovido pela Clausula Décima, todas da CCT MG002103/2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Com fulcro no artigo 65, 1 "a", da Lei 8.666/93, em face da alteracdo
promovida pelo Oitavo Termo Aditivo ao Termo de Referéncia que € parte integrante deste termo aditivo,
promove-se, a partir de 07/01/2025:

a) o acréscimo de um posto de Auxiliar de Operador de Carga 220 horas, no valor mensal de
R$5.637,97 (cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e noventa e sete centavos);

b) a supressdo de um posto de Servente de Limpeza 200 horas, no valor mensal de R§ 4.463,13
(quatro mil quatrocentos e sessenta e trés reais e treze centavos).
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¢) a inclusdo das disposi¢des constantes nos itens 3.1 a 3.6 do 8° Termo Aditivo ao Termo de
Referéncia, que alteram os itens 6.3, 8.5 ¢ 16.43 ¢ incluem os subitens 16.6 ¢ 21.8 ao Termo
de Referéncia.

Paragrafo tnico: Em vista das alteragdes promovidas pelo caput, o item 2.1 da clausula segunda do
contrato, ja alterado pela clausula terceira do Primeiro Termo Aditivo, Clausula Segunda do Terceiro
Termo Aditivo, clausula Primeira do Quarto Termo ADITIVO passa a ter a seguinte redagio:

2.1. O quadro de pessoal contratado serd composto, a partir de 07/01/2025, da seguinte forma:
Carga
Descricio das Categorias Horégria Quant. Elgz::;:ade
(horas)

N predial Telefonta 20 | 1 | 333903701
Auxiliar de Operador de Carga 220 11 333903701
" Onerdor de Empilmden | 20 | 1| 30

Jardineiro 150 1 333903701

Lavador de Veiculos 220 1 333903702

Limpador de Vidro 150 3 333903702
Servente de Limpeza 150 11 333903702
Servente de Limpeza (20%) 200 1 333903702
Servente de Limpeza (40%) 150 7 333903702
Servente de Limpeza (40%) 200 1 333903702
Servente de Limpeza 200 50 333903702
Encarregado Geral 220 3 333903702
Aux. Manuten¢do Predial/Elétrica 220 2 333903704
reaminmede ) [ [0 s
Auxiliar de Manutencdo Predial 220 2 333903704
Encarregado da Manutengao 220 1 333903704
Copeira 150 3 333903704
Copeira 200 2 333903704
Encarregado da Copa 220 1 333903704
Gar¢om 150 1 333903704
Gargom 220 3 333903704

TOTAL 107

CLAUSULA TERCEIRA: retifica-se erro material na redagio da alinea "f " do paragrafo tnico da
clausula Primeira do 6° Termo Aditivo 0401006 para:
Onde se LE:

f) RS 442.670,05 (quatrocentos e quarenta e dois mil, seiscentos e setenta reais e cinco
centavos), id. 0381505. no periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023;

Leia-se:

f) RS 451.041,69 (quatrocentos e cinquenta e um mil quarenta e um reais e sessenta e nove
centavos), id 0381509 no periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023;
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CLAUSULA QUARTA: Em face das altera¢des promovidas pelas clausulas primeira e segunda deste

Termo Aditivo promove-se:

SEITRFG - 1051212 - Termo Aditivo

I - aalteragdo do valor mensal do contrato, conforme quadro abaixo:

PERIODO VALOR ORIGINAL NOVO VALOR | REFERENCIA DA
DE: PARA: ALTE RAQf\O
Reajuste vale
07/03/2022 a R$345.857,72 -Apostilamento n° | R$349.498,97 | transporte conforme
01/03/2022 2 (15439382/SIMG) 0845757 Resolugdo Seinfra
006/2022 |,a.
01/04/2022 a R$376'57.0.’20 il 20,24 ) R$380.211,06
O — Termo Aditivo N° 1 - clausula 0845764 IDEM
12 (15734149/SIMG)
SiGEe R$386.63.3_,?7- Alteragao quadro | R$390.348,29
02/10/2022 Termo Aditivo N° 1 - clausula 32 IDEM
(15734149/SIMG 0845765
R$418.125,68
Alteracdo de quadro com
oar102022 3 acrescimo do audier de Rsazz10071 |
doil229:2 03/10/2022 a 02/01/2023 0545766
Clausula 12 3° TA 0064643
0168573
07/12/2022 a R$ 420.759,32 R$424.734,94 IDEM
31/12/2022 IPCA 0381481 0845773
01/01/2023 a R$420.333,40 R$424.308,75 IDEM
02/01/2023 Reajuste salario minimo, SAT 0845776
6°TA 0401006 0381488
R$420.880,62
03/01/2023 a IDEM
07/01/2023 Alteracédo EPI COVID 6° TA
0401006 0381497 RY¥424.855,99
0953992
Reajuste vale
08/01/2023 a IDEM R$428.035,70 | transporte conforme
31/03/2023 0953994 Resolugdo Seinfra
001/2023 |,b.
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01/04/2023 a R$444.146,76 6° TA 0401006 R$451.302,14 IDEM
30/04/2023 - 0845786
CCT2023 0381500,
R$444.284,23 6° TA 0401006
01/05/2023 a R$451.439,50 IDEM
30/06/2023 alterou salario minimo . - 0845789
0381502
01/07/2023 a R$451.041,69 6° TA 0401006 R$458.197,03 IDEM
31/07/2023 0845817
EPI e materiais . 0381509,
01/08/2023 a R$451.081,04 - 6° TA 0401006 R$458.236,41 IDEM
Qpi12i20es Adequago uniformes . 0381513 | 0845629
Atualizagdo dos
insumo pela
R$460.808,56 | . icacso do IPCA
= (213249 acumulado de
07/12/2023 a IDEM 2022/2023 (4,67 e
31/12/2023 atualizacao do
seguro de vida pelo
IPCA acumulado de
2021/2022 (5,88%) e
2022/2023 (4,67%)
01/01/2024 a R$463.491,70 o
08/01/2024 IDEM - 0915252 Salario minimo, FAP
Reajuste vale
09/01/2024 a IDEM R$466.141,99 | transporte conforme
31/03/2024 - 0915255 Resolugdo Seinfra
001/2024 1,C.
01/04/2024 a IDEM R$489.972,56 CCT
15/12/2024 - 0928425 MG002103/2024
a partir de 07/01/2025 IDEM l_:{gg“g : ;9]3’56 Alteragdo de postos

II - A atualizagdo dos valores estimados para eventual pagamento de horas extras, adicional noturno, vale

alimentagdo e vale transporte, conforme indicados nas planilhas anexas:

Planilha Anexo XVI - 01/01/2024 0887278
Planilha Anexo XVI - 09/01/2024 0887280
Planilha Anexo XVI - 01/04/2024 0887283

CLAUSULA QUINTA: As despesas decorrentes desta alteragdo contratual correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento da Justiga Federal, conforme Natureza de Despesa 339037-01,
339037-02, 339037-04 ¢ 339037-05, empenhada com créditos do Programa de Trabalho Julgamento de

Causas na Justica Federal — Nacional (PTRES 168312).

Paragrafo Unico: Foi emitida Nota de Empenho 2024NE523, a conta da dotacdo orcamentaria
especificada nesta clausula, para atender as despesas inerentes a execucdo deste contrato no exercicio de
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2024, correndo as despesas dos exercicios subsequentes a conta das respectivas dotagdes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA: Nos termos dos §§ 8% e 14° da Clausula Quinze do Contrato, a CONTRATADA
deverd apresentar a garantia complementar, observando os novos valores do contrato, obtendo ciéncia
expressa do garantidor sobre as alteragdes promovidas por este Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA- PUBLICACAO - Incumbirda 3 CONTRATANTE providenciar a publicagio
deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, de acordo com o prescrito no artigo 61,
paragrafo Gnico, da Lei n° 8.666, de 1993.

E, contratados, lavram o presente termo contratual, que, depois de lido e achado conforme, segue assinado
digitalmente pelas partes, para um so efeito.

RAIMUNDO DO NASCIMENTO FERREIRA
Diretor da Secretaria Administrativa da

Justi¢ca Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais
LINDON CARLOS FERREIRA LINS
Santa Fé Servi¢os Eireli

-Documento assinado digitalmente-

ANEXO
8° TERMO ADITIVO AO TERMO DE REFERENCIA
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11212024, 1428

SE|/TRFE = 1042108 = Tarmo Aditvo

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6° REGIAOQ

Segiio de Gestio e Suporte aos Contratos de Terceirizagio

TERMO ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO TERMO DE REFERENCIA (14514653) AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO, LIMPEZA, COPEIRAGEM E SERVICOS

GERAIS - BELO HORIZONTE

CONTRATO N.009/2022,
id. 15029684/SIMG, DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE CONSERVACAO,

LIMPEZA, COPEIRAGEM E
SERVICOS GERAIS NAS
DEPENDENCIAS DA JUSTICA

FEDERAL EM BELO HORIZONTE,
ENTRE A JUSTICA FEDERAL EM

7 Termo Aditivo ao TR 0419164
#° Termo Aditivo a0 TR 1042108

MINAS GERAIS E A EMPRESA
SANTA FE SERVICOS EIRELL

Alteragdes a0 Termo de Referéncia, Alteracdes ao Contrato N.009/2022, id.

id. 14514653/5IMG 15029684/SIMG

1° Termo Aditivo ao TR 15338785 | Aeﬂilmento ao Contrato 15402204
\

3" Termo Aditivo ao TR 16225652 1 Termo Aditivo ao Contrato 15734149

4° Termo Aditivo 2o TR DD63331 2* Termo Aditivo ao Contrato 16252175

5° Termo Aditivo ao TR 0151082 37 Apestilamento so Contrato 16284124

6* Termo Aditivo ao TR 0385313 3° Termo Aditivo ao Contrato 0064643

4" Termo Aditive ao Contrato 0134690
5° Termo Aditivo ao Contrato 0228552

6" Termo Aditivo ao Contrato 0401006

4 Apostilamento 2o Contrato 0402990

1. DO OBJETO

https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acac_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

7" Termo Aditive ao Contrato 0430423

|| & Termo Aditivo ao Contrato 0663156

Contrato N. 009/2022, a partir de 07/03/2022. Aditamento ao Termo de Referéncia (14514653/8IMG),
que norteou processo licitatdrio para a Contratagdo dos Servigos de Conservagdo, Limpeza, Copeiragem e
Servigos Gerais nas dependéncias da Justiga Federzl em Belo Horizonte, no qual foi declarada vencedora a

empresa SANTA FE SERVICOS EIRELL

1.1. Awalizagdo dos valores pagos a titulo de tarifa de Vale Transporte para os anos de 2022 e 2023, em
atengio as Resolugdes SEINFRA n® 006/2022 e n® 0001/2023.

htps:lisal 16 jus.brisedcontroladorn php?acao=procedimento_trabalhar&acao_sdgam=procadimanta_controlar&acao_retomo=procadimanta_cont
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171212024, 1428 SEITRFE = 1042108 = Teemo Aditvo
1.2, Awalizagdo do valor & titulo de Seguro de Vida que passa de RS 1,26 ( um real ¢ vinte e seis centavos)
para R$ 1,39 (um real e trinta ¢ nove centavos), conforme variagdo de IPCA acumulado e aplicado a partir
de 07/12/2023.

1.3. Amalizagio dos insumos, conforme variagio de IPCA acumulado e aplicado a partir de 07/12/2023,

1.4. Atualizagio dos encargos em razio da alleragio do Fator Acidentdrio Previdencidrio - FAP para o
exercicio de 2024, id. 0625998.

1.5, Atualizagio dos valores pagos a titulo de insalubridade em virtude da publicagio do Decreto n®
11.864/23 id.0626008, que ajustou o saldrio minimo de RS 1.320,00 (mil tfrezentos e vinte reais) para RS
1.412,00 (mil quatrocentos ¢ doze reais).

1.6. Atualizacdo dos valores pagos a titulo de tarifa de Vale Transporte para o ano de 2024 em atengio a
Resolugdo SEINFRA n® 0001/2024, conforme id. 0827185,

1.7. Atualizagio dos valores unitirios estimados para eventual pagamento de horas extras, adicional
noturno, vale-alimentagdo ¢ vale-transporte, sendo:

1.7.1. Em razio da alteragdo dos encargos em razio da alteragio do Fator Acidentario Previdenciario -
FAP para o excercicio de 2024:;

1.7.2. Em razdo da alteragdo do valor da tarifa de Vale Transporte para o ano de 2024 em virtude
da Resolugio SEINFRA n® 0001/2024;

I.8. Atualizacdo dos valores unitarios dos postos em virtude da CCT vigente para o ano de 2024/2025
1d.0845990, aplicando 6% a titulo de reajuste salarial ¢ atualizagdo do vale alimentagdo que passa de RS
24,00 (vinte ¢ quatro reais) para 27,00 ( vinte ¢ sete reais),

1.9. Atalizagiio dos valores unitdrios estimados para cventual pagamento de horas extras, adicional
noturno, vale-alimentagdo ¢ vale-transporte, em virtude da CCT vigente para o ano de 2024/2025.

1.10. Acréscimo quantitativo de um posto de Auxiliar de Operador de Carga 220h ¢ supressio de um posto
de Servente 200h a partir de 16/12/2024.

1.11. Ajuste na redagio de itens do Termo de Referéncia para melhor delimitagio do objeto da contratagdo
¢ execugdo contratual.

2. DA JUSTIFICATIVA DO ADI EN

2.1 Tendo em vista o direito 20 Reequilibrio Contratual, faz-se necessirio promover a atualizagio das
Planilhas e Valores para ajuste da Tarifa de Vale Transporte para os anos de 2022 ¢ 2023, conforme
autorizagdo do Despacho SIMG-Secad 1d.0827185 em resposta ao encaminhamento [d.0780649,

2.2. Tendo em vista o direito ao Reequilibrio Contratual, faz-se necessdria a atualizagdo das Planilhas ¢
Valores para ajuste do Seguro de Vida que passa de R$1,26 ( um real ¢ vinte e seis centavos) para RS 1,39
(um real ¢ trinta e nove centavos), a partir de 07/12/2023, sendo que para o reajuste aplicou-se o [PCA
acumulado de 2021/2022 (5,88%) ¢ o [IPCA acumulado de 2022/2023 (4,67%).

2.3, Tendo em vista o direito ao Reequilibrio Contratual, faz-se necessaria a atualizagdo dos valores de
insumos, a partir de 07/12/2023, sendo que para o reajuste aplicou-se o [PCA acumulado de 2022/2023
(4.67%).

2.4. Considerando a alteragio do FAP da Contratada, ¢ necessdrio o reajuste do percentual de Seguro
Acidente de Trabalho - SAT de 2,69% para 3,51%, 1d. 0625998, a partir de 01/01/2024.

2.5. Considerando a publicagdo do Decreto n® 11.864/23, que ajustou o saldrio minimo de RS 1.320,00 (mil
trezentos ¢ vinte reais) para RS 1.412,00 (mil quatrocentos ¢ doze reais), id. 0626008, imperioso se faz o
ajuste da base de cdlculo de insalubridade a partir de 01/01/2024.

2.6. De acordo com o disposto no 1° ¢ 2° Termos Aditivos ao Contrato quanto a previsdo excepeional para
o pagamento de horas extras ¢ adicional noturno em circunstdncias a serem autorizadas pela Diretonia do
Foro, a fim de atender Tribunal do Jari e demais eventos externos, inclui-se:

2.6.1. A ressalva expressa da vedaglio de que trata o artigo 58-A da CLT relativamente a
impossibilidade de realizagdo de horas extras para trabalhadores em regime a tempo parcial cuja
duracéo ndo exceda a 30 horas semanais.

hites:ifsai irf6 s brissl/contraladon. sho?acao=procedimanto irabahar&acan ofigem=procadimantc controlar&acao relomo=orocadiments cont. . ]
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171212024, 12:38 SE|TRFE = 1042108 = Tarmo Aditwo
2.6.2. Awalizagio dos valores unitirios estimados para eventual pagamento de horas extras, adicional
noturno, vale-alimentagdo e vale-transporte, em virtude dos reajustes, reequilibrio contratual e
repactuagdo, conforme Planilha i1d. 0887278,

2.7. Em razio da amalizagdo do valor unitirio do vale transporte a partir de 09/01/2024, necessirio se faz o
ajuste da Planitha Anexo XVI, vez que o vale transporte passou de RS 7,10 (sete reais e dez centavos) para
R$ 7,60 (sete reais ¢ sessenta centavos) em 09/01/2024, conforme id. 0887280,

2.8, Considerando a Homologacdo da Convengdo Coletiva de Trabalho para o periodo de 2024/2025
1d.0845990, necessirio proceder com o reajuste contratual de modo a assegurar o cumprimento das novas
determinagaes. O reajuste percentual estabelecido de 6% dos salarios, conforme Clausula Primeira da
Convengdo Coletiva, além de reajuste do vale alimentag¢io estabelecido para o valor de 27,00 (vinte e sete
reais) ao dia.

2.9. Em razdo da publicagiio da CCT 2024/2025, necessdrio se faz atualizar os valores unitdrios estimados
para eventual pagamento de horas extras, adicional noturno, vale-alimentagéo ¢ vale-transporte, conforme
Planilha id, 0887283,

2.10. Considerando a solicitagio encaminhada pela SECAM - Despacho 170 (0912378) ¢ autorizada por
meio do Despacho Diger 1641 (0930632), promove-se 0 respectivo acréscime quantitativo de um posto de
Auxiliar de Operador de Carga 220h e supressdo de um posto de Servente 200h a partir de 16/12/2024.

Em vista das alteragbes no dmbito da execugdo contratual, os seguintes itens do Termo de Referéncia
(0402372) passam 4 ter as seguintes redagdes:
3.1. O item 6.3 do Termo de Referéncia passa a conter a seguinte redagio:
6.3, Durante a vigéncia do Contrato, poderi haver alteragdo dos enderegos de edificios por mudanga de sede ou sumento
dos locais de prestagio, limitada & circunserigio do mesmo municipio, mediante notificagbo prévia & Contratada,
A prestagdo de servigos scrd realizads nas dependéncias da Justi¢a Federal em Belo Horzonte ¢, de forma excepcional,
quando autorizados pela Dirctoria do Foro:
a) em eventos extemnos, promovides pela Justiga Federal de Minas Gerais;
b) em demandas excepcionais de servigos a2 serem prestados nas dependéncias da Justiga Federal da Sexta Regido, em
subsegdes ¢ unidades avangadas de atendimento existentes ou que estverem em processo de estruturagdo no dmbito da

regido metropolitana de Belo Horizonte, para realizagio das atividades habitualmente desenvolvidas pelos colaboradores
terceinzados, sem custo adicional para as partes, incumbindo 4 CONTRATANTE o transporte dos trabalhadores,

3.2. Inclui-se o item 8.5 ao termo, com a seguinte redagio:
8.5. Destacomse, quanto #os subitens 832 ¢ 84, 2 ressalva expressa da vedaglo de que trata o antigo 58A da CLT

relativamente a impossibilidade de realizagio de horas suplementares para trabalhadores em regime a tempo parcial cuja
duragdo niio exceda a 30 horas semanais.

3.3. Inclui-se os seguintes subitens no item 16.6. do Termo de Referéncia:

16.6.1. Conhecer e observar, naquilo que é cabivel, o Cddigo de Conduta do Conselho ¢ da Justiga Federal de primerro ¢
segundo graus. instituido pela Resolugdo CJF N, 147/2011, a Portana PRESI N, 150/2024 gue institui o Protocolo integrado
de prevengdo ¢ medidas de seguranga voltado ao enfrentemento 4 violéncia doméstica no dmbito da Justiga Federal da 6°
Regiio ¢ 2 implementagio da Politica de Prevengio ¢ Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual ¢ da
Discriminagdo, instituida pela Resolugdo ONJ n.351/2020 ¢ n.S18/2023,

16.6.1.1. Cabe 8 CONTRATADA dar conhecimento aos seus empregedos de tais normativos assim como da obnigatoniedade
de se pautarem pelas normas de conduta estabelecidas pela CONTRATANTE,

3.4, Em vista das atualizagdes nas documentagies trabalhistas, o item 16,43, do Termo de Referéncia passa
a ter a seguinte redagdo:

16.43. A CONTRATADA devera apresentar, para fins de fiscahizagdo do faturamento mensal ¢ pagamento, a documentagio
apia a comprovar & regularidade trabalhista ¢ previdenciana dos empregados disponibilizados para & execugio dos servigos,
¢ ainda:
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1) Relagio de Empregados alocados no contrato (constando informagio de mudanga de categona, alteraciio reserva/efetivo,
admissdes, desligamentos, [énas ¢ cventuais substituigdes), referente ao més do faturamento;
2) Folka de Pagamento Analitica, referente ao més anterior dos servigos faturados, na qual constem todos os empregados
que atusram no Tribunal, mesmo que transitoriamente, em substituicio 2 mio de obra faltante, juntamente com o
comprovante de pagamento, em arquivo inico;
a. no més em que houver pagamento de alguma parcels referente ao 13° salério, a Contratada deverd apresentar, na fatura do
més seguinte, também 2 folha de pagamento do beneficio acompanhada do respectivo comprovante de pagamento,

3) Guia do FGTS Digital = GFD relativo a0 més anterior dos servigos faturados, juntamente 2o comprovante de pagamento
bem como a0 arguive "Detalhe do Guia a Ser Emitida" contendo o CNPJ do TRF6 no campo do Tomador de forma a
constar apenas os dados dos [unciondrios pertencentes ao contrato, em vbediéncia a LGPD;

4) Contnibuigio Previdenciaria do més anterior dos servigos faturados, compreendendo, em arquive {mico:

a. DCTFweb (Declaragio de Débitos ¢ Créditos Tributanos Federais Previdenciirios) contendo, no minimo, Relatono da
Declaracio Completa ¢ Recibo de Entrega da declaragio;

k. Guiats) DARF (Documento de Arecadscio de Receitas Federais) no valor correspondente so saldo a pagar ¢
comprovante de recolhimento;

c¢. Em caso de compensagio/restituigdo pela DCTFWeb encaminhar a declaragio PER/DECOMP, sendo que, quando ainda
restar saldo o recolher, deve ser encaminhado juntamente 8 Guia DARF e respectivo comprovante de pagunento,

d. Demonstrativo de pagemento de eventual parcelamento de INSS, comendo a(s) Guia(s) DARF e comprovante(s)
banvirio respectivo (quando houver parcelamento);

¢. Juntamente com o documentagio de faturamento seferente aos servigos prestados no més de janciro de cada ano, a
Contratada deverd apresentar a DCTFWeb do ano entenor para fins de comprovagio de 13° salano.

5) Documentos relativos ao Vale Alimentagio de todos os empregados que possuem direito que atuaram no Tribunal,
mesmo que transitonamente, em substituicio & mio de obra faltante, referente a0 més anterior de prestagdo de servigo,
compreendende:

a. Demonstrativo das quantidades fomecidas que permita fiscalizar a adequacio das quantidades entregues ao nimero de
dias trabalhados (relagdo de empregados beneficidrios

b. A relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente ¢ mencionar a data em gue foi efetivado o recebimento
desses beneficios, o periodo a que corresponde o uso ¢ os valores percebidos;

¢. Comprovantes de disponibilizagio do valor ou recibos de entrega de vale alimentagdo contendo data, valor total ¢ valor
didno

d. Fatura ¢ comprovante de pagamento

e. Em cumpnmento & LGPD, na documentacio apresentada deve constar apenas os colaboradores pertinentes so contrato
ou, sc for o caso, os dados pessoais de funcionarios ndo incluidos no contrate devem ser devidamente tratados para nio
identificagio (realizado recortes, insergio de tarias, desfocados, ou retirados dos documentos).

6) Documentos relacionados ao Vele Transporte, de todos os empregados optantes que stuaram no Tribunal, mesmo que
transitoriamente, em substituigdo & mao de obra faltante, referente a0 més anterior de prestaglo de servigo, compreendendo!

. Demaonstrativo das quantidades fornecidas que permita fiscalizar a adequacio das quantidades entregues ao nimero de
dias trabalhados (relagio de empregados contende o valor da passagem, guantidade, opeiio de integragio, data de deposite
no cartio, observagbes em caso de falta, perda do cartilo, saldo; extrato de beneficios, constando recarga ¢ saldo anterior)

b. A relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente ¢ mencionar a data em que foi efetivado ¢ recebimento
desses beneficios, o perindo a que corresponde o uso ¢ os valores percebidos, além de informagoes sobre "saldo
remanescente” do cartiio, se for o caso;

¢. Caso algum empregado opte por ndo receber o vale transporte, a Contratada deverd apresentar, junto com 2
documentagio no mesmo més da ndo opgio, declaragio especifica devidamente datada ¢ assimada pelo empregado, sendo o
valor passivel de glosa na fatura correspondente, em arquivo dnico;

d. Fature ¢ comprovante bancdrio (0w comprovacio de parcelamento, quando houver);

e. Em cumprimento & LGPD, na documentagio apresentada deve constar apenas os colshoradores pertinentes a0 contraio
ou, se for o caso, os dados pessoais de funciopdrios nio inclufdos no contrato devem ser devidamente tratados para nio
identificagiio (realizado recortes, insergdo de tajas, desfocados, ou retitados dos documentos).

7) Declaragiio de ndo optantes por V1 atualizada més da compeléncia;

8) Documentos relacionados ao Segure de Vida, referente a0 més anterior de prestagio de servigo, compreendendo, em
arquive (nico:

a. Relagdo Nominal dos empregados beneficianos conforme Apalice vigente;

b, Fatura ¢ comprovente bancdrio (ou comprovacio de parcelamento, quando houver)

c. Em cumprimento 4 LGPD, na documentagdo apresentada deve constar apenas os colsboradores pertinenies 8o contrato
ou, s¢ for o caso, os dados pessoais de fimciondrios nfio inclufdos no contrate devem ser devidamente tratados para ndo
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identificagio (realizado recories, insergdo de lanas, desfocados, ou retirados dos documentos).
9) Documentos relacionados a outros heneficios quando previstos na contratagio, Plano de Sande, Plano Odontologico e/on
Programa de Assisténcia Familiar = PAF, referente so més anterior de prestagio de servigo, compreendendo, em arquivo
nico:
& Relagdo Nominal dos empregados beneficidrios;
b. Faturz ¢ comprovante bancdrio (ou comprovagho de parcelamenio, quando houver);

¢, Em cumprimento & LGPD, na documentagio apresentada deve constar spenas os colaboradores pertinentes ao contrato
ou, se for o caso, s dados pessoais de funcionidrios niio ncluidos no contrate devem ser devidamente tratados para niio
identificag@o (realizado recortes, insergdo de larjas, deslocados, ou retirados dos documentos).

10) Certidiio Negativa de Débitos relativos @ Créditos Trbutarios Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unido (CND), Certidio de
Regularidade do FGTS (CRF) ¢ Certadio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em arquivo dnico;

11) Certidiies que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do
contratado, quando solicitado pefa gestdo do contrato;

12) Relatorio SICAF stualizado (Declaragio principel e Relatério de Ocomréncias Ativas Impeditivas de Licitar), quando
exigido pels Contratante,

13) Registro da frequéncia do Preposto nas dependéneias da Justige Federal, referente no més dos servigos faturados;

14) Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas no més da prestagho dos servigos faturados;

a. Demonstrative de licengas concedidas, indicando se houve ou niio cobertura do postos de trabalbo, referente ao més
anlenor dos servigos faturados:

15) Relagio de Prestudores em Fénas de empregados, quando houver, com o envio maximo de 30 diss apas inicio do gozo,
compreendendo:

a. Demonstrativo de férias dos funciongrios (planitha contendo: nome ¢ cargo do colaborador, datas de inicio ¢ fim do
periodo de ferias, quantidade do dias usufruidos, valor liguido & receher ¢ data do depésito);

b. Aviso, recibo e comprovante de férias, em arquivo Gnico;

¢. Memdria de edlculo, quando solicitado pela equipe de fiscalizagio do contrato,

16) Relagdo de Prestadores Desligados, documentos de Rescisho, quando houver, com o eavio maximo de 30 dias apds o
afastamento, compreendendo:

a. Ficha de Registro de Empregado;

b. Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho, devidamente homologado pelo sindicato quande o empregado contar com
mais de 1 (um) ano de servigo (Art. 14 da Resolugio CNJ 1692013, vinculante ao TRF6);

¢. Comprovante de pagamento das verbas rescisonas:

d. Comprovante de Aviso Prévio, comunice¢io de dispensa ou do pedido de demissio;

¢. Guias ¢ demonstrativo de recolhimento da contribuigio previdencidna ¢ do FGTS, ¢ seu respectivo comprovante de
pagamento;

f. Extratos dos depdgitos efetuados nes contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado, constando,
inclusive, o depdsito do més de afastamento;

g. ASO = Exames médices demissionnis dos empregados, dentro do prazo de validade,

h. Memdnia de caleulo da rescisiio, guando solicitado pels equipe de fiscelizagio do contrato;

1. Devolugio do cracha:

). Recibo de entrega da Comunicacio de Dispensa (CD) ¢ do requerimento do Seguro Desemprego (SD), no caso de
desligamento por dispensa;

k. CNIS, quando previamente solicitado pela equipe de fiscalizaciio do contrato;

17) O cadastro trabalhista, os relatérios gerados pelo eSocial ¢ contrato de trabalho do terceirizado, quando solicitado pela
equipe de fiscalizagio do contrato;

18) Notas fiscais dos insumos adquiridos no més de competéncia, se for o caso;

19) Qualquer outro documento relevante 4 critério da Contratante para o acompanhamento ¢ 2 fiscalizagho da execugdo do
contrato.

3.5. Inclui-se o item 21.8 ao Termo de Referéncia constando a seguinte redagdo;

21.8. Aplicarse=io 8 esta contratagiio as normas anteriores editadas pelo TRFI por forgs do art. 205 do Regimento Interno
do TRF6 (Resolugio Presi n. 14, de 6 de outubro de 2022).
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3.6, O item 7.1 DO QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO passa a ter a seguinte redagios
Carga
Descrigho das Categorias Har;gria Quant, E':;::::::e
(horas)
el | a0 | 0| o
Auxiliar de Operador de Carga 220 11 333903701
A“gp':;ﬁ“g"g;ﬁﬁ;;’f;ﬁ A% | 220 I 333903701
Jardineiro 150 1 333903701
Lavador de Veiculos 220 1 333903702
Limpador de Vidro 150 3 333903702
Servente de Limpeza 150 11 333903702
Servente de Limpeza (20%) 200 ] 333903702
Servente de Limpeza (40%) 150 7 333903702
Servente de Limpeza (40%) 200 1 333903702
Servente de Limpeza 200 50 333903702
Encarregado Geral 220 3 333903702
Aux. Manutengdo Predial Elétrica 220 2 333903704
reamtey | a0 | | s
Auxiliar de Manutengdo Predial 220 2 333903704
Encarregado da Manutengiio 220 | 333903704
Copeira 150 3 333903704
Copeira 200 2 333903704
Encarregado da Copa 220 1 333903704
Gargom 150 1 333903704
Gargom 220 3 333003704
TOTAL 107

4. DO IMPACTO FINANCEIRO CONTRATUAL DAS ALTERACOES

Em conformidade com as alteragées no item 1) DO OBJETO, teremos:

4.1. IMPACTO FINANCEIRO COM O REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DE VALE
TRANSPORTE

4.1.1. Tarifa de Vale Transporte de R$ 5,75 (cinco reais e setenta e cinco centavos) para RS 6,50 (seis reais
¢ cinquenta centavos), conforme Resolugdo Seinfra n® 006/2022:

a) VIGENCIA A PARTIR DE 07/03/2022: o valor mensal do contrato passari de RS 345.857,72
(trezentos e quarenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e sete reais ¢ setenta e dois centavos)
id.15336340. para RS 349.498,97 (trezentos ¢ quarenta ¢ nove mil, quatrocentos ¢ noventa e oito reais
e noventa e sefe centavos). 1d.0845757

b)VIGENCIA A PARTIR DE 01/04/2022: o valor mensal do contrato passard de RS 376.570,20
(trezentos e setenta e seis mil, quinhentos ¢ setenta reais ¢ vinte centavos) id.15566198, para RS
3B0.211,06 (trezentos e oitenta mil, duzentos e onze reais ¢ seis centavos); 1d.0845764

¢) VIGENCIA A PARTIR DE 01/06/2022: o valor mensal do contrato passard de RS 386.633,17
(trezentos e oitenta e seis mil. seiscentos e trinta e trés reais ¢ dezessete centavos) id.0168570, para R§
390.348,29 (trezentos e noventa mil, trezentos e quarenta e oito reais e vinte ¢ nove centavos);Id.
0845765:
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d)VIGENCIA A PARTIR DE 03/10/2022: o valor mensal do contrato passard de RS 418.125,68
(quatrocentos e dezoito mil cento e vinte e cinco reais e sessenta ¢ oito centavos) id.0168573, para RS
422.100,71 (quatrocentos e vinte e dois mil, cem reais e setenta e um centavos);Id. 0845766

e) VIGENCIA A PARTIR DE 07/12/2022: o valor mensal do contrato passara de RS 420.759,32
(quatrocentos e vinte mil, setecentos e cinquenta ¢ nove reais e trinta e dois reais) id.0381481, para RS
424.734.94 (quatrocentos e vinte ¢ quatro mil, setecentos ¢ frinta ¢ quatro reais ¢ noventa ¢ quatro
centavos););1d. 0845773

f) VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2023: o valor mensal do contrato passard de R$420.333,40
(quatrocentos ¢ vinte mil, trezentos e trinta e trés reais e quarenta centavos), id. 0381488 para RS
424.308,75 (quatrocentos e vinte e quatro mil, trezentos ¢ oito reais e setenta e cinco
centavos);1d.0845776

g) VIGENCIA A PARTIR DE 03/01/2023: o valor mensal do contrato passard de R$420.880,62
(quatrocentos e vinte mil vitocentos e oitenta reais e sessenta e dois centavos) id.0381497, para RS
424.855,99 (quatrocentos ¢ vinte ¢ quatro mil oitocentos ¢ cinquenta ¢ cinco reais ¢ noventa ¢ nove
centavos);1d.0953992

4.1.2. Tarifa de Vale Transporte de RS 6,50 (seis reais e cinquenta centavos) para RS 7,10 (sete reais e dez
centavos), conforme Resolugdo Seinfra n® 001/2023:

a) VIGENCIA A PARTIR DE 08/01/2023: o valor mensal do contrato passard de R$420.880,62
(quatrocentos ¢ vinte mil oitocentos ¢ oitenta reais ¢ sessenta ¢ dois centavos) id.0381497, para
R$428.035.70 (quatrocentos ¢ vinte ¢ oito mil trinta e cinco reais e setenta centavos); 1d.0953994

b) VIGENCIA A PARTIR DE 01/04/2023: o valor mensal do contrato passara de RS 444.146,76
(quatrocentos ¢ quarenta e quatro mil, cento ¢ quarenta ¢ secis reais ¢ setenta e scis centavos)
id.0381500, para RS 451.302,14 (quatrocentos e cinquenta ¢ um mil, trezentos e dois reais ¢ quatorze
centavos);1d.0845786;

¢) VIGENCIA A PARTIR DE 01/05/2023: o valor mensal do contrato passard de RS 444.284,23
(quatrocentos ¢ quarenta ¢ quatro mil, duzentos ¢ oitenta e quatro reais e vinte trés centavos)
id.0381502 para RS 451.439,50 (quatrocentos e cinquenta ¢ um mil, quatrocentos e trinta e nove reais
¢ cinquenta centavos); [d.0845789;

d) VIGENCIA A PARTIR DE 01/07/2023 exclusio EP1 COVID: o valor mensal do contrato passard
de RS 442.670,05 (quatrocentos ¢ quarenta e dois mil, seiscentos e sefenta reais e cinco centavos)
id. 0381505, para RS 449.825,36 (quatrocentos ¢ quarenta ¢ nove mil, oitocentos ¢ vinte e cinco reais e
trinta ¢ seis centavos);[d.0845792;

¢) VIGENCIA A PARTIR DE 01/07/2023 acréscimo materiais: o valor mensal do contrato passard
de RS 451.041,69 (quatrocentos ¢ cinquenta ¢ um mil, quarenta ¢ um reais ¢ sessenta ¢ nove
centavos) id.0381509, para RS 458.197,03 (quatrocentos e cinquenta e oito mil, cento e noventa e sete
reais, trés centavos);1d.0845817;

f) VIGENCIA A PARTIR DE 01/08/2023: o valor mensal do contrato passa de R$ 451.081,04
(quatrocentos ¢ cinquenta ¢ um mil, ¢ oitenta ¢ um reais ¢ quatro centavos) id. 0381513, para RS
458.236,41 (quatrocentos ¢ cinquenta ¢ oito mil, duzentos ¢ trinta e seis reais ¢ quarenta ¢ um
centavos):1d.0845829;

4.2, VIGENCIA A PARTIR DE 07/12/2023:

a) Considerando a solicitagio de reajuste pelo IPCA dos insumos e seguro de vida, o valor mensal do
contrato passard deRS 458.236,41 (quatrocentos e cinguenta e oito mil, duzentos e trinta e seis reais ¢
quarenta ¢ um centavos):[d.0845829, para RS 460.808.56 (quatrocentos e sessenta mil oitocentos ¢
oito reais e cinquenta e seis centavos), id.0915249;

4.3. VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2024:

a) Considerando o Decreto n® 11.864/23 que ajustou o salario minimo de RS 1.320,00 (mil trezentos e
vinte reais) para R$ 1.412,00 (mil quatrocentos ¢ doze reais), acarretando a necessidade de ajuste dos
valores & titulo de insalubridade, ¢ a atvalizagio dos encargos em razio da alteragiio do Seguro Acidente
Trabalho SAT - para o exercicio de 2024 que passou de 2,69% para 3,51%, o valor mensal do contrato
passa de RS 460.808,56 (quatrocentos e sessenta mil oitocentos e oito reais e cinquenta e seis
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centavos), id. 0915249, para R$463.491,70 (quatrocentos e sessenta e trés mil quatrocentos e noventa ¢
um reais e setenta centavos) id. 0915252;

b) Considerando o ajuste supramencionado, haverd atualizagdo nos valores demonstrativos para fins de
pagamento de horas extras, vale alimentacdo, vale transporte, adicional noturno em situacdes excepcionais
objeto de superior deliberagdo, o que nido impacta no valor mensal contratual por incidir apenas na
eventualidade de realizagio, fica assim atualizada a partir de 01/01/2024 a Planilha Anexo XVI - HE. VA.
VT, AN, id. 0887278,

4.4, VIGENCIA A PARTIR DE 09/01/2024:

a) Considerando a aplicagdo do reajuste da tarifa de Vale Transporte de RS 7,10 (sete reais e dez centavos)
para RS 7,60 (sele reais ¢ sessenla cenlavos) para o ano de 2024, conforme Resolugdo Seinfra n® 001/2024
que passou a vigorar em 09/01,2024, o valor mensal do contrato passard de R§463.491.70 (quatrocentos e
sessenta e trés mil quatrocentos e noventa e um reais e setenta centavos) id.0915252, para
R$466.141,99 (quatrocentos e sessenta e seis mil cento e quarenta ¢ um reais e noventa e nove
centavos) 1d.0915255

b) Considerando o ajuste supramencionado, haverd atualizagdo nos valores demonstrativos para fins de
pagamento de horas extras, vale alimentagdo, vale transporte, adicional noturno em situagdes excepcionais
objeto de superior deliberagdo, o que ndo impacta no valor mensal contratual por incidir apenas na
eventualidade de realizacdo, fica assim atualizada a partir de 09/01/2024 a Planilha Anexo XV1 - HE. VA.
VT. AN,, id. 0887280

4.5 VIGENCIA A PARTIR DE 01/04/2024:

a) Considerando a Homologagdo da Convengdo Coletiva de Trabalho para o perfodo de 2024/2025, torna-
se imperativo proceder com o reajuste contratual de modo a assegurar o cumprimento das novas
determinagdes. O reajuste percentual estabelecido de 6% dos salanios, conforme Clausula Primeira da
Convengdo Coletiva, além de reajuste do vale alimentagdo estabelecido para o valor de 27,00 ( vinte e sete
reais), assim o valor mensal do contrato passara de R$466.141,99 (quatrocentos e sessenta e seis mil
cento e quarenta e um reais ¢ noventa ¢ nove centavos) Id.0915255, para R8489.972,56 (quatrocentos
¢ oitenta ¢ nove mil novecentos ¢ setenta ¢ dois reais e cinquenta e seis centavos) , id0928425;

b) Considerando o ajuste supramencionado, haverd atualizagdo nos valores demonstrativos para fins de
pagamento de horas extras, vale alimentagio, vale transporte, adicional noturno em situagdes excepcionais
objeto de superior deliberagdo, o que ndo impacta no valor mensal contratual por incidir apenas na
eventualidade de realizagdo, fica assim atualizada a partir de 01/04/2024 a Planilha Anexo XVI - HE. VAL
VT. AN, id. 0887283;

4.6, VIGENCIA A PARTIR DE 16/12/2024:

a) Considerando o acréscimo quantitativo de um posto de Auxiliar de Operador de Carga 220h e supressio
de um posto de Servente 200h, o valor mensal do contrato passara de R$489.972,56 (quatrocentos e
oitenta ¢ nove mil novecentos ¢ setenta ¢ dois reais ¢ cinquenta ¢ seis centavos) , id. 0928425 para RS
491.903,56 (quatrocentos ¢ noventa ¢ um mil, novecentos e trés reais ¢ cinquenta e seis centavos), id.
0991541.

Bethania Pains Nogueira
Supervisora da Se¢do de Gestdo ¢ Suporte a Contratos de Terceirizagio

Aprovo este termo.
Encaminhe—se & Setra para prosscguimento.

Mirian Lima Lipovetsky
Diretora da Subsecretaria de Licitagoes e Contratos
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Documento gssinado eletronicamente por Bethania Pains Nogueira, Supervisor(a) de Segio, em
09/12/2024, is 13:14, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
P ; ‘15 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
h '.L!sg:.;-‘f % https://seitrfo.jus.br/sei/controlador_externo.php?
¥ 4% acao=documento_conferirdnd_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1042108 ¢ o
’%"“" codigo CRC 83FAC35E.
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Documento assinado eletronicamente por Raimundo do Nascimento Ferreira, Diretor(a) da
Secretaria de Administraciio do Foro, em 13/12/2024, 4s 20:02, conforme art. 1°, § 2°, 1II, "b", da
Lei 11.419/2006.

assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Lindon Carlos Ferreira Lins, Usuario Externo, em
16/12/2024, as 13:47, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletronica

+ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

% https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1051212 ¢ o
codigo CRC B83CBYAB.
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