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Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

1. SOMENTE SERÃO ACEITAS MODIFICAÇÕES NAS CÉLULAS DESTACADAS NA COR AMARELA COMO NO EXEMPLO ABAIXO:

Células de livre edição.

2. As demais células estarão bloqueadas para edição das licitantes.

3. As Abas necessárias para o preenchimento estão organizadas em uma sequência lógica, sendo Dados; Encargos; Materiais (limpeza, copa e limpeza de veículos); EPI; Equipamentos; Uniforme.
Os nomes das abas estarão abreviados para otimização da planilha.
Sugere-se o preenchimento das seguintes abas em sequência: Dados, Encargos, Materiais, EPI, Equipamentos e Uniforme, para a realização de cálculos completa da planilha de composição de custos.

3.1 Estas Abas estarão destacadas na Cor Amarela.

3.2 PREENCHIMENTO ABA "DADOS"
 - Informar piso salarial de cada categoria, correspondente à jornada de 220h. (Células "E7":"E10").
 - Informar o percentual de acúmulo de função a ser aplicado. (Célula "I8 e I10").
 - Informar o salário base para cálculo da atividade acumulada. (Célula "K8 e K10").
 - Informar os Dados da Apresentação da Proposta e relacionados à Convenção Coletiva de Trabalho. Tais informações não interferem na execução de cálculos, servem apenas para instruir o processo da análise da proposta. (Células "E13:E17").
 - Informar o percentual correspondente ao RAT, conforme atividade principal da licitante. (Célula "G23").
 - Informar o fator correspondente ao FAP, conforme extraído do relatório FapWeb. (Célula "G24").
 - Informar o valor do salário mínimo nacional vigente (base de cálculo para a cotação de insalubridade). (Célula "G27").
 - Informar o valor unitário do Seguro de Vida, nos casos exigidos, conforme legislação vigente. (Célula "G30").
 - Informar o valor unitário do Programa de Assistência Familiar - PAF, nos casos exigidos, conforme legislação vigente. (Célula "G31").
 - Informar o valor unitário da tarifa de transporte público vigente à data de apresentação da proposta, conforme legislação vigente. (Célula "G32").
 - Informar o quantitativo unitário diário de tarifas de transporte público (ex.: 1 tarifa para ida e 1 tarifa para volta = Total de 2 tarifas). (Célula "G33").
 - Informar o percentual de desconto à título de participação do trabalhador em relação ao fornecimento de vale transporte, nos casos exigidos, conforme legislação vigente. (Célula "G34").
 - Informar o valor unitário do ticket de Vale Alimentação, nos casos exigidos, conforme legislação vigente. (Célula "G36").
 - Informar o percentual de desconto à título de participação do trabalhador em relação ao fornecimento de Vale Alimentação, nos casos exigidos, conforme legislação vigente. (Célula "G38").
 - Incluir outros custos não previstos previamente, bem como descrevê-los, em caso de previsão legal, devendo ser apresentadas justificativas para a inserção. (Células "B39" e "G39").
 - Incluir outros custos não previstos previamente, bem como descrevê-los, em caso de previsão legal, devendo ser apresentadas justificativas para a inserção. (Células "B40" e "G40").
 - Informar o percentual relativo às Despesas Administrativas da licitante. (Células "G43").
 - Informar o percentual relativo ao Lucro da licitante. (Células "G44").
 - Informar a opção tributária da licitante (Células "F50") conforme legislação vigente, OBSERVANDO as instruções contantes na Célula "B48".
 - Informar o percentual da alíquota COFINS (Células "G51") conforme legislação vigente, OBSERVANDO as instruções contantes na Célula "B48".
 - Informar o percentual da alíquota PIS/PASEP (Células "G52") conforme legislação vigente, OBSERVANDO as instruções contantes na Célula "B48".
 - Informar o percentual da alíquota ISSQN (Células "G54") conforme legislação vigente, OBSERVANDO as instruções contantes na Célula "B48".
 - Informar o percentual da alíquota ISSQN (Células "G55") conforme legislação vigente, OBSERVANDO as instruções contantes na Célula "B48".
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

3.3 PREENCHIMENTO ABA "ENCARGOS"
 - Informar os percentuais de encargos nas células destacadas em amarelo dispostas na "Coluna C", de acordo com sua descrição "Coluna B".
 - Atentar-se às observações continuadas ao final do quadro de encargos (Célula "B59"), com as demais instruções cabíveis aos percentuais dispostos nesta Aba.
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

3.4 PREENCHIMENTO ABA "MATERIAIS"
 - Informar os valores unitários de cada item nas células destacadas em amarelo dispostas na "Coluna G", de acordo com sua descrição "Colunas B:E".
 - Atentar-se para o preenchimento de todos os quadros dispostos nesta Aba, sendo:

 - Materiais de Limpeza (Células "G9:G44)
 - Materiais de Copa (Células "G50:G65)

 - O preenchimento das células da Coluna "H" está permitida somente para inserção de Observações, caso necessário.
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

3.5 PREENCHIMENTO ABA "EPI"
 - Informar os valores unitários de cada item nas células destacadas em amarelo dispostas na "Coluna D", de acordo com sua descrição "Colunas B:C".
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

3.6 PREENCHIMENTO ABA "EQUIPAMENTOS"
 - Informar os valores unitários de cada item nas células destacadas em amarelo dispostas na "Coluna D", de acordo com sua descrição "Colunas B:C".
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

3.7 PREENCHIMENTO ABA "UNIFORMES"
 - Informar os valores unitários de cada peça de uniforme nas células destacadas em amarelo dispostas na "Coluna G", de acordo com sua descrição "Colunas B:F".
 - Atentar-se às descrições complementares dispostas nas "Especificações" que visam melhor entendimento dos itens de uniforme solicitados.
 - Alterar SOMENTE aqueles destacados na COR AMARELA.

4. A Aba "Especificações", corresponde ao detalhamento dos Uniformes, servindo apenas para consulta e entendimento dos tipos de uniforme solicitados para o fornecimento.
4.1 Esta aba está destacada na Cor Laranja.

5. Destaca-se que após o preenchimento destas Abas (de acordo com as instruções contidas no item 3), os preços individuais das categorias profissionais serão refletidos automaticamente para as suas abas correspondentes (Serv Ins, Serv, Copeira, Zel ac. e Aux).
Os nomes das abas estarão abreviados para otimização da planilha.

5.1 Não será necessário realizar nenhuma alteração nas abas contendo o detalhamento de custos de cada categoria profissional.  Estas abas conterão apenas o reflexo dos dados preenchidos nas abas anteriores (conforme explicação nº 3).

5.2 Estas abas estão destacadas na Cor Cinza.

6. A Aba "Resumo" contém o detalhamento dos custos unitários por categoria profissional, além de conter o preço final da proposta.
6.1 Para efeitos de lance/oferta, as licitantes devem considerar o valor da célula "T17", da Aba "Resumo", correspondente ao VALOR MENSAL.
6.2 Esta aba está destacada na Cor Azul.

7. A Aba "Custo Estimado Substituto" contém valores estimados com os profissionais substitutos do titular em férias.
7.1 Não será necessário realizar nenhuma alteração nesta aba, pois conterá apenas o reflexo dos dados preenchidos nas abas anteriores (conforme explicação nº 3).
7.2 Estas abas estão destacadas na Cor Cinza.

INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - ANEXO X - PLANILHAS DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras ANEXO X - PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇO MENSAL ESTIMATIVO - PLANILHA DE DADOS

Sindicato utilizado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

Uniforme
(R$)

Material de 
Limpeza 
Rateado

(R$)

Material de 
Copa Rateado

(R$)
EPI

Depreciação 
Rateada

(R$)

RATEIO
INSUMOS

2 1

1 Servente de Limpeza 40% Insalubridade 200 1,526.80 1,388.00 40.00% 564.80 -                     -                     -                    1,952.80 30.16 723.18 4.17 8.22 2

1 Servente de Limpeza  ac. Copeira 200 1,526.80 1,388.00 -                      -                     12.00% 25.00% 1,388.00 41.64 1,429.64 34.96 723.18 128.12 4.17 8.22 2

1 Zelador 150 2,281.40 1,555.50 -                      -                     1,555.50 37.66 8.22 2

333903701 1 Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro 200 1,914.00 1,740.00 -                      -                     12.00% 25.00% 1,740.00 52.20                1,792.20 42.92 1

OBS 1: Inserir piso salarial correspondente à jornada de 220h mensais.      OBS 2: Informar % de acúmulo de função. OBS 3: Informar % do tempo de acúmulo de função.   OBS 4: Informar salário base. TOTAL 6,730.14

1 Informar data de abertura do certame / data final para cadastro da proposta comercial.

2 Informar o sindicato utilizado pela Licitante.

3 Informar o número de registro da Convenção Coletiva de Tralbalho utilizada no processo licitatório, junto ao Ministério do Trabalho e Emprego.

4 Informar a vigência da Convenção Coletiva de Trabalho utilizada no processo licitatório.

5 Informar a data base da Convenção Coletiva de Trabalho utilizada no processo licitatório.

- 73.30%

1 1.40%

2 2.00% Informar percentual correspondente à atividade preponderante da Licitante.

3 0.70 Informar Fator extraído do documento FapWeb da Licitante.

1 1,412.00 Informar base salarial para fins de cálculo de Insalubridade.

1 3.09 Inserir valor unitário mensal.

2 0.00 Inserir valor unitário mensal.

5.00 Inserir o valor unitário da tarifa.

2.00 Inserir a quantidade de tarifas diárias.

22.00 Número de dias utilizados para a precificação. Número determinado em edital. Não será permitido alteração.

6.00% Inserir percentual de participação do trabalhador.

27.00 Inserir valor unitário do Ticket.

22.00 Número de dias utilizados para a precificação. Número determinado em edital. Não será permitido alteração.

20.00% Inserir percentual de participação do trabalhador.

5 0.00 Inserir valor unitário mensal, quando preenchido, e apresentar as justificativas legais para inclusão.

6 0.00 Inserir valor unitário mensal, quando preenchido, e apresentar as justificativas legais para inclusão.

1 3.00% Informar percentual da Licitante.

2 6.79% Informar percentual da Licitante.

1 Informar opção tributária da Licitante. Atentar-se às observações do "Montante D".

2 3.07% Informar percentual da Licitante. Atentar-se às observações do "Montante D".

3 0.66% Informar percentual da Licitante. Atentar-se às observações do "Montante D".

4 3.00% Informar percentual do código tributário municipal, local da execução das atividades.

5 5.00% Informar o tipo de tributo e apresentar as justificativas legais para inclusão. Informar percentual da Licitante. Atentar-se às observações do "Montante D".

6 11.73%

COFINS

PIS/PASEP

ISSQN - Limpeza e Conservação

ISSQN - Serviços Administrativos

Soma dos tributos

MONTANTE D

OBS: INFORMAR ALÍQUOTAS MÉDIAS DE RECOLHIMENTO DOS ÚLTIMOS 12 (DOZE) MESES.

Opção Tributária LUCRO REAL

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

MONTANTE C

Despesas Administrativas

Lucro

4 Vale Alimentação

Valor Unitário do Ticket

Número de dias para fornecimento

Custeio do trabalhador (participação legal)

BENEFÍCIOS

Seguro de Vida em Grupo

Programa de Assistência Familiar - PAF

3 Vale Transporte

Valor da tarifa

Número de Tarifas por dia

Número de dias para fornecimento

Custeio do trabalhador (participação legal)

SAT - Seguro Acidentes Trabalho

RAT (Atividade Principal)

FAP (Conforme FapWeb)

SALÁRIO BASE PARE CÁLCULO DE INSALUBRIDADE

SALÁRIO MINÍMO NACIONAL 

Número de registro da CCT - Código MTE

Vigência da CCT utilizada

Data base da categoria

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Percentual de Encargos (TOTAL)

MG002103/2024

2024/2025

01° de Abril

*OBS 2 -
Acúmulo de 

Função / 
Acréscimo 

Salarial
(%)

33
39

03
70

2

Sindicato utilizado

DADOS DA PROPOSTA

Data de apresentação da proposta ABERTURA DA PROPOSTA

Elemento 
de Despesa

Quantidade 
 de Postos

Descrição das Categorias
Carga Horária

(Horas)

*OBS 1 -
Salário Base I 

(Piso Para 
220h/m)

(R$)

Salário Base II
(Conforme 

Jornada 
Contratada)

(R$)

Insalubridade
Grau de Risco

(%)

SINTAPPI x SINSERHT

Valor 
Insalubridade

(R$)

*OBS 3 -
Tempo de 

Execução de 
Atividades em 

Acúmulo
(%)

*OBS 4 -
Base Para Cálculo de 
Acúmulo de Função

(R$)

Valor Acúmulo 
de Função

(R$)

Remuneração 
Total

(Grupo A)
(R$)

CÓDIGO DE 
ELEMENTO DE 

DESPESA
(CONTROLE DA 
CONTRATANTE)
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ITEM DESCRIÇÃO PERCENTUAL
Grupo A

1 PREVIDÊNCIA SOCIAL - INSS 20.00%

2 SESI ou SESC 1.50%

3 SENAI ou SENAC 1.00%

4 INCRA 0.20%

5 Salário Educação 2.50%

6 FGTS 8.00%

7 SAT - Seguro Acidentes Trabalho - (RAT x FAP) 1.40%   Alterar FAP e RAT na aba "DADOS"
8 SEBRAE 0.60%

35.20%

9 13º Salário 9.09%
10 Adicional de Férias 3.03%

12.12%

4.27%

16.39%

Grupo B.2

11 Licença Maternidade 0.03%

0.01%
0.04%

Grupo B.3

12 Aviso Prévio Indenizado 0.42%

0.03%

13 Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.49%
14 Aviso Prévio Trabalhado 1.94%

0.68%

15 Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.03%

6.60%

Grupo B.4

16 Remuneração do profissional substituto 9.09%
17 Ausência por doença 1.66%

18 Licença Paternidade 0.03%

19 Ausências Legais 0.28%

20 Ausência por acidente de trabalho 0.03%

11.09%

3.90%
14.99%

Grupo C Outros (especificar) -

21 Indenização Adicional 0.08% Grupo Mínimo Máximo
0.08% SUBMÓDULO E.1 - da IN 02/2008 MPOG: 34.30% 39.80%

SAT (RATxFAP): 0.50% 6.00%
35.20% 13º salário 9.09% 9.09%

16.39% Férias 9.09% 9.09%

0.04% 1/3 constitucional 3.03% 3.03%

6.60% Subtotal 21.21% 21.21%

14.99% Incidência do Grupo A (*) 7.28% 8.44%

0.08% Multa do FGTS 3.49% 3.49%

73.30% Encargos a contingenciar 31.98% 33.14%

OBSERVAÇÕES: Taxa da conta-corrente vinculada (inciso II art. 2º IN 
001/2013

- -

Total a contingenciar 31.98% 33.14%

Custo de Rescisão

Custo de Reposição do profissional Ausente

Indenização Adicional

Total dos Encargos Sociais Trabalhistas

1. Não deverá haver alteração nos itens 9(9,09%), 10(3,03%), 13(3,49%) e 16(9,09%) dos percentuais
acima, considerando que a Justiça Federal segue as diretrizes da IN 1/2016, de 20 de janeiro de 2016,
do CJF, bem como o disposto no Art. 12 da Lei 13.932/2019, com vigência a partir de 01/01/2020.

Total Grupo C - Indenização Adicional

Quadro Resumo - Encargos Sociais e Trabalhistas

Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições

13º Salário + Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS A SEREM APLICADOS SOBRE A NOTA 
FISCAL (UTILIZAÇÃO DURANTE A VIGÊNCIA CONTRATUAL)Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição

Total Grupo B.4 - Custo de reposição do profissional ausente
Título

VARIAÇÃO RAT AJUSTADO 0,50% A 6%

EMPRESAS

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Incidência do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 

Total Grupo B.3 - Provisão para rescisão

Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente

Subtotal

Total Grupo B.1 - 13º salário e adicional de férias

Afastamento Maternidade

Incidência do Grupo A sobre o afastamento maternidade

Total Grupo B.2 - Afastamento maternidade

Provisão para Rescisão

Total Grupo A - Encargos previdenciários, FGTS e Outras Contribuições

Grupo B

Grupo B.1

Subtotal

Incidência do Grupo A sobre 13º salário e adicional de férias

Planilha de Encargos Sociais e Trabalhistas

ANEXO X
INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - Informar/Alterar somente as células destacadas na Cor 

Amarela, de acordo com o percentual da Licitante.
QUADRO RESUMO

Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições



LICITANTE
35.20%
1.40%
9.09%

9.09%

3.03%

21.21%

7.47%

3.49%

32.17%

-

32.17%

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS A SEREM APLICADOS SOBRE A NOTA 

VARIAÇÃO RAT AJUSTADO 0,50% A 6%
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Material Unid. Marcas de Referência Quantidade Periodicidade Preço Unitário
Quantidade 

Mensal
Custo Mensal

1
Água sanitária galão de 5 litros, composição do produto: hipoclorito de 
sódio 2,5%, hidróxido de sódio e veículo.,teor de cloro ativo entre 2,0 e 
2,5% p/p.

Galão Santa Clara 1 mensal 17.88 1 17.88

2

Alcool gel 70% - 5 litros galão - gel à base de álcool a 70% com ação 
antisséptica. Ideal para ser usado como complemento na higienização de 
mãos em hospitais, laboratórios, dentistas, clinicas, consultórios e indústria 
em geral. Composição: álcool etílico, polímero carboxílico, neutralizante, 
umectante, conservante, quelante e água deionizada. Prazo de validade: 24 
meses a partir da data de fabricação.

Galão Asseptgel 1 mensal 36.80 1 36.80

3
Balde plástico em polietileno de alta densidade, alta resistência a impacto, 
com paredes e fundo reforçados, com reforço no encaixe da alça de aço 
zincado constando no corpo a marcado fabricante, capacidade de 20 litros.

unid. Arqplast 1 trimestral 21.10 0.333333333 7.03

4
Balde Material: Plástico , Material Alça: Arame Galvanizado, Capacidade: 10 
L, Cor: Preta, Características Adicionais: Reforço Fundo E Borda

unid. Sanremo 1 trimestral 10.90 0.333333333 3.63

5

Brilho Limpa alumínio 500 ml – serve para limpar e dar brilho aos alumínios 
e inox. formula composta basicamente por detergentes de alta umectação 
associados à componentes ácidos que lavam e eliminam manchas dos 
utensílios domésticos, eficiente na remoção de sujeiras e manchas 
incrustadas, deve além de remover sujeiras e manchas dar brilho ao 
alumínio embalagem contendo identificação do produto, marca do 
fabricante, prazo de validade, peso liquido, registro no Ministério da Saúde, 
instruções e cuidados na utilização.

unid. Azulim 1 mensal 7.60 1 7.60

6
Cloro liquido concentrado com teor ativo de no minimo 10 a 12% para 
limpeza pesada embalagem com 5 litros Galão 1 bimestral 18.91 0.5 9.46

7
Desentupidor Pia: Tipo: Sanfonado, Com Alto Poder De Sucção. Material: 
Borracha Flexível, Composto Por Polipropileno E Borracha 
Termoplástica. Plástico Resistente, Cabo Longo, mínimo 20 CM.

unid. Oliveira e Azevedo 1 semestral 7.94 0.166666667 1.32

8
Desentupidor Vaso Sanitário Material: Borracha Flexível, Comprimento 
Cabo: 50 CM, Altura: 10 CM, Cor: Preta , Diâmetro: 16 CM, MaterialCabo: 
Madeira

unid. Canada 1 semestral 17.21 0.166666667 2.87

9 Desinfetante concentrado líquido. Aroma floral. Embalagem com 5 litros. Galão Mirax Floral Bouquet 1 mensal 60.90 1 60.90

10

Detergente líquido para louça, neutro, embalagem de 500ml, com tampa 
Push Pool. Deverá conter glicerina e ser testado e aprovado por 
dermatologistas. Com fórmula biodegradável. Deve possuir registro na 
Anvisa/Ministério da Saúde, o qual deverá estar impresso no rótulo.

unid. Limpol 5 mensal 4.50 5 22.50

11
Escova para lavar multiuso, oval, base plástica e cerdas de escova para lavar 
multiuso, oval, base plástica e cerdas de nylon. unid. Condor 1 trimestral 4.40 0.333333333 1.47

12
Escova Sanitária Redonda em plástico Branco contendo 01 escova para vaso 
sanitário e 01 suporte redondo: Branco Tamanho: 14 x 42 cm unid. Limpamania 1 trimestral 9.37 0.333333333 3.12

13
Esponja Para Lavagem De Louças E Limpeza Em Geral, Dupla Face Sintética, 
Um Lado Em Espuma Poliuretano E Outro Em Fibra Sintética Abrasiva, 
Antibacteriana, Formato Retangular, Medindo Aproximadamente 110mm X 
75mm X 20mm De Espessura. Pacote com 4 unidades.

pacote Scotch-Brite 2 mensal 3.30 2 6.60

14
Esponja de LÃ DE AÇO, composição básica: aço carbono abrasivo, p/ 
limpeza em geral, acondicionada em embalagem plástica original do 
fabricante, peso líquido aproximado de 60g, pacote c/ 08 unidades.

pacote Bombril 1 mensal 2.65 1 2.65

15
Extensão elétrica 20 metros 3 tomada 20a cabo pp2x1,5mm reforçada, 2 
cabos de som 10m para ligar as caixas xlr/p10, 2cabos xlr para microfones 
sem fio (especificações mínima)

unid. Daneva 1 anual 111.00 0.083333333 9.25

16

Flanela Branca Pano de Limpeza. APLICAÇÃO: para limpeza de móveis, 
vidros e objetos. CARACTERÍSTICA(S): macia, com bainha em todas as 
bordas. MATERIAL(IS): 100 % algodão. BORDA: com bainha (costura 
reforçada). MEDIDA(S) Aproximadas: mínimo 40 cm X 60 cm de largura x 
comprimento. GRAMATURA: 120 g/m², no mínimo. ACONDICIONAMENTO: 
embalagem original de fábrica, com identificação e quantidade do material. 
OBSERVAÇÃO(ÕES): o produto deve conter etiqueta ou vir acompanhado de 
declaração do fabricante que informe o material em que é fabricado.

unid. Intextil 3 mensal 8.00 3 24.00

17
Inseticida Aerossol, multiinseticida, frasco com mínimo 300 ml. Registro/ 
Autorização no ministério da saúde. unid. Raid 1 trimestral 10.70 0.333333333 3.57

18

Kit limpador de vidro: Rodo limpa vidros com cabo telescópico extensor de 
06 (seis)metros. Extremidade composta por lavador de acrílico e limpador 
com lâmina de borracha de aproximadamente 35 cm. Utilizado para 
limpeza de vidros e vidraças.

unid. Bralimpia 1 anual 372.00 0.083333333 31.00

19 Limpa vidro 500ml (Veja ou similar) unid. Veja 1 mensal 13.65 1 13.65

20

Multiuso limpeza pesada 500ml - composição: alquil benzeno sulfonato de 
sódio, solvente, coadjuvantes, conservante, sequestrante, corante, 
fragrância e água. tensoativo biodegradável. frascos de 500 ml de produto 
(marca de referência: veja).

unid. Veja 1 mensal 7.34 1 7.34

21

Luva Segurança Com Forro. Material: 100% Látex Nitrílico , Tamanho: M ou 
G ,Aplicação: Manuseio Reagente Químico E Radioativo , Características 
Adicionais: Com Forro, Sem Talco, Pulso Com Bainha , Modelo: Palma 
Antiderrapante, Cor: Verde, Tipo: Ambidestra

Par Bettanin 1 mensal 14.16 1 14.16

22
Pá p/ lixo em plástico resistente c/ cabo de madeira de 60cm de altura na 
vertical. unid. Bettanin 1 trimestral 7.80 0.333333333 2.60

23

Papel higiênico branco, folha dupla, de alta qualidade, com dimensões 
10cm X 30m, com a marca do fabricante e indicação na embalagem, 
absorvente e resistente, fardo com 12 rolos de 30 metros. Tipo Neve ou de 
melhor qualidade.

Fardo com 
12 rolos

Neve 7 mensal 19.90 7 139.30

24
Papel Toalha Interfolhado, 2 dobras, 100% fibras celulósicas, branco extra 
luxo, sem pintas ou outros tipos de sujidades, boa qualidade , medindo 
aproximadamente 23cm x 23 cm , acondicionado em caixa c/1000 folhas.

Pacote
Economy (Jofel) ou 

similar
12 mensal 53.70 12 644.40

25
Pedra sanitária c/ 25g - com suporte para fixar no vaso 
sanitário. Desinfetante sanitário em pedra 25 g unid. Harpic, Pato 10 mensal 4.45 10 44.50

26
Rodo Plástico e borracha dupla expandida de 60cm, resistente e durável, 
que puxa e seca a água, feita em EVA e cepo em polipropileno com garras 
pontiagudas nas laterais para melhor fixar panos de chão.

unid. Brubalar 1 bimestral 12.17 0.5 6.09

27
Sabão em barra glicerinado - cor neutra. Pacote com 5 de 200g cada 
unidade. pacote Minuano 4 mensal 13.21 4 52.84

28
Sabão em Pó – Caixa de 0,8 a 1Kg. Sabão em pó, convencional, de primeira 
linha. Para lavar roupas e limpeza em geral. cx. Omo ou similar 1 mensal 16.27 1 16.27

29 Sapólio em pó 300g unid Bombril 2 mensal 7.15 2 14.30

30 Sabonete líquido Concentrado, cremoso perolizado, pronto pra uso, aroma 
erva-doce, lavanda ou similar, galão de 05 litros.

Galão Nobre, Start, Ikebana 2 mensal 34.00 2 68.00

31
Saco de Algodão Tipo: Alvejado, Tamanho: 60 X 80 CM, Cor: Branco, 
Características Adicionais: Dupla Face unid. Santa Margarida 1 mensal 5.50 1 5.50

ANEXO X - CUSTO ESTIMATIVO DE MATERIAIS DE LIMPEZA

INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - Informar/Alterar somente as células destacadas na Cor Amarela, de acordo com o valor unitário da Licitante.

ITEM

DESCRIÇÃO DO MATERIAL

OBSERVAÇÕES
REFERÊNCIA



32

Saco plástico reforçado para lixo em polietileno, com capacidade de 100 
litros, com estanqueidade suficiente para que não haja vazamento de lixo 
líquido. com espessura mínima de 10 micra, na cor preta. Pacote com 100 
unidades.

Pacote Polisac 2 mensal 54.90 2 109.80

33

Saco plástico reforçado para lixo em polietileno, com capacidade de 20 
litros, com estanqueidade suficiente para que não haja vazamento de lixo 
líquido. com espessura mínima de 09 micra, na cor preta. Pacote com 100 
unidades.

Pacote Altaplast 1 mensal 16.00 1 16.00

34 Vassoura de nylon, cerdas c/ ponta desfiada, corpo de madeira medindo 
aproximadamente 25 x 05cm, c/ cabo de no mínimo 1,50m de comprimento

unid. Oliveira e Azevedo 2 mensal 15.90 2 31.80

35
Vassoura Material Cerdas: Piaçava, Aplicação: Limpeza, Material Cepa: 
Madeira, Comprimento Cepa: 40 CM, Comprimento Cerdas: 13 CM, Largura 
Cepa: 5 CM, Altura Cepa: 4 CM, Material Cabo: Madeira

unid. Noviça 1 trimestral 24.50 0.333333333 8.17

TOTAL 1446.36

Material Unid. Marca de Referência Quantidade Periodicidade Preço Unitário
Quantidade 

Mensal
Custo Mensal

1 Balde Material: Plástico, Material Alça: Arame Galvanizado, Capacidade: 10 
L, Cor: Preta, Características Adicionais: Reforço Fundo E Borda

unid. Sanremo 1 semestral 10.90 0.166666667 1.82

2

Coador de Café. Especificação: Em pano 100% algodão, cor branca, 
dimensões de 20cm (diâmetro) x 30cm (profundidade), cabo 16 cm de 
comprimento feito de arame de aço galvanizado revestido com PVC. O 
rótulo do produto deve estampar o nome do fabricante.

unid. Stolf 1 mensal 7.80 1 7.80

3 Desentupidor Pia Material: Borracha Flexível, Cor: Preta , Material Cabo: 
Plástico Resistente , Comprimento Cabo: 20 CM, Tipo: Sanfonado

unid. Oliveira e Azevedo 1 semestral 7.94 0.166666667 1.32

4

Detergente líquido para louça, neutro, embalagem de 500ml, com tampa 
Push Pool. Deverá conter glicerina e ser testado e aprovado por 
dermatologistas. Com fórmula biodegradável. Deve possuir registro na 
Anvisa/Ministério da Saúde, o qual deverá estar impresso no rótulo.

unid. Limpol ou similar 4 mensal 4.50 4 18.00

5 Escova para lavar multiuso, oval, base plástica e cerdas de escova para lavar 
multiuso, oval, base plástica e cerdas de nylon.

unid. Condor 1 trimestral 4.40 0.333333333 1.47

6

Esponja Para Lavagem De Louças E Limpeza Em Geral, Dupla Face Sintética, 
Um Lado Em Espuma Poliuretano E Outro Em Fibra Sintética Abrasiva, 
Antibacteriana, Formato Retangular, Medindo Aproximadamente 110mm X 
75mm X 20mm De Espessura. Pacote com 4 unidades.

unid. Scotch-Brite 2 mensal 3.60 2 7.20

7
Esponja de LÃ DE AÇO, composição básica: aço carbono abrasivo, p/ 
limpeza em geral, acondicionada em embalagem plástica original do 
fabricante, peso líquido aproximado de 60g, pacote c/ 08 unidades

Pacote Bombril 1 mensal 2.65 1 2.65

8

Flanela Branca Pano de Limpeza. APLICAÇÃO: para limpeza de móveis, 
vidros e objetos. CARACTERÍSTICA(S): macia, com bainha em todas as 
bordas. MATERIAL(IS): 100 % algodão. BORDA: com bainha (costura 
reforçada). MEDIDA(S) Aproximadas: mínimo 40 cm X 60 cm de largura x 
comprimento. GRAMATURA: 120 g/m², no mínimo. ACONDICIONAMENTO: 
embalagem original de fábrica, com identificação e quantidade do material. 
OBSERVAÇÃO(ÕES): o produto deve conter etiqueta ou vir acompanhado de 
declaração do fabricante que informe o material em que é fabricado.

unid. Santa Margarida 2 mensal 2.23 2 4.46

9

Guardanapo de limpeza, em papel absorvente, folha simples, na cor branca, 
não gofrado, 4 dobras, dimensões mínimas 24cm x 22cm, 100% fibras 
naturais, embalado em pacote com 50 unidades, com dados do fabricante, 
data de fabricação e prazo de validade. Produto fabricado de acordo com as 
normas da ABNT/NBR. Do tipo Coquetel, Santepel, Snob ou de melhor 
qualidade

Pacote Santepel 4 mensal 4.70 4 18.80

10

Luva Segurança Com Forro. Material: 100% Látex Nitrílico , Tamanho: M ou 
G ,Aplicação: Manuseio Reagente Químico E Radioativo , Características 
Adicionais: Com Forro, Sem Talco, Pulso Com Bainha , Modelo: Palma 
Antiderrapante , Cor: Verde ,Tipo: Ambidestra

Par Bettanin 1 mensal 14.16 1 14.16

11

Multiuso para limpeza diária 500ml - . limpador instantâneo, para remoção 
de gorduras, fuligem, poeira, marcas de dedos e de sapatos, riscos de lápis, 
etc. ingredientes: alquil benzeno sulfonato de sódio, álcool etoxilado, 
coadjuvantes, sequestrante, fragrância e água. frascos de 500 ml de 
produto (marca de referência: veja).

unid. Veja 1 mensal 7.34 1 7.34

12 Pá para lixo, material: plástico com cabo, material cabo: madeira, 
comprimento cabo: 60cm, tamanho:24x16,5x7cm.

unid. Bettanin 1 semestral 7.80 0.166666667 1.30

13 Pano de copa aberto 100%  dimensões mínimas 40x60cm unid. Karsten 2 mensal 5.30 2 10.60

14

Rodo plástico push 60cm com borracha dupla cabo 120cmespecificação: 
com cepa de polipropileno; propriedades mínimas; cepa medindo 60cm de 
comprimento; eva; duplo; com espessura 3,5mm(+/- 0,05mm); cepa 
pesando 230g, cabo de madeira (cedrinho) revestido de polipropileno; 
120cm gancho de polietileno de alta densidade; rosca de polietileno de 
baixa densidade; embalado em embalagem apropriada.

unid. Brubalar 1 semestral 12.17 0.166666667 2.03

15 Sabão Glicerinado em Barra Neutro 200g unid. Minuano 2 mensal 13.21 2 26.42

16
Saco De Algodão Tipo: Alvejado , Tamanho: 60 X 80 CM, Cor: Branco, 
Características Adicionais: Dupla Face unid. Uzzilim 1 bimestral 5.50 0.5 2.75

TOTAL 128.12

ANEXO X - CUSTO ESTIMATIVO DE MATERIAIS DE LIMPEZA COPA

ITEM

DESCRIÇÃO DO MATERIAL

OBSERVAÇÕES

REFERÊNCIA



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$
Item Especificação Quant. Valor Unitário Valor Total Repasse Mensal

1
Bota Segurança Material: Pvc - Cloreto De Polivinila , Material Sola: Antiderrapante ,
Cor: Preta , Tipo Cano: Longo Características Adicionais: Com Forro, Palmilha e
Biqueira De Aço.

2 50.05 100.10 8.34

8.34

ANEXO X - CUSTO ESTIMATIVO DE EPI

INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - Informar/Alterar somente as células destacadas na Cor Amarela, de acordo com o valor unitário da Licitante.

Total de EPI de Servente/Copeira



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$ 10%
Item Especificação Quant. Valor Unitário Valor Total Depreciação 

10% ao Ano
Repasse Mensal

1 Escada doméstica, material alumínio, número degraus 8, características adicionais pés 
antiderrapantes, trava de segurança, capacidade 120 kg, tipo dobrável.

1 660.00 660.00 66.00 5.50

2

Lavadora de alta pressão Karcher k3 1500W 110v ou Similar. Alta potência de 1450W 
no mínimo. Pressão máxima no mínimo de 1800psi, sem desperdícios de água e 
energia. Proteção em caso de superaquecimento. Ajuste de jato regulável. Rodas e 
alça retrátil para transporte.

1 2,300.00 2,300.00 230.00 19.17

24.67

ANEXO X - CUSTO ESTIMATIVO DE PREÇOS DE EQUIPAMENTOS

INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - Informar/Alterar somente as células destacadas na Cor Amarela, de acordo com o valor unitário da Licitante.

RELAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 

Total da Depreciação de Máquinas e Equipamentos



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

CATEGORIA UNIFORME QUANT. DESCRIÇÃO DE UNIFORME CORES TOTAL DO QUANTITATIVO
PREÇO 

UNITÁRIO
TOTAL

Servente Camiseta Malha 3

Modelo unissex, confeccionado em Malha PV, com gramatura de
180g/m² ou superior, em tecido sem transparência, com manga curta,
sem punho. Gola redonda e barra reta. Logotipo da empresa em silk
screen.

Bege ou Creme 6 49.00 294.00

TOTAL DE 
POSTOS

Calça com elástico 2
Modelo reto, confeccionada em helanca, 100% poliamida com cós alto
separado em elástico ou cordão com regulagem para ajuste.

Preta 4 70.00 280.00

2 Botina de Segurança 1
Botina segurança - Material: Couro, Material Sola: Borracha, Modelo:
Com Elástico nas Laterais, Características Adicionais: Biqueira Em
Polipropileno, Tamanho: Sob Medida

Preta 2 74.90 149.80

723.80
30.16

CATEGORIA UNIFORME QUANT. DESCRIÇÃO DE UNIFORME CORES TOTAL DO QUANTITATIVO
PREÇO 

UNITÁRIO
TOTAL

Copeira 0.00
TOTAL DE 

POSTOS
Avental 1

Avental de cozinheiro - 1,20 x 0,60 m (Tecido Oxford). Características
Adicionais: 2 Bolsos Dianteiros , Tamanho: Longo.

Branco 1 57.60 57.60

1 0.00

57.60

4.80

CATEGORIA UNIFORME QUANT. DESCRIÇÃO DE UNIFORME CORES TOTAL DO QUANTITATIVO
PREÇO 

UNITÁRIO
TOTAL

Auxiliar 
Administrativo

Camisa Polo 3

Camisa Polo - Material: Piquet | Tipo Manga: Meia Manga | Tipo
Colarinho: Gola Polo | Cor: Cinza Claro | Tamanho: P, M, G, GG.
Confeccionada em malha Piquet ou similar, sendo 50% poliéster e 50%
algodão, em tecido não transparente com gramatura entre 190 a
220g/m². Modelo gola: tipo colarinho, com pé de gola, pespontada, com
um botão para fechamento. Manga curta simples, sem botões.
Comprimento alongado para permitir colocar dentro da calça.
Aviamento e botões na mesma cor do tecido. Logotipo da empresa
bordado no lado esquerdo. Sem bolsos. Etiqueta de composição e
identificação do tecido, confecção, tamanho da peça e instruções de 

Cinza Claro 3 75.00 225.00

TOTAL DE 
POSTOS

Calça Jeans 2

Calça jeans com 2 bolsos na frente e 2 bolsos externos atrás, com
passador para cinto, fechamento em ziper e botão. Calça modelo em
corte reto tradicional, confeccionada em jeans com elastano, sendo, no
mínimo 97% algodão e 3% elastano. Frente com 2 bolsos embutidos e
zíper de metal com um botão no cós para fechamento. Parte de trás
com dois bolsos. Cós total no próprio tecido com 5 (cinco) passadores
de cinto.

Azul Marinho 2 90.00 180.00

1 Tênis 1
Tênis maleável de nylon, com solado em borracha antiderrapante, forro
e palmilha espumados, com acolchoamento no calcanhar. Fechamento
em cadarço, com passador em cordão.

Preto 1 110.00 110.00

515.00

42.92

CATEGORIA UNIFORME QUANT. DESCRIÇÃO DE UNIFORME CORES TOTAL DO QUANTITATIVO
PREÇO 

UNITÁRIO
TOTAL

Zelador Camisa Polo 3

Camisa Polo - Material: Piquet | Tipo Manga: Meia Manga | Tipo
Colarinho: Gola Polo | Cor: Cinza Claro | Tamanho: P, M, G, GG.
Confeccionada em malha Piquet ou similar, sendo 50% poliéster e 50%
algodão, em tecido não transparente com gramatura entre 190 a
220g/m². Modelo gola: tipo colarinho, com pé de gola, pespontada, com
um botão para fechamento. Manga curta simples, sem botões.
Comprimento alongado para permitir colocar dentro da calça.
Aviamento e botões na mesma cor do tecido. Logotipo da empresa
bordado no lado esquerdo. Sem bolsos. Etiqueta de composição e
identificação do tecido, confecção, tamanho da peça e instruções de 

Cinza Claro 3 49.00 147.00

TOTAL DE 
POSTOS

Calça Jeans 2

Calça jeans com 2 bolsos na frente e 2 bolsos externos atrás, com
passador para cinto, fechamento em ziper e botão. Calça modelo em
corte reto tradicional, confeccionada em jeans com elastano, sendo, no
mínimo 97% algodão e 3% elastano. Frente com 2 bolsos embutidos e
zíper de metal com um botão no cós para fechamento. Parte de trás
com dois bolsos. Cós total no próprio tecido com 5 (cinco) passadores
de cinto.

Azul Marinho 2 125.00 250.00

1 Botina de Segurança 1
Botina segurança - Material: Couro, Material Sola: Borracha, Modelo:
Com Elástico nas Laterais, Características Adicionais: Biqueira Em
Polipropileno, Tamanho: Sob Medida

Preta 1 54.90 54.90

451.90
37.66

Soma

Soma
CÁLCULO VALOR DO REPASSE MENSAL ZELADOR

CÁLCULO VALOR DO REPASSE MENSAL ACÚMULO COPEIRA

Soma

CÁLCULO VALOR DO REPASSE MENSAL  DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Soma
CÁLCULO VALOR DO REPASSE MENSAL SERVENTE DE LIMPEZA 

ANEXO X - CUSTO ESTIMATIVO DE PREÇOS DOS UNIFORMES
INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO - Informar/Alterar somente as células destacadas na Cor Amarela, de acordo com o valor unitário da Licitante.

Serviços de Limpeza e Conservação



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$

Item Carga Horária Mensal  Salário Base

200 1,526.80 1,388.00 1,388.00

40.00% 1,412.00 564.80 564.80 564.80

Adicional Acúmulo de Função 0.00% 0.00% 0.00 0.00 0.00

1,952.80 1,952.80 0.00 0.00 564.80

73.30% 1,431.40 1,431.40 414.00

3,384.20 3,384.20 0.00 0.00 978.80

Quant.

30.16 30.16

3.09 3.09

0.00 0.00

22.00 2.00 5.00 136.72 136.72 136.72

22.00 20.00% 27.00 475.20 475.20 475.20

4.17 4.17

0.00

723.18

Material de Copa

8.22 8.22

1,380.74 657.56 475.20 136.72 0.00

4,764.94 4,041.76 475.20 136.72 978.80

Percentual

Despesas administrativas/operacionais 3.00% 142.95 121.25 14.26 4.10 29.36

4,907.89 4,163.01 489.46 140.82 1,008.16

Lucro 6.79% 333.25 282.67 33.23 9.56 68.45

Total do Montante "C" (Demais componentes) 9.79% 476.20 403.92 47.49 13.66 97.81

5,241.14 4,445.68 522.69 150.38 1,076.61

3.07% 172.51 146.33 17.20 4.95 35.44

0.66% 37.09 31.46 3.70 1.06 7.62

3.00% 168.58 142.99 16.81 4.84 34.63

0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6.73% 378.18 320.78 37.71 10.85 77.69

5,619.32 4,766.47 560.41 161.23 1,154.29
5,619.32 4,766.47 560.41 161.23 1,154.29

2.88 2.44 38.48R$           Deslocamento Insalubridade

ISSQN - Serviços Administrativos

Total do Montante "D" (Tributos)

Custo Mensal - Servente de Limpeza 40% Insalubridade

Valor do Custo Mensal - Servente de Limpeza 40% Insalubridade

FATOR K

Montante "A" + Montante "B" + Montante "C"

MONTANTE "D" - TRIBUTOS

COFINS

PIS/PASEP

ISSQN - Limpeza e Conservação

Montante "A" + Montante "B"

MONTANTE "C" - DEMAIS COMPONENTES

ITENS Valor Unitário

Base de cálculo do lucro

EPI

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Material de Limpeza

Depreciação de Equipamentos

Total do Montante "B" (Insumos)

Uniforme

Seguro de vida  

Programa de Assistência Familiar - PAF

Vale Transporte

Vale Alimentação

Total do Montante "A" ( Mão de Obra)

MONTANTE "B" - INSUMOS

Itens Valores Unitários Valor Unitário

MONTANTE "A" - Mão de Obra

Função Valor Unitário

1

Servente de Limpeza 40% Insalubridade

Adicional de Insalubridade

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

Encargos sociais e trabalhistas                         

Planilha de Custo e Formação de Preço Mensal Por Categoria Profissional
ANEXO X

Sindicato utilizado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

Servente de Limpeza 40% Insalubridade
COM MATERIAL SEM MATERIAL

CUSTO DE VALE 
ALIMENTAÇÃO

CUSTO DE VALE-
TRANSPORTE

CUSTO 
INSALUBRIDADE33390.37.02 - Limpeza e Conservação



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$

Item Carga Horária Mensal  Salário Base

200 1,526.80 1,388.00 1,388.00

-                          1,412.00 0.00 0.00 0.00

Adicional Acúmulo de Função 12.00% 25.00% 1,388.00 41.64 41.64

1,429.64 1,429.64 0.00 0.00 0.00

73.30% 1,047.93 1,047.93 0.00

2,477.57 2,477.57 0.00 0.00 0.00

Quant.

34.96 34.96

3.09 3.09

0.00 0.00

22.00 2.00 5.00 136.72 136.72 136.72

22.00 20.00% 27.00 475.20 475.20 475.20

4.17 4.17

0.00

723.18

Material de Copa 128.12

8.22 8.22

1,513.66 662.36 475.20 136.72 0.00

3,991.23 3,139.93 475.20 136.72 0.00

Percentual

Despesas administrativas/operacionais 3.00% 119.74 94.20 14.26 4.10 0.00

4,110.97 3,234.13 489.46 140.82 0.00

Lucro 6.79% 279.13 219.60 33.23 9.56 0.00

Total do Montante "C" (Demais componentes) 9.79% 398.87 313.80 47.49 13.66 0.00

4,390.10 3,453.73 522.69 150.38 0.00

3.07% 144.50 113.68 17.20 4.95 0.00

0.66% 31.07 24.44 3.70 1.06 0.00

3.00% 141.21 111.09 16.81 4.84 0.00

0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6.73% 316.78 249.21 37.71 10.85 0.00

4,706.87 3,702.94 560.41 161.23 0.00
4,706.87 3,702.94 560.41 161.23 0.00

3.29 2.59 -R$               Deslocamento Insalubridade

ISSQN - Serviços Administrativos

Total do Montante "D" (Tributos)

Custo Mensal - Servente de Limpeza  ac. Copeira

Valor do Custo Mensal - Servente de Limpeza  ac. Copeira

FATOR K

Montante "A" + Montante "B" + Montante "C"

MONTANTE "D" - TRIBUTOS

COFINS

PIS/PASEP

ISSQN - Limpeza e Conservação

Montante "A" + Montante "B"

MONTANTE "C" - DEMAIS COMPONENTES

ITENS Valor Unitário

Base de cálculo do lucro

EPI

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Material de Limpeza

Depreciação de Equipamentos

Total do Montante "B" (Insumos)

Uniforme

Seguro de vida  

Programa de Assistência Familiar - PAF

Vale Transporte

Vale Alimentação

Total do Montante "A" ( Mão de Obra)

MONTANTE "B" - INSUMOS

Itens Valores Unitarios Valor Unitário

MONTANTE "A" - Mão de Obra

Função Valor Unitário

1

Servente de Limpeza  ac. Copeira

Adicional de Insalubridade

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

Encargos sociais e trabalhistas                         

Planilha de Custo e Formação de Preço Mensal Por Categoria Profissional
ANEXO X

Sindicato utilizado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

Servente de Limpeza  ac. Copeira
COM MATERIAL SEM MATERIAL

CUSTO DE VALE 
ALIMENTAÇÃO

CUSTO DE VALE-
TRANSPORTE

CUSTO 
INSALUBRIDADE33390.37.02 - Limpeza e Conservação



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$

Item Carga Horária Mensal  Salário Base

150 2,281.40 1,555.50 1,555.50

-                          1,412.00 0.00 0.00 0.00

Adicional Acúmulo de Função 0.00% 0.00% 0.00 0.00 0.00

1,555.50 1,555.50 0.00 0.00 0.00

73.30% 1,140.18 1,140.18 0.00

2,695.68 2,695.68 0.00 0.00 0.00

Quant.

37.66 37.66

3.09 3.09

0.00 0.00

22.00 2.00 5.00 126.67 126.67 126.67

22.00 20.00% 27.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

Material de Copa

8.22 8.22

175.64 175.64 0.00 126.67 0.00

2,871.32 2,871.32 0.00 126.67 0.00

Percentual

Despesas administrativas/operacionais 3.00% 86.14 86.14 0.00 3.80 0.00

2,957.46 2,957.46 0.00 130.47 0.00

Lucro 6.79% 200.81 200.81 0.00 8.86 0.00

Total do Montante "C" (Demais componentes) 9.79% 286.95 286.95 0.00 12.66 0.00

3,158.27 3,158.27 0.00 139.33 0.00

3.07% 103.96 103.96 0.00 4.59 0.00

0.66% 22.35 22.35 0.00 0.99 0.00

3.00% 101.58 101.58 0.00 4.48 0.00

0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6.73% 227.89 227.89 0.00 10.06 0.00

3,386.16 3,386.16 0.00 149.38 0.00
3,386.16 3,386.16 0.00 149.38 0.00

2.18 2.18 -R$               Deslocamento Insalubridade

ISSQN - Serviços Administrativos

Total do Montante "D" (Tributos)

Custo Mensal - Zelador

Valor do Custo Mensal - Zelador

FATOR K

Montante "A" + Montante "B" + Montante "C"

MONTANTE "D" - TRIBUTOS

COFINS

PIS/PASEP

ISSQN - Limpeza e Conservação

Montante "A" + Montante "B"

MONTANTE "C" - DEMAIS COMPONENTES

ITENS Valor Unitário

Base de cálculo do lucro

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

EPI

Depreciação de Equipamentos

Total do Montante "B" (Insumos)

Uniforme

Seguro de vida  

Programa de Assistência Familiar - PAF

Vale Transporte

Vale Alimentação

Total do Montante "A" ( Mão de Obra)

MONTANTE "B" - INSUMOS

Itens Valores Unitarios Valor Unitário

MONTANTE "A" - Mão de Obra

Função Valor Unitário

1

Zelador

Adicional de Insalubridade

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

Encargos sociais e trabalhistas                         

Planilha de Custo e Formação de Preço Mensal Por Categoria Profissional
ANEXO X

Sindicato utilizado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

Zelador
COM MATERIAL SEM MATERIAL

CUSTO DE VALE 
ALIMENTAÇÃO

CUSTO DE VALE-
TRANSPORTE

CUSTO 
INSALUBRIDADE33390.37.02 - Limpeza e Conservação



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Valores em R$

Item Carga Horária Mensal  Salário Base

200 1,914.00 1,740.00 1,740.00

-                          1,412.00 0.00 0.00 0.00

Adicional Acúmulo de Função 12.00% 25.00% 1,740.00 52.20 52.20

1,792.20 1,792.20 0.00 0.00 0.00

73.30% 1,313.68 1,313.68 0.00

3,105.88 3,105.88 0.00 0.00 0.00

Quant.

42.92 42.92

3.09 3.09

0.00 0.00

22.00 2.00 5.00 115.60 115.60 115.60

22.00 20.00% 27.00 475.20 475.20 475.20

0.00

0.00

Material de Copa

636.81 636.81 475.20 115.60 0.00

3,742.69 3,742.69 475.20 115.60 0.00

Percentual

Despesas administrativas/operacionais 3.00% 112.28 112.28 14.26 3.47 0.00

3,854.97 3,854.97 489.46 119.07 0.00

Lucro 6.79% 261.75 261.75 33.23 8.08 0.00

Total do Montante "C" (Demais componentes) 9.79% 374.03 374.03 47.49 11.55 0.00

4,116.72 4,116.72 522.69 127.15 0.00

3.07% 138.47 138.47 17.58 4.28 0.00

0.66% 29.77 29.77 3.78 0.92 0.00

0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5.00% 225.52 225.52 28.63 6.97 0.00

8.73% 393.76 393.76 49.99 12.17 0.00

4,510.49 4,510.49 572.69 139.31 0.00
4,510.49 4,510.49 572.69 139.31 0.00

2.52 2.52 -R$                  Deslocamento Insalubridade

ISSQN - Serviços Administrativos

Total do Montante "D" (Tributos)

Custo Mensal - Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro

Valor do Custo Mensal - Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro

FATOR K

Montante "A" + Montante "B" + Montante "C"

MONTANTE "D" - TRIBUTOS

COFINS

PIS/PASEP

ISSQN - Limpeza e Conservação

Montante "A" + Montante "B"

MONTANTE "C" - DEMAIS COMPONENTES

ITENS Valor Unitário

Base de cálculo do lucro

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Outros (inserir somente com a justificativa legal)

Material de Limpeza

Depreciação de Equipamentos

Total do Montante "B" (Insumos)

Uniforme

Seguro de vida  

Programa de Assistência Familiar - PAF

Vale Transporte

Vale Alimentação

Total do Montante "A" ( Mão de Obra)

MONTANTE "B" - INSUMOS

Itens Valores Unitarios Valor Unitário

MONTANTE "A" - Mão de Obra

Função Valor Unitário

1

Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro

Adicional de Insalubridade

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

Encargos sociais e trabalhistas                         

Planilha de Custo e Formação de Preço Mensal Por Categoria Profissional
ANEXO X

Sindicato utilizado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro
COM MATERIAL SEM MATERIAL

CUSTO DE VALE 
ALIMENTAÇÃO

CUSTO DE VALE-
TRANSPORTE

CUSTO 
INSALUBRIDADE33390.37.01 - Serviços Administrativos



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

MÊS: 

TOTAL GLOSAS

Descrição das Categorias
Carga 

Horária  
(horas)

Quant
Custo 

Unitário da 
categoria

Custo Mensal 
da categoria

Dias de 
afastamento

Valor da 
Glosa do vale 
transporte da 

categoria

Custo Homem-
Mês               

(sem material)

Quant. 
Atrasos e 

Faltas

Valor da Glosa de 
Atrasos e Faltas

Custo 
Unitário da 

categoria 
Planilha de 

Férias

Dias de 
Férias

Valor do 
Desconto 

Mensal  

Custo Mensal  
 do vale 

alimentação 
da categoria 
com Encargos

Dias de 
Recesso 

e/ou 
ponto 

facultativo

Valor da  
Glosa  do 

va le 
a l imentação 
da  categoria

Valor 
Insalubridade 

 por dia

Quantidade 
 de Dias

Valor 
Devido

Servente de Limpeza 40% Insalubridade 200 1 5,619.32 5,619.32 161.23 -                      -                  4,766.47 -                 -                           4,117.89 -        -                     560.41           -             -                 -                            5,619.32R$             
Servente de Limpeza  ac. Copeira 200 1 4,706.87 4,706.87 161.23 -                      -                  3,702.94 -                 -                           3,207.94 -        -                     560.41           -             -                 -                            38.48 -              -              4,706.87R$             
Zelador 150 1 3,386.16 3,386.16 149.38 -                      -                  3,386.16 -                 -                           2,854.62 -        -                     -                  -             -                 -                            3,386.16R$             

333903701 Auxiliar Administrativo ac. Mensageiro 200 1 4,510.49 4,510.49 139.31 -                      -                  4,510.49 -                 -                           3,813.63 -        -                     572.69           -             -                 -                            4,510.49R$             

4 18,222.84 0.00 0.00 16,366.06     0.00 0.00 13,994.08 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    0.00 0.00 18,222.84R$     Valor para Lance - Registro de oferta

1,574.48R$       
218,674.08R$   

Total da Glosa de 
Atrasos, Faltas, 

Desconto do 
Titular em Férias 

sem substituição e 
Desconto de V.A 
para recessos.

1. Nas FÉRIAS SEM SUBSTITUIÇÃO DA SERVENTE INSALUBRE, quando o trabalho de l impeza de banheiros públicos ou de grande circulação for efetuado por outra servente do quadro, deverá ser acrescentado o valor de R$38.48 por dia em que este fato ocorrer.
2. Na célula “R13 ou R14” deverá ser informado a quantidade de dias em que o trabalho insalubre foi realizado por outra servente do quadro, durante as férias da titular.

TOTAL DO FATURAMENTO MENSAL 
VALOR DO MATERIAL
TOTAL DO FATURAMENTO ANUAL

OBSERVAÇÕES:

333903702

GLOSA Glosa de Atrasos e Faltas Desconto Mensal do Titular em Férias 
sem substituição

Desconto de Vale Alimentação em 
recesso forense ou ponto facultativo.

ANEXO X - PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇO MENSAL ESTIMATIVO INTEGRAL - RESUMO
PREÇO MENSAL GLOBAL - Subseção Judiciária de Lavras

Sindicato util izado - SINTAPPI x SINSERHT. Vigência: 2024/2025. Sendo a data base da categoria 01° de Abril. Com número de registro no MTE MG002103/2024.

VALORES EM R$

CATEGORIA PROFISSIONAL

FATURAMENTO MENSAL

TOTAL DO 
FATURAMENTO 

MENSAL

CUSTO MENSAL GLOSA VALE TRANSPORTE GLOSA DE ATRASOS, FALTAS E DESCONTO DO TITULAR EM FÉRIAS (sem material) GLOSA VALE ALIMENTAÇÃO ACRÉSCIMO DE INSALUBRIDADE

Homem-Mês

Custo Mensal  do 
vale-transporte da 

categoria com 
Encargos

PAGAMENTO INSALUBRIDADE EM 
SUBSTITUIÇÃO



Tribunal Regional Federal da 6ª Região
Seção Judiciária de Minas Gerais
Subseção Judiciária de Lavras

Servente de 
Limpeza 40% 
Insalubridade

Servente 
de 

Limpeza  
ac. Copeira

Zelador
Auxiliar 

Administrativo 
ac. Mensageiro

4.5 4.5

1 1,952.80 1,429.64 1,555.50 1 1,792.20
A 9.09% 177.51 129.95 141.39 A 9.09% 162.91
G 3.20% 62.48 45.74 49.77 G 3.20% 57.34

12.29% 239.99 175.69 191.16 12.29% 220.25
2,879.88 2,108.28 2,293.92 2,643.00

2 Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 2
A 475.20 475.20 0.00 A 475.20
B 136.72 136.72 126.67 B 115.60
C Outros (sem concessão do intervalo intrajornada) 0.00 0.00 0.00 C Outros (sem concessão do intervalo intrajornada) 0.00

611.92 611.92 126.67 590.80
5 Percentual 5
A 3.00% 104.75 81.61 72.62 A 3.00% 97.01
B 6.79% 244.21 190.24 169.29 B 6.79% 226.16
C 6.73% 277.13 215.89 192.12 C 5.00% 256.66

C.1 3.73% 153.60 119.66 106.48 C.1 0.00% 142.25
C.2 0.00% 0.00 0.00 0.00 C.2 0.00% 0.00
C.3 3.00% 123.54 96.24 85.64 C.3 0.00% 0.00
C.4 0.00% 0.00 0.00 0.00 C.4 5.00% 190.68

Total dos Custos Indiretos e Tributos 626.09 487.74 434.03 579.83

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual  (Valor Por Empregado) Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual  (Valor Por Empregado)
A Módulo 1 - Composição Remuneração * 12 (Anual) 2,879.88 2,108.28 2,293.92 A Módulo 1 - Composição Remuneração * 12 (Anual) 2,643.00
B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 611.92 611.92 126.67 B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 590.80

3,491.80 2,720.20 2,420.59 3,233.80
E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 626.09 487.74 434.03 E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 579.83

Valor Total Mensal Por Empregado Substituto do Titular em Férias 4,117.89 3,207.94 2,854.62Valor Total Mensal Por Empregado Substituto do Titular em Férias 3,813.63

Custos Indiretos (Despesas Operacionais e Administrativas)
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS E COFINS)
Tributos Estaduais (especificar)

Módulo 1 - Total da Remuneração
Remuneração do profissional substituto
Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição

Total do Custo MENSAL de Reposição do Profissional Ausente em Férias
Total do Custo ANUAL de Reposição do Profissional Ausente em Férias

Subtotal (A+B)

ISSQN - Limpeza e Conservação
ISSQN - Serviços Administrativos

CUSTO TOTAL DO PROFISSIONAL SUBSTITUTO

Resumo do Custo Por Empregado Substituto do Titular em Férias

ISSQN - Limpeza e Conservação
ISSQN - Serviços Administrativos

Total dos Custos Indiretos e Tributos

Valores em R$

Subtotal (A+B)

Custos Indiretos (Despesas Operacionais e Administrativas)
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS E COFINS)
Tributos Estaduais (especificar)

Vale-Alimentação
Vale-Transporte

Total de Benefícios Mensais e Diários
Módulo 5 - Custos Indiretos, Lucros e Tributos

Valores em R$
Vale-Alimentação
Vale-Transporte

Total de Benefícios Mensais e Diários

Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários

Valores em R$ Módulo 5 - Custos Indiretos, Lucros e Tributos

Módulo 1 - Total da Remuneração
Remuneração do profissional substituto
Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição

Total do Custo MENSAL de Reposição do Profissional Ausente em Férias
Total do Custo ANUAL de Reposição do Profissional Ausente em Férias

ANEXO X - PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇO MENSAL ESTIMATIVO DO PROFISSIONAL SUBSTITUTO DO TITULAR EM FÉRIAS 

DESCRIÇÃO 
Percentual

Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente

DESCRIÇÃO 
Percentual

Composição do Custo de Reposição do Profissional AusenteValor em R$
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