PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO
Secdo de Formagao, Capacitagdo e Aperfeicoamento de Servidores

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servigo de capacitagdo, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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1.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 15 dias apds a data final do curso, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado.

1.3. Esta contratacdo diz respeito a servigos de natureza indivisivel, ficando justificado o ndo parcelamento da solug@o. Assim, solugdo nio pode ser
parcelada por ser tecnicamente inviavel.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo com base no Art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei 14.133/2021 e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar id 1136545.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. 3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar id 1136545
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos Gerais

4.1.1. A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada, preferencialmente com formagdo académica e experiéncia pratica
(notoria especializag@o) no tema da capacitagdo.

4.1.1. A contratada devera apresentar proposta, detalhando objetivo do curso, carga horaria, metodologia de ensino, conteudo programatico,
instrutoria, entre outros.

4.1.1. O contetido do curso devera estar adequado as necessidades especificas da Administragao Publica.

4.2. Sustentabilidade

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se
baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.2.2. Todo o material e Certificados serdo fornecidos no formato digital, visando a economia de recursos e mitigacdo dos impactos ambientais
através da ndo utilizagdo de papel.

4.2.3. Os materiais produzidos para o treinamento deverdo estar de acordo, no que couber, com os critérios de sustentabilidade ambiental contidos
na Instrugdo Normativa n° 1/2010 do Ministério da Economia e o Plano de Logistica Sustentavel do CNJ

4.2.4. Sempre que possivel, implementar praticas que minimizem a geragdo de residuos durante os treinamentos, incentivando a reciclagem e a
destinacdo adequada dos materiais.

4.2.5. Visando reduzir os impactos ambientais gerados por deslocamento, o curso serd realizado de forma virtual, mitigando assim, a emissdo de
gases do efeito estufa.

4.3. Subcontratagio

4.3.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, sendo vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

4.4. Garantia da contratagdo

4.4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, dada a natureza do servi¢o a ser
contratado, que se caracteriza como ndo continuado e de curto prazo.

4.4.2. A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuira a responsabilidade da Contratada.
4.5. Vistoria
4.5.1. Néo ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

4.5.2. A ndo realizag@o da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO



5.1. A execugdo do objeto terd inicio apds a emissdo da nota de empenho.
5.2. A inscrigao dos (as) 4 servidores (as) sera confirmada mediante envio da nota de empenho.

5.3 Apds a efetivagdo da inscrigd@o e recebidos os dados dos participantes, em até 03 dias antes da realizacdo do curso, a Contratada encaminhara aos
participantes todas as informagdes necessarias, incluindo detalhes sobre o acesso a plataforma virtual. A possibilidade de ativacao de legendas estara
disponivel apenas no replay do curso.

5.4. O treinamento serd conduzido em plataforma virtual disponibilizada pela Contratada, no periodo de , ao vivo, das 14h as 18h, com carga horaria
total de 20 horas, permitindo a interatividade entre professor e participantes e esclarecimentos de duvidas;

5.5. O treinamento devera contemplar todo conteudo programatico, conforme conta na proposta 1135229.

5.6. O replay ficara disponivel por 7 (sete) dias corridos, a contar do término do curso. Ao final de cada periodo da capacitagdo, sera reservado um
momento para responder as perguntas enviadas pelos participantes via chat.

5.7. Sera disponibilizado pela Contratada: Lei de licitagdes e contratos administrativos e legislagdo correlata sobre contratagdo publica e Apostila
digital especifica do curso;

5.8. Apds a execucdo do servigo, a Contratada devera enviar ao Contratante os certificados digitais de participacdo para comprovacdo da carga
horaria.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

1. Independentemente de haver instrumento contratual, as exigéncias da e as necessidades da contratagdo deverdo ser executadas fielmente pelas
partes, de acordo com o disposto neste Termo de Referéncia, as clausulas avengadas em contrato (se for o caso) e as normas da Lei n® 14.133, de 2021,
e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial do objeto.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensio da contratagdo, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial, no formato online, para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. No caso de haver instrumento contratual, a sua execugdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato designado pela
autoridade competente, ou pelos respectivos substitutos. No caso de ndo haver designagdo de fiscal de contratou ou na auséncia de instrumento
contratual, o servidor responsavel por acompanhar o recebimento do material ou de servigo devera acompanhar a plenitude de sua execug@o.

6.7. O fiscal do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracgéo.

6.7.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo.

6.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscal do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.8. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando a
autoridade superior para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administrac@o.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢do e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugio contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e 1.1.1. aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
6.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangoes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.10. O fiscal do contrato comunicara a Se¢do de Contratos (SETRA), em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecug@o dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.12. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Da avaliagdo da execugdo

7.1. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate
que a Contratada ndo produziu os resultados acordados, deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas, ou deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.2. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios, com vistas a garantir a efetividade da capacita¢ao:



7.2.1. Unidade de Medida para Faturamento ¢ Mensuragdo do Resultado: O critério serd a hora-aula. Cada hora-aula correspondera ao periodo de
efetivagdo do treinamento, nos dias e horarios previstos.

7.2.2. Produtividade de Referéncia ou Critérios de Qualidade: A produtividade sera avaliada com base na eficacia do treinamento, considerando a
participagdo ativa dos servidores, o alcance dos objetivos propostos.

7.2.3. Indicadores Minimos de Desempenho para Aceitagdo do Servigo ou Eventual Glosa: Para a aceitacdo do servico, serdo considerados
indicadores minimos de desempenho, abrangendo a conclusdo integral do conteudo programatico, a qualidade do material didatico, a eficacia da
plataforma virtual.

Do recebimento

7.3. O recebimento sera realizado através de declaragdo de frequéncia dos participantes com o envio dos certificados.
7.4. No prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data de encerramento da atividade, a Nota Fiscal serd atestada, apds a verificagdo da
qualidade do servigo técnico prestado e consequente aceitagdo, na hipotese de ndo haver qualquer irregularidade.

7.5. Nao sera contado o prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢do do objeto ou de saneamento da nota fiscal.
Liquidag@o
7.6. Apods a execugdo do servigo, a contratada devera emitir e enviar a nota fiscal para o e-mail sefas.trf6.jus.br e cadastra-la no portal Sigeo. A

Contratante realizard a andlise de conformidade da documentagdo apresentada pela Contratada, efetuard o ateste de fatura e procedera ao
subsequente pagamento.

7.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta
secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.8. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes
de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.9.1. o prazo de validade;

7.9.2. a data da emissdo;

7.9.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.9.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.9.5. o valor a pagar; e

7.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagio da regularizagdo da situa¢do, sem Onus a contratante;

7.11. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagio
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.12. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgo ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.14. Ndo havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos O0rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até¢ que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF

Prazo de pagamento

7.17. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias teis, contados da finalizagdo da liquidagao da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, os valores devidos ao
contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢do monetaria, mediante aplica¢do da seguinte formula:

AF =[(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:
AF = atualizagdo financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa; N = namero de
dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

Forma de pagamento

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.



7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

8.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74,
inciso I, alinea “f” da Lei 14.133/2021, em razdo de sua notoriedade, especializagdo, singularidade, qualidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos.
8.1.1 Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio de consulta aos sitios de internet ou
documentos por ele abrangidos.

Exigéncias de habilitagdo

8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

d) Cadastro Informativo de Créditos ndo quitados do Setor Publico Federal - CADIN.

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de
1992, que preve, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.6. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.7. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragéo, a
respectiva documentagdo atualizada.

8.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.12. Para fins de habilitagdo juridica, serdo verificadas as informagdes que constam no SICAF.
8.13. Para fins de habilitagdo técnica serdo exigidos:

8.13.1. Curriculum Vitae, com detalhamento da experiéncia profissional.
8.13.2. Contetido programatico do curso.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ R$ 9.810,00 (nove mil oitocentos e dez reais), conforme aposto na proposta id 1135229. Valor
pago com recursos do TRF6.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido.

10.2. Para se dar cumprimento ao artigo 6°, XXIII, "j", da lei 14133/21, a declarag@o or¢gamentaria da SEORC, a ser feita posteriormente, sera parte
integrante deste TR, sendo a ele anexada para todos os fins.

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia, em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.1.1 Tomar todas as providéncias necessarias para a execugdo do objeto desta contratagdo, dentro dos pardmetros estabelecidos neste Termo de
Referéncia e na proposta apresentada pela instituicdo promotora da agdo de desenvolvimento, em observancia as

normas legais e regulamentares aplicaveis.

11.1.2 Executar os servicos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos:

11.1.2.1 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

11.1.2.2 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

11.1.2.3 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

11.1.2. 4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servi¢os a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor.

11.1.3 Reparar, corrigir ou remover, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.



11.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido, devendo
ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.1.5 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.6 Comunicar a Contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que se verifique durante a execugdo dos
Servigos.

11.1.7 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamagoes.

11.1.8 Manter, durante o periodo de prestagdo dos servigos, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

11.1.9 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.
11.1.10 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a sald4-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

11.1.11 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucdo do objeto, originariamente ou vinculada
por prevengao, conexao ou contingéncia.

11.1.12 Vedar a utilizag8o, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010.

11.1.13 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante.

11.1.14 Encaminhar a Nota Fiscal e documentag@o probatodria de participacdo dos servidores na ag¢do de desenvolvimento a Contratante no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis apds o final da a¢do de desenvolvimento e capacitacao.

11.1.15 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Séo obrigagdes do Contratante:

12.1.1 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato € o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado.

12.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos.

12.1.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

12.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no
presente Contrato.

12.1.6 Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato.

12.1.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao € apoio ao usudrio;

12.1.7.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relag@o a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.2.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio o6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

12.1.8 Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios ao desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.

12.1.9 Realizar avaliagdes da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

12.1.10 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado.

12.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

12.1.11.1 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10 (dez) para decidir, admitida a prorroga¢do motivada por igual
periodo.

12.1.12 Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios
apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

12.1.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

13. SANCOES

13.1. Com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei n® 14.133/2021, a CONTRATADA ficara sujeita a aplicacéo das seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de:

b.1) 0,50% ao dia sobre o valor contratado, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias, em razdo do atraso injustificado na execug@o dos servigos objeto
do contrato, ou descumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo para apresentacdo de documentos;

b.2) 10% sobre o valor contratado, em caso de inexecugdo parcial, suspensdo ou interrupg¢do dos servigos contratados, salvo por motivo de forga
maior ou caso fortuito;

b.3) 20% sobre o valor contratado, em caso de inexecugao total da obrigacao assumida;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Tribunal Regional Federal da 6* Regido (1° e 2° graus) pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

14. DA PROTECAO DE DADOS

14.1. Na execugdo do objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) — LGPD, notadamente os
relativos as medidas de seguranga e controle para protegdo dos dados pessoais a que tiver acesso mercé€ da relagdo juridica estabelecida, mediante
adog@o de boas praticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos ndo autorizados, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda,
alteracdo, comunicag@o ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

14.2. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores das disposigdes relacionadas a protegdo de
dados e a informagdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolugdo/ CNJ 363/2021 e da Lei 12.527/2011.



14.2.1. Obriga-se também a comunicar a Administragdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do instante do conhecimento, a ocorréncia de
acessos ndo autorizados a dados pessoais, de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicagéo ou de qualquer outra forma
de tratamento inadequado, suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no art. 48 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

14.3. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipoteses previstas nos arts. 6°, 7° e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD),
limitado ao estritamente necessério a consecugdo do objeto, na forma deste instrumento e seus anexos.

14.3.1. Para os fins de publicidade e transparéncia ativa sobre as contratagdes da Seccional, adota-se o entendimento do Parecer n.
00295/2020/CONJUR-CGU/CGU/AGU 2, segundo o qual tratamento de dados na contratagdo de microempreendedor individual (MEI) contempla
a divulgag@o de nome da pessoa fisica e do CPF, por serem dados que compdem, obrigatoriamente, a identificagdo empresarial.

14.4. E vedado, na execugio do ajuste, revelar, copiar, transmitir, reproduzir, transportar ou utilizar dados pessoais ou informagdes sigilosas a que
tiver acesso prepostos, empregados ou colaboradores direta ou indiretamente envolvidos na realizagdo de servigos, produgdo ou fornecimento de
bens. Para tanto, devem ser observados as medidas e os procedimentos de seguranga das informagdes resultantes da aplicagdo da Lei 13.709/2018
(LGPD) e do paragrafo tinico do art. 26 da Lei 12.527/2011.

14.5. Em razdo do vinculo mantido, na hipdtese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo decorrente de violagdo a legislagdo de protegdo
de dados pessoais ou de indevido acesso a informagdes sigilosas ou transmisséo destas por qualquer meio, a responsabilizagdo dar-se-a na forma da
Lei 13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.

14.6. Extinto o ajuste ou alcangado o objeto que encerre tratamento de dados, estes serfo eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles
porventura existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a conservagdo conforme as hipodteses previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018
(LGPD).

14.7. Referéncias as normas anteriores relativas ao TRF1 estdo sendo aplicadas por for¢a do art. 205 do Regimento Interno do TRF6, aprovado pela
Resolugdo Presi n. 14, de 6 de outubro de 2022. Assim, a atuacdo deste 6rgdo em relagdo aos dados pessoais dos contratados sera regida pela
Politica de Protecdo de Dados Pessoais — PPDP da Justica Federal da 1* Regido, nos termos da Resolucdo PRESI 49/2021 (TRF1 - Resolugdo
institui a Politica de Prote¢do de Dados Pessoais (PPDP) a ser adotada pela Justica Federal da 1* Regido), notadamente pelos Art. 3°, 10, 11, 13 e 17,
sem prejuizo da transparéncia ativa imposta pela legislagdo vigente:

“Art. 3° A PPDP se aplica a qualquer operagdo de tratamento de dados pessoais realizada pela Justica Federal da 1* Regido, por meio do
relacionamento com os usuarios de servigos jurisdicionais e com os magistrados, servidores, colaboradores, fornecedores e terceiros, que fazem
referéncia aos dados pessoais custodiados dessas relagdes.

Art. 10. Em atendimento a suas competéncias legais, a Justica Federal da 1* Regido podera, no estrito limite das atividades jurisdicionais, tratar
dados pessoais com dispensa de obtengdo de consentimento pelos respectivos titulares.

Paragrafo unico. Eventuais atividades que transcendam o escopo da fungdo jurisdicional estardo sujeitas a obtengdo de consentimento dos
interessados.

Art. 11. A Justica Federal da 1* Regido deve manter contratagdes com terceiros para o fornecimento de produtos ou a prestagdo de servigos
necessarios a suas operagdes. Esses contratos poderdo, conforme o caso, sem prejuizo da transparéncia ativa imposta pela legislagdo vigente,
importar em disciplina propria de prote¢do de dados pessoais, a qual devera estar disponivel a ser consultada pelos interessados.

Art. 13. A responsabilidade da Justi¢a Federal da 1* Regido pelo tratamento de dados pessoais se sujeita aos normativos de protecdo de dados
vigentes, além do dever de empregar boas praticas de governanga e segurancga.

Art. 17. O uso compartilhado de dados sera realizado no cumprimento de suas obrigagdes legais ou regulatdrias, com organizagdes publicas ou
privadas, de acordo com a finalidade admitida na legislagdo pertinente, resguardados os principios de protegdo de dados pessoais."

Belo Horizonte, 26 de margo de 2025.
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