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Comitê de Gestão Estratégica Regional da Justiça Federal da 6ª Região
 

RELATÓRIO

Atividades do CGER-JF6 no primeiro semestre de 2025.
 

1. ESTRUTURA E PARTICIPAÇÃO

As reuniões foram presididas pelo Desembargador Federal Vallisney Oliveira, presidente do
TRF6, com a presença de magistrados, dirigentes e servidores estratégicos do Tribunal. Houve
ainda participação de gerentes e gestores de projetos, em formato presencial e remoto, conforme
a pauta.

 
2. REUNIÕES REALIZADAS E DELIBERAÇÕES
 
                2.1 Reunião de 27/01/2025 – Ata 402

Pauta: apresentação do Comitê e da página de Gestão Estratégica; análise de iniciativas de
2023/2024.

Principais deliberações:

Homologação de conclusões de projetos (ex.: Núcleo de Justiça 4.0; Substituição de
equipamentos do Datacenter; Contratação de infraestrutura em nuvem).

Continuidade de projetos relevantes (ex.: Transparência, Atendimento Multiportas,
Gestão de Processos Críticos, Política de Integridade, Central de Atendimento).

Encerramento de iniciativas como “Unificação da execução orçamentária” e
“Mandamus: diligência sustentável”.

Alteração em macrodesafios (prevenção a litígio) e redefinição de iniciativas sobre
regionalização.

Determinação para que unidades do TRF6 apresentassem novas propostas de
iniciativas.

 
 
2.2 Reunião de 26/03/2025 – Ata 433

Pauta: apresentação e deliberação de novas iniciativas estratégicas.

Projetos aprovados:

Estruturação e profissionalização do sistema de solução adequada de conflitos.
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Execução da Repactuação de Mariana.

Atendimento Jurisdicional Humanizado à População em Situação de Rua (ATENDE
JURIS PopRua).

Central de Audiências Virtuais de Conciliação.

Criação Estratégica de UAAs e PIDs.

Observatório do TRF6.

Tribunal Itinerante.

Observação: o projeto Justiça Digital Rural foi reapresentado, mas solicitados ajustes de
custo, para reapreciação futura.

 

         2.3 Reunião de 28/03/2025 – Ata 451

Pauta: continuidade da apreciação de iniciativas.

Projetos aprovados:

Avaliação e acompanhamento multidisciplinar de servidores e magistrados com
deficiência.

Gestão de Melhorias nos Índices do CNJ de Qualidade 2025.

Programa TES – Tecnologias Éticas Sustentáveis.

Prêmio Fúcsia de Excelência.

Programa de Residência Jurídica.

GerMinas-TRF6 (com mudança de gerentes devido à criação da unidade de
sustentabilidade).

Encaminhamento: agendada reunião seguinte para 02/04/2025, visando continuidade da
análise dos projetos.

 

           2.4 Reunião de 02/04/2025 – Ata 452

Pauta: deliberação final sobre projetos estratégicos do 1º quadrimestre.

Projetos aprovados (destaques):

Tecnologia e inovação: UAA em Tempo Real (PowerBI), ChatBot na Central de
Atendimento, Central de Acolhimento Justiça para Todos, Aplicativo Voz Contra o
Assédio.

Sustentabilidade: TRF6 Carbono Zero, Janela Verde, Frota Verde.

Inclusão e cidadania: PopRua – Cadastro e Encaminhamento, Jus-Povos, Programa
de Incentivo à Participação Feminina.
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Educação e comunicação: Reforma da Escola Maxacali, TRF6 em Pauta (com
adaptação para Podcast), Programa da Escola da Magistratura 2025.

Gestão interna: Conheça as Comissões do TRF6, Conexão TRF6.

Parceria institucional: Projeto-Piloto de Cooperação com a PGFN.

Inovação em IA:  Projeto “Utilização do ChatGPT e demais ferramentas de Inteligência
Artificial pelo Poder Judiciário”.

Observações adicionais:

Projeto Justiça Digital Rural foi reapresentado, mas novamente não incluído na carteira
estratégica.

Projeto de Campanhas de Sustentabilidade e Acessibilidade aprovado apenas como
ação operacional.

Encerrada a sequência de reuniões do 1º quadrimestre de 2025.

 
 
3. SÍNTESE DOS EIXOS DE ATUAÇÃO EM 2025
 

      As deliberações do CGER-JF6 em 2025 evidenciaram foco em quatro eixos principais:

     O primeiro semestre do ano de 2025 marcou a consolidação do Plano Estratégico do TRF6
(2023-2026) por meio da ampliação da carteira de projetos estratégicos e da diversificação
temática. O CGER-JF6 reforçou o compromisso da Justiça Federal da 6ª Região com inovação,
sustentabilidade, inclusão social e transparência institucional, encerrando o primeiro
semestre com uma ampla carteira de iniciativas aprovadas.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Antonio Enoque Neto, Secretário(a), em
30/08/2025, às 09:43, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Modernização e inovação tecnológica – implantação de chatbots, painéis em tempo real,
inteligência artificial e digitalização de serviços.

Sustentabilidade e acessibilidade – projetos estruturados como Carbono Zero, Janela
Verde, Frota Verde, além de campanhas operacionais.

Inclusão social e cidadania – iniciativas para populações vulneráveis (pessoas em
situação de rua, comunidades tradicionais, programas de equidade de gênero).

Aprimoramento da gestão e governança – consolidação de observatórios, gestão
contratual e orçamentária, programas de integridade e capacitação de servidores e
magistrados.

1)

2)

3)

4)
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador
1395445 e o código CRC 409A87D4.
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