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PODER JUDICIARIO
SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS
Secdo de Suporte Administrativo e Operacional - SSJ de Unai
SUBSECAO JUDICIARIA DE UNA{

COMUNICADO - SJIMG-UNI-SESAP

EDITAL

II PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DO CURSO DE DIREITO - 2025

Curso de Direito - 2025 divulga o Resultado Final de Classificacdo dos candidatos no certame.

Resultado Final de Classificacao

Nos termos do Edital 1448571, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de Estagiarios do

Cota de vagas
reservadas Cota de vagas
, reservadas PRESTACAO
CLASSIFICACAO | CANDIDATO PFA?{](EO Canerara para DE SERVICO RESFI&&DO
andidatos(a) | o, o 4idatos(as) | VOLUNTARIO
Pessoa com Negros/Pardos
Deficiéncia g
Leticia g0
1° Bezerra . Nao Nao Nao 9,87
Semestre/Periodo
Nunes
o Joao Marcus 3° ~ ~ ~
2 Martins Peres | Semestre/Periodo Néo Ndo Néo 8,90
Weslanya 30
3° Gomes , Nao Sim Nao 8,40
. Semestre/Periodo
Rodrigues
Clarice
o Elioterio de 5° o . ~
4 Oliveira Semestre/Periodo Nao Sim Nao 8,30
Santos
Jamilly go
5° Cordeiro de , Nao Nao Nao 8,20
. Semestre/Periodo
Oliveira
Amanda g0
6° Mendes , Nao Nao Nao 8,10
~ Semestre/Periodo
Brandao
o Rafaella 6° o ~ ~
7 Ferreira Alves | Semestre/Periodo Nao Nao Nao 8,10
Marcos Otavio 30
8° Mendes . Nao Nao Nao 8,00
. Semestre/Periodo
Cordeiro
Ricky Henzo go
9° da Silva , Nao Sim Nao 7,80
Semestre/Periodo
Santos
Milena g0
10 Madureira , Nao Nao Nao 7,90
Semestre/Periodo
Soares
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Samuel Lucas 6°
11 de Sousa . Nao Nao Nao 7,90
Semestre/Periodo
Barbosa
Davi Isaac 6°
12 Mendes . Nao Nao Nao 7,80
. Semestre/Periodo
Coutinho
Rayssa Batista 6° N ~ ~
13 Ramos Semestre/Periodo Nao Nao Nao 7,60
Adr iele 6°
14 Machado , Nio Nao Nao 7,50
~ Semestre/Periodo
Valadao
Luana Macedo 3° ~ ~ ~
15 Gomes Semestre/Periodo Nao Nao Nao 7,00

*2 - DA CLASSIFICACAO

2.7 - Para cada 10 (dez) vagas previstas para a classificagdo de ampla concorréncia, os(as)
candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) ocupardo as 3% (terceira), a 6* (sexta) e 9* (nona) posi¢des e os(as)
candidatos(as) Pessoa com Deficiéncia ocupardo a 10" (décima) posi¢do da lista de ampla concorréncia, salvo se a
classificagdo, avaliada pela média global de notas ou pelo coeficiente de rendimento, for mais vantajosa para o(a)

candidato(a) do que a classificacdo pelas cotas reservadas.*

Unai, 24 de Outubro de 2025.

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Danilo Jose Vieira Silva, Diretor(a) de Subse¢ao Judiciaria em
substituicdo, em 24/10/2025, as 13:20, conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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