PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO
Secao de Gestédo e Suporte aos Contratos de Terceirizagao

ESCLARECIMENTO - TRF6-SEGET

A SUMG-UBI-SEAFI,

Em atencdo ao Encaminhamento a SEGET (1630518), relativo ao Pedido de
Esclarecimentos n? 2 1630516, enviado por empresa interessada em participar do Pregao
90003/2026, retornamos:

1. Os servigos estdo sendo prestados atualmente por alguma empresa? Em
caso positivo, por qual Empresa?

Resposta: Sim, TOTALCOB SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI.

2. Qual a Previsao de inicio dos servicos?

Resposta: Previsao de inicio da prestacao de servicos em 06 de abril de
2026.

3. Qual o valor do Vale transporte do(s) municipio(s)?

Resposta: E necessario que a interessada na participacdo do certame
consulte o Decreto atualizado do municipio.

4. Qual o ISS do(s) municipio(s)?

Resposta: E necessario que a interessada na participacdo do certame
consulte a Legislacao Tributaria do municipio. Nao obstante, a aliquota constante na
planilha estimativa, conforme memoéria de calculo descrita no Anexo | do Termo de
Referéncia prevé que "7.3. ISSQN: O percentual a titulo de ISSQN foi atribuido em
conformidade com a legislacao tributaria municipal".

5. O controle de frequéncia dos terceirizados podera ser realizado por
aplicativo?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no topico 5.5. "Registro de
frequéncia" do Termo de Referéncia.

6. Os locais de prestacdo de servicos sdo de facil acesso, com transporte
coletivo acessivel?

Resposta: Sim, o local de prestacao dos servicos é de facil acesso, com
transporte coletivo acessivel.



7. Quais sao os riscos ocupacionais do servico licitado?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no ANEXO Il DO TERMO DE
REFERENCIA - ESCOPO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, bem como subitem "5.1.71.
Em até 90 (noventa) dias do inicio da prestacdo dos servicos: (...) ii. encaminhar a
comprovacao da implantacao e execucao dos programas PGR e PCMSO, nos termos da
NR-9 e NR-7, no local da prestacao dos servicos;" (...).

8. Ha necessidade de supervisdo? Se sim, onde devera ficar lotado? Qual a
frequéncia das visitas?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 4.1.1 do Termo de
Referéncia, que dispoe da seguinte redacao: "Em consonéancia com o artigo 118 da Lei
Federal n? 14.133/2021, a contratada devera designar e manter preposto, aceito pela
Administracdo, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, garantindo que o
preposto realize ao menos 1 (uma) visita por més nas dependéncias do local da
execucdo, com fins de representa-la administrativamente, sempre que necessario,
devendo indica-lo mediante declaracao especifica, na qual constarao todos os dados
necessarios, tais como: nome completo, numero de identidade e CPF, endereco e
telefones residencial e de celular, aléem dos dados relacionados a sua qualificacao
profissional, entre outros. O Preposto designado ndao necessitara permanecer em tempo
integral a disposicao da Contratante, devendo, contudo, serem observadas as exigéncias
contidas no Termo de Referéncia, no tocante a disponibilizacdo de todas as informacoées
requeridas, de forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer solicitacoes da
Contratante."”

9. Seré provisionado Hora Extra? Como sera realizado o reembolso?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 5.3. Rotina de
trabalho do Termo de Referéncia.

10. Havera recesso forense? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo?
Haveré faturamento do periodo?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto nos itens 5.3. Rotina de
trabalho e 5.4. Escala de Férias do Termo de Referéncia.

11. Ha previsdo de incidéncia de adicional de insalubridade ou periculosidade
para alguns dos postos?

A Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no ANEXO | DO TERMO DE
REFERENCIA - MEMORIA DE CALCULO DOS CUSTOS DA CONTRATACAO , itens 1.2 e
1.3.

12. Ha incidéncia de algum adicional de risco ou gratificacao de fungao?

A Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no ANEXO | DO TERMO DE
REFERENCIA - MEMORIA DE CALCULO DOS CUSTOS DA CONTRATACAO, item 1.4.



13. Havera atividades em horario noturno?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 5.3. Rotina de
trabalho do Termo de Referéncia.

14. Havera necessidade de cobertura dos postos nos feriados e recessos?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto nos itens 5.3. Rotina de
trabalho e 5.4. Escala de Férias do Termo de Referéncia.

15. Quais o0s enderecos para execugao dos servigos?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no tépico 5.2 "Local e
horario da prestacao dos servicos" do Termo de Referéncia.

16. Ha fornecimento de qualquer material ou equipamento? Sera necessario
fornecer EPIS para esses postos de servicos? Se sim, quais? Onde os mesmos ficaram
alocados?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 5.11. Materiais e
Equipamentos a serem disponibilizados do Termo de Referéncia, bem como a Planilha de
Custos e Formacao de Precos de Referéncia.

17. Ha necessidade de algum exame admissional extra?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no subitem 5.1.11 .do Termo
de Referéncia "Em até 90 (noventa) dias do inicio da prestacdo dos servicos: (...) ii.
encaminhar a comprovacao da implantacao e execucao dos programas PGR e PCMSO,

nos termos da NR-9 e NR-7, no local da prestacao dos servicos;" (...); bem como demais
itens desse topico do termo.

18. A troca de uniformes sera realizada no local da prestagéo de servigos? Se
sim, Esse periodo esta incluso na jornada ou devera ser provisionado como HE?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 5.3. Rotina de
trabalho e demais topicos do Termo de Referéncia.

19. Na questao contratual, qual a frequéncia de substituicao de uniformes?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no tépico 5.9. "Uniformes"
do Termo de Referéncia. De forma regular, os uniformes devem ser fornecidos no inicio
da prestacao dos servicos e substituidos anualmente. Ainda assim, quando for o caso,
os uniformes devem ser substituidos "sempre que verificar essa necessidade ou quando

a pedido da Contratante".

20. Ha necessidade de algum treinamento especifico? Se sim, serd cobrado
certificado? Os treinamentos poderao ser realizados durante a jornada de trabalho, ou havera
necessidade de pagamento de Hora Extra?

Resposta: Cabe a licitante observar o previsto no item 5.13. Treinamento e
ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA - SUSTENTABILIDADE e TREINAMENTO.



21. Com referéncia a forma de pagamento, havera alguma retengéo atraveés de
FATO GERADOR ou de CONTA-DEPOSITO VINCULADA?

Resposta: Conta-Depdsito Vinculada. Cabe a licitante observar o previsto
no topico "9. DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO" do Termo de Referéncia, bem como o
Anexo VI do Termo de Referéncia, especifico sobre Conta Vinculada.

22. Nos locais de prestacdo de Servico, ha local apropriado para os
colaboradores guardarem seus pertences? Ha local apropriado para a troca de uniforme?

Resposta: Sim, ha local apropriado para os colaboradores guardarem seus
pertences e local apropriado para a troca de uniforme.

23. Nos locais de prestacdo de Servico, ha local apropriado para os
colaboradores realizarem suas refeicées, com disponibilidade de refrigeradores, micro-ondas e
afins?

Resposta: Sim, ha local apropriado para os colaboradores realizarem suas
refeicoes.

24. Considerando as alteracbes recentes no cenario tributario, qual sera o
regime de tributacdo que devera balizar a formacao de precos neste certame?

Resposta: A planilha de custos e formacao de precos deve refletir a carga
tributaria real e aplicavel, e nao supor um regime tributario arbitrariamente fixado pelo
orgao licitante. Isso decorre dos principios de isonomia e competitividade previstos na
legislacao de licitacoes (Lei n? 14.133/2021), a administracao nao pode impor que os
licitantes formulem seus precos com base em um regime tributario especifico que nao
corresponda a realidade da propria empresa licitante.

25. Para fins de composicao da proposta, a Administracdo espera valores:
Referenciados com base nos indicadores e custos de 2025, ou
Ja projetados/atualizados considerando a virada para 20267

Resposta: Conforme previsto na alinea "f' do item 10.14 do Termo de
Referéncia, "f) As licitantes deverdao considerar, para fins de apresentacao de suas
propostas, a Convencao Coletiva de Trabalho que vincular sua proposta de precos e que

estiver vigente na data de publicacao do edital’'. Portanto, para fins da composicao dos
custos contidos em CCT deverao considerar os valores da Convencao Coletiva de

Trabalho vigente na data da publicacao do Edital, que ocorreu em 12/02/2026. Ja com

relacao ao salario minimo, frisamos que deve ser considerado para a planilha da
proposta o salario minimo de 2025, utilizado na planilha estimativa.

Atenciosamente,

Bethania Pains Nogueira
Supervisora SEGET/SULIC



Documento assinado eletronicamente por Bethania Pains Nogueira, Supervisor(a) de
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