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TEMA 1 - PAPEL

p Data de Previsao de .
Agdo Tipo Descri¢do/Objetivo reIaAcirsra; das|  inicio t?éar::i:z recursos | Status-dez/25 Observagdes
Contratacdo de empresa
terceirizada para prestagdo de
servico de fornecimento de
material de
AImo'xarifado Ag?o Consu m(?/expediente atodasad SULIC/ jan/25 set/26 Orgamento REALIZADA Contrato com vigéncia até 09/2026.
Virtual continua unidades do Estado. SERMAC PCA/25
Possibilidade de controle do
consumo das subsecdes
judicidrias e diminuicdo dos
estoques.
Informar dadog N nformar 95 daqos de consumq oSdcilsad(;)r?i;?I?z;r:jfoosrrr]:oaigfni;ﬁ:i: )
de consumo As A(;E’JO de papel as unidades do TRf6, SERMAC/ jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA EM sustenthiIidade de forma elobal. Ainda
unidades continua por meio do SEl ou e-mail, ASESA PARTE - ) _ & -
semestralmente. ndo existe monitoramento por unidade.
Campanhas em geral, no
Campanhas de minimo anualmente, visando a
Conscientizagao) Acio manutencdo ou reducdo do ASCOM/ an/25 Realizadas acBes através do Selo
sobre o uso tinua consumo de papel. ASESA J dez/26 Sem custo | REALIZADA Sustentalud e midia corporativa.
racional de | <" A ASESA devera direcionar as
papel campanhas para execucao pelq
ASCOM.
As compras de resmas de papel para
atender a demanda do Tribunal bem
Estudo para como as subsecdes sdo realizadas de
devolucao/redi Fazer IevantameNnto s.c?bre acordo com a média de gastos
stribuicdo de Acdo resmas de pape'lnnao utilizadas| ~ ASESA/ jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA semestralmente. Dessa forma, o
e possibilidades SEMAP

resmas nao
utilizadas

de devolugdo/redistribuicio.

estoque sera utilizado a medida que for
solicitado, ndo havendo excesso de seu
armazenamento que demande
devolucio/redistribuicdo.




TEMA 2 - COPOS DESCARTAVEIS

< Data de Previsao de
5 . s o Areas Data de Status-dez/25 Observagd
A T Descr . e . recur Ao
¢do ipo escricao/Objetivo  lacionadad  inicio término ecursos
Irestltr/ilaénottzroauso Manter a distribuiciio de copos Os copos sao utilizadols.somente para
N distcr;ibui %0 de Acdo descartaveis somente para SERMAC jan/25 dez/26 REALIZADA evento.s, casade pericias, central de
o oi continua | eventos e publico externo, Sem custo atendimento ao !oubll’co'externo e
Pos conforme determinag3o da consultorio medico.
descartaveis. . ~
alta administracao.
Foram adquiridos copos de bambu e
copos de plastico oxibiodegradaveis.
Os estoques de copos plasticos
de 200 ml j& estdo zerados
Compra de copos comuns ’
REALIZADA s
Cocr’r;prjsde Acio biodegraddveis para SECOF/SELIT] jan/25 dez/25 Valor aprovadag ' havend,o Sl‘JbStItUIQaO total po'r
. pos ¢ atendimento da demanda dos| /SUMES PCA b|odeg|"adave|s. Os copos de café (50
biodegradaveis 12 e 22 graus. ml) ainda temos em estoque. Ao
término, sera efetuado o mesmo
procedimento de aquisi¢gao de
biodegradaveis.
Foram adquiridos copos de plastico
Substituicio de oxibiodegradaveis. Os estoques de
100% dos copos copos plés;icoshcomugs deb200 ml ja
- ; s tao zerados, havendo substituicao
listicos Realizar a substituicdo dos REALIZADA EMI €° ,
P L. Ac3o copos descartaveis bor copos SUMES/SER jan/25 dez/26 Valor aprovadc' total por biodegradaveis. Os copos de
descartaveis por| ¢ p p p MAC PCA PARTE ] .

. S biodegradéveis em todo TRF6 café (50 ml) ainda temos em estoque.
biodegradaveis ' Ao término, sera efetuado o mesmo
até 2026. procedimento de aquisicdo de

biodegradaveis.
Avaliar a Fazer levantamento para Foi realizado levantamento, porém, no
ificar a possibilidade de 20 h4 il
ibilidade d ver P ASESA/ momento n3o ha possibilidade de
possiblidade de Acdo utilizagdo de copos de vidro jan/25 set/25 Semcusto | REALIZADA | pstituicio total. Ficou acordado que
utha;aoIZe emeventos,evit}an@oousode SUMES em reunides e eventos de menor
copos de vidro descartaveis. porte serdo utilizados copos de vidro e




em eventos.

xicaras, vide SEI 0010759-
02.2025.4.06.8000.

Monitorar o uso

O monitoramento é realizado

de copos N
plasticos e o Realizar o monitoramento de | ASESA/ diariamente. A medida em que as
uso de copos Acio consum(? de copo:s plfa\stlc?s X SERMAC jan/25 de2/26 Sem custo REALIZADA reqU|S|<.;oes sdoatendidas, o estE)q ueé
. .. copos biodegradaveis, até a baixado e novas compras sdo
biodegradaveis o -
de f completa substituicao. efetuadas tdo somente de copos
_ € rorma biodegradaveis.
independente.
TEMA 3 - AGUA ENVASADA
i Data de Previsdo de Status-
- . o ‘o Areas - Data de Observagdes
Acao Tipo Descri¢cao/Objetivo relacionadas inicio término recursos dez/25
Realizar novo
Ievantsmentojunto Verificar junto as 4
as Subsecdes que subsecdes que ndo
atualmente utilizam filtros a REALIZADA A ASESA enNtrou em conjcato com as
utilizam agua possibilidade de subsegbes via e-mail. Todas
Acdo ASESA jan/25 dez/25 Sem custo solicitaram continuar com agua
envasada para consumo e . ~
i otabilidade da envasada, devido a questdes de
veriicar a pote qualidade da agua.
possibilidade de agua dos
filtros.




TEMA 4 - IMPRESSOES
i Data de Previsdo de Status-
= - e o Areas Data de Observaco
A Ti Descri iv . inici . . recur el
G ) escrigdo/Objetivo relacionadas| M€ tarmino| "¢V dez/25
Segundo a SECTI, considerando o
grande numero de servidores em
teletrabalho, corre-se o risco de o
estudo da demanda de impressao
Promovero estudo de demandd = i
Estudo para a redugdo para avaliar quais impressoras A0 ap;ijseclntarﬁesu;ado dlversp d“a
, realidade, além disso, a comissdo
do nimero de _ _ ian/25 REALIZADA , »acomt
IMIDressoras Estudo [podem ser retiradas na capital e SECTI jan/ dez/26 | Sem custo gestora do plano de logistica
P ’ subsecdes. sustentdvel priorizou a campanha de
devolucdo voluntdria de impressoras.
Apds essacampanha o estudo sobre a
demanda de impressdo pode ser
retomado.
Promover um estudo para
bilhetagem das impressoras,
com identificagcdo de usuario, O estudo para bilhetagem das
Estud quantidade de pa'ginasl datae NAO impressoras apresentaré os dados
studo para ; bsidiara tudo paraa
. hora e nome do arquivo, para ian/25 REALIZADA que susidiara o estUdo p
b;:e::f;g:;r:aias Estudo que possamos ter dado SECTI jan/ dez/26 [ Sem custo redugdo do nUmgrp de impressoras e
p . especifico dos indicadores QI — temas mesmz.atsdlflcu!cdaf:les relatadas
Quantidade de impressdes e QIP no ftem anterior
— Quantidades de impressdes
per capta.
Promover estudo para realizar Foi realizado um projeto piloto na
campanha para entrega de Presidéncia, com a devolugdo
Estudo para realiza’gz??o Estudo/ irr1'pressc?ras de forma vo.Iunta'ria ASESA/ . REALIZADA voluntaria qe tOdai as impress,or_as
de entrega voluntaria| ES U~ 0/ | (incentivando varas, unidades SEMAP/ jan/25 dez/26 | Sem custo EM PARTE das salas e instalagdo de uma uUnica
de impressoras. Acao  |administrativas e gabinetes que SECTI impressora compartilhada. Em 2026
tem impressoras ociosas a pretende-se ampliar para outros
devolverem ao patriménio). setores.




TEMA 5 - ENERGIA

p Data de Previsao de .
Agdo Tipo Descri¢do/Objetivo relaﬁirg:: dad inicio ,:)éart:ﬁ:z recursos Status-dez/25 Observages
Estda em tramite o processo 0002227-
39.2025.4.06.8000, para contratagao
REALIZADA EM de empresa especializada para
PARTE/ substituicdo dos 12 (doze) elevadores,
Modernizagdo de Acio Modernizagao e manutengao SUMES jan/25 dez/26 aprevistond AGUARDANDO abrangendo o fornecimento de pecas
elevadores dos elevadores do ERA, AFP e PCA ASSINATURA DO | e equipamentos para os edificios do
oDC. CONTRATO TRF e SSJBH. A modernizacio tem
como objetivo, dentre outros, reduzir|
o consumo de energiados elevadores.
Contratacdo de empresa
especializada para prestar REALIZADA EM
servigos de manutengao PARTE/
preventiva, preditiva e . . i .
Modernizaggodoar{ , . corretiva dos sistemas de jan/25 aprevistong AGUARDANDO ' Estg em tramite o processo 0014568-
. ¢go | . % e SUMES dez/26 PCA. ASSINATURA DO 34.2024.4.06.8000
condicionado do climatizacdo dos edificios do CONTRATO
edificio AFP. TRF6 e SSJBH. A manutengao
regular contribui para a
reducdo no consumo de
energia dos sistemas.
Campanhas em geral, no
Campanhas de inimo anualmente, visando a A _ )
yanhas d B reducio do consumo de ¢oOes realizadas através do selo
conscientizacao | Acdo ; ASESA/ jan/25 REALIZADA Sustentalud. Campanha de
sobre o uso racional|continua energl,a. . . ASCOM dEZ/ZG Sem custo conscientizaciao no uso de elevadores
de energia. A ASESA devera direcionar ¢ !
campanhas para ASCOM
executar.




Acao

Ampliacdo da
instalacdo de
torneiras com
reducdo de
pressao

Estudo da
implantacdo da
lavagem a seco de
veiculos em BH

Campanhas de
conscientizacao
sobre o uso
racional de 4dgua

TEMA 6 - AGUA E ESGOTO

Areas

Ti D icao/Objeti f
ipo escricdo/Objetivo relacionadas

Ampliacdo da instalacao de
torneiras com redutores de SUMES/SEADI
oressdo, que serao instaladas
conforme demanda.

Acao

Realizar estudo para
certificar a possibilidade de
implantacdo da lavagem a
seco de veiculos em BH.

tudo SECAM/COSIT

Campanhas em geral, no
minimo anualmente, visandag
aredugdo do consumo de
agua

ontinu ASCOM

Data de
inicio

Jan/25

jan/25

jan/25

Data de
término

Dez/26,
repetindo-se
conforme
demanda.

dez/26

dez/26

Previsao de recursos

Foirealizada adesdo em ata
e a substituicdo das
torneiras é feita mediante
necessidade de troca
(quando estraga).

Necessaria a realizacdo do
estudo para levantamento
de custos.

Sem custo

Status-dez/25

REALIZADA EM
PARTE

REALIZADA EM
PARTE

REALIZADA

Observagoes

A troca é feita por demanda.
Esta sendo realizado
levantamento pela SEADI de
quantidade de torneiras, nos
prédios do TRF6 ¢ SSIBH,
que podem ser substituidas
por torneiras com redugdo de
pressao.

Foi autuado o processo
administrativo SEI
n°® 0010045-
42.2025.4.06.8000, com o
objetivo de conduzir uma
andlise técnica para avaliar
a viabilidade e
aplicabilidade da lavagem a
seco na frota de veiculos.
Essa iniciativa tem por
finalidade promover
praticas sustentaveis,
reduzir o consumo de agua
€ minimizar 0s impactos
ambientais decorrentes da
manutengao da frota.

Acdes realizadas através do
selo Sustentajud,
informativos e campanhas
institucionais.



TEMA 7 - GESTAO DE RESIDUOS

Acao Tipo Descri¢do/Objetivo Areas

Estimular a . Elevaronimerodesubsecbes que possuem ASESA/

implantacdo da coleta continua coleta de residuos por cooperativas de SESAP’s/
seletiva nas Subsecdes. catadores CGPLS
Realizar levantamento para verificar a
Coleta de residuos possibilidade de implementacdo de ASESA/
eletronicos. Agdo programa de coleta de eletrénicos CGPLS
permanente no TRF6.
h e
Cgmpan ~as de N Campanhas em midia interna de
fonscientizaggo sobre 2 Agdo conscientizacdo sobre a geracido/descarte de ASESA/
geracdo/descarte de |continual’ ,g N . ASCOM
, residuos e a coleta seletiva
residuos
Contratag3o/habilitac3 ) Realizar procedimentos para habilitacao de
o de cooperativas cooperativas na capital e interior. ASESA
Melhoria no controle Aquisicdo de contéiners e/ou balancas para
do quantitativo de q:i—:{allsi:zar controle Imais a ulrjado soi)reF; ASESA/
geragdo e descarte de| AG20 eragdo e descarte :l)e residuos SECAM/
residuos. gerat ' SECOF
Defini¢do da forma de Atualizar procedimento para o descarte de
A ~ A . ASESA
descarte de lampadas| Acdo ldmpadas led (informar pontos coleta,
led responsaveis e requisitos)

relacionadas

Data de

inicio

jan/25

jan/25

jan/25

jan/25

jan/25

jan/25

Previsdo de

D’ata .de reCUrsos Status-dez/25 Observagoes
término
REALIZADA Acdo feita por meio do
dez/26 Sem custo selo Sustentalud.
REALIZADA | Foram coletados 625 Kg
dez/25 | Sem custo de eletr\onlcos €
destinados a Coopersoli.
REALIZADA Acdo feita por meio do
dez/26 | Sem custo

selo Sustentalud.

Ja foram realizadas
reunides com as
cooperativas e estamos
em processo de
REALIZADA EM |contratacdo. Atualmente
PARTE a cooperativa que coleta
em BH é parceira
voluntaria e a partir de
2026 passard a ser
remunerada.

dez/26 Previsto no PCA

Foi criado um SEl para
verificar junto aos setores
envolvidos as
possibilidades de
melhoria na coleta
seletiva.

Levantamento| _
dez/26 |de custos a ser NAO REALIZADA

realizado.

REALIZADA EM | ApOs tratativas com o
PARTE setor de manutengdo, a
ASESA esta realizando a

dez/26 | Sem custo

9



Programa de coleta
seletiva

Acao

Controle de
gastosem obrase
reformas

Editar normativo
referente a
alteracdo de

leiaute

Acgdo
continua

Tipo

Acao

Acao

Prosseguir com o projeto GerMinas para

coleta seletiva, dando continuidade as

acoes nao realizadas.

ASESA

jan/25

dez/26 Sem custos

TEMA 8 - REFORMAS E CONSTRUGOES

Descricdo/Objetivo

Monitorar anualmente
relacdo entre PACx e
gastos com obras e
reformas

Elaborar portaria para
orientacdo de como,
guem e por que devera
solicitar a alteracao de
leiaute de forma a
evitar que alteragbes
desnecessarias sejam
demandas.

Areas
relacionadas

SUPLO

SECAM/
DIEAR

o Previsdo de

Data de inicio pata de término recursos
jan/25 dez/26 Sem custos
jan/25 dez/26 Sem custos

contratagdo para descarte

do passivo de lampadas a

serem descartadas a SIBH
e TRF6.

Programa continuo de
REALIZADA  |gleta seletiva, conforme
SEI 0005570-
77.2024.4.06.8000

Status-dez/25 Observagoes

Os custos em reformas e
REALIZADA leiaute diminuiram em
2025 em relagdo ao ano
anterior.

NAO REALIZADA O prazo é até 2026

10



Acao

Estudo da contratacao de
limpeza unificada por
regido geografica

Campanha para uso
consciente dos itens
fornecidos pela
Contratada

TEMA 9 - LIMPEZA

Areas

Descrigdo/Objetivo relacionadas

Tipo

Realizar contratacao de
limpeza unificada para o
Estado, por meio de licitagao

Estudo SEGET

Campanha direcionada ao
corpo funcional, para uso
consciente dos itens
fornecidos pela Contratada,
a exemplo de papel toalha,
sabonete e outros.

Acdo SEASG/SEGET

Data de
inicio

jan/25

jan/25

Data de
término

dez/26

dez/26

Previsdo de

recursos
Recurso
disponibilizado para NAO
contratac¢do do REALIZADA
servico de limpeza
REALIZADA
EM PARTE

Sem custo

Status-dez/25

Observagoes

Em relagdo ao estudo, nac
houve avancgos nesse
ambito, em razdo da

sobrecarga de trabalho no

ambito da SEGET, com
execucgdo de novas
contratagdes DEMO no

ambito do Tribunal. Com a

realizacdo da consultoria
no ambito do PAe
0004241-
93.2025.4.06.8000,
pretende-se maior
racionalizagdo dos fluxos
de trabalho, viabilizando,
assim, a realizacdo de
estudos e aprimoramento
das contratagOes.

o uso dos insumos é
acompanhado
periodicamente, de modo ¢
evitar desperdicios. Como
exemplo, o consumo de
detergentes nas copas, que
vinha crescendo, sendo
realizada a acdo de limitar
a disponibiliza¢cdo do item,
para que ndo houvesse
aumento do quantitativo
contratado

11



Capacitagao para os
terceirizados para melhor
aproveitamento dos
insumos de limpeza

Acgao Tipo

Contratacgdo de

vigilancia ~ oA g
g Acdo Vyigilancia unificada parao

unificada parao
Estado

Realizacdo de capacitacao,
por parte das empresas
contratadas, conforme

AcS0 previsto em contrato, para
¢ melhoraproveitamento dos SEASG/SEGET

continua

insumos de limpeza pela

equipe de terceirizados,
tanto para a capital
quanto para o interior

Descri¢cao/Objetivo

Realizar contratagdo de

Estado, por meio de
licitacdo.

Areas
relacionadas

COSIT

jan/25

dez/26 Sem custo

TEMA 10 - VIGILANCIA

Data de inicio

Jan/25

Data de
término

Dez/2025

Previsao de recursos

Recurso disponibilizado
para contratacdo de
vigilancia.

NAO
REALIZADA

Status-dez/25

REALIZADA

Ainda ndo foi possivel
realizar a capacitacdo, no
entanto, esclareco que o

uso dos insumos é
acompanhado

periodicamente, de modo ¢
evitar desperdicios. Como

exemplo, o consumo de
detergentes nas copas, que

vinha crescendo, sendo
realizada a acdo de limitar
a disponibilizagao do item,

para que nao houvesse
aumento do quantitativo

contratado.

Observagoes

A contratacdo de vigilancia
unificada para o Estado
encontra-se em plena
execucgao, abrangendo
também as subsecdes,

atendendo de forma eficaz as
demandas de seguranca.
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TEMA 11 - TELEFONIA

Areas

Descric3 jeti -
escri¢do/Objetivo relacionadas

Acao Tipo

Estudo para
substituicao das

centrais telefénicas Elaborar estudo de viabilidade

analdgicas por digitais| Estudo | da substituicdo das centrais SECTI jan/25
nas subsecgdes e telefonicas para tecnologia voip.
aquisicao de aparelhos
Voip.
Elaborar estudo de viabilidade
Realizar estudo sobre pa.ra |rI1pIanta<;ao '<':Je software do
ligacdes por celular tipo "softphone", para que as ]
Estudo | ligacSes feitas pelos celulares SECTI jan/25

utilizando a tecnologia

VolP usem a rede VolP da Justica,

reduzindo o custo da telefonia
movel

Data de inicio Data de
término

dez/26

dez/26

Previsao de
recursos

Necessdéria a
realizacdo do
estudo
para levantamento
de custos

Necessaria a
realizacdo do
estudo
para levantamento
de custos

Status-dez/25

REALIZADO EM
PARTE

REALIZADO EM
PARTE

Observagoes

Ha estudos em andamento
para a substituicao das
centrais telefonicas
analogicas (fisicas) por
solucdes digitais, conforme o¢
autos da contratacdo da nova
solugdo de telefonia
(0007353-
70.2025.4.06.8000). Também
estdo sendo realizados
estudos para a aquisi¢do de
aparelhos telefonicos com
tecnologia VoIP

O Estudo Técnico Preliminar
para a contratagdo da nova
solugdo de telefonia encontra-
se em fase inicial. Dessa
forma, ainda estdao sendo
analisadas as possiveis
alternativas tecnologicas
disponiveis. Sendo
conduzido através do PAe-
SEI 0007353-
70.2025.4.06.8000
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TEMA 12 E 13 - VEICULOS E COMBUSTIVEIS

Data de Previsdo de )
inici 2GS Status-dez/25 Observagdes
Inicio 2 A recursos

término

Areas

Acio Tipo Descrigdo/Objetivo relacionadas

Para os atendimentos
ordinarios realizados
diariamente, sdo adotadas
rotas padronizadas com o
auxilio de aplicativos de
navegacao que indicam o
trajeto mais eficiente em

termos de distancia. Essa
Otimizar viagens a servico com melhor

. pratica contribui
olanejamento de forma a reduzir gastos ~ COSIT jan/25 | dez/26 Sem custos REALIZADA significativamente para a

de combustivel e manutengdo da frota reducdo do consumo de

Otimizar viagensa | Acgdo
servico continua

combustivel e da
necessidade de
manutenc¢do dafrota, além
de otimizar o tempo de
deslocamento e aumentar
a produtividade
operacional.

Informagdo COSIT: Houve

recomendacdo para que o

abastecimento de todos os

veiculos FLEX fabricados a

Verificar quantos dos veiculos partir de 2012 seja
utilizados atualmente sdo FLEX (ndo realizado exclusivamente
Acao considerar os ociosos) e promover com etanol, visando
continua formalmente a obrigatoriedade de otimizar o desempenho
abastecimento com etanol. dos veiculos e promover a
sustentabilidade
ambiental.

Priorizar o
abastecimento dos
veiculos com etanol

PRESI/COSIT|  Jan/25 | dez/26 = Sem custos REALIZADA

Segundo a COSIT somente
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Desfazimento de

veiculos para outros | Acdo
drgaos publicos
Estudo para
adequacdo do
quac Estudo

guantitativo de
veiculos.

Dar continuidade ao processo de
doacdo de veiculos ja ndo utilizados
pelo TRF6 a outras instituicdes
publicas.

COSIT jan/25

dez/26

Realizar estudo junto a outros
Tribunais para verificar a possibilidade
de estabelecer um quantitativo
maximo de veiculos, considerando
numero de servidores, magistrados,
subsecoes e abrangéncia em km2.

ASESA/COSIT  jan/25

dez/26

Sem custos

Sem custos

REALIZADA

NAO REALIZADA

8 carros FLEX estdo em
uso. Foi criado um SEIl para
esse assunto.

O processo de
desfazimento dafrota estd
em andamento, processo
administrativo SEI n2
0013831-
31.2024.4.06.8000, que
inclui tratativas das
doagdes com instituicdes
parceiras, como o INCRA,
SEDESE, CONEDH e a
UFMG. A doacgao de 19
veiculos foi efetivada em
fevereiro de 2026.

Até o momento, ndo foi
realizado estudoreferente
a adequacdo da frota de
veiculos. Foi autuado
processo administrativo
SEI n2 0010046-
27.2025.4.06.8000, com o
objetivo de conduzir, em
parceria com outros
Tribunais, um estudo para
estabelecer o quantitativo
maximo de veiculos. Essa
iniciativa busca otimizar a
gestdo da frota,
promovendo maior
eficiéncia operacional,
reducdo de custos e
alinhamento as praticas de
sustentabilidade.
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Critérios para compra Acdo
de veiculos. continua

Painel Bl - Frota
verde

Acao

Priorizar uso de
materiais digitais e
adocdo de formatos
eletronicos acessiveis.

Vincular compra de novos veiculos a
critérios sustentaveis, dando SULIC/COSIT| jan/25 dez/26 | Semcustos
preferéncia a veiculos FLEX

Viabilizar a continuidade do paineldo

Acdo Frota Verde COSIT/ASESA|  jan/25 | 4o,/p5 | Sem custos

TEMA 14 — APOIO AOS SERVICOS GRAFICOS

i EiE el recursos
INICIo término

Areas

Tipo Descricdo/Objetivo relacionadas

Priorizar o uso de materiais
digitais e a adocao de
formatos eletronicos, com o
objetivo de reduzir o consumo
de papel, insumos gréficos e
demais recursos materiais,
promovendo a racionalizagao
de gastos e a eficiéncia no uso
dos recursos publicos.

Acao
continua

SUPLO dez/25 Sem custos

EM ANDAMENT

Data de Previsao de

ALTERADA

Status-dez/25

No momento, ndo ha
processos de aquisi¢gao de
veiculos em andamento.
Quando ocorrerem, sera

o priorizada a compra de

veiculos FLEX, em
consonancia com as
diretrizes de
sustentabilidade adotadas
pela instituicdo.

Houve substituicdo pelo
painel Bl da
Sustentabilidade

Observagoes

Os gastos com servigos
graficos (banners,
cartazes, revistas,

cartilhas, etc) ficaram
abaixo do limite
estabelecido na meta.
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TEMA 15 - AQUISIGOES E CONTRATAGOES

Areas

Acio Tipo Descrigdo/Objetivo relacionadas

Incluir critério de sustentabilidade
no Termo de Referéncia ou Projeto
Basico.
Acdo Procedimento de requisicdo de
continug compra, tornando obrigatério que
seja incluido critério de
sustentabilidade ou justificativa
TECNICA para sua ndo adocao.
Examinar a possibilidade de editar
portaria do TRF6 e firmar parcerias
Estudo | institucionais para a inclusdo de PRESI

critérios sociais nas contratacgoes.

Incluir critério de
sustentabilidade nos
contratos celebrados

SULIC

Inclusdo de critérios
sociais

Elaboracdo de programa de
capacitagao para compras

Capacitacdo em compras Acio | sustentdveis, com participagdo SUDAS/
sustentaveis obrigatdria para todos os ASESA
requisitantes e foco no guia de
compras da AGU.
Elaboracdo de Guia de Classificacdo
de Sustentabilidade a ser adotada
para o procedimento de compras
Elaboracio de Guia de (critérios que tornam compras mais
classificacdo de Acdo | OUmenos sustentaveis pelo que |sEcOF/ASESA
sustentabilidade. incluem ou ndo, p. ex. Composicdo

da compra, forma de descarte,
distancia de frete, porte daempresa
(social), critérios de contratagdo da
empresa (inclusdo) etc.

jan/25

jan/25

jan/25

jan/25

Data de inicio Data de

término

dez/26

dez/26

dez/25

dez/26

Previsdo de
recursos

Sem custos

Sem custos

Sem custos

Sem custos

Status-dez/25

REALIZADA

NAO

REALIZADA

REALIZADA

ALTERADA

Observagoes

Critérios de
sustentabilidade constam,
por padrao, nos termos de

referéncia para as
contratagdes.

Em relacdo a elaboragdo de
guia préprio de
classificacdo de

sustentabilidade, registra-

se que a Comissao Gestora
do PLS fez a propostaa

Presidéncia, no sentido de

se adotar guias ja
existentes (AGU e CJF).
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TEMA 16 — QUALIDADE DE VIDA

Acdo Tipo Descri¢do/Objetivo
Disponibilizar servigos continuados de
atendimento médico, odontoldgico e
psicolégico.
Disponibilizar
servicos Acio Disponibilizar prestacao de cuidados e
continuados de coniinua informacdes, orientagdes e apoio
saude necessarios quanto a situagdes vivenciadas
no ambito do trabalho, da familia e do
convivio social, direcionado a saude e bem-
estar.
Realizar avaliacdo ergondmica dos postos
de trabalho e ambientes laborais.
Promover a¢des de sensibilizagao do corpo
Promover a¢des N funcional sobre ergonomia no trabalho e
. Acgao
de qualidade de , teletrabalho.
. continua
vida
Promover a adaptacdo do posto de trabalhc
de servidores e/ou magistrados e/ou forga
de trabalho auxiliar portadores de
necessidades especiais.
Identificar, por unidade administrativa ou
judiciaria, o mobilidrio inadequado para
~ futuras destinagGes e substituicdes, ou
Promover agbes o . A
. N aquisicdes de novos itens ergondmicos,
de qualidade de| Agdo . L (.
. , conforme disponibilidade orgamentaria da
vida continua

Unido.

Fomentar a ginastica laboral por meio do
suporte aos servidores que atuam como
multiplicadores e as varas/nucleos que ndo

Areas

relacionadas

SESAO/
SUASA

SESAO/
SUASA

SESAO/
SUASA

Data de

inicio

jan/25

jan/25

jan/25

Data de
término

dez/26

dez/26

dez/26

Previsdo de
recursos

Ja previsto no
orcamento atual ou
realizado por meio

de parcerias

Ja previsto no
orcamento atual ou
realizado por meio

de parcerias

Ja previsto no
orcamento atual ou
realizado por meio

de parcerias

Status-dez/25

REALIZADA

REALIZADA

REALIZADA

Observagoes

O quadro de profissionais da

psicologia foi ampliado para

melhor assisténcia ao corpo
funcional.

Ac¢Oes como o Programa de
Ergonomia do TRF5, Semana
da Saude, Semana do
Servidor, Projeto Vida 360,
Programa de saude mental,
Atencdo a mulher no
climatério; além de diversas
acoes de qualidade de vida
realizadas nos projetos do
Selo Sustentalud.

AcOes como o Programa de
Ergonomia do TRF5, Semana
da Saude, Semana do
Servidor, Projeto Vida 369,
Programa de saude mental,
Atencdo a mulher no
climatério; além de diversas
acoes de qualidade de vida
realizadas nos projetos do
Selo Sustentalud.
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contam com a figura do multiplicador, para
auxilio na implantagdo da pratica.

Acompanhar, por meio das consultas dos
Exames Periddicos de Sauide — EPS, o estadc
de saude dos magistrados e servidores.

Promover a¢bes voltadas a saude, bem-
estar e qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

Promover incentivo a pratica de atividade
fisica e as acGes voltadas a alimentacdo
sauddvel e a salde mental.

Promover agées com foco na promogao de
saude e prevencdo de doengas, como a
campanha de vacinag¢do contra a gripe
influenza HIN1, com valores das doses
guadrivalentes da vacina inferiores aos
praticados no mercado.

Promoveracgdes que favorecem as relagGes

Promover agdes . . L .
interpessoais saudaveis, contribuindo para
gue favorecem as - . N ASMAG/
~ Acdo um ambiente de trabalho harménico,
relagdes , . SECGP /
. .| continua integrado e acolhedor, como
interpessoais o . SUASA
. comemoragoes de datas importantes,
saudaveis ..
momentos de convivio.
Promover ac¢des solidarias, como:
Realizar a Confraternizacdo de Natal dos
Colaboradores Terceirizados do TRF-6, PRESI/
Promover acbes| Acdo |como umaforma de agradecer o empenho SECGP/
solidarias continua e a dedicacdo ao trabalho desses ASESA

trabalhadores;

Realizar a¢des e iniciativas necessdrias para
a promogao da Politica Nacional Judicial de

jan/25 | g4ez/26

jan/25 | g4ez/26

Ja previsto no
orcamento atual ou
realizado por meio

de parcerias

Ja previsto no
orcamento atual ou
realizado por meio

de parcerias

REALIZADA

REALIZADA

Acdes como o Sexta no Seis,
Roda de conversa, Prosa no
Tribunal, diversas a¢des
realizadas nos projetos do
Selo Sustentalud, como
trilhas, confraternizagdes,
jogos, entre outros.

Foram realizadas a¢des do
PopRualud, criagdo da
central de acolhimento as
pessoas em vulnerabilidade
social e diversas a¢bes
soliddrias: campanha do
quilo, leite, itens de higiene
e agasalhos.
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Atencdo a Pessoas em Situagdo de Rua
(PopRualud);

Realizar projetos e campanhas de doag¢des
de roupas, alimentos, justica solidaria, entre
outros.

id. 1193129 e id. 1230181

Qualidade de Estudar a viabilidade de disponibilizagdo de REALIZADA
vida - espacos para amamentacao e fraldario Foi constatado que o
Sala Estudo para usudrias internas/externos. SUASA jan/25 dez/26 Sem custos nimero de
Maternagem lactantes/gestantes é muito
8 baixo
TEMA 17 - CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE
Areas Datade pg, 4o Frevisaode S dez/25 Ob 5
5 . P - ., tatus-dez servagoes
Agao Tipo Descrigdo/Objetivo relacionadas M0  t&rmino recursos
Ofertar solugao educacional irad
. ltad t5 ; ’ Realizados: curso IGEE,
Promover agdes de i voltada para a gestao Disponivel no REALIZADA palestras Janela Verde
capacitacio em Acdo | Socioambiental, incluindo SUDAS/ASESA  1a0/25 | 4ez/26 orgamento _ est laverde,
susﬁcentacl;oilidade continua, acdes sobre o Programa destinado a incentivo as capacitacoes - selo
Justica Carbono Zero. capacitacdo Sustentalud
Foi realizado curso com
oi el servidores da Secretaria de
Realizar acdo educacional Realizar curso de capacita<;§oSEFAS/SUDAS ) ;Srpg:':\éitzo REALIZADA O.rc;_amcznto e Finangas,
sobre contrata¢des Acdo com atemdtica “contratacbes JASESA jan/25 dez/26 deitinado 5 Licitagdes e Contratos,
sustentaveis. sustentaveis”. lado Asses'sorla de Sustentabilidade e
capacitacao demais setores demandantes de
compras.
Realizar acdes de Realizar acdo de REALIZADA Acdo realizada através do Selo
e ~ sensibilizacio/capacitacio . Sustentajud que premiou a¢des
sensibilizacdo envolvendo | Acdo ¢ p ¢ ASESA jan/25 | 4e /26 | Sem custos
Z gue abrangessem os temas do

sobre o PLS, abordando

os 19 temas do PLS.
indicadores e metas, com

PLS.
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representantes de todas as
subsecdes.

Promover selo de
sustentabilidade no TRF6 a
fim de incentivar as unidades
e subsecOes a praticarem | PRESI/ASESA
acoes em prolda
sustentabilidade da
instituicao.

Selo Sustentalud Acdo

Projeto que incentiva o
cultivo de plantas nas salas
administrativas,
proporcionando bem-estar e
conexao com o meio
ambiente.

ASESA

Projeto Janela Verde Projeto

jan/25

jan/25

dez/26

dez/26

Sem custos

Sem custos

Acdo realizada entre abril e
novembro de 2025, com a
participacdo direta de
aproximadamente 250
servidores divididos em 20
equipes. Cerca de 90 acoes
socioambientais foram

realizadas.

REALIZADA

Projeto iniciado em margo de
2025, em parceriacom a
PUCMinasna SJBH e TRF6 e que
terd continuidade em 2026,
principalmente no interior.

REALIZADA

TEMA 18 - EQUIDADE E DIVERSIDADE

Areas

D icao/Objeti :
escri¢do/Objetivo relacionadas

Acdo Tipo

Realizar cursos e acées
de sensibilizagdo

voltadas a combater o

racismo, o capacitismo, o ~
! P ’ Ofertar solugdo

etarismo, a:d|scr|fn|nagao ) cducacional voltada
por aparéncia fisica, a Acao L SEFAS/SUDA
, para diversidade e
continua ) S/ASESA
equidade.

violéncia doméstica, a
intolerancia religiosa, a
xenofobia, ahomofobiae
todas as demais formas
de discriminacao.

Data de
inicio

jan/25

Data de
término

dez/26

Previsao de
RIS Status-dez/25 Observagoes
Foram realizadas a¢des como:
Roda de conversa: Rostos e
vozes da diversidade; evento
Disponivel sobre Assédio e suas
no REALIZADA interseccionalidades —
or¢amento Raca/cor e género; Comité Jus
destinado a Povos;
capacitacao
HUMANIZA TRF6 -

Atendimento Humanizado a
Pessoas em Situagao de Rua e
Vulnerabilidade Social ; 12
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Realizar interface entre

as comissdes que tratam
de assuntos de equidade,
inclusdo e acessibilidade.

Monitoramento
permanente da

participacdo por género
em cargos comissionados
e fungdes de confianga.

Contratacao de
profissional fluente em
LIBRAS.

Acao
continua

Acao
continu
a

Acao

Manter relagdes com

comissdes importantes
para sustentabilidade,

tais como: Qualidade
de Vida,
Acessibilidade,
Equidade.
Realizar
monitoramento anual
de forma a garantir a
equidade de género
nos cargos
comissionados e
funcdes de confianga.

Contratacdo de 4
profissionais fluentes
em LIBRAS para
realizar atividades
como, atendimento e
traducdo simultanea
de eventos, como
forma de garantir que
pessoas surdas
tenham acesso a
informagGes e possam
participar dos eventos
promovidos pelo
TRF6.

CGPLS jan/25
SECGP jan/25
DIGER/

jan/25
ASESA

dez/26

dez/26

dez/26

Sem custos

Sem custos

Custos
estimados

Encontro Nacional da Mulher
Policial Judicial" - CNJ; 12
seminario de acessibilidade e
inclusdo, entre outros.

NAO
REALIZADA

REALIZADA

N3do houve a contratagdo
global de tradutor em LIBRAS
para eventos, porém houve
contrata¢des pontuais, a
exemplo do evento de
aniversario do TRF6 e do 1°
semindrio de acessibilidade e
inclusdo.

REALIZADA EM
PARTE
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TEMA 19 - DESCARBONIZACAO

= . _— . Areas Data de Status-dez/25 Ob 5
A T D X .. atd atus-dez/ servagoes
¢do ipo escri¢do/Objetivo relacionadas inicio término recursos
O plano pode ser acessado
Elaboragcdo do Plano de REALIZADA em:
Plano de Descarbonizacdo Acio Descarbonizagdo e ASESA Jan/25 Dez/25 | Sem custos https://RCfrtal.trf6.jus.br/s
divulgacdo no portal. ustentabilidade/programa-
carbono-zero/
o . Realizacdo de curso de
Capacitagao de servidores capacitacio em gases de
em Inventdrio de Gases . Orcamento REALIZADA Curso realizado pelos
- Agio |  efeitoestufapelos ASESA Jan/25 | pey/25 | destinado i
de Efeito Estufa e ¢ servidores diretamente i servidores da ASESA
descarbonizagdo envolvidos na execugdo capacriagdo.
do inventdrio de GEE.
Foirealizado inventario
Contratacdo de empresa referente ao ano de 202fl.
. Contratar empresa para Orgamento REALIZADA Pode ser acessado através
de consultoria para N . ) . ;
realizagiio do Inventario Acdo realizar o inventario de SECOF/ASESA Jan/25 Dez/26 PCA/25e do link:
. GEE do TRF6. PCA/26 https://portal.trf6.jus.br/su
de Gases de Efeito Estufa e
stentabilidade/programa-
carbono-zero/
Verifi ibilidad Nec‘essf\ria a Reunibes realizadas com a
Estudo para adesdo ao der'éca[a PossIbIIcace realizagéo do £ CEMIG, porém ainda em
. N e adesdo ao programa d . .
sistema SIM CEMIG — A DIGER/ASESA 2 estudo I I
. e @0 | de comprade energia | DICER/ASESA | Jan/25 | pez/26 ara ANDAMENTO [ 2nalise das possibilidades
energias renovaveis lar d p de compra de energia no
solar da CEMIG. levantamento mercado livre.
de custos.
Realizacdo de pelo menos Agﬁes de mitigag?\o
1 acdo de mitigacdo de REALIZADA reah'zad'as: economlaNde
Acio de mitigacio de GEE | Acdo | GEEaserdeterminada | PRESI/ASESA | Jan/25 energia- implementacdo de
¢ gac ¢ Dez/26 | Sem custos rondas noturnas e

apos resultado do
inventario.

desligamento automatico
das televisoes.
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Realizacdo de pelo menos

Estd em processo de
contratagdao a compra de

1 agdo de compensagéo EM créditos de carbono para
Agdo de compensacdo de _ | de GEEa serdeterminada Orcamento ANDAMENTO compensar as 474

GEE Acao apos resultado do PRESI/ASESA Jan/25 Fev/26 | previstono toneladas emitidas em
inventario. PCA/26 2024. A compensacao sera
realizada em fevereiro de

2026.
TEMA 20 - NOVAS TECNOLOGIAS
A Data de Previsdo de Status-
~ . e — Areas Data de 5
Agdo Tipo Descri¢do/Objetivo relacionadas | M0 | término recursos dez/25 Observagdes
planejar, desenvolver e
implementar, anualmente, pelo
menos uma acao institucional
baseada em novas tecnologias
Elaborar projetos ou que resulte em ganhos
AcBes en?/olilendo o mensurdaveis de sustentabilidade Foi realizado prOJe.to. p~ela
¢ o0 e novas ambiental, acessibilidade e/ou COSIT para substituicdo
tecnologias para racionalizagdo de custos, tais dotuslo dde pap;elgo
N e ASESA/ controle de entrada e
promover a Acio como: digitalizacdo ou o Jan/25 Dez/26 Sem custos REALIZADA saida das garagens. A

sustentabilidade,
acessibilidade e/ou
cortar gastos

automacdo de processos

administrativos, adogdo de
solugBes tecnoldgicas acessiveis,
uso de ferramentas digitais para
reducdo do consumo de papel e

insumos, ou implantacdo de

sistemas com maior eficiéncia
energética.

acdo jafoiaplicada e
estima-se uma economia
de 30 mil folhas/ano.
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