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TEMA 1 - PAPEL 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Almoxarifado 
Virtual 

Ação 
contínua 

Contratação de empresa 
terceirizada para prestação de 

serviço de fornecimento de 
material de 

consumo/expediente a todas as 
unidades do Estado. 

Possibilidade de controle do 
consumo das subseções 

judiciárias e diminuição dos 
estoques. 

SULIC/ 
SERMAC 

jan/25 set/26 
Orçamento 

PCA/25 
REALIZADA Contrato com vigência até 09/2026. 

Informar dados 
de consumo às 

unidades 

Ação 
contínua 

Informar os dados de consumo 
de papel às unidades do TRF6, 

por meio do SEI ou e-mail, 
semestralmente. 

SERMAC/ 
ASESA 

jan/25 dez/26 
 

Sem custo 
REALIZADA EM 

PARTE 

Os dados são informados à ASESA e 
disponibilizados no Painel BI da 

sustentabilidade de forma global. Ainda 
não existe monitoramento por unidade. 

Campanhas de 
conscientização 

sobre o uso 
racional de 

papel 

Ação 
contínua 

Campanhas em geral, no 
mínimo anualmente, visando a 

manutenção ou redução do 
consumo de papel. 

A ASESA deverá direcionar as 
campanhas para execução pela 

ASCOM. 

ASCOM/ 
ASESA 

jan/25 dez/26 
 

Sem custo 
REALIZADA 

Realizadas ações através do Selo 
SustentaJud e mídia corporativa. 

Estudo para 
devolução/redi

stribuição de 
resmas não 

utilizadas 

Ação 

Fazer levantamento sobre 
resmas de papel não utilizadas 

e possibilidades 
de devolução/redistribuição.   

ASESA/ 
SEMAP 

jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA 

As compras de resmas de papel para 
atender a demanda do Tribunal bem 
como as subseções são realizadas de 

acordo com a média de gastos 
semestralmente. Dessa forma, o 

estoque será utilizado à medida que for 
solicitado, não havendo excesso de seu 

armazenamento que demande 
devolução/redistribuição. 
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TEMA 2 - COPOS DESCARTÁVEIS 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Manter a 
restrição do uso 
e distribuição de 

copos 
descartáveis. 

Ação 
contínua 

 
Manter a distribuição de copos 

descartáveis somente para 
eventos e público externo, 
conforme determinação da 

alta administração. 

SERMAC jan/25 dez/26 
 

Sem custo 
REALIZADA 

Os copos são utilizados somente para 
eventos, casa de perícias, central de 
atendimento ao público externo e 

consultório médico. 

Compra de 
copos 

biodegradáveis 
Ação 

Compra de copos 
biodegradáveis para 

atendimento da demanda dos 
1º e 2º graus. 

SECOF/SELIT
/SUMES 

jan/25 dez/25 
Valor aprovado 

PCA 

REALIZADA 

 

Foram adquiridos copos de bambu e 
copos de plástico oxibiodegradáveis. 

Os estoques de copos plásticos 
comuns de 200 ml já estão zerados, 

havendo substituição total por 
biodegradáveis. Os copos de café (50 

ml) ainda temos em estoque. Ao 
término, será efetuado o mesmo 

procedimento de aquisição de 
biodegradáveis.    

Substituição de 

100% dos copos 

plásticos 

descartáveis por 

biodegradáveis 

até 2026. 

Ação 
Realizar a substituição dos 

copos descartáveis por copos 
biodegradáveis em todo TRF6. 

SUMES/SER
MAC 

jan/25 dez/26 
Valor aprovado 

PCA 

REALIZADA EM 
PARTE 

 Foram adquiridos copos de plástico 
oxibiodegradáveis. Os estoques de 
copos plásticos comuns de 200 ml já 
estão zerados, havendo substituição 

total por biodegradáveis. Os copos de 
café (50 ml) ainda temos em estoque. 
Ao término, será efetuado o mesmo 

procedimento de aquisição de 
biodegradáveis.   

Avaliar a 

possibilidade de 

utilização de 

copos de vidro 

Ação 

Fazer levantamento para 
verificar a possibilidade de 

utilização de copos de vidro 
em eventos, evitando o uso de 

descartáveis. 

ASESA/ 

SUMES 
jan/25 set/25 Sem custo REALIZADA 

Foi realizado levantamento, porém, no 
momento não há possibilidade de 

substituição total. Ficou acordado que 
em reuniões e eventos de menor 

porte serão utilizados copos de vidro e 
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em eventos. xícaras, vide SEI  0010759-
02.2025.4.06.8000. 

Monitorar o uso 

de copos 

plásticos e o 

uso de copos 

biodegradáveis 

de forma 

independente. 

Ação 

Realizar o monitoramento de 
consumo de copos plásticos x 
copos biodegradáveis, até a 

completa substituição. 

ASESA/ 

SERMAC 

 

jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA 

O monitoramento é realizado 
diariamente. À medida em que as 

requisições são atendidas, o estoque é 
baixado e novas compras são 

efetuadas tão somente de copos 
biodegradáveis.  

 

 
 

TEMA 3 - ÁGUA ENVASADA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-
dez/25 

Observações 

Realizar novo 

levantamento junto 

às Subseções que 

atualmente 

utilizam água 

envasada para 

verificar a 

possibilidade de 

instalação de 

filtros. 

Ação 

Verificar junto às 4 
subseções que não 

utilizam filtros a 
possibilidade de 

consumo e 
potabilidade da 

água dos 
municípios-sede. 

ASESA jan/25 dez/25 Sem custo 

REALIZADA 

 

 

A ASESA entrou em contato com as 
subseções via e-mail. Todas 

solicitaram continuar com água 
envasada, devido a questões de 

qualidade da água. 
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TEMA 4 - IMPRESSÕES 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-
dez/25 

Observações 

Estudo para a redução 

do número de 

impressoras. 
Estudo 

Promover o estudo de demanda 

para avaliar quais impressoras 

podem ser retiradas na capital e 

subseções. 

SECTI jan/25 dez/26 Sem custo 

NÃO 
REALIZADA 

 

Segundo a SECTI, considerando o 
grande número de servidores em 
teletrabalho, corre-se o risco de o 
estudo da demanda de impressão 

apresentar resultado diverso da 
realidade, além disso, a comissão 

gestora do plano de logística 
sustentável priorizou a campanha de 
devolução voluntária de impressoras. 
Após essa campanha o estudo sobre a 

demanda de impressão pode ser 
retomado. 

Estudo para 

bilhetagem das 

impressoras. 

Estudo 

Promover um estudo para 

bilhetagem das impressoras, 

com identificação de usuário, 

quantidade de páginas, data e 

hora e nome do arquivo, para 

que possamos ter dado 

específico dos indicadores QI – 

Quantidade de impressões e QIP 

– Quantidades de impressões 

per capta. 

SECTI jan/25 dez/26 Sem custo 

NÃO 
REALIZADA 

 

O estudo para bilhetagem das 
impressoras apresentará os dados 

que subsidiará o estudo para a 
redução do número de impressoras e 
tem as mesmas dificuldades relatadas 

no item anterior 

Estudo para realização 

de entrega voluntária 

de impressoras. 

Estudo/ 
Ação 

Promover estudo para realizar 

campanha para entrega de 

impressoras de forma voluntária 

(incentivando varas, unidades 

administrativas e gabinetes que 

tem impressoras ociosas a 

devolverem ao patrimônio). 

ASESA/ 
SEMAP/ 

SECTI 

jan/25 dez/26 Sem custo 
REALIZADA 
EM PARTE 

Foi realizado um projeto piloto na 
Presidência, com a devolução 

voluntária de todas as impressoras 
das salas e instalação de uma única 
impressora compartilhada. Em 2026 

pretende-se ampliar para outros 
setores. 
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TEMA 5 - ENERGIA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Modernização de 
elevadores 

Ação 

 
Modernização e manutenção 
dos elevadores do ERA, AFP e 

ODC. 

SUMES jan/25 dez/26 
Já previsto no 

PCA 

REALIZADA EM 
PARTE/ 

AGUARDANDO 
ASSINATURA DO 

CONTRATO 

Está em trâmite o processo 0002227-
39.2025.4.06.8000, para contratação 

de empresa especializada para 
substituição dos 12 (doze) elevadores, 
abrangendo o fornecimento de peças 
e equipamentos para os edifícios do 

TRF e SSJBH. A modernização tem 
como objetivo, dentre outros, reduzir 
o consumo de energia dos elevadores. 

 
Modernização do ar-

condicionado do 
edifício AFP. 

Ação 

Contratação de empresa 
especializada para prestar 
serviços de manutenção 
preventiva, preditiva e 

corretiva dos sistemas de 
climatização dos edifícios do 
TRF6 e SSJBH. A manutenção 

regular contribui para a 
redução no consumo de 

energia dos sistemas. 

SUMES jan/25 dez/26 
Já previsto no 

PCA. 
 

REALIZADA EM 
PARTE/ 

AGUARDANDO 
ASSINATURA DO 

CONTRATO 

 

Está em trâmite o processo 0014568-
34.2024.4.06.8000 

 
Campanhas de 
conscientização 

sobre o uso racional 
de energia. 

 

Ação 
contínua 

 
Campanhas em geral, no 

mínimo anualmente, visando à 
redução do consumo de 

energia. 
A ASESA deverá direcionar 
campanhas para ASCOM 

executar. 
 

ASESA/ 
ASCOM 

jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA 
Ações realizadas através do selo 

SustentaJud. Campanha de 
conscientização no uso de elevadores. 
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TEMA 6 - ÁGUA E ESGOTO 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de recursos 
 

Status-dez/25 Observações 

Ampliação da 
instalação de 
torneiras com 

redução de 
pressão 

Ação 

 
Ampliação da instalação de 
torneiras com redutores de 

pressão, que serão instaladas 
conforme demanda. 

 

SUMES/SEADI 

 
Jan/25 

Dez/26, 
repetindo-se 

conforme 
demanda. 

 

Foi realizada adesão em ata 
e a substituição das 

torneiras é feita mediante 
necessidade de troca 

(quando estraga).  

REALIZADA EM 
PARTE 

A troca é feita por demanda. 
Está sendo realizado 

levantamento pela SEADI da 
quantidade de torneiras, nos 
prédios do TRF6 e SSJBH, 
que podem ser substituídas 

por torneiras com redução de 
pressão. 

Estudo da 
implantação da 

lavagem a seco de 
veículos em BH 

Estudo 

Realizar estudo para 
certificar a possibilidade de 
implantação da lavagem a 
seco de veículos em BH. 

 
SECAM/COSIT 

 

jan/25 dez/26 
Necessária a realização do 
estudo para levantamento 

de custos. 

REALIZADA EM 
PARTE 

 

Foi autuado o processo 
administrativo SEI 

nº 0010045-

42.2025.4.06.8000, com o 
objetivo de conduzir uma 

análise técnica para avaliar 
a viabilidade e 

aplicabilidade da lavagem a 

seco na frota de veículos. 
Essa iniciativa tem por 

finalidade promover 
práticas sustentáveis, 

reduzir o consumo de água 

e minimizar os impactos 
ambientais decorrentes da 

manutenção da frota.  
 

Campanhas de 
conscientização 

sobre o uso 
racional de água 

Ação 
contínu

a 

Campanhas em geral, no 
mínimo anualmente, visando 

à redução do consumo de 
água 

ASCOM jan/25 dez/26 Sem custo REALIZADA 

Ações realizadas através do 

selo Sustentajud, 
informativos e campanhas 

institucionais. 
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TEMA 7 -  GESTÃO DE RESÍDUOS 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Estimular a 
implantação da coleta 

seletiva nas Subseções. 

Ação 
contínua 

Elevar o número de subseções que possuem 
coleta de resíduos por cooperativas de 

catadores 

ASESA/ 
SESAP’s/ 

CGPLS 

jan/25 dez/26 
 

Sem custo 

REALIZADA 

 

Ação feita por meio do 
selo SustentaJud. 

Coleta de resíduos 

eletrônicos. Ação 

Realizar levantamento para verificar a 

possibilidade de implementação de 

programa de coleta de eletrônicos 

permanente no TRF6. 

ASESA/ 
CGPLS 

 

jan/25 dez/25 Sem custo 

REALIZADA 

 

Foram coletados 625 Kg 
de eletrônicos e 

destinados à Coopersoli. 

Campanhas de 
conscientização sobre a 

geração/descarte de 
resíduos 

Ação 
contínua 

Campanhas em mídia interna de 
conscientização sobre a geração/descarte de 

resíduos e a coleta seletiva 

ASESA/ 
ASCOM 

jan/25 dez/26 Sem custo 

REALIZADA 

 

Ação feita por meio do 
selo SustentaJud. 

Contratação/habilitaçã
o de cooperativas 

Ação 
Realizar procedimentos para habilitação de 

cooperativas na capital e interior. ASESA jan/25 dez/26 Previsto no PCA  
REALIZADA EM 

PARTE 

Já foram realizadas 
reuniões com as 

cooperativas e estamos 
em processo de 

contratação. Atualmente 
a cooperativa que coleta 

em BH é parceira 
voluntária e a partir de 

2026 passará a ser 
remunerada. 

Melhoria no controle 

do quantitativo de 

geração e descarte de 

resíduos. 

Ação 

Aquisição de contêiners e/ou balanças para 

realizar controle mais apurado sobre a 

geração e descarte de resíduos. 

ASESA/ 
SECAM/ 
SECOF 

jan/25 dez/26 
Levantamento 
de custos a ser 

realizado. 

NÃO REALIZADA 

Foi criado um SEI para 
verificar junto aos setores 

envolvidos as 
possibilidades de 

melhoria na coleta 
seletiva. 

Definição da forma de 
descarte de lâmpadas 

led 
Ação 

Atualizar procedimento para o descarte de 
lâmpadas led (informar pontos coleta, 

responsáveis e requisitos) 

ASESA 
 

jan/25 dez/26 Sem custo 
REALIZADA EM 

PARTE 

Após tratativas com o 
setor de manutenção, a 
ASESA está realizando a 
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 contratação para descarte 
do passivo de lâmpadas a 
serem descartadas a SJBH 

e TRF6. 

Programa de coleta 
seletiva 

Ação 
contínua 

Prosseguir com o projeto GerMinas para 

coleta seletiva, dando continuidade às 

ações não realizadas. 

ASESA jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

Programa contínuo de 
coleta seletiva, conforme 

SEI 0005570-
77.2024.4.06.8000 

  
 
 
  

TEMA 8 - REFORMAS E CONSTRUÇÕES 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 
Data de início Data de término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Controle de 
gastos em obras e 

reformas 
Ação 

Monitorar anualmente 

relação entre PAC x e 

gastos com obras e 

reformas 

SUPLO jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

Os custos em reformas e 
leiaute diminuíram em 
2025 em relação ao ano 

anterior. 

 
Editar normativo 

referente a 
alteração de 

leiaute 
 

Ação 

Elaborar portaria para 
orientação de como, 

quem e por que deverá 
solicitar a alteração de 

leiaute de forma a 
evitar que alterações 
desnecessárias sejam 

demandas. 

SECAM/ 
DIEAR 

jan/25 dez/26 Sem custos NÃO REALIZADA O prazo é até 2026 
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TEMA 9 - LIMPEZA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Estudo da contratação de 
limpeza unificada por 

região geográfica 
Estudo 

Realizar contratação de 
limpeza unificada para o 

Estado, por meio de licitação 
SEGET jan/25 dez/26 

Recurso 
disponibilizado para 

contratação do 
serviço de limpeza 

NÃO 
REALIZADA 

Em relação ao estudo, não 
houve avanços nesse 
âmbito, em razão da 

sobrecarga de trabalho no 
âmbito da SEGET, com 

execução de novas 
contratações DEMO no 

âmbito do Tribunal. Com a 
realização da consultoria 

no âmbito do PAe 
0004241-

93.2025.4.06.8000, 
pretende-se maior 

racionalização dos fluxos 
de trabalho, viabilizando, 

assim, a realização de 
estudos e aprimoramento 

das contratações. 

Campanha para uso 
consciente dos itens 

fornecidos pela 
Contratada 

Ação 

Campanha direcionada ao 
corpo funcional, para uso 

consciente dos itens 
fornecidos pela Contratada, 
a exemplo de papel toalha, 

sabonete e outros. 

SEASG/SEGET jan/25 dez/26 Sem custo 

REALIZADA 
EM PARTE 

 

o uso dos insumos é 
acompanhado 

periodicamente, de modo a 
evitar desperdícios. Como 
exemplo, o consumo de 

detergentes nas copas, que 
vinha crescendo, sendo 

realizada a ação de limitar 
a disponibilização do item, 

para que não houvesse 
aumento do quantitativo 

contratado 
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Capacitação para os 
terceirizados para melhor 

aproveitamento dos 
insumos de limpeza 

Ação 
contínua 

Realização de capacitação, 
por parte das empresas 
contratadas, conforme 

previsto em contrato, para 
melhor aproveitamento dos 

insumos de limpeza pela 
equipe de terceirizados, 

tanto para a capital 
quanto para o interior 

SEASG/SEGET jan/25 dez/26 Sem custo 

NÃO 
REALIZADA 

 

Ainda não foi possível 
realizar a capacitação, no 
entanto, esclareço que o 

uso dos insumos é 
acompanhado 

periodicamente, de modo a 
evitar desperdícios. Como 
exemplo, o consumo de 

detergentes nas copas, que 
vinha crescendo, sendo 

realizada a ação de limitar 
a disponibilização do item, 

para que não houvesse 
aumento do quantitativo 

contratado.   

 

 
 

TEMA 10 - VIGILÂNCIA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 
Data de início Data de 

término 
Previsão de recursos 

 
Status-dez/25 Observações 

Contratação de 
vigilância 

unificada para o 
Estado 

Ação 

 
Realizar contratação de 

vigilância unificada para o 
Estado, por meio de 

licitação. 

COSIT Jan/25 Dez/2025 
Recurso disponibilizado 

para contratação de 
vigilância. 

REALIZADA 

 
 

A contratação de vigilância 
unificada para o Estado 
encontra-se em plena 
execução, abrangendo 
também as subseções, 

atendendo de forma eficaz às 
demandas de segurança.  
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TEMA 11 - TELEFONIA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 
Data de início Data de 

término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Estudo para 
substituição das 

centrais telefônicas 
analógicas por digitais 

nas subseções e 
aquisição de aparelhos 

voip. 

Estudo 
Elaborar estudo de viabilidade 

da substituição das centrais 
telefônicas para tecnologia voip. 

SECTI jan/25 dez/26 

 
Necessária a 
realização do 

estudo 
para levantamento 

de custos 

REALIZADO EM 
PARTE 

 

Há estudos em andamento 

para a substituição das 

centrais telefônicas 

analógicas (físicas) por 

soluções digitais, conforme os 

autos da contratação da nova 

solução de telefonia 

(0007353-

70.2025.4.06.8000). Também 

estão sendo realizados 

estudos para a aquisição de 

aparelhos telefônicos com 

tecnologia VoIP  
 

Realizar estudo sobre 
ligações por celular 

utilizando a tecnologia 
VoIP 

Estudo 

Elaborar estudo de viabilidade 
para implantação de software do 

tipo "softphone", para que as 
ligações feitas pelos celulares 
usem a rede VoIP da Justiça, 

reduzindo o custo da telefonia 
móvel 

SECTI jan/25 dez/26 

Necessária a 
realização do 

estudo 
para levantamento 

de custos 

REALIZADO EM 
PARTE 

 

O Estudo Técnico Preliminar 

para a contratação da nova 

solução de telefonia encontra-

se em fase inicial. Dessa 

forma, ainda estão sendo 

analisadas as possíveis 

alternativas tecnológicas 

disponíveis. Sendo 
conduzido através do PAe-

SEI 0007353-
70.2025.4.06.8000 
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TEMA 12 E 13 - VEÍCULOS E COMBUSTÍVEIS 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Otimizar viagens a 
serviço 

Ação 
contínua 

Otimizar viagens a serviço com melhor 
planejamento de forma a reduzir gastos 
de combustível e manutenção da frota 

COSIT jan/25 dez/26 
 

Sem custos 
REALIZADA 

Para os atendimentos 
ordinários realizados 

diariamente, são adotadas 
rotas padronizadas com o 
auxílio de aplicativos de 

navegação que indicam o 
trajeto mais eficiente em 
termos de distância. Essa 

prática contribui 
significativamente para a 
redução do consumo de 

combustível e da 
necessidade de 

manutenção da frota, além 
de otimizar o tempo de 

deslocamento e aumentar 
a produtividade 

operacional.  

Priorizar o 
abastecimento dos 
veículos com etanol 

Ação 
contínua 

Verificar quantos dos veículos 

utilizados atualmente são FLEX (não 

considerar os ociosos) e promover 

formalmente a obrigatoriedade de 

abastecimento com etanol. 

 

PRESI/COSIT jan/25 dez/26 

 
 

Sem custos 
 
 

REALIZADA 

Informação COSIT: Houve 
recomendação para que o 
abastecimento de todos os 
veículos FLEX fabricados a 

partir de 2012 seja 
realizado exclusivamente 

com etanol, visando 
otimizar o desempenho 

dos veículos e promover a 
sustentabilidade 

ambiental.  

 

Segundo a COSIT somente 
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8 carros FLEX estão em 
uso. Foi criado um SEI para 

esse assunto.  

Desfazimento de 
veículos para outros 

órgãos públicos 
Ação 

Dar continuidade ao processo de 
doação de veículos já não utilizados 

pelo TRF6 a outras instituições 
públicas. 

COSIT jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

O processo de 
desfazimento da frota está 
em andamento, processo 

administrativo SEI nº 
0013831-

31.2024.4.06.8000, que 
inclui tratativas das 

doações com instituições 
parceiras, como o INCRA, 

SEDESE, CONEDH e a 
UFMG. A doação de 19 

veículos foi efetivada em 
fevereiro de 2026. 

Estudo para 

adequação do 

quantitativo de 

veículos. 

Estudo 

Realizar estudo junto a outros 

Tribunais para verificar a possibilidade 

de estabelecer um quantitativo 

máximo de veículos, considerando 

número de servidores, magistrados, 

subseções e abrangência em km2. 

ASESA/COSIT jan/25 dez/26 Sem custos 
NÃO REALIZADA 

 

Até o momento, não foi 
realizado estudo referente 

à adequação da frota de 
veículos. Foi autuado 

processo administrativo 
SEI nº 0010046-

27.2025.4.06.8000, com o 
objetivo de conduzir, em 

parceria com outros 
Tribunais, um estudo para 
estabelecer o quantitativo 
máximo de veículos. Essa 
iniciativa busca otimizar a 

gestão da frota, 
promovendo maior 

eficiência operacional, 
redução de custos e 

alinhamento às práticas de 
sustentabilidade.  
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Critérios para compra 

de veículos. 
Ação 

contínua 

Vincular compra de novos veículos a 
critérios sustentáveis, dando 
preferência a veículos FLEX 

SULIC/COSIT jan/25 dez/26 Sem custos EM ANDAMENTO 

No momento, não há 
processos de aquisição de 
veículos em andamento. 
Quando ocorrerem, será 
priorizada a compra de 

veículos FLEX, em 
consonância com as 

diretrizes de 
sustentabilidade adotadas 

pela instituição.  

Painel BI - Frota 

verde 
Ação 

Viabilizar a continuidade do painel do 

Frota Verde 

 

COSIT/ASESA jan/25 dez/25 Sem custos ALTERADA 
Houve substituição pelo 

painel BI da 
Sustentabilidade 

   
  
 
 

TEMA 14 – APOIO AOS SERVIÇOS GRÁFICOS 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Priorizar uso de 
materiais digitais e 

adoção de formatos 
eletrônicos acessíveis. 

Ação 
contínua 

Priorizar o uso de materiais 
digitais e a adoção de 

formatos eletrônicos, com o 
objetivo de reduzir o consumo 

de papel, insumos gráficos e 
demais recursos materiais, 

promovendo a racionalização 
de gastos e a eficiência no uso 

dos recursos públicos. 

ASCOM/ 
SUPLO 

jan/25 dez/25 Sem custos REALIZADA 

Os gastos com serviços 
gráficos (banners, 
cartazes, revistas, 

cartilhas, etc) ficaram 
abaixo do limite 

estabelecido na meta. 
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TEMA 15 - AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 
Data de início Data de 

término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Incluir critério de 
sustentabilidade nos 
contratos celebrados 

Ação 
contínua 

Incluir critério de sustentabilidade 
no Termo de Referência ou Projeto 

Básico. 
Procedimento de requisição de 

compra, tornando obrigatório que 
seja incluído critério de 

sustentabilidade ou justificativa 
TÉCNICA para sua não adoção. 

SULIC jan/25 dez/26 
 

Sem custos 

REALIZADA 

 

Critérios de 
sustentabilidade constam, 
por padrão, nos termos de 

referência para as 
contratações. 

Inclusão de critérios 
sociais 

Estudo 

Examinar a possibilidade de editar 

portaria do TRF6 e firmar parcerias 

institucionais para a inclusão de 

critérios sociais nas contratações. 

 

PRESI jan/25 dez/26 Sem custos 

NÃO 
REALIZADA 

 

 

Capacitação em compras 
sustentáveis 

Ação 

Elaboração de programa de 

capacitação para compras 

sustentáveis, com participação 

obrigatória para todos os 

requisitantes e foco no guia de 

compras da AGU. 

SUDAS / 

ASESA 
jan/25 dez/25 

Sem custos 
 

REALIZADA 

 
 

Elaboração de Guia de 
classificação de 

sustentabilidade. 
Ação 

Elaboração de Guia de Classificação 

de Sustentabilidade a ser adotada 

para o procedimento de compras 

(critérios que tornam compras mais 

ou menos sustentáveis pelo que 

incluem ou não, p. ex. Composição 

da compra, forma de descarte, 

distância de frete, porte da empresa 

(social), critérios de contratação da 

empresa (inclusão) etc. 

SECOF/ASESA jan/25 dez/26 
Sem custos 

 

ALTERADA 

 

 

Em relação à elaboração de 
guia próprio de 
classificação de 

sustentabilidade, registra-
se que a Comissão Gestora 

do PLS fez a proposta à 
Presidência, no sentido de 

se adotar guias já 
existentes (AGU e CJF). 

 



   

 

  18 

 

TEMA 16 – QUALIDADE DE VIDA 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Disponibilizar 
serviços 

continuados de 
saúde 

 

Ação 
contínua 

Disponibilizar serviços continuados de 
atendimento médico, odontológico e 

psicológico. 
 

Disponibilizar prestação de cuidados e 
informações, orientações e apoio 

necessários quanto a situações vivenciadas 
no âmbito do trabalho, da família e do 

convívio social, direcionado à saúde e bem-
estar. 

 

SESAO/ 
SUASA 

 

jan/25 dez/26 

Já previsto no 
orçamento atual ou 
realizado por meio 

de parcerias 

REALIZADA 

 

O quadro de profissionais da 
psicologia foi ampliado para 
melhor assistência ao corpo 

funcional. 

Promover ações 
de qualidade de 

vida 

Ação 
contínua 

Realizar avaliação ergonômica dos postos 
de trabalho e ambientes laborais. 

 
Promover ações de sensibilização do corpo 
funcional sobre ergonomia no trabalho e 

teletrabalho. 
 

Promover a adaptação do posto de trabalho 
de servidores e/ou magistrados e/ou força 

de trabalho auxiliar portadores de 
necessidades especiais. 

SESAO/ 
SUASA 

jan/25 dez/26 

 
Já previsto no 

orçamento atual ou 
realizado por meio 

de parcerias 
 

REALIZADA 

 

Ações como o Programa de 
Ergonomia do TRF5, Semana 

da Saúde, Semana do 
Servidor, Projeto Vida 360, 
Programa de saúde mental, 

Atenção à mulher no 
climatério; além de diversas 
ações de qualidade de vida 
realizadas nos projetos do 

Selo SustentaJud. 

Promover ações 
de qualidade de 

vida 
 

Ação 
contínua 

 
Identificar, por unidade administrativa ou 
judiciária, o mobiliário inadequado para 
futuras destinações e substituições, ou 
aquisições de novos itens ergonômicos, 

conforme disponibilidade orçamentária da 
União. 

 
Fomentar a ginástica laboral por meio do 
suporte aos servidores que atuam como 

multiplicadores e às varas/núcleos que não 

SESAO/ 
SUASA 

 

jan/25 dez/26 

Já previsto no 
orçamento atual ou 
realizado por meio 

de parcerias 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZADA 

 

Ações como o Programa de 
Ergonomia do TRF5, Semana 

da Saúde, Semana do 
Servidor, Projeto Vida 369, 
Programa de saúde mental, 

Atenção à mulher no 
climatério; além de diversas 
ações de qualidade de vida 
realizadas nos projetos do 

Selo SustentaJud. 
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contam com a figura do multiplicador, para 
auxílio na implantação da prática. 

 
Acompanhar, por meio das consultas dos 

Exames Periódicos de Saúde – EPS, o estado 
de saúde dos magistrados e servidores. 

 
Promover ações voltadas à saúde, bem-

estar e qualidade de vida no ambiente de 
trabalho. 

 
Promover incentivo à prática de atividade 

física e às ações voltadas à alimentação 
saudável e à saúde mental. 

 
Promover ações com foco na promoção de 

saúde e prevenção de doenças, como a 
campanha de vacinação contra a gripe 
influenza H1N1, com valores das doses 
quadrivalentes da vacina inferiores aos 

praticados no mercado. 

 

Promover ações 
que favorecem as 

relações 
interpessoais 

saudáveis 

Ação 
contínua 

Promover ações que favorecem as relações 
interpessoais saudáveis, contribuindo para 

um ambiente de trabalho harmônico, 
integrado e acolhedor, como 

comemorações de datas importantes, 
momentos de convívio. 

ASMAG/ 
SECGP / 
SUASA  

jan/25 dez/26 

Já previsto no 
orçamento atual ou 
realizado por meio 

de parcerias 

 

REALIZADA 

 

 

Ações como o Sexta no Seis, 
Roda de conversa, Prosa no 

Tribunal, diversas ações 
realizadas nos projetos do 

Selo SustentaJud, como 
trilhas, confraternizações, 

jogos, entre outros. 

Promover ações 
solidárias 

Ação 
contínua 

 
Promover ações solidárias, como:  

Realizar a Confraternização de Natal dos 
Colaboradores Terceirizados do TRF-6, 

como uma forma de agradecer o empenho 
e a dedicação ao trabalho desses 

trabalhadores;  
 

Realizar ações e iniciativas necessárias para 
a promoção da Política Nacional Judicial de 

 
PRESI/ 
SECGP/ 
ASESA 

 

jan/25 dez/26 

Já previsto no 
orçamento atual ou 
realizado por meio 

de parcerias 

REALIZADA 

 

Foram realizadas ações do 
PopRuaJud, criação da 

central de acolhimento às 
pessoas em vulnerabilidade 

social e diversas ações 
solidárias: campanha do 

quilo, leite, itens de higiene 
e agasalhos.  
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Atenção a Pessoas em Situação de Rua 
(PopRuaJud); 

 
Realizar projetos e campanhas de doações 
de roupas, alimentos, justiça solidária, entre 

outros. 
 

Qualidade de 
vida –  

Sala 
Maternagem 

Estudo 

Estudar a viabilidade de disponibilização de 

espaços para amamentação e fraldário 

para usuárias internas/externos. 

 

SUASA jan/25 dez/26 Sem custos 

REALIZADA 

 

 

id. 1193129 e id. 1230181 

Foi constatado que o 
número de 

lactantes/gestantes é muito 
baixo 

   
   

TEMA 17 - CAPACITAÇÃO E SENSIBILIZAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Promover ações de 
capacitação em 
sustentabilidade 

Ação 
contínua 

Ofertar solução educacional 
voltada para a gestão 

Socioambiental, incluindo 
ações sobre o Programa 

Justiça Carbono Zero. 

 

SUDAS/ASESA jan/25 dez/26 

Disponível no 
orçamento 
destinado à 
capacitação 

REALIZADA 

 

Realizados: curso IGEE, 
palestras Janela Verde, 

incentivo às capacitações - selo 
SustentaJud 

Realizar ação educacional 
sobre contratações 

sustentáveis. 
Ação 

Realizar curso de capacitação 
com a temática “contratações 

sustentáveis”. 

SEFAS/SUDAS
/ASESA 

jan/25 dez/26 

Disponível no 
orçamento 
destinado à 
capacitação 

REALIZADA 

 

Foi realizado curso com 
servidores da Secretaria de 

Orçamento e Finanças, 
Licitações e Contratos, 

Assessoria de Sustentabilidade e 
demais setores demandantes de 

compras. 

Realizar ações de 
sensibilização envolvendo 

os 19 temas do PLS. 
Ação 

Realizar ação de 
sensibilização/capacitação 

sobre o PLS, abordando 
indicadores e metas, com 

ASESA jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

Ação realizada através do Selo 
Sustentajud que premiou ações 
que abrangessem os temas do 

PLS. 
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representantes de todas as 
subseções. 

Selo SustentaJud Ação 

Promover selo de 
sustentabilidade no TRF6 a 

fim de incentivar as unidades 
e subseções a praticarem 

ações em prol da 
sustentabilidade da 

instituição. 

PRESI/ASESA jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

Ação realizada entre abril e 
novembro de 2025, com a 

participação direta de 
aproximadamente 250 

servidores divididos em 20 
equipes. Cerca de 90 ações 

socioambientais foram 
realizadas. 

Projeto Janela Verde Projeto 

Projeto que incentiva o 
cultivo de plantas nas salas 

administrativas, 
proporcionando bem-estar e 

conexão com o meio 
ambiente. 

ASESA jan/25 dez/26 Sem custos 
REALIZADA 

 

Projeto iniciado em março de 
2025, em parceria com a 

PUCMinas na SJBH e TRF6 e que 
terá continuidade em 2026, 
principalmente no interior. 

   
 

TEMA 18 - EQUIDADE E DIVERSIDADE 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Realizar cursos e ações 

de sensibilização 

voltadas a combater o 

racismo, o capacitismo, o 

etarismo, a discriminação 

por aparência física, a 

violência doméstica, a 

intolerância religiosa, a 

xenofobia, a homofobia e 

todas as demais formas 

de discriminação. 

Ação 
contínua 

Ofertar solução 
educacional voltada 
para diversidade e 

equidade. 
 

SEFAS/SUDA
S/ASESA 

jan/25 dez/26 

Disponível 
no 

orçamento 
destinado à 
capacitação 

REALIZADA 

 

Foram realizadas ações como: 
Roda de conversa: Rostos e 

vozes da diversidade;  evento 
sobre Assédio e suas 

interseccionalidades – 
Raça/cor e gênero; Comitê Jus 

Povos; 

HUMANIZA TRF6 - 
Atendimento Humanizado a 

Pessoas em Situação de Rua e 
Vulnerabilidade Social ; 1º 
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Encontro Nacional da Mulher 
Policial Judicial" - CNJ; 1º 

seminário de acessibilidade e 
inclusão, entre outros. 

 

Realizar interface entre 

as comissões que tratam 

de assuntos de equidade, 

inclusão e acessibilidade. 

 

Ação 
contínua 

Manter relações com 
comissões importantes 
para sustentabilidade, 
tais como: Qualidade 

de Vida, 
Acessibilidade, 

Equidade. 

CGPLS jan/25 dez/26 Sem custos 
NÃO 

REALIZADA 
 

Monitoramento 

permanente da 

participação por gênero 

em cargos comissionados 

e funções de confiança. 

Ação 
contínu

a 

Realizar 
monitoramento anual 
de forma a garantir a 
equidade de gênero 

nos cargos 
comissionados e 

funções de confiança. 

SECGP jan/25 dez/26 Sem custos REALIZADA  

Contratação de 

profissional fluente em 

LIBRAS. 
Ação 

Contratação de 4 
profissionais fluentes 

em LIBRAS para 
realizar atividades 

como, atendimento e 
tradução simultânea 

de eventos, como 
forma de garantir que 

pessoas surdas 
tenham acesso a 

informações e possam 
participar dos eventos 

promovidos pelo 
TRF6. 

DIGER/ 

ASESA 
jan/25 dez/26 

Custos 
estimados 

REALIZADA EM 
PARTE 

Não houve a contratação 
global de tradutor em LIBRAS 
para eventos, porém houve 

contratações pontuais, a 
exemplo do evento de 

aniversário do TRF6 e do 1° 
seminário de acessibilidade e 

inclusão. 
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TEMA 19 - DESCARBONIZAÇÃO 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-dez/25 Observações 

Plano de Descarbonização Ação  

Elaboração do Plano de 

Descarbonização e 

divulgação no portal. 
ASESA Jan/25 Dez/25 Sem custos 

REALIZADA 

 

O plano pode ser acessado 
em: 

https://portal.trf6.jus.br/s
ustentabilidade/programa-

carbono-zero/ 

Capacitação de servidores 

em Inventário de Gases 

de Efeito Estufa e 

descarbonização 

Ação  

Realização de curso de 
capacitação em gases de 

efeito estufa pelos 
servidores diretamente 
envolvidos na execução 

do inventário de GEE. 

ASESA Jan/25 Dez/25 
Orçamento 
destinado à 
capacitação. 

REALIZADA 

 

Curso realizado pelos 
servidores da ASESA 

Contratação de empresa 

de consultoria para 

realização do Inventário 

de Gases de Efeito Estufa 

Ação  
Contratar empresa para 
realizar o inventário de 

GEE do TRF6. 
SECOF/ASESA Jan/25 Dez/26 

Orçamento 
PCA/25 e 
PCA/26 

REALIZADA 

 

Foi realizado inventário 
referente ao ano de 2024. 
Pode ser acessado através 

do link: 
https://portal.trf6.jus.br/su
stentabilidade/programa-

carbono-zero/ 

Estudo para adesão ao 

sistema SIM CEMIG – 

energias renováveis 
Ação 

Verificar a possibilidade 
de adesão ao programa 
de compra de energia 

solar da CEMIG. 

DIGER/ASESA Jan/25 Dez/26 

Necessária a 
realização do 

estudo 
para 

levantamento 
de custos. 

 

EM 
ANDAMENTO 

 

Reuniões realizadas com a 
CEMIG, porém ainda em 
análise das possibilidades 
de compra de energia no 

mercado livre. 

Ação de mitigação de GEE Ação 

Realização de pelo menos 

1 ação de mitigação de 

GEE a ser determinada 

após resultado do 

inventário. 

PRESI/ASESA Jan/25 Dez/26 Sem custos 

REALIZADA  

 

Ações de mitigação 
realizadas: economia de 

energia - implementação de 
rondas noturnas e 

desligamento automático 
das televisões. 
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Ação de compensação de 

GEE 
Ação 

Realização de pelo menos 

1 ação de compensação 

de GEE a ser determinada 

após resultado do 

inventário. 

 

PRESI/ASESA Jan/25 Fev/26 
Orçamento 
previsto no 

PCA/26 

EM 
ANDAMENTO 

 

 

Está em processo de 
contratação a compra de 
créditos de carbono para 

compensar as 474 
toneladas emitidas em 

2024. A compensação será 
realizada em fevereiro de 

2026. 

 

TEMA 20 - NOVAS TECNOLOGIAS 

Ação Tipo Descrição/Objetivo 
Áreas 

relacionadas 

Data de 
início 

Data de 
término 

Previsão de 
recursos 

 

Status-
dez/25 

Observações 

Elaborar projetos ou 

ações envolvendo o 

uso de novas 

tecnologias para 

promover a 

sustentabilidade, 

acessibilidade e/ou 

cortar gastos  

Ação  

planejar, desenvolver e 

implementar, anualmente, pelo 

menos uma ação institucional 

baseada em novas tecnologias 

que resulte em ganhos 

mensuráveis de sustentabilidade 

ambiental, acessibilidade e/ou 

racionalização de custos, tais 

como: digitalização ou 

automação de processos 

administrativos, adoção de 

soluções tecnológicas acessíveis, 

uso de ferramentas digitais para 

redução do consumo de papel e 

insumos, ou implantação de 

sistemas com maior eficiência 

energética. 

ASESA/ 
IluMinas 

Jan/25 Dez/26 Sem custos REALIZADA 

Foi realizado projeto pela 
COSIT para substituição 

do uso de papel no 
controle de entrada e 
saída das garagens. A 
ação já foi aplicada e 

estima-se uma economia 
de 30 mil folhas/ano. 

 


