PODER JUDICIARIO
SEGAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS
Secao de Suporte Administrativo e Operacional - SSJ de Uberlandia
SUBSECAO JUDICIARIA DE UBERLANDIA

EDITAL
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

(DIREITO)

O Juiz Federal FLAVIO DA SILVA ANDRADE, Diretor da Subsecdo Judiciaria de
Uberlandia/MG, conforme designacédo efetuada pela Portaria PRESI n. 114/2025 (id. 1184915), de 08/04/2025, do
Excelentissimo  Desembargador Federal Presidente do Tribunal Regional Federal da 62
Regido, no uso das atribuicdes que lhe confere a Resolugdo n® 79, de 19.11.2009, alterada pela Resolugdo n®
243/2013, de 09.05.2013, do Conselho da Justica Federal, torna publico o PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS para estudantes do CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO, destinado & formagao de cadastro de
reserva na area juridica, conforme as disposicoes a seguir:

1 - DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente processo seletivo visa a formacao de cadastro de reserva de estagiarios na area juridica da Subsec¢éo
Judicidria de Uberlandia, cuja lista de classificados servird ao preenchimento de vagas de estagio eventualmente
abertas ao longo do prazo de validade do certame.

1.2. O estudante classificado e convocado para a vaga de estagio exercera suas atividades em qualquer das unidades
da Subsecéo Judiciaria de Uberlandia (JFMG), a critério da Diregao.

1.3. A carga horaria do estagio é de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06 (seis) horas diarias, de segunda-
feira a sexta-feira. Sera paga bolsa mensal de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) como contraprestacdo, acrescida
de auxilio-transporte no valor de R$ 13,00 (treze reais) por dia de atividade presencial no més, sendo tais valores
reajustaveis de acordo com a disponibilidade orgamentaria do Tribunal Regional Federal da 62 Regiao.

1.4. A aprovacgao neste processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas apenas expectativa de ser convocado
para preencher vaga de estagio. Ademais, a contratacdo do estudante aprovado no processo seletivo de estagiario
dependera de vacancia e disponibilidade orgamentaria e financeira da Justica Federal de Minas Gerais.

1.5. O certame sera regido por este edital, assim como seus aditamentos, erratas, instrugdes, comunicados e
convocacgoes, obedecida a legislacdo atinente: Resolugao CJF 208/2012 (alterada pela Resolucdo CJF 315/2014) e
Lei 11.788/2008.

1.6. Podem participar (inscricdo e entrega de documentos) deste processo seletivo todos os estudantes regularmente
matriculados, entre o 32 (terceiro) e o 82 (oitavo) periodos, no curso de Direito, oferecido por Instituicdes de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas pelo MEC.

1.7. A contratagdo do candidato classificado e convocado para o preenchimento de vaga esta condicionada ao efetivo
cumprimento dos requisitos quanto ao periodo académico em curso - minimo (32 periodo) e maximo (82 periodo) -,
a regularidade documental, a higidez da saude fisica e mental do convocado, bem como a assinatura de termo de
compromisso entre a Subsecao Judiciaria de Uberlandia, o estudante e a instituicdo de ensino.

1.8. A PORTARIA SJMG-UBI-SESAP 1/2026 (id. 1719201) constituiu Comissdo Examinadora para execugao e
acompanhamento de todas a fases do presente certame.

1.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Direcao da Subsecao Judiciaria de Uberlandia.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des sdo gratuitas e online.
§12. INICIO: 5 de maio de 2026, as 12 horas /| TERMINO: 8 de junho de 2026, as 19 horas; horario de Brasilia-DF.

§2°. O candidato devera preencher o formulario "ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAQ", disponivel em:
https:/forms.gle/fyMVxd7QYWBzmimD6.

§3°. E imprescindivel ter uma conta no GMAIL para acessar o formulario de inscricéo.

§4°. No ato da inscricdo, em campo proprio indicado na "Secéo 4" do formulario, o candidato devera realizar o upload
dos seguintes documentos: a) Documento de identidade; b) CPF; c) DECLARACAQO DE MEDIA GLOBAL, emitida pela


https://forms.gle/fyMVxd7QYWBzmimD6

instituicio de ensino superior, na qual consta a média das notas das matérias cursadas até o periodo anterior ao que

se encontra matriculado; d) DECLARACAQ OU ATESTADO DE MATRICULA , com indicagdo do periodo no qual o

aluno estéa regularmente matriculado.
§5°. O upload devera ser realizado em arquivo formato PDF - arquivo UNICO - e limitado a 10 MB.

§6°. Nao sera permitida inscricdo fora do aplicativo Google Forms disponibilizado pela Subse¢ao Judiciaria de
Uberlandia.

2.2. Serao considerados documentos de identidade: carteiras de identidade (RG), carteiras funcionais de érgaos
publicos; carteiras emitidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos); carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacao (apenas o modelo com foto) e o passaporte brasileiro.

2.3. A inscrigcdo no presente processo seletivo € aberta a todos os estudantes regularmente matriculados, entre o 32
(terceiro) e o 82 (oitavo) periodos, em Instituigdes de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecidas pelo MEC no
curso de Direito, conforme item 1.6 supra.

2.4. Nao podera participar deste processo seletivo: a) o ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a 6rgaos
ou entidades da administragcao publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios; b) o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal; ¢) o titular de mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal.

2.5. O ato de inscrigéo implica a plena concordancia por parte do candidato com as normas deste edital, sobre as
quais nao podera alegar desconhecimento.

2.6. No ato da inscrigdo: a) os estudantes que se autodeclararem pretos ou pardos concorrerdo as vagas reservadas
aos negros, conforme estabelecido no Decreto n? 9.427 de 28 de julho de 2018 e Resolugdo CNJ n? 336, de 29 de
setembro de 2020; b) as pessoas com deficiéncia deverdo declarar a sua condicao para fins de enquadramento na
situacao especial prevista no paragrafo 5%, do art. 17, da Lei n® 11.788/08; c) o candidato indigena, para concorrer as
vagas reservadas, declarara que pertence a um grupo indigena, de acordo com o quesito raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, independentemente de residir ou ndo em terra indigena, e devera enviar
copia de declaragao de pertencimento assinada por, pelo menos, 3 (trés) integrantes indigenas da respectiva etnia,
juntamente com os demais documentos exigidos no item 2.1, §4°; d) para as pessoas transgénero, a participagao no
sistema de cotas dar-se-a por meio de autodeclaragédo, conforme modelo constante no ANEXO | deste edital, o qual
deverd ser assinado e encaminhado juntamente com os demais documentos exigidos no item 2.1, §4°.

3 - REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGCAO DO CANDIDATO APROVADO

3.1. No momento da convocagédo para contratacdo do aprovado no processo seletivo, o estudante deve estar
regularmente matriculado pelo menos no 32 (terceiro) periodo e no maximo no 82 (oitavo) periodo do curso de
graduacao de Direito, em instituicdo de ensino superior oficialmente reconhecida pelo MEC.

Paragrafo Unico. Nao sera contratado o estudante que estiver matriculado no penultimo ou ultimo periodo do curso no
momento da convocagao, ainda que, quando da inscrigéo, estivesse em periodos anteriores do curso de graduacao.

3.2. Apéds aceitar a vaga para a qual foi convocado, cujo horario de estagio sera determinado de acordo com o
interesse da Administracdo, o candidato aprovado tera 03 (trés) dias Uteis para providenciar e apresentar a
documentacao necessaria para o ingresso nas atividades de estagio, a saber: a) Declaracao da instituicdo de ensino
de que o candidato é aluno regularmente matriculado entre os periodos/anos supracitados; b) RG, Titulo de Eleitor,
Certidao de Quitacao Eleitoral e CPF validos; ¢) Comprovante de residéncia; d) 1 (uma) foto 3x4; e) Atestado médico
recente, com data de assinatura nao superior a 30 (trinta) dias, que declare a aptidao fisica e mental para o exercicio
do estagio.

3.3. A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas apenas expectativa de ser convocado para
preencher vaga de estagio.

3.4. O candidato aprovado serd convocado para contratacdo por ordem de classificacdo, de acordo com as vagas
surgidas na area de Direito, durante o periodo de vigéncia do certame.

3.5. O candidato convocado para a contratagao ndo tem direito a escolha da unidade onde exercera suas atividades,
competindo exclusivamente a Subseg¢ao Judicidria de Uberlandia a determinagao de sua lotacao.

3.6. E vedada a realizacdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de estagiario com escritérios
de advocacia;

3.7. O contrato de estagio sera regido pela Lei 11.788, de 25/9/2008, bem como pela Resolugao 208, de 04/10/2012,
alterada pela Resolucao n? 315, de 24 de outubro de 2014, ambas do Conselho da Justica Federal.

4 - DA RESERVA DE VAGAS

4.1 - DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM NEGROS NO ATO DA INSCRICAO
4.1.1. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas neste certame para pessoas que se



autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscricdo na selecao publica, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.1.2. A participacdo no sistema de cotas dar-se-a por meio de autodeclaragéo, no ato da inscrigao.

4.1.3. A Administragdo podera, a qualquer tempo, inclusive apés a homologagédo do resultado final, verificar a
veracidade das informacgdes prestadas, adotando as medidas cabiveis em caso de irregularidade.

4.1.4. A Comissdo Examinadora, com a finalidade exclusiva de coibir fraudes, podera realizar verificacdo de
autodeclaracéo.

4.1.5. Constatada fraude na autodeclaracido, a pessoa candidata estara sujeita: a eliminagcao do certame; a anulagéo
da nomeacao, se ja ocorrida; a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

4.1.6. O candidato que ndo se autodeclarar preto ou pardo no ato da inscricdo nao podera posteriormente solicitar o
seu enquadramento como tal ou interpor recurso para tanto.

4.2 - DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
4.2.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigio no presente processo seletivo.

4.2.2. Em obediéncia ao disposto no paragrafo 5% do artigo 17, da Lei 11.788/08, sera reservado as pessoas com
deficiéncia aprovadas o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas.

Paragrafo Unico: Para cada dez vagas de estudantes convocados da lista de aprovados, uma vaga cabera ao
candidato com deficiéncia.

4.2.3. O candidato PcD aprovado e convocado apresentara laudo de especialista que ateste a deficiéncia, emitido ha
no maximo 06 (seis) meses, a fim de verificar o enquadramento de sua condigao especial nas categorias legais, bem
como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribuicdes do estagio.

4.2.4. O candidato PcD que ndo declarar sua condicdo no ato da inscricdo ndo podera posteriormente solicitar seu
enquadramento como tal ou interpor recurso invocando sua situagéo especial.

4.3 - DAS VAGAS RESERVADAS PARA INDIGENAS

4.3.1. Fica reservado o percentual de 3% (trés por cento) das vagas ofertadas neste certame aos candidatos
indigenas inscritos e aprovados nessa condi¢ao.

4.3.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo: a) declarar pertencer ao grupo
indigena conforme o quesito raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
independentemente de o candidato residir ou ndo em terra indigena; b) manifestar interesse em concorrer as vagas
reservadas aos candidatos indigenas; c) enviar cépia de declaracdo de pertencimento assinada por, pelo menos, 3
(trés) integrantes indigenas da respectiva etnia.

4.3.3. Quando da convocagdo do candidato para contratacdo, podera haver entrevista presencial pela setor
responsavel pelo processo seletivo (Se¢do de Suporte Administrativo e Operacional - SESAP / SSJ Uberlandia), nos
termos do paragrafo 39, do artigo 6°, da Resolugdo CJF n?. 878/2024.

4.4 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS TRANSGENERO

4.4.1. Fica reservado o percentual de 2% (dois por cento) das vagas ofertadas neste certame para pessoas
transgénero, assim compreendidas aquelas cuja identidade de género ndo corresponde ao sexo atribuido ao
nascimento, incluindo travestis, mulheres trans e homens trans.

4.4.2. A participagéo no sistema de cotas dar-se-a por meio de autodeclaragéo, no ato da inscri¢do, conforme modelo
constante no Anexo | deste edital.

4.4.3. A Administragdo podera, a qualquer tempo, inclusive apdés a homologacdo do resultado final, verificar a
veracidade das informacoes prestadas, adotando as medidas cabiveis em caso de irregularidade.

4.4.4. A Comissdo Examinadora, com a finalidade exclusiva de coibir fraudes, podera realizar verificacdo de
autodeclaracao.

4.4.5. Constatada fraude na autodeclaracéo, a pessoa candidata estara sujeita: a eliminagao do certame; a anulagédo
da nomeacéo, se ja ocorrida; a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

4.4.6. Serd assegurado o uso do nome social em todas as fases do certame, conforme solicitado no ato da inscri¢ao.
4.4.7. O nome civil sera utilizado apenas para fins administrativos internos, quando necessario.

5 - DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A selecao dos candidatos sera realizada com base na média global das notas obtidas nas matérias cursadas até
o periodo anterior ao que o candidato se encontra matriculado no ato da inscricao.



§1°. Para verificagdo da média global, serdo considerados documentos validos somente a DECLARACAO DE MEDIA
GLOBAL ou o HISTORICO ESCOLAR (em que conste a média global das notas), emitidos pela Instituicdes de Ensino
Superior (IES) do candidato.

§2°. Os documentos aludidos no paragrafo anterior, que podem ser diretamente baixados da plataforma da
Instituicbes de Ensino Superior (IES), somente serdo aceitos mediante autenticacio eletrénica ou cédpia autenticada
pela coordenacao do curso da respectiva faculdade.

§3°. Averiguada a ocorréncia de fraude, o candidato serd eliminado do certame ou tera anulada sua nomeagéo, se ja
ocorrida, sendo-lhe, também, imposta responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

6 - DA APROVACAO, RESULTADO PRELIMINAR E RESULTADO FINAL
6.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que tiver média global igual ou superior a 70% (setenta por cento).

6.2. No caso de empate, aplicar-se-a a seguinte sequéncia de critérios de desempate: a) candidato regularmente
matriculado em periodo mais avangado; b) candidato mais velho.

6.3. O RESULTADO PRELIMINAR do processo seletivo sera divulgado no dia 16 de junho de 2026, com publicacao
no Diario Eletrbnico TRF6 (Biblioteca Digital - Atos Administrativos) e divulgacdo no seguinte endereco
eletrénico: https://portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandia/.

6.4. O RESULTADO FINAL , apés o julgamento de eventuais recursos, sera divulgado no dia 23 de junho de 2026,
com publicacdo no Diario Eletrdnico TRF6 (Biblioteca Digital - Atos Administrativos) e divulgagdo no seguinte
endereco eletrénico: https:/portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandia/.

7 - DA INTERPOSICAO DO RECURSO

7.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado e objetivo, dirigido a Direcdo da Subsecdo Judiciaria de
Uberlandia.

§1°. Admitir-se-a recurso contra todos os atos ou decisdes administrativas que tenham repercussao na esfera de
direitos dos candidatos, tais como: a) impugnacao ao Edital 1721861/2026; b) contra quaisquer atos previstos no item
1.5 deste Edital, que sejam objeto de publicagdo no Diario Eletrénico TRF6 e divulgacdo no seguinte endereco

eletrbnico: https./portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandias; ¢) contra o resultado preliminar ( exclusivamente
em relagao a pontuagéo lancada e a classificagéo preliminar); d) contra o resultado final ( exclusivamente em relagdo a
pontuacdo langada e a classificagao final).

§2°. Sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicdo de recurso, contado do primeiro dia Util
subsequente a data da publicacdo do ato a ser impugnado, a excegao do Edital que podera ser impugnado até o dia
25/5/2026.

7.2. Os recursos deverdo ser interpostos por meio do formulario "ANEXO Il - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE
RECURSO?", disponivel no link: https:/forms.gle/twvJL4KugrdUVP4K9.

§1°. Para acessar o formulario é necessério ter uma conta no GMAIL.

§2°. No formulario, o recorrente devera obrigatoriamente indicar: a) nome completo; b) e-mail; ¢) CPF; d) objeto do
recurso; e) fundamentacao objetiva do recurso.

§32. Nao serdao conhecidos os recursos que descumpram a forma e o prazo determinados neste Edital.

§4°. Serdo desconsiderados requerimentos, reclamacdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares que estejam em desacordo com a forma exigida no item 7.1 e seguintes.

7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada no Diario Eletrdnico TRF6
(Biblioteca  Digital - Atos  Administrativos) e  divulgacdo no  seguinte  endereco  eletrbnico:
https://portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandia/.

7.4. A fundamentagéo da decisdo sera encaminhada ao recorrente no endere¢o de e-mail informado no formulario.

7.5. A depender da decisao proferida em sede de recurso, a classificagao inicial obtida pelos candidatos podera sofrer
alteragdes, implicando uma classificagéo superior ou inferior ao final.

7.6. A decisdo de que trata o item 7.3 deste Edital ter4 carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

8 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

8.1. A convocagéo para o preenchimento de vaga de estagio na Subsecao Judiciaria de Uberlandia dar-se-a através
de mensagem eletr6nica, utilizando-se os dados cadastrais fornecidos pelo candidato no ato de inscrigdo no processo
seletivo.

8.2. O candidato aprovado e contatado por e-mail devera dar resposta sobre sua aceitacdo ou ndo da vaga de estagio
no prazo de até 02 (dois) dias uteis do respectivo envio.
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8.3. Facultar-se-a o remanejamento para o final da lista de aprovados ao candidato que desistir momentaneamente da
convocagao.

Paragrafo unico. O candidato aprovado devera requerer por escrito seu reposicionamento para o final da lista no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data de envio do e-mail convocatorio.

8.4. Compete exclusivamente ao candidato aprovado a atualizagdo de seus dados cadastrais, devendo, para tanto,
entrar em contato com a Secado de Suporte Administrativo e Operacional (SESAP) da Subsec¢ao Judiciaria de
Uberlandia pelo telefone (34)2101-3803.

8.5. Em nenhuma hipétese, a Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais sera responsabilizada pela ndo
localizagao de candidato, quando esgotadas as tentativas de contato por endereco eletrénico (e-mail).

9 - DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todos os atos relativos a este processo seletivo serdo publicados no Diario Eletrénico TRF6 (Biblioteca Digital -
Atos Administrativos) e divulgados no seguinte endereco eletronico: https:/portal.trf6.jus.br/estagiarios-
subsecoes/uberlandia.

9.2. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e divulgacdo de todos os atos, editais,
avisos, erratas, retificagcdes ou comunicados referentes a este Processo Seletivo no Diario Eletrénico TRF6 (Biblioteca

Digital - Atos  Administrativos) e no endereco eletrbnico: https:/portal.trf6.jus.br/estagiarios-
subsecoes/uberlandia/.

9.3. Despesas com documentos a serem emitidos pelas instituicbes de ensino, decorrentes da participacdao do
Processo Seletivo de que trata este Edital, correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito a ressarcimentos de
qualquer natureza.

9.4. No caso de ocorréncia de situagao nao prevista que dificulte ou impossibilite a divulgacdo do resultado da selegao
no dia estabelecido, a Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais reserva-se o direito de adiar tal informagao,
efetuando a comunicacao dessa decisdo por meio da internet.

9.5. A qualquer tempo, proceder-se-a a anulagdo de inscricao, sele¢cdo, convocagdo ou contratagdo, caso se
verifiquem falsidades e/ou irregularidades na documentacao apresentada.

9.6. Os itens deste edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de encerramento das inscricbes. Nesses casos, a
alteragao sera mencionada em edital complementar, retificagio, aviso ou errata, os quais serdo publicados no Diario
Eletrobnico TRF6 (Biblioteca Digital - Atos Administrativos) e divulgados no seguinte endereco -eletrénico:

https://portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandia;.

9.7. Nao seréo fornecidas ao candidato quaisquer declaragdes ou certiddes de aprovagao e/ou classificagdo, valendo
para esse fim a relagdo de aprovados publicada no Diario Eletrdnico TRF6 (Biblioteca Digital - Atos Administrativos) e

divulgada no seguinte enderego eletrdnico: https:/portal.trf6.jus.br/estagiarios-subsecoes/uberlandia.
9.8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

9.9. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de documentos, excluir-se-a o dia da divulgagao e
incluir-se-a o Ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da
Justica Federal/MG. Em caso contrario, ou seja, se nao houver expediente normal na Justica Federal/MG, o periodo
previsto sera prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.

9.10. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocacoes relativos a este Processo Seletivo que vierem a ser publicados no Diario Eletronico TRF6 (Biblioteca

Digital - Atos Administrativos) e divulgados no seguinte enderego eletronico: hitps:/portal.trf6.jus.br/estagiarios-
subsecoes/uberlandia/.

9.11. Este processo seletivo tera a validade de 12 (doze) meses, a contar de sua homologacéao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Diretoria do Foro da Subsegao Judiciaria de Uberlandia.

9.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Dire¢cao da Subsecao Judiciaria de Uberlandia.

9.13. Fica estabelecido o foro da cidade de Uberlandia/MG para dirimir quaisquer questoes provenientes deste edital,
eventualmente nao resolvidas no &mbito administrativo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

FLAVIO DA SILVA ANDRADE
Juiz Federal Diretor da SSJ de Uberlandia
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Documento assinado eletronicamente por Flavio da Silva Andrade, Juiz Federal Diretor da Subsecao Judiciaria,
em 29/04/2026, as 18:03, conforme art. 12, § 22, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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ANEXO |

Eu,
portador(a) do documento de identidade n° ,
inscrito(a) no CPF sob o n® , candidato(a) ao

processo seletivo de estagiarios da Subsecdo Judiciaria de Uberlandia
(JFMG/TRF®6), declaro, para fins de participagéo no sistema de reserva de vagas,
que me identifico como pessoa transgénero, nos termos estabelecidos no item 4.4
do Edital 1721861/2026.

Declaro estar ciente de que a prestagdo de informacdes falsas
podera ensejar minha eliminagdo do processo seletivo, a anulagdo de eventual
contratagdo e a responsabilizacdo nas esferas administrativa, civil e penal.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a Administracao podera, a
qualquer tempo, verificar a veracidade das informagdes prestadas, podendo
instituir comisséo especifica para esse fim.

(Local), de de

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

(assinatura de prdprio punho ou assinatura digital via gov.br)
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