I

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA EM CARGO EFETIVO

e As copias dos documentos pessoais deverao ser nitidas e coloridas.

e Serdo aceitos documentos natos digitais (CNH Digital, RG Digital, Diploma Digital etc).

e Os formularios e demais documentos devem ser obrigatoriamente preenchidos de
forma digital.

e A assinatura podera ser realizada em meio fisico (manuscrita) ou digital, conforme a
preferéncia do candidato.

1. Fotografia 3x4cm recente, colorida e com fundo branco

2. Documento de identidade (expedido hd no maximo 10 anos)

3. Comprovante da Situagdo Cadastral no CPF (site da Receita Federal)

4. Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP

5. Titulo de eleitor

6. Certidao de Quitacdo Eleitoral

7. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo (sexo masculino)

8. Certiddo de nascimento ou casamento com as respectivas averbagdes, conforme o caso

9. Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do grau de escolaridade
exigido para o cargo/area/especialidade

10. Carteira nacional de habilitagdo, no minimo, categoria "B", quando se tratar de
nomeac3o para o cargo efetivo de Técnico Judiciario, Area Administrativa (Agente da
Policia Judicial)

11. Declaragdo quanto a ocupacgdo ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica
(acumulacgdo de cargos) (disponivel no site)

12. Declaragdo de antecedentes criminais (disponivel no site)

13. CertidGes dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido nos ultimos cinco anos, das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no méximo,
ha seis meses

Importante:

1. Vocé precisa pedir duas certidoes de cada esfera (Federal e Estadual):

e Uma da 1%instancia.
o Qutra da 2“instancia.

2. Verifique qual sistema a Justi¢a usa no seu estado ou cidade para emitir essas
certidoes. Caso a Justica possua mais de um sistema, é necessario emitir de cada um
deles. Os mais comuns sdo:

e e-Proc
e PJe (Processo Judicial Eletrénico)

14. Certiddo criminal da Justica Militar da Unido (STM)

15. Certiddo criminal da Justica Militar Estadual

16. Certiddo de improbidade administrativa e inelegibilidade, expedida pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ)

17. Certiddo de contas julgadas irregulares, expedida pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU)

18. Certiddo de contas julgadas irregulares, expedida pelo Tribunal de Contas do Estado,
onde tenha residido nos ultimos cinco anos (TCE)

19. Certiddo de contas julgadas irregulares, expedida pelo Tribunal de Contas do Municipio,
caso o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos nas cidades de Sdo Paulo ou do
Rio de Janeiro (TCM)

20. Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido
nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses.

21. CertidGes ou declaragGes negativas dos entes publicos em que tenha trabalhado nos
ultimos 10 anos, constando a informacdo de que nao foi demitido ou destituido a bem
do servigo publico ou declarac¢do assinada de que ndo trabalhou em drgdos publicos.
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22.

Certiddes ou declaragbes negativas do conselho ou érgao profissional competente
constando a informacdo de que nao foi excluido do exercicio da profissdo, quando for o
caso.

23.

Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas
no art.137 e seu paragrafo Unico da Lei n2 8.112/1990, e suas alteracbes (disponivel no
site)

24.

Declaracdo de que ndo possui o curso de Direito ou de que requereu cancelamento ou
a licenga da inscrigdo da OAB, dependendo do caso (disponivel no site)

25.

Certiddo expedida pela OAB informando o licenciamento/cancelamento da inscrigdo
pelo candidato ou o protocolo do pedido

26.

Declaragdo de imposto de renda referente ao Ultimo exercicio ou declaragdo de
auséncia de renda, conforme o caso.

27.

Declaracao de Bens e Renda atualizada (disponivel no site)

28.

Formulario de autorizacdo de acesso ao TCU (disponivel no site)

29.

Declaracdo de regime previdenciario (disponivel no site)

30.

Declaracdo de ndo estar incurso no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal e Resolugdes 13
e 14, ambas de 21/03/2006, em anexo (Teto Constitucional) (disponivel no site)

31.

Registro no Conselho de Classe para o exercicio da profissdo, quando for o caso

32.

Exame médico / Tipo sanguineo

33.

Ficha Cadastral (disponivel no site)

34.

Termo de opgdo de doagdo de drgdos e tecidos (disponivel no site)

35.

Declarag3o do Orgdo de Origem informando o Regime Previdenciario no qual estava
vinculado (Caso o candidato teve vinculo empregaticio com outros Orgdos:
Federal/Estadual/Municipal)

36.

Declaracdo de Férias do Orgdo do qual estava vinculado que conste as seguintes
informagBes: (Caso o candidato teve vinculo empregaticio com outro Orgdo Federal)
Data do inicio da aquisigdo;
Data de desligamento;
Periodos de férias ndo usufruidos junto a informagdo de que ndo houve indenizagao
de férias.
E, ainda, se algum periodo ndo foi usufruido por completo, indicar as datas das
parcelas ja gozadas, bem como o saldo remanescente.

37.

Atestado de aptiddo fisica e mental fornecido pelo servico médico do TRF6

38.

Cdpia do comprovante de titularidade de conta bancaria (extrato ou cartdo da CEF ou
BB).

*0O pagamento realizado pelo TRF6 e pela SIMG é efetuado somente em conta corrente
do Banco do Brasil ou conta saldrio da Caixa Econdmica Federal.

Devera ser utilizado o CNPJ correspondente, considerando o local para onde o
candidato foi nomeado (TRF6 ou SIMG - Justica Federal de 12 Grau em Minas Gerais)
CNPJ TRF6: 47.784.477/0001-79

CNPJ SJMG (Justica Federal de 12 Grau em Minas Gerais): 05.452.786/0001-00

39.

Termo de Ciéncia a Adesdo Automatica a Funpresp-Jud, se for o caso* (disponivel no
site)

40.

Formulario Funpresp, se for o caso * (disponivel no site)

* Para candidatos nomeados sem vinculo funcional anterior a 14/10/2013, é necessario o
preenchimento e a inser¢do no Processo SEl de:

a. Termo de ciéncia de adesdo automatica ao FUNPRESP-JUD.
b. Formuldrio FUNPRESP “Informac¢des Complementares da Inscricdo Automatica”
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Para o candidato que possuir vinculo com o funcionalismo publico antes da data de
14/10/2013 e ter o enquadramento no RPPS integral é necessario a apresentacdo de:

a. Certiddo de Regime Previdencidrio do(s) érgdo(s) trabalhado(s) no periodo compreendido de
13/10/2013 (ou anterior) até a data de exercicio na JFMG;

b. E obrigatdria a apresentacdo, no prazo de 90 dias, da Certiddo de Tempo de Contribuicdo
referente ao(s) 6rgdo(s) trabalhado(s) a Secdo de Legislacdo de Pessoal/SELEP, para averbac&o.

O candidato que possua vinculo anterior com a Administragdo Publica devera encaminhar ao
NUCAP (nucap@trf6.jus.br), no prazo de até 60 dias, a publicagdo do ato de vacancia ou
exoneragao, ou, conforme o caso, o termo de rescisiao do contrato de trabalho.

Para fins de manutengao do vinculo com o servico publico, a data da vacancia ou exoneragao
devera coincidir com a data da posse na Justica Federal.



