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DECISAO SJMG-DIREF 121/2026
RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto pela empresa TRABISERV
GESTAO EMPRESARIAL LTDA., no ambito do Pregéo Eletrénico n® 90001/2026, destinado &
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados de limpeza,
conservagao, copeiragem e apoio administrativo, com dedicagao exclusiva de mao de obra,
para atendimento as necessidades da Subsecao Judiciaria de Manhuagu/MG.

A recorrente insurgiu-se contra a aceitacao da proposta da empresa ATENTA
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., sustentando, em sintese, que a Convencao Coletiva de
Trabalho inicialmente apresentada pela licitante vencedora ndo possuia abrangéncia territorial
sobre o Municipio de Manhuagu/MG, local de execugao dos servigcos, 0 que configuraria vicio
grave apto a comprometer a exequibilidade da proposta e a violar o principio da isonomia.

Em contrarrazbes, a recorrida reconheceu o0 equivoco quanto a convengao
coletiva inicialmente utilizada, afirmando tratar-se de falha formal sanavel, tendo apresentado
nova planilha de custos adequada a Convencado Coletiva aplicavel ao Municipio de
Manhuagu/MG, sem alteracao do valor global da proposta ofertada.

O Pregoeiro, por meio da Analise id. 1741524, conheceu do recurso e julgou-o
parcialmente procedente apenas para reconhecer a utilizagdo inicial de Convencao Coletiva
inadequada, concluindo, contudo, pela manutengéo da proposta da empresa vencedora, diante
da correcdo do vicio sem alteracdo substancial da proposta ou prejuizo a competitividade do
certame.

Instada a se manifestar, a Assessoria Juridica da Secretaria de Administracao
do Foro — ASJUR/SJMG opinou pelo conhecimento do recurso e, no mérito, pelo seu
desprovimento, ao fundamento de que o vicio identificado possui natureza sanavel, tendo sido
corrigido pela licitante vencedora sem alteracdo do valor global ofertado e sem afronta aos
principios da isonomia e da competitividade.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente, verifico que o recurso administrativo preenche os pressupostos de
admissibilidade previstos no art. 165 da Lei n® 14.133/2021, especialmente quanto a
tempestividade, legitimidade e interesse recursal, razdo pela qual dele conheco.

No mérito, assiste razao parcial a recorrente apenas quanto a constatacdo de
que a Convencao Coletiva de Trabalho inicialmente apresentada pela empresa vencedora nao
possuia abrangéncia territorial sobre o Municipio de Manhuacu/MG. Conforme consignado pelo
Pregoeiro e corroborado pela ASJUR/SJMG, a CCT inicialmente acostada aos autos abrangia o
Municipio de Sao Jodo de Manhuacu, € ndo o Municipio de Manhuacu, local efetivo da
prestacao dos servigos.

Todavia, a irregularidade identificada ndo possui natureza insanavel.



A Lei n® 14.133/2021 consagra os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, seguranca juridica e formalismo moderado, permitindo o saneamento de
falhas formais que ndo impliquem alteracdo substancial da proposta ou prejuizo a isonomia
entre os licitantes. Ademais, o art. 64 do referido diploma legal autoriza a realizacao de
diligéncias destinadas ao esclarecimento ou complementacdo de informacdées e documentos
apresentados pelos licitantes.

No caso concreto, a empresa recorrida apresentou, em sede de contrarrazdes,
a Convencéao Coletiva territorialmente adequada ao Municipio de Manhuacu/MG, bem como
nova planilha de custos compativel com o instrumento coletivo correto, sem alteragdo do valor
global da proposta originalmente ofertada ( ids 1731033 e 1731026).

A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, igualmente mencionada nos
autos, admite o saneamento de falhas formais ou materiais corrigiveis, desde que nao haja
modificacdo substancial da proposta nem violacdo a competitividade do certame, conforme os
Acérdaos TCU n® 357/2015-Plenario e n® 830/2018-Plenario.

Conforme atestado pela area técnica e pela Assessoria Juridica, o ajuste
promovido pela licitante vencedora ndo ocasionou qualquer alteracdo do preco final ofertado,
tampouco conferiu vantagem indevida a recorrida, inexistindo prejuizo a isonomia ou a selecéao
da proposta mais vantajosa para a Administracao.

Assim, considerando que o vicio identificado foi integralmente sanado,
inexistem fundamentos juridicos aptos a ensejar a desclassificacdo da proposta da empresa
vencedora.

DECISAO

Ante o exposto, com fundamento no art. 165, § 2° da Lei n® 14.133/2021,
acolho os fundamentos constantes da Analise do Pregoeiro id. 1741524 e da Manifestacao
ASJUR/SJMG id. 1748397, para:

1) conhecer do recurso administrativo interposto pela empresa TRABISERV GESTAO
EMPRESARIAL LTDA.; e

2) no mérito, negar-lhe provimento, mantendo integralmente a decisédo que declarou vencedora
do certame a empresa ATENTA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., diante do
saneamento da irregularidade identificada, sem alteragcdo substancial da proposta
apresentada e sem prejuizo a isonomia ou a competitividade do procedimento licitatério.

A SELIT, para as providéncias cabiveis e regular prosseguimento do certame.
Belo Horizonte, data da assinatura eletronica.
José Carlos Machado Junior

Juiz Federal Diretor do Foro da SUIMG
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