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ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA 26/2026

Processo SEI n° 0003324-37.2026.4.01.8001

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA Ne¢ 1727665 PARA
REALIZACAO DO ESTAG IO DE GRADUAGCAO OU POS-
GRADUAGCAO NAS INSTALAGCOES DA JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU - SUBSEGAO JUDICIARIA DE VICOSA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU DE MINAS GERAIS E O MUNICIPIO DE CANAA.

O MUNICIPIO DE CANAA/MG, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 18.132.712/0001-20, sediado na Praca Arthur Bernardes, n. 82,
Centro, CEP 36592-000 , neste ato representada pelo Sr. José Ivanir Miranda Duarte, Prefeito
Municipal de Canad, ja qualificado nos autos, doravante denominado CEDENTE, e, de outro
lado, a UNIAO, por meio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS ,
inscrita no CNPJ sob o n® 05.452.786/0001-00, sediada na Avenida Alvares Cabral, 1.805,
Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, CEP 30170-001, neste ato representada pelo Juiz
Federal Diretor do Foro, Dr. José Carlos Machado Junior, matricula ju160, no uso das
atribuicbes que lhe foram conferidas no artigo 4.9, inciso V, alinea “k”, da Resolugéo n®. 079, de
19/11/2009, do Conselho da Justica Federal, doravante denominada CESSIONARIA, resolvem,
nos termos da Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Resolugédo n° 208, de 4 de outubro
de 2012, do Conselho Nacional, da Lei 14.133 de 1 de abril de 2021, aplicavel por for¢ca do art.
205 do Regimento Interno do TRF6, aprovado pela Resolugdo Presi n. 14, de 6 de outubro de
2022, pelo Decreto n? 11.531, de 16 de maio de 2023, pela Portaria SEGES/MGI n2 3.506,
de 8 de maio de 2025 e demais disposi¢cdes regulamentares aplicaveis, celebrar o presente
Acordo de Cooperacao Técnica, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por por objeto o estabelecimento de
cooperacao entre os participes, com a concessao, pelo CEDENTE, de 01 (uma) bolsa de
estagio, para estudantes de graduacao ou de p6s-graduacao, a ser exercida na Justica Federal
de Primeiro Grau em Minas Gerais - Subsecdo Judiciaria de Vicosa/MG, em atividades
correlatas a area de formacado dos(as) estagiarios(as), observado que os(as) estagiarios(as)
cedidos(as) ndo sao ocupantes de cargo, emprego ou fungdo vinculados ao Municipio, ndo se
enquadrando, assim, nas proibi¢gdes previstas no art. 22, |, da Resolugao CJF n. 208/2012.

Paragrafo Unico: O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a
vida cidada e para o trabalho.



1.2. A cessao acima mencionada sera realizada com 6nus para a CEDENTE, nos termos deste
instrumento e da Lei Ordinaria Municipal n. 3.215, de 03 de dezembro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

2.1. Nos termos do presente acordo, a formalizacdo da parceria entre a CEDENTE e a
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS visa a admissao de estagiarios
para o exercicio de atividades juridicas, sem qualquer 6nus financeiro para a Secao Judiciaria
de Minas Gerais. A presente iniciativa encontra respaldo nos principios constitucionais e
administrativos que regem a atuacdo da Administracdo Publica, notadamente o interesse
publico, a economicidade, a vantajosidade, a eficiéncia administrativa e o acesso a justica.

2.2. A medida promove a otimizagdo dos recursos humanos disponiveis, assegurando maior
celeridade e qualidade na prestacao jurisdicional, com impactos positivos diretos no
atendimento a populagdo, especialmente na garantia dos direitos previdenciarios e
assistenciais. Trata-se, portanto, de acdo que se alinha a funcédo social da Justica Federal,
reforcando seu papel na promocdo da cidadania e na contribuicdo para o desenvolvimento
socioecon6mico local, além de fomentar a formacao pratica de futuros profissionais do Direito.
Dessa forma, justifica-se e se motiva expressamente a celebracdo do presente instrumento,
com vistas a consolidacao de um modelo de cooperacao eficaz, vantajoso e comprometido com
os valores da Administracdo Publica e da Justica Social.

CLAUSULA TERCEIRA - DA AUSENCIA DE VINCULOS

3.1. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a CESSIONARIA, nos
termos do artigo 3° da Lei 11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA QUARTA - DA AUSENCIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

4.1. Sobre as atividades de estagio, objeto deste Acordo, nao havera transferéncia de recursos
financeiros, os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes nao sofrerdo alteracao
na sua vinculacao, conforme Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, aplicada por analogia.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL DE ESTAGIO

5.1. O estagio dar-se-& nas areas de interesse da CESSIONARIA, em atividades que tenham
estreito relacionamento com a formagao académica.

CLAUSULA SEXTA - DA DURAGAO DO ESTAGIO

6.1. A duracdo do estagio sera estabelecida pela CEDENTE e pela CESSIONARIA levando em
consideracao o limite maximo de 02 (dois) anos, exceto para portador de deficiéncia,
determinado pelo artigo 11, da Lei 11.788/2008, devendo ficar bem definido no Termo de
Compromisso de Estéagio.

Paragrafo Unico: O estagio encerrar-se-4, incontinenti, quando da conclusao ou interrupgao do
curso ou desligamento do aluno da INSTITUICAO DE ENSINO a qual é vinculado.

CLAUSULA SETIMA - DA EXTINGAO DO ESTAGIO
7.1. O estagio sera extinto nos casos e formas seguintes:
a) automaticamente, ao término do prazo de duracdo do estagio;



b) de oficio, no interesse do 6rgao ou por comprovagao de falta de aproveitamento satisfatorio
no estagio ou na INSTITUICAO DE ENSINO a qual é vinculado.;

c) a pedido do estagiario;
d) por descumprimento de obrigacdo assumida no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

e) por falta ao estagio sem motivo justificado, por trés dias consecutivos ou cinco intercalados,
no periodo de 1 (um) més;

f) por interrupgdo ou conclusdo do curso na INSTITUICAO DE ENSINO & qual é vinculado.;
g) por 6bito;
h) por conduta incompativel com a exigida pela CEDENTE.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nas alineas “c", “d", “e", "f"
e “h", a CESSIONARIA comunicara o fato a CEDENTE, num prazo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA OITAVA - CARGA HORARIA

8.1. Sera de, no maximo, 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais a atividade de
estagio, em horario estabelecido pela CESSIONARIA, de modo a nao causar prejuizo as
atividades discentes do estagiario.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CEDENTE
9.1. A CONCEDENTE se compromete a:

a) Disponibilizar 01 (um) estagiarios(as) de graduag@o ou pés-graduagéo, selecionados(as) e
indicados(as) pela CESSIONARIA, para desempenho de atividades compativeis com as
necessidades da Subsec¢ao Judiciaria de Vigcosa/MG;

b) Responsabilizar-se pelo énus da bolsa de estagio, custeando integralmente 1 (uma) bolsa
mensal no valor correspondente a 01 (um) salario-minimo e de vale-transporte, proporcional aos
dias trabalhados, na forma das disposicdes contidas em seu regulamento interno, legislacao
municipal e nos moldes da Lei n. 11.788/2008 e da Resolugdo CJF 208/2012, sendo admissivel
pagamento de eventuais complementacdes de remuneracéao, se firmados entre o CEDENTE e o
estagiario(a) cedido(a);

c) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente Acordo, por meio do 6rgao municipal
competente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA
10.1. A CESSIONARIA se compromete a:

a) Fiscalizar e acompanhar a execucao deste Acordo de Cooperacao Técnica, proporcionando,
no que couber, a facilidade necessaria para que o CEDENTE possa cumprir as condigdes nele
estabelecidas;

b) Utilizar os(as) estagiarios(as) cedidos(as), exclusivamente, para as atividades da
CESSIONARIA, em seu horario de expediente, segundo suas qualificacbes e de forma
compativel com as necessidades institucionais;

c) Conceder, na época devida, o recesso/férias a que fizer jus os(as) estagiarios(as), na forma
da Lei Federal n. 11.788/2008 e das normas aplicaveis;

d) Promover o treinamento dos(as) estagiarios(as) e capacita-los(as) ao desempenho dos
servicos atinentes a Justica Federal, designando um servidor de seu quadro de pessoal para
supervisionar, orientar e acompanhar os estagiarios;



e) Controlar a frequéncia dos(as) estagiarios(as), fornecendo todos os dados referentes ao
ponto diario do més, repassando-os ao 6rgdo competente do CEDENTE até o dia 05 (cinco) do
més subsequente, para preparo da folha de pagamento;

f) Fiscalizar a prestacdo dos servigos realizados pelos(as) estagiarios(as) colocados(as) a
disposicao;

g) Encaminhar ao 6rgdo de pessoal do CEDENTE todas as concessfGes e ocorréncias
relevantes da vida funcional do(a) estagiario(a), para fins de registro;

h) Contratar em favor dos estagiarios disponibilizados pela CEDENTE seguro contra acidentes
pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores do mercado.

CLAUSULA ONZE - DA VIGENCIA

11.1. Este Acordo de Cooperacado Técnica vigera até 31/12/2028, a contar retroativamente da
data de 01/01/2025, data de inicio dos atos previstos nesse ajuste, podendo ser prorrogado
mediante Termo Aditivo, desde que mantida a conveniéncia administrativa, ou rescindido, de
comum acordo entre as partes, ou unilateralmente, mediante notificacdo escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: A alteracdo ou encerramento antecipado deste ACORDO nio prejudicara os
estagios ja iniciados.

CLAUSULA DOZE - DOS ATOS DE EXECUCAO

12.1. A partes acordantes praticarao, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva execucao
das presentes disposicoes por intermédio dos seus representantes ou de pessoas regularmente
designadas.

CLAUSULA TREZE - DA PUBLICACAO

13.1. A eficacia do presente Acordo de Cooperacao Técnica fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, a qual devera ser providenciada pelo
CESSIONARIO, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

Paragrafo unico. Os PARTICIPES deverdo publicar o inteiro teor deste Acordo de Cooperagio
Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 20 (vinte) dias, a
contar da sua assinatura.

CLAUSULA QUATORZE - DA AFERICAO DOS BENEFICIOS

14.1. Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracao de relatério conjunto de execucao de atividades
relativas a parceria, discriminando as acées empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo
de até 30 dias ap6s o encerramento.

CLAUSULA QUNZE - DA PROTECAO DE DADOS

15.1. As partes se obrigam por si e por seus colaboradores a cumprir com o disposto na Lei
Federal n°. 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e nos
regulamentos e diretrizes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), ficando
sujeitas a responsabilizagdo pelos danos e prejuizos comprovadamente decorrentes de sua
acao ou omissao, inclusive quando pela falta da adogdo de medidas de seguranca adequadas
ao atendimento das disposi¢cées legais e contratuais aplicaveis ao tratamento dos dados
pessoais.



CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

16.1. E competente o0 Foro Federal da cidade de Vicosa/MG para dirimir qualquer questao
proveniente deste ACORDO, eventualmente nao resolvida no @mbito administrativo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Vigosa/MG, data do sistema.

JOSE CARLOS MACHADO JUNIOR
Juiz Federal Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS

Assinado de forma digital por JOSE

JOSE IVANIR MIRANDA ania mianoA
DUARTE:04448125637 DUARTEOu4s125637

Dados: 2026.05.05 08:16:14 -03'00"

JOSE IVANIR MIRANDA DUARTE
Prefeito Municipal de Canaa/MG

Anexo | - PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho integra o Acordo de Cooperacao Técnica a ser celebrado entre a
Unido, por intermédio da Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais — Subsecao
Judiciaria de Vicosa, e o Municipio Canaa e tem o objetivo de atender as disposicoes da Portaria
SEGES/MGI n® 3.506, de 8 de maio de 2025.

1 - DESCRICAO DO OBJETO

Acordo de cooperacao Técnica firmado entre o Municipio de Canad/MG e a
Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais para contratacdo de um estagiario, sendo
de graduacdo ou de péds-graduacado, para a Subsecado Judiciaria de Vigosa, cuja bolsa sera
paga pelo Municipio, nos termos das condi¢des pactuadas entre os participes.

2 - JUSTIFICATIVA




O presente acordo justifica-se pela necessidade de dar maior vazao ao grande
nuamero de processos em tramitacdo na unidade judiciaria, que apresenta a segunda maior
distribuicado de processos em varas de matéria geral do Estado de Minas Gerais. A subsecao
tem buscado alternativas para aumento do efetivo de estagiarios, buscando a manutencao de
uma prestacao jurisdicional célere e eficiente, estratégia ainda mais urgente frente a iminente
diminuigdo de vagas de estagio disponibilizadas pelo Tribunal.

3- METODOLOGIA DE EXECUCAO

| — Os estagiarios serdao selecionados pela Subsecado Judiciaria de Vicosa,
observadas as normas legais aplicaveis;

I — A formalizagdo do estagio ocorrera mediante Termo de Compromisso
especifico;

Il — As atividades serdo desenvolvidas sob supervisdo de servidor ou
magistrado designado;

IV — A jornada sera de até 6 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas
semanais;

V — O controle de frequéncia sera realizado pela Subsecao Judiciaria, para fins
de encaminhamento ao Municipio.

4 - RESPONSABILIDADE DOS PARTICIPES

4.1 - Do Municipio de Canaa

a) Disponibilizar 01 (um) estagiario de graduagdo ou de pds-graduagao,
selecionado e indicado pela CESSIONARIA, para desempenho de atividades
compativeis com as necessidades da Subsecao Judiciaria de Vigosa/MG;

b) Responsabilizar-se pelo énus da bolsa de estagio, custeando integralmente 1
(uma) bolsa mensal no valor correspondente a 01 (um) salario-minimo e de vale-
transporte, proporcional aos dias trabalhados, na forma das disposi¢cdes contidas
em seu regulamento interno, legislacdo municipal e nos moldes da Lei n.
11.788/2008 e da Resolucdo CJF 208/2012, sendo admissivel pagamento de
eventuais complementacdes de remuneracao, se firmados entre 0 CEDENTE e o
estagiario(a) cedido(a);

c) Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do presente Acordo, por meio do érgao
municipal competente.

4.2 - Da Justica Federal - Subsecao Judiciaria de Vigosa

a) Fiscalizar e acompanhar a execu¢ao deste Acordo de Cooperacado Técnica,
proporcionando, no que couber, a facilidade necessaria para que o CEDENTE
possa cumprir as condicdes nele estabelecidas;

b) Utilizar os(as) estagiarios(as) cedidos(as), exclusivamente, para as atividades
da CESSIONARIA, em seu horario de expediente, segundo suas qualificagdes e
de forma compativel com as necessidades institucionais;




c) Conceder, na época devida, o recesso/férias a que fizer jus os(as)
estagiarios(as), na forma da Lei Federal n. 11.788/2008 e das normas aplicaveis;

d) Promover o treinamento dos(as) estagiarios(as) e capacita-los(as) ao
desempenho dos servigos atinentes a Justica Federal, designando um servidor
de seu quadro de pessoal para supervisionar, orientar e acompanhar 0s
estagiarios;

e) Controlar a frequéncia dos(as) estagiarios(as), fornecendo todos os dados
referentes ao ponto diadrio do més, repassando-os ao 6rgdo competente do
CEDENTE até o dia 05 (cinco) do més subsequente, para preparo da folha de
pagamento;

f) Fiscalizar a prestacdo dos servicos realizados pelos(as) estagiarios(as)
colocados(as) a disposicao;

g9) Encaminhar ao érgao de pessoal do CONCEDENTE todas as concessdes e
ocorréncias relevantes da vida funcional do(a) estagiario(a), para fins de registro;

h) Contratar em favor dos estagiarios disponibilizados pela CEDENTE seguro
contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores do mercado.

5 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE PRAZO PARTICIPES
- Diretor do Foro
1 Assinatura de Acordo de 30/04/2026 SIMG

Cooperacéao Técnica
- Prefeito de Canaa

De - SESAP/VCS
5 | Selecio de estagiar 27/04/2026
elecao de estagiarios a - Diretoria da Vara

31/12/2028|SSJ Vigosa
- Diretor do Foro

SSJ Vigosa
- Prefeito de Canaa
Levantamento de De - Estagiério
5 |documentos de estagiario 27/04/2026
e assinatura de Termo de |2 - Instituicao de

Compromisso de estagio |31/12/2028| gnging

-SESAP/VCS

Insercdo de documentos De
¢ 30/04/2026

4 |nos sistemas e geracao - SEAPE/TRF6

; (@
de matricula de estagiario 31/12/2028




De - SESAP/VCS

: Flscallzaghao e 0 d 30/04/2026
ac;),mpan damAeg_If) 0 a - PREFEITURA
estagio e do 31/12/2028|Canaa

g | ealizacao de avaliagdo | o o ciraime8ESAPVCS
dos estagiarios n—1

Observacao: os itens 2, 3 e 4 preveem a realizacao das atividades descritas
sempre que necessario, quando ocorrer o fim de estagios ou a troca de
estagiarios.

6 - RECURSOS FINANCEIROS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes. As
despesas relativas a bolsa estagio correrdo exclusivamente a conta de dotacao
orgamentaria prépria do Municipio de Canaa.

7- VIGENCIA

O presente Plano de Trabalho vigera no mesmo prazo estabelecido no Acordo
de Cooperacéo Técnica ao qual integra.

Vigcosa/MG, data do sistema.

JOSE CARLOS MACHADO JUNIOR
Juiz Federal Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS

Assinado de forma digital por JOSE

JOSE IVANIR MIRANDA  ania miRAnoA
DUARTE:04448125637 DUARTEO#4s125637

Dados: 2026.05.05 08:09:14 -03'00"

JOSE IVANIR MIRANDA DUARTE
Prefeito Municipal de Canaa/MG




Documento assinado eletronicamente por José Carlos Machado Junior, Diretor do Foro,
em 27/04/2026, as 16:47, conforme art. 19, § 22, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
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