PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO
Secao de Contratos

TERMO ADITIVO

PROCESSO N® 0004316-40.2022.4.06.8000
PREGAO ELETRONICO N202/2023

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 041/2023
PRESTACAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,

RECEPGAO E SERVIGOS TECNICOS, DE FORMA CONTINUA,
NAS DEPENDENCIAS DA JUSTIGCA FEDERAL EM BELO
HORIZONTE, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR MEIO DO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO E DA SECAO
JUDICIARIA DE MINAS GERAIS, E A EMPRESA G&E
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

A UNIAO, por meio do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA SEXTA REGIAO , inscrita no
CNPJ sob 0 n° 47.784.477/0001-79, com sede na Avenida Alvares Cabral, 1805, Bairro Santo
Agostinho, Belo Horizonte/MG, neste ato representada pelo Sr. Diretor-Geral, Dr. Janio Mady
dos Santos, por delegacdo da Portaria TRF6-Presi 103 (0102883), de 21/11/2022, e da
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS , inscrita no CNPJ sob o n°
05.452.786/0001-00, sediada na Avenida Alvares Cabral, 1.805, Bairro Santo Agostinho, Belo
Horizonte/MG, neste ato representada pelo Sr. Diretor da Secretaria Administrativa, o Dr.
Raimundo do Nascimento Ferreira, por delegagédo na Portaria N.10/94 - DIREF, de 11/06/2014,
e alteragbes, ambas do MM. Juiz Federal Diretor do Foro, no uso das atribuicées que Ihe foram
conferidas no artigo 2°, § 2° da Resolugado n® 079, de 19/11/2009, do Conselho da Justica
Federal, doravante denominados CONTRATANTES e, de outro lado, a empresa G&E
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 08.744.139/0001-51,
sediado(a) na : Setor SAAN Quadra 02, Lotes 1130 e 1140, Zona Industrial CEP n® 70.632-220 -
Brasilia/DF, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por Guilherme Leite
Castello Branco, Administrador, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que
consta no PA SEI n® 0004316-40.2022.4.06.8000, e em observancia as disposi¢des da Lei n®
14.133, de 2021, celebram entre si o presente TERMO ADITIVO, mediante as seguintes
clausulas, que passam a integrar o contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA: VIGENCIA - Com fulcro nos artigos 124, 134 e 135 da Lei 14.133 de
12 de abril de 2021 e da clausula Nona do contrato e conforme detalhamento constante no
Anexo | deste Termo Aditivo - Especificagbes Complementares:, promove-se:



| - a partir de 05/08/2025, a exclusao dos custos nao renovaveis referentes aos postos
acrescentados em 05/08/2024 pelo Termo Aditivo n® 01 (0868576);

Il - a partir de 14/08/2025, o reajuste dos insumos uniformes e seguro de vida em grupo,
em face da aplicacdo do percentual de 5,18% correspondente ao IPCA acumulado no
periodo de 14/08/2024 a 13/08/2025;

Il - a partir de 02/09/2025, a exclusdo dos custos nao renovaveis referentes aos postos
acrescentados em 02/09/2024 pelo Termo Aditivo n® 02 (0896372);

IV-_a partir de 22/09/2025, a exclusdo dos custos de uniformes para os postos
implementados ha mais de 1 (um) ano, conforme Termo Aditivo 6° TA (1426718);

V - a partir de 23/09/2025, a exclusao dos custos ndo renovaveis referentes aos postos
acrescentados em 23/09/2024 pelo Termo Aditivo n® 03 (0936165);

VI - a partir de 02/10/2025, a alteracdo dos percentuais de PIS de 0,47% para 0,51% e
percentual de COFINS de 2,17% para 2,34%;

VIl -_a partir de 01/01/2026, promove-se:
a) o reajuste da tarifa de transporte publico, conforme Portaria SUMOB n® 122/2025;
b) a revisao do percentual FAP de 1,1009 para 1,0451 alterando-se:
b.1) o percentual de Seguro Acidente de Trabalho - RAT de 2,20% para 2,09%;

b.2) o percentual de encargos sociais de 69,47% para 69,33% para 0os postos
sem exclusdo de custos ndo renovaveis e de 69,33% para 69,21% para 0s
postos com exclusdo dos custos ndo renovaveis;

b.3) O percentual de contingenciamento é alterado de 32,34% para 32,31%,
alterando-se o Quadro resumo de retencdo constante no paragrafo Unico da
clausula oitava do contrato, ja alterado pelas clausulas Primeira e Segunda do
12 Termo Aditivo, que passa a ter a seguinte redacao:

Quadro Resumo das Retencoes

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS A SEREM APLICADOS SOBRE A NOTA FISCAL
(UTILIZACAO DURANTE A VIGENCIA CONTRATUAL)

VARIACAO RAT AJUSTADO
Titulo 0,50% A 6%
EMPRESAS
Grupo Minimo | Maximo |LICITANTE
SUBMODULOMlED. (1) (-;la IN02/2008 | 54 300 | 39.80% | 35.89%
SAT (RATxFAP): 0,50% 6,00% 2,09%
132 salario 9,09% 9,09% 9,09%
Férias 9,09% 9,09% 9,09%
1/3 constitucional 3,03% 3,03% 3,03%
Subtotal 21,21% 21,21% 21,21%
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28% 8,44% 7,61%
Multa do FGTS 3,49% 3,49% 3,49%




Encargos a contingenciar 31,98% 33,14% 32,31%

Taxa da conta-corrente vinculada (inciso Il art.
22N 001/2013

Total a contingenciar 31,98% 33,14% 32,31%

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de
acordo com o RAT Ajustado da empresa.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o0 banco oficial tenha previsdo de desconto da
taxa de abertura e manutencao diretamente na conta-depdsito vinculada, esse valor devera ser
retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da

Resolucéo CNJ n. 169/2013.

c) a repactuacao do valor do contrato em face do reajuste dos salarios (Clausula
Quarta), majoragao do Tiquete Alimentagao (Clausula Décima Terceira); instituicao do
Cartdao Cesta Basica em valor proporcional a carga horaria contratada (Clausula
Décima Quarta) e majoragdo do Programa de Assisténcia Familiar - PAF (Clausula
Décima Sexta) todas da CCT MG 004404/2025, com a consequente atualizagao dos
valores de horas extras, adicional noturno e pagamento extraordindrio de vale
alimentagao e vale transporte.

VIII - rtir de 10/03/2026, a exclusdo dos custos ndo renovaveis referentes aos postos
acrescentados em 10/03/2025, pelo Termo Aditivo n® 04 (0868576).

§12 Nos casos em que o profissional ndo preencher os requisitos estabelecidos na
Clausula Décima Quarta da CCT MG004404/2026 para fazer jus ao recebimento do
beneficio do Cartdo Cesta Basica, sera promovido o desconto do valor
correspondente,  acrescido  das  incidéncias  relativas as  Despesas
Administrativas/Operacionais, Lucro e Tributos.

§22 A ndo realizagao de atividades pelos empregados vinculados a contrato em dias
de feriados forenses, ponto facultativo ou em outras hip6teses em que haja dispensa
do labor por ato administrativo, por ndo ser considerada falta ao trabalho para os
efeitos previstos no paragrafo primeiro da Clausula Décima Quarta da CCT

MGO04404/2026, nao importara na aplicagdo do desconto previsto no paragrafo
antecedente.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGCO: Em face das alteracdes promovidas pelo paragrafo Primeiro
deste Termo Aditivo e, enquanto durar a suspensao do Programa de Assisténcia Familiar para o
Operador de Audio e Video prevista no item IV da Clausula Terceira do Primeiro Termo
Aditivo, o valor mensal do contrato sera de:

VALOR DO CONTRATO VALOR DO CONTRATO COM
INCLUINDO O SUSPENSAO DA
, PROGRAMA DE EXIGIBILIDADE/PAGAMENTO DO
PERIODO | sssisTencia FAMILIAR | P | PROGRAMA DE ASSISTENCIA ID
PARA O OPERADOR DE FAMILIAR PARA O OPERADOR DE
AUDIO E VIDEO AUDIO E VIDEO




05/08/2025

R$1.262.854,19 (um
milhao, duzentos e
sessenta e dois mil

R$1.261.904,87 (um milhao, duzentos e

a oitocentos e cinquenta e 1717588ssenta e um mil novecentos e quatro |1755%323
13/08/2025 - 9 reais e oitenta e sete centavos)
quatro reais e dezenove
centavos)
R$1 '?63'600’88 (um R$1.262.651,48 (um milhao, duzentos e
14/08/2025 | milhao, duzentos e A
A . senta e dois mil seiscentos e d
a sessenta e trés mil e 1717507 . . 1755334
. . . cinquenta e um reais e quarenta e oito
01/09/2025 | seiscentos reais e oitenta
. centavos)
e oito centavos)
R$1.263.590,91 (um
02/09/2025 | milhdo, duzentos e R$1.262.641,51 (um milh&o, duzentos e
a sessenta e trés mil 171758@ssenta e dois mil seiscentos e 1755338
21/09/2025 | quinhentos e noventa quarenta e um reais e cinquenta e um
reais e noventa e um centavos)
centavos)
R§1 '?50'581 ,77 (um R$1.249.632,45 (um milhao, duzentos e
milhdo, duzentos e ggarenta e hove mil seiscentos e trinta
. . . (=
22/09/2025 cmguenta mil quu?hentos 171 75e Jois reals e quarenta e cinco 1755340
e oitenta e um reais e
centavos)
setenta e sete centavos)
R$1.250.343,82 (um
23/09/2025 | milhao, duzentos e R$1.249.394,50 (um milhao, duzentos e
a cinquenta mil trezentos e | 17175§darenta e nove mil trezentos e noventa (1755396
01/10/2025 | quarenta e trés reais e e quatro reais e cinquenta centavos)
oitenta e dois centavos)
02/10/2025 R$1 '?53'193’85 (um R$1.252.242,36 (um milhao, duzentos e
milhao, duzentos e 4 . S
a . A 171756 quenta e dois mil duzentos e 1755398
cinquenta e trés mil cento - . . .
31/12/2025 ~ . quarenta e dois reais e trinta e seis
e noventa e trés reais e
. . centavos)
oitenta e cinco centavos)
R$1.394.442,88 (um
01/01/2026 nmc',"t‘ea;; t;ezﬁ;‘:fos;“ R$1.393.420,10 (um milhdo, trezentos e
a q 1754586venta e trés mil quatrocentos e vinte [1755401
09/03/2026 quatrocentos_e quaren!a € reais e dez centavos)
dois reais e oitenta e oito
centavos)
R$1.392.900,98 (um
A partir milhao, trezentos e R$1.391.878,22 (um milhao, trezentos e
de noventa e dois mil e 1717606venta e um mil oitocentos e setentae [1755405
10/03/2026 | novecentos reais e oito reais e vinte e dois centavos)

noventa e oito centavos)

Paragrafo unico: O valor das horas extras, adicional noturno e pagamento
extraordinario de vale alimentagdo e vale transporte é atualizado a partir de
01/01/2026 pela Planilha Ad. Noturno / H. Extra/ VA / VT - 2026 (1717616) e Planilha

Ad. Not / H. Extra/ VA / VT -2026- Exclus. Custos (1717621)

CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA As despesas decorrentes do
presente Termo Aditivo o correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento



Geral da Uniao deste exercicio,

subsequentes a conta das respectivas dotacées orcamentarias.

CLAUSULA QUARTA - PUBLICAGAO : Incumbirda ao contratante divulgar o presente
instrumento e seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em

atengao ao art. 91, caput, da Lei n.? 14.133, de 2021.

1. DO OBJETO

1.1. Exclusao dos custos ndo renovaveis dos postos que foram acrescidos ao contrato em
05/08/2024 atraveés do aditivo ao TR id. 0868506 - Termo Aditivo n® 01 (0868576).

1.2. Atualizacdo dos insumos, conforme variacao de IPCA acumulado e aplicado a partir de

14/08/2025.

1.2.1. Atualizacao dos valores de uniformes e do valor a titulo de Seguro de Vida que passa de
R$ 2,30 (dois reais e trinta centavos) para R$ 2,42 (dois reais e quarenta e dois centavos),

Janio Mady dos Santos
Diretor-Geral y
TRIBUNAL REGIONAL DA SEXTA REGIAO

assinado digitalmente

Raimundo do Nascimento Ferreira
Diretor da Secretaria Administrativa
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS

assinado digitalmente

Guilherme Leite Castello Branco
G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA

assinado digitalmente

_ANEXO |
ESPECIFICAGOES COMPLEMENTARES

conforme variacao de IPCA acumulado e aplicado a partir de 14/08/2025.

1.3. Exclusao dos custos ndo renovaveis dos postos que foram acrescidos em 02/09/2024,

através do aditivo TR id. 0891116 - Termo Aditivo n® 02 (0896372).

conforme Natureza de despesa 339037-01

Administrativo, Técnico e Operacional) e do Programa de Trabalho Julgamento de Causas na

Justica Federal - Na 62 Regidao da Justica Federal (PTRES 205444 - JC/TRF6) UG 90059.
Paragrafo unico: foi emitidas a nota de empenho 2026NE74 a conta da dotacao

orcamentaria especificada nesta clausula, para atender as despesas inerentes a
execugao deste contrato no exercicio em curso, correndo as despesas dos exercicios



1.4. Exclusao dos custos de uniformes para os postos implementados a mais de 01 (um) ano, a
partir de 22/09/2025, conforme pactuado no id.1425431 - Termo Aditivo 6° TA (1426718).

1.5. Exclusao dos custos ndo renovaveis dos postos que foram acrescidos em 23/09/2024,
através do aditivo ao TR id. 0936064 - Termo Aditivo - 3° TA (0936165).

1.6. Atualizagao do percentual de PIS/COFINS apurado no periodo de Junho/2024 a Maio/2025
e aplicado a partir de 02/10/2025.

1.7. Atualizacdo da aliquota FAP para o exercicio de 2026 ( 1717557) para 1,0451%, que
ocasionou o ajuste do SAT - Seguro Acidente de Trabalho para 2,09%.

1.8. Repactuacdo dos valores de salarios e beneficios, face a homologacdo da Convencéo
Coletiva de Trabalho para o exercicio 2026 (1717563).

1.9. Em decorréncia da publicagdo da Portaria SUMOB n® 122/2025, id. 1717562, o valor da
passagem fica atualizado para R$ 6,25 (seis reais, e vinte e cinco centavos) a partir de
01/01/2026.

1.10. Atualizacédo da precificacdo unitaria de horas extras, adicional noturno, vale alimentacao e
vale transporte, em razdo da CCT/2026 e atualizagdo FAP.

1.11. Exclusdo dos custos ndo renovaveis dos postos que foram acrescidos em 10/03/2025
através do aditivo ao TR id. 1120116- Termo Aditivo 4° (1143310).

2. DA JUSTIFICATIVA DO ADITAMENTO

2.1. Em razao do decurso de 12 (doze) meses dos postos acrescidos em 05/08/2024 (Termo
Aditivo n® 01 id.0868576), em 02/09/2024 (Termo Aditivo n® 02 id. 0896372), em 23/09/2024
(Termo Aditivo - 32 TA id. 0936165) e em 10/03/2025 (Termo Aditivo 4° id. 1143310), necessario
se faz a exclusédo dos custos ndo renovaveis ja amortizados no primeiro ano.

2.2. Considerando a variacao de IPCA acumulado do periodo de 14/08/2024 a 13/08/2025
aplicavel sobre os insumos da contratagdo e seguro de vida, procede-se com o reequilibrio
financeiro contratual.

2.3. Exclusao dos custos de uniformes para os postos implementados a mais de 01 (um) ano, a
partir de 22/09/2025, conforme pactuado no id. 1425431, dado a dispensa de fornecimento de
novos uniformes para as categorias.

2.4. Considerando que a contratada é tributada pelo regime de incidéncia ndo cumulativo de
PIS/COFINS; que os percentuais cotados na época do pregao representava a média das
aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta; e que
durante a execugao contratual houve alteracao no percentual médio de recolhimento; procede-
se com o reequilibrio financeiro contratual referente ao periodo de Junho/2024 a Maio/2025,
incidente a partir de 02/10/2025.

2.4.1. O percentual médio de recolhimento efetivo de PIS passou de 0,47% para 0,51%, e
COFINS de 2,17% para 2,34%.

2.5. Em razao da atualizagdo do Fator Acidentario de Prevencédo - FAP do ano de 2026 para
1,0451%, o que automaticamente atualiza o Seguro Acidente de Trabalho - SAT para 2,09%,
necessario se faz o respectivo reajuste para condizer com a realidade empresaria.

2.6. Considerando a publicacdo da CCT/2026, id. 1717563, a qual prevé o reajuste salarial dos
colaboradores em 7% (sete por cento), vale alimentacdo para R$ 31,34 (trinta e um reais, e
trinta e quatro centavos), Programa de Assisténcia Familiar - PAF para R$ 103,09 (cento e trés
reais, € nove centavos) e inclusdo de cesta basica, promove-se o0 ajuste visando o equilibrio
contratual.

2.7. Considerando a publicagdo da Portaria SUMOB n® 122/2025, id. 1717562, o valor da
passagem fica atualizado para R$ 6,25 (seis reais e vinte e cinco centavos) a partir de



01/01/2026.

2.8. Em decorréncia das alteracbes promovidas de PIS/COFINS, FAP, CCT e vale transporte,
necessario se faz o ajuste dos valores unitarios de horas extras, adicional noturno, vale
alimentacao e vale transporte.

3. DO IMPACTO FINANCEIRO CONTRATUAL DA ALTERACAO
Em conformidade com as alteracdes no item 1. DO OBJETO,

3.1. Considerando que foi resguardado nos aditivos contratuais, o reequilibrio econémico
financeiro em razao da exclusdo dos custos nao renovaveis, necessario se faz a exclusdo dos
custos ndo renovaveis ja amortizados no primeiro ano do acréscimo dos postos implementados
através do 1° Termo Aditivo ao Contrato, ocasido em que o valor mensal do contrato a partir de
05/08/2025 passara de R$ 1.262.890,99 (um milhdo, duzentos e sessenta e dois mil,
oitocentos e noventa reais, noventa e nove centavos), id. 1194781, para R$ 1.262.854,19
(um milhdao, duzentos e sessenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais, e
dezenove centavos), id. 1717572.

3.2. Considerando a atualizacado dos insumos e uniformes em conformidade com a variacao de
IPCA acumulado, o valor mensal do contrato a partir de 14/08/2025 passara de R$
1.262.854,19 (um milhao, duzentos e sessenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro
reais, e dezenove centavos), id. 1717572 para R$ 1.263.600,88 (um milhdo, duzentos
sessenta e trés mil, seiscentos reais, e oitenta e oito centavos), id. 1717577.

3.3. Considerando que foi resguardado nos aditivos contratuais, o reequilibrio econémico
financeiro em razao da exclusdo dos custos nao renovaveis, necessario se faz a exclusdo dos
custos ndo renovaveis ja amortizados no primeiro ano do acréscimo dos postos implementados
através do 2° Termo Aditivo ao Contrato, ocasido em que o valor mensal do contrato a partir de
02/09/2025 passara de R$ 1.263.600,88 (um milhdo, duzentos sessenta e trés mil,
seiscentos reais, e oitenta e oito centavos), id. 1717577, para R$ 1.263.590,91 (um milhao,
duzentos e sessenta e trés mil, quinhentos e noventa reais e noventa e um centavos),
id. 1717588.

3.4. Considerando a exclusdo dos custos de uniformes para os postos implementados a mais
de 01 (um) ano, a partir de 22/09/2025, o valor mensal do contrato passara de R$ 1.263.590,91
(um milhao, duzentos e sessenta e trés mil, quinhentos e noventa reais e noventa e um
centavos), id. 1717588, para R$ 1.250.581,77 (um milhdao, duzentos e cinquenta mil,
quinhentos e oitenta e um reais, e setenta e sete centavos), id 1717589.

3.5. Considerando que foi resguardado nos aditivos contratuais, o reequilibrio econémico
financeiro em razao da exclusdo dos custos ndo renovaveis, necessario se faz a exclusdo dos
custos ndo renovaveis ja amortizados no primeiro ano do acréscimo dos postos implementados
através do 3° Termo Aditivo do Contrato, ocasidao em que o valor mensal do contrato a partir de
23/09/2025, passara de R$ 1.250.581,77 (um milhao, duzentos e cinquenta mil, quinhentos
e oitenta e um reais, e setenta e sete centavos), id 1717589, para R$ 1.250.343.82 (um
milhao, duzentos e cinquenta mil, trezentos e quarenta e trés reais, e oitenta e dois
centavos), id. 1717591.

3.6. Considerando o reequilibrio contratual, faz-se necessario a atualizagdo do PIS/COFINS,
pela média das aliquotas efetivamente recolhidas 12 (dozes) meses posteriores a data da
proposta do processo licitatorio, apurado no periodo de Junho/2024 a Maio/2025, o valor
mensal do contrato a partir de 02/10/2025 passara de R$ 1.250.343.82 (um milhao, duzentos
e cinquenta mil, trezentos e quarenta e trés reais, e oitenta e dois centavos), id. 1717591,
para R$ 1.253.193,85 (um milhao, duzentos e cinquenta e trés mil, cento e noventa e trés
reais, e oitenta e cinco centavos) id. 1717593.

3.7. Considerando a alteragcdo no percentual de Seguro Acidente de Trabalho - SAT para
2,09%, vale transporte atualizado para R$ 6,25 (seis reais e vinte e cinco centavos) e a



publicacado da CCT/2026 que reajustou o salario dos colaboradores em 7% (sete por cento),
vale alimentacdo para R$ 31,34 (trinta e um reais, e trinta e quatro centavos), Programa de
Assisténcia Familiar - PAF para R$ 103,09 (cento e trés reais, e nove centavos) e inclusao de
cesta basica, promove-se o reequilibrio contratual, sendo que o valor mensal do contrato a
partir de 01/01/2026, passara de R$ 1.253.193,85 (um milhao, duzentos e cinquenta e trés
mil, cento e noventa e trés reais, e oitenta e cinco centavos) id. 1717593, para R$
1.394.442,88 (um milhao, trezentos e noventa e quatro reais, quatrocentos e quarenta e
dois reais, e oitenta e oito centavos), id. 1717596.

3.7.1. Considerando o ajuste supramencionado, havera atualizagéo nos valores demonstrativos
para fins de pagamento de horas extras, vale alimentacao, vale transporte, adicional noturno em
situacdes excepcionais objeto de superior deliberagcdo, o que nao impacta no valor mensal
contratual por incidir apenas na eventualidade de realizacao, fica assim atualizada a partir de
01/01/2026 a Planilha Anexo - HE. VA. VT. AN, id. 1717621 (com exclusdo dos custos
renovaveis) e Planilha atualizagdo horas extras, noturnas, VA-VT. id., 1717616 (sem excluir
custos nao renovaveis)

3.8. Considerando que foi resguardado nos aditivos contratuais, o reequilibrio econémico
financeiro em razao da exclusdo dos custos nao renovaveis, necessario se faz a exclusao dos
custos ndo renovaveis ja amortizados no primeiro ano do acréscimo dos postos implementados
através do 4° Termo Aditivo ao Contrato, ocasido em que o valor mensal do contrato a partir de
10/03/2026, passara de R$ 1.394.442,88 (um milhao, trezentos e noventa e quatro reais,
quatrocentos e quarenta e dois reais, e oitenta e oito centavos), id. 1717596, para R$
1.392.900,98 (um milhao, trezentos e noventa e dois mil, novecentos reais e noventa e
oito centavos), id. 1717601.

— -
JEI! L_l] Documento assinado eletronicamente por Guilherme Leite Castello Branco, Usuario
sssinatura - | Externo, em 01/06/2026, as 14:28, conforme art. 12, § 22, 1lI, "b", da Lei 11.419/2006.

elgronica

— -
Y |
3E|| L_ll Documento assinado eletronicamente por Janio Mady dos Santos, Diretor-Geral, em
* Le

assinatura 02/06/2026, as 20:48, conforme art. 12, § 22, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
ElERrOnILa

- “I : Documento assinado eletronicamente por Raimundo do Nascimento Ferreira, Diretor(a) da
ﬁg!ﬂ: [ _;-_]_] Secretaria de Administracao do Foro, em 08/06/2026, as 20:42, conforme art. 12, § 22, lll,

| eletrénica "b", da Lei 11.419/2006.

L —

J FF A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o A https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador

1783534 e o codigo CRC 509B60F1.
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