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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1.  Objeto

1.1.1. Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos continuados de manutencao predial
preventiva, preditiva e corretiva, com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, além de servigos
eventuais, sob demanda, de adaptagdes, ampliacdes, alteragdo de layout e reformas, a serem realizados nos
iméveis ocupados pelo Tribunal Regional Federada 6* Regido (TRF6) e pela Justica Federal de Primeiro Grau
de Minas Gerais (SJMG) nesta capital e regido metropolitana, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.1.1.1. Compoem a contratacdo, além dos postos de trabalho, o fornecimento de uniformes,
equipamentos de prote¢do individual (EPIs), ferramentas, insumos, pe¢as, equipamentos ¢ materiais de
reposicdo, bem como fornecimento de mao de obra para realizacdo de servigos eventuais, conforme
especificagdes, exigéncias e quantitativos previstos neste Termo de Referéncia e seus anexos, abrangendo as
seguintes atividades e fornecimentos:

a) Planejamento e programagao informatizada dos servigos de manuteng¢ao predial com base neste Termo
de Referéncia e seus anexos, nas normas técnicas € nas especificacdes técnicas dos fabricantes;

b) Mao de obra especializada em manutencdo preventiva, corretiva e preditiva em elementos,
equipamentos € sistemas prediais civis e de arquitetura, nas instalagdes e equipamentos
hidraulicos/hidrossanitéarios, nas instalagdes elétricas de baixa tensdo, na infraestrutura de rede logica,
em estabilizadores, em nobreaks e no sistema e equipamentos de detec¢cdo e combate a incéndio (PCI),
existentes ou que venham a ser instaladas;

c) Mao de obra para servigos eventuais de manutengdo/reforma predial relacionados a ampliacao,
adaptacdo, alteragdo, melhorias, certificacao, recuperagdo, conservagao e reparo de instalagdes prediais,
seus componentes e alteracdes de “layout” de Gabinetes, Secretarias, Salas etc. Envolvendo as areas
de civil, arquitetura, mecanica, eletricidade, rede 16gica, hidraulica/hidrossanitaria e PCI;

d) Ferramentas, maquinas operacionais, aparelhos ou instrumentos de medidas, equipamentos e materiais
de consumo;

e) Operacao de equipamentos como: Grupo Motogerador, Nobreaks, Estabilizadores, Transformadores,
Quadros e Painéis, Bombas Hidraulicas, Distribuidores de Telematica (incluindo organizacao de
cabos), manobra de subestagdo para desligamento/religamento, etc.;

f) Estudos, laudos, levantamentos e outras atividades técnicas solicitadas por oOrgaos publicos,
concessionarios de servicos publicos e GESTAO/FISCALIZACAO do contrato, incluindo
fornecimento de ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica, quando necessario;

g) Relatorios semanais ¢ mensais do andamento dos servigos, bem como apresentacao de “checklists”
sempre assinado pelo Responsavel Técnico, relativo as atividades realizadas pela Contratada.

1.1.2. Os itens de fornecimento encontram-se discriminados na tabela a seguir:
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Item de Fornecimento
Contratacdo de empresa especializada em Engenharia para prestagao de servigos continuos de
manuteng¢ao predial preventiva, corretiva e preditiva, incluindo pequenas adaptagdes e reformas, por
meio de postos de trabalhos, com fornecimento de ferramentas, insumos, pegas, equipamentos, EPIs
1 |e materiais de reposi¢do, assim como para realizacdo de servigos eventuais, nos sistemas,
equipamentos e instalagdes prediais nos imdveis ocupados pelo Tribunal Regional Federal da 6*
Regido (TRF6) e pela Justica Federal de Primeiro Grau (SJMG), situados em Belo Horizonte/MG e
na regido metropolitana.
Valor
Unidade Unitario | Valor Anual | Valor Global
Item Especificaciio CATSER | de Quant. | Estimado | Estimado RS | Estimado RS
Medida R$ (12 meses) (24 meses)
(Mensal)
Servigos de mao de
1.1 |obra - Postos de 1627 meés 24 320.501,33 | 3.846.015,96 | 7.692.031,92
Trabalho
Apoio Operacional e
1.2 |Logistico - Postos de 1627 més 24 12.374,95 148.499,43 296.998,86
Trabalho
Materiais,
equipamentos e Pecas
1.3 |de Reposigao — 1627 ano 02 74.166,67 890.000,00 1.780.000,00
Preventiva e
Corretiva
Servigos eventuais
1.4 |manutenc¢ao/reforma 1627 ano 02 111.666,67 | 1.340.000,00 | 2.680.000,00
predial
TOTAL| 6.224.515,39 | 12.449.030,78
1.2.  Vigéncia
1.2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 02 (dois) anos, contados da data da assinatura do contrato,

prorrogavel, sucessivamente, por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 € 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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1.2.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia e
eventuais prorrogacdes da contratagdo.

1.3.  Defini¢des Gerais

1.3.1. Com o objetivo de padronizar termos que serdo utilizados no relacionamento entre as partes, fica
estabelecida a adogao das seguintes defini¢des e conceitos:

1.3.1.1. SJMG: Secao Judiciaria de Minas Gerais, competente sobre todo o territério do Estado de
Minas Gerais para representar a 1* instancia da Justi¢a Federal da 6* Regido.

1.3.1.2. TRF6: Tribunal Regional Federal da 6* Regido, competente sobre todo o territorio do Estado
de Minas Gerais para representar a 2* instancia da Justi¢a Federal da 6* Regido.

1.3.1.3. SUMES: Subsecretaria de Manuten¢ao, Engenharia e Servicos.

1.3.1.4. SEADI: Secio de Administragdo Predial.

1.3.1.5. SEGET: Secao de Gestao e Suporte aos Contratos de Terceirizagao.

1.3.1.6. DIEAR: Divisdo de Engenharia e Arquitetura.

1.3.1.7. Manuten¢io: ¢ o conjunto de atividades técnicas utilizadas com o objetivo de assegurar as

condi¢des de funcionamento continuo e confidvel de uma edificag¢do, instalacdes e equipamentos. Estas
atividades envolvem a conservagdo, a adequacao, a restauragdo, a substituicao e a prevencao.

1.3.1.8. Instalacido: produto constituido pelo conjunto de componentes construtivos definidos e
integrados em conformidade com principios e técnicas da Engenharia e da Arquitetura para, ao integrar a
edificacdo, desempenhar adequadamente determinadas fungdes ou servicos de controle e condugdo de sinais
de informagao, energia, gases, liquidos e so6lidos.

1.3.1.9. Equipamento: Utensilio ou maquina que complementa o sistema construtivo para criar as
condigdes de uso de edificagao.

1.3.1.10. Edificacdo: produto constituido pelo conjunto de sistemas, elementos ou componentes
estabelecidos e integrados em conformidade com os principios e técnicas da Engenharia e da Arquitetura.

1.3.1.11. Manutencdo Preventiva: caracterizada por servicos cuja realizagdo seja programada com
antecedéncia, priorizando as solicitagdes dos usuarios, estimativas da durabilidade esperada dos sistemas,
elementos ou componentes das edificagdes em uso, gravidade e urgéncia, e relatérios de verificagdes
periodicas sobre o seu estado de degradagao.

1.3.1.12. Manutencio Preditiva: também conhecida como manuten¢do controlada, ¢ realizada através
da anélise de dados e do monitoramento rotineiro de equipamentos e sistemas, permitindo alcancar uma alta
qualidade de servigo, com o objetivo de reduzir ao minimo a quantidade de manutengdes preventivas e evitar
as manutengdes corretivas. Exemplos de manutengio preditiva: Analise de Vibragdo; Analise de Oleo; Analise
de Fissuras; Termografia; Ultrassom.
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1.3.1.13. Manuten¢do Corretiva: caracterizada por servicos que demandam acdo ou intervengao
imediata a fim de permitir a continuidade do uso dos sistemas, elementos ou componentes das edificagdes, ou
evitar graves riscos ou prejuizos pessoais €/ou patrimoniais aos seus usuarios ou proprietarios.

1.3.1.14. Defeito: anomalia em um sistema impedindo que o mesmo desempenhe de forma total as
funcdes pelo qual foi projetado.

1.3.1.15. Falha: anomalia que interrompe o funcionamento total de um sistema.

1.3.1.16. Situaciao de Emergéncia: ¢ a ocorréncia de defeitos ou falhas que resulte na paralisa¢do parcial
ou total do funcionamento do sistema, equipamento, aparelho ou subparte, cuja atuagdo seja necessaria para
garantir e preservar o patriménio, as vidas e o desenvolvimento das atividades imprescindiveis do Orgdo. Esta
situacdo demanda manutenc¢do corretiva de emergéncia para o imediato retorno da fun¢do normal dele.

1.3.1.17. Ocorréncia: ¢ qualquer acontecimento nao previsto no funcionamento normal de um sistema.

1.3.1.18. Urgéncia: toda e qualquer situacdo de risco material e a vida humana decorrente de
anormalidade no funcionamento ¢ no desempenho técnico dos componentes e sistemas da edificacao.
Demandam imediatas providéncias administrativas e técnicas com vistas a sua urgente normalizacao.

1.3.1.19. Equipe de Manuten¢ao: s3o profissionais empregados da CONTRATADA, com o objetivo de
execugao direta dos servigos de manutengdo sob a sua responsabilidade.

1.3.1.20. Relatorio de Manutenc¢ao (“checklist”): ¢ o documento de apresentacdo dos servigos de
manuten¢do preventiva e/ou corretiva realizados pela contratada, com explanacdo das causas e efeitos dos
defeitos e falhas ocorridas, agdes adotadas para solucdo, balanco do previsto versus executado, metas para o
proximo periodo, propostas de melhorias etc.

r

1.3.1.21. Vistoria: ¢ o conjunto de acdes técnicas com o propdsito de verificar as condi¢des dos
componentes e sistemas da edificacdo e do ambiente em que estao inseridos, com vistas a identificar anomalias
técnicas e operacionais.

1.3.1.22. Inspecdo: ¢ o conjunto de agdes técnicas com o propdsito de verificar o desempenho técnico
dos componentes e sistemas da edificacdo e o grau de conformidade com as Normas Técnicas pertinentes e
com os padroes pré-estabelecidos pelos fabricantes.

1.3.1.23. Estudo Técnico: ¢ um trabalho técnico realizado e documentado por um especialista habilitado.
1.3.1.24. Parecer Técnico: ¢ uma opinido técnica expressa e documentada por um especialista habilitado.
1.3.1.25. Laudo Técnico: ¢ um trabalho técnico escrito, fundamentado e documentado por um

especialista habilitado, relatando resultados e conclusdes de exames, vistorias, inspecoes, estudos e analises.

1.3.1.26. Desempenho Técnico: ¢ o comportamento do componente e sistema da edificacao frente a
solicitacao de uso a que € submetido através do tempo (esperado, insuficiente: precario, restritivo, critico etc.).

1.3.1.27. N° do chamado: nimero gerado eletronicamente via SEI (Sistema Eletronico de Informacdes)
ou Software dedicado, do TRF6, quando emitido o chamado para a manutengao.

1.3.1.28. Fiscalizacdo: servidor ou comissdo designada pela autoridade competente como responsavel
pela gestao e fiscalizagdo do contrato.
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1.3.1.29. BIM ou Modelagem da Informacido da Construgdo: ¢ um processo criado para gerenciar
informagdes em um projeto de constru¢do em todo seu ciclo de vida. Um dos principais resultados desse
processo € o Modelo de informagdes de construgdo, que se configura na descrigao digital de cada aspecto do
ativo construido.

1.3.1.30. CAD: ¢ a sigla em inglés para "Computer Aided Design", que significa "projeto assistido por
computador”. E uma tecnologia que permite criar desenhos e modelos digitais de produtos.

1.3.1.31. CCT: Convencao Coletiva de Trabalho - acordo de carater normativo, pelo qual dois ou mais
sindicatos representativos de categorias econdmicas e profissionais estipulam condi¢des de trabalho aplicéaveis,
no ambito das respectivas representacdes, as relacdes individuais de trabalho.

1.3.1.32. ACT: Acordo Coletivo de Trabalho - acordo que estipula condi¢des de trabalho aplicaveis, no
ambito da empresa ou empresas acordantes, as respectivas relagdes de trabalho.

1.3.1.33. PCM: Planejamento e Controle da Manutencao.

1.3.1.34. PCI: Prote¢ao ¢ Combate a Incéndio.

1.3.1.35. SPDA: Sistema de Proteg¢do e Descarga Atmosférica.

1.3.1.36. SINAPI: Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil, é a principal

fonte de referéncia brasileira de custos para obras e servicos de engenharia, por determinacdo do Decreto
7.983/2013. E mantido por parceria entre a CAIXA e o IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

1.3.1.37. SETOP: Eo pre¢o SEINFRA — Secretaria de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias,
a planilha referencial de precos para as obras do Estado de Minas Gerais, consultadas através no Sistema de
Custos e Orgamentos Referenciais de Obras (SICOR-MGQG)

1.3.1.38. SUDECAP: Superintendéncia de Desenvolvimento da Capital - Tabelas de pregos publicadas
em conformidade com o Caderno de Encargos SUDECAP, no ambito da Prefeitura de Belo Horizonte (PBH).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamenta¢do da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (topicos I e IV), apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual conforme consta no topico II
dos Estudos Técnicos Preliminares.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1.  Trata-se de prestacdo de servigos comuns de engenharia relacionados a engenharia de manutengao
predial preventiva, preditiva, corretiva, de natureza continua, visando a manutencao, de forma eficiente, de
uma infraestrutura fisica favoravel ao desenvolvimento das atividades do TRF6 e da SIMG.

3.1.1. Além dos servigos de manuteng¢do continua, também faz parte desta contratagdo a prestacao de
servigos eventuais, com o fornecimento de pegas e materiais de reposi¢ao.
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3.2.  Os servigos aqui pretendidos possuem natureza comum, visto que seus padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do
art. 6°, inciso XIII, da Lei n. 14.133/2021.

3.3. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que uma vez que as atividades que deles
decorrem sdo essenciais e devem ser realizadas de forma ininterrupta de forma a manter a continuidade dos
servigos, mantendo os espagos do ente publico com sua funcionalidade, agregando tempo de vida 1til as
edificagdes, propiciando, ndo sd, seguranca, mas também conforto aos seus servidores e usuarios do servigo
publico, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa para a Administragao.

3.3.1. A interrupcao ou inadequagdo na execu¢do desses servigos poderia comprometer a conservagdo das
instalagdes e dos equipamentos da Justica Federal em Belo Horizonte, além de afetar o funcionamento
adequado dos Orgdos. Essa continuidade est4 alinhada com o disposto no artigo 6°, inciso XV, da NLLC, que
reforca a natureza habitual e permanente dessas atividades.

3.4. Aprestagdo dos servigos ocorrerd nos enderegos especificados no item 5.2.

3.5. A descrigao da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares (topico VII), apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1.  Disposigoes Gerais

4.1.1. A prestagdo dos servicos que constituem objeto deste Termo de Referéncia ndo gerard vinculo
empregaticio entre os empregados da empresa Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

4.1.2. Em consonancia com o artigo 118 da Lei Federal n® 14.133/2021, a contratada devera designar e manter
preposto, aceito pela Administracdo, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, em conformidade com o
item 6.2 deste termo.

4.1.3. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Tribunal Regional Federal da 6* Regido (TRF6) e
Justica Federal de Primeiro Grau (SJIMG), nesta capital e na regido metropolitana, disposta no subitem 5.2
deste termo.

4.1.4. Caso haja alteracdo de enderecos de prestacdo de servicos ou demandas dos servigos contratados,
podera ocorrer aumento ou reducdo do quadro de colaboradores, conforme acordado entre as partes, mediante
celebragdo de aditamento ao contrato dentro do limite legal permitido.

4.2.  Sustentabilidade

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Manual de Sustentabilidade das Compras e Contratos do
Conselho da Justi¢a Federal (CJF) e no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, bem como observar os
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critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Planejamento de Logistica Sustentavel — PLS da Justiga
Federal, na medida de sua aplicabilidade a ser mensurada no decorrer da execucdo do contrato:

4.2.1.1. a elaboragao do Plano de gerenciamento de residuos sélidos, com o foco em prevencdo na
geracao e na gestao de residuos, com vistas as fases de demoli¢des, remogdes € construcao;

4.2.1.2. utilizagdo de materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis e que reduzam a
necessidade de manutencao;

4.2.1.3. uso de elementos de protecdo passiva e materiais para tratamento da envoltdria que regulem a
carga térmica € minimizem o consumo de energia;

4.2.14. comprovagdo da origem de manejo sustentavel da madeira a ser utilizada na execu¢do de obra
ou servigo;
4.2.1.5. exigir o uso obrigatdrio de agregados reciclados nas obras contratadas, sempre que existir a

oferta de agregados reciclados, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais,
<,

4.2.1.6. o atendimento a Lei n® 10.098/2000 e as Normas Brasileiras de Acessibilidade da ABNT nos
projetos de constru¢do, ampliagdo ou reforma de edificios publicos destinados ao uso coletivo deverdo ser
executadas de modo que sejam ou se tornem acessiveis as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

4.2.2. A CONTRATADA sera responsabilizada por qualquer prejuizo que venha causar ao CONTRATANTE
em virtude de ter suas atividades suspensas, paralisadas ou proibidas por falta de cumprimento de normas
ambientais ligadas a prestacao de servicos elencados neste Termo de Referéncia.

4.2.3. ACONTRATADA se compromete, no tocante a economia de materiais, a utilizar agregados reciclados
nas obras contratadas, sempre que existir a oferta de agregados reciclados, capacidade de suprimento e custo
inferior em relacao aos agregados naturais, conforme o art. 4°, § 3°, da IN SLTI/MPOG n. 01, de 19 de janeiro
de 2010.

4.2.4. ACONTRATADA se compromete a cumprir todos os dispositivos legais federais, estadual e municipal,
referentes a destinacdo correta dos rejeitos gerados pela execugdo dos servigos, consoante o disposto pelo
Decreto n. 10.936, de 12 de janeiro de 2022 e pela Resolugdo CONAMA n. 307, de 05 de julho de 2002.

4.2.5. A CONTRATADA, para a execugao dos servigos, devera obedecer as normas técnicas de satde, de
higiene e de seguranca do trabalho, bem como fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se
fizerem necessarios, conforme disposto na NR 06, com a redagdao dada pela Portaria MTP n. 2175, de 28 de
julho de 2022 e pelo art. 6°, inciso IV, da IN SLTI/MPOG 01, de 19 de janeiro de 2010.

4.2.6. A CONTRATADA devera respeitar a legislagao vigente e as normas técnicas, elaboradas pela ABNT
e pelo INMETRO para afericdo e garantia de aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, seguranca e
acessibilidade dos servigos elencados neste Termo de Referéncia.

4.2.7. A CONTRATADA devera respeitar as Resolugdes do CONAMA, no tocante a regulacdo sobre
protecao ambiental e uso sustentavel dos recursos ambientais, no que couber.
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4.2.8. A CONTRATADA devera estruturar e implementar um sistema de logistica reversa, mediante o
retorno dos produtos e embalagens apos o uso.

4.2.9. Nos contratos de terceirizagdo firmados no ambito do Poder Judiciario ¢ exigida a comprovacao
periddica do cumprimento da politica de empregabilidade estabelecida no art. 93 da Lei no 8.213/1991 pela
CONTRATADA.

4.2.10. Cabe a Contratada conhecer e observar, naquilo que ¢ cabivel, bem como dar conhecimento aos seus
empregados a respeito do(a):

a) Codigo de Conduta do Conselho e da Justi¢a Federal de primeiro e segundo graus, instituido pela Resolu-
cao CJF N. 147/2011;

b) Politica de Preven¢ao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao, institu-
ida pela Resolugao CNJ n.351/2020 e n.518/2023;

c) Portaria PRESI n° 150/2024, que institui o Protocolo integrado de prevengdo ¢ medidas de seguranca
voltado ao enfrentamento a violéncia doméstica no ambito da Justica Federal da 6* Regido;

d) Resolugdo CNJ n° 587/2024, no que refere a necessidade de remessa mensal dos dados de seus empregados
e empregadas que prestardo servigos ao tribunal;

e) Resolucao CJF n°® 914/2024, que prevé que as partes devem envidar esfor¢os objetivando estimular a frui-
cdo do direito das colaboradoras e colaboradores terceirizados previsto no art. 473, inciso XII, do Decreto-
lei n. 5.452/1943 - CLT, no que refere ao afastamento para realizagdo de exames preventivos de cancer.

4.2.10.1. A solucdo devera ser implementada com observancia as Normas Regulamentadoras de Saude
e Seguranga do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial a NR n° 24, que dispde sobre as condigdes
sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.

4.3.  Subcontratagao

4.3.1. E permitida a subcontratacio parcial do objeto, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
total do contrato, nas seguintes condi¢des: A CONTRATADA poderd, sem prejuizo das suas responsabilidades
contratuais e legais, subcontratar parte dos servigos, desde que demonstrada a inviabilidade técnico-econdmica
da execucdo integral do objeto por parte da CONTRATADA e que ndo alterem substancialmente as clausulas
pactuadas.

4.3.1.1. A subcontratacao parcial deve-se a singularidade e especialidade dos servigos, equipamentos,
pecas e componentes.

4.3.2. Somente sera permitida a subcontratacao de servigos que nao possam ser executados pelos postos de
trabalho contratados.

4.3.3. E vedada a subcontrata¢io da parcela da contratagio, abaixo discriminada:

e Servicos de manutencdo operacional elaborados pela equipe residente com uso de insumos
fornecidos pelo contrato;

4.3.4. Poderao ser subcontratados os seguintes servicos especializados:
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e Servigos eventuais;

e Servi¢os de chaveiro;

e Servicos de manuten¢do em portdes eletrificados;

e Operagao de grupo gerador de emergéncia e subestagao elétrica;

e Manutencdo de equipamentos de UPS (Uninterruptible Power Supply);
e Manutencdo dos sistemas de prevengdo e combate a incéndio;

e Manutencao corretiva em sistemas elétricos, como painéis, controladores, equipamentos de
automacao;

e Servicos em equipamentos eletromecanicos em geral e, especialmente, motobombas.

4.3.4.1. Os servigos que ndo estiverem no rol elencado acima, dependerdo de aprovagdo da GESTAO
do contrato para autorizar a subcontratacdo, desde que demonstrado pela CONTRATADA a inviabilidade
técnico-econdmica para a execugao pela equipe dos postos de trabalho.

4.34.2. Para a execug¢do dos servigos eventuais elencados neste item, admite-se a subcontratacao de
profissionais autonomos (pessoas fisicas) ou empresas (pessoas juridicas), desde que comprovada a
regularidade fiscal, trabalhista e tributaria de acordo com cada situa¢do, mantendo-se a responsabilidade
integral da CONTRATADA pelos servigos prestados, pela seguranca do trabalho e pelos recolhimentos
tributérios.

4.3.5. Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA
pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante 0 CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.3.5.1. Os servicos especializados a cargo de diferentes empresas subcontratadas serdo coordenados
pela CONTRATADA de modo a proporcionar o andamento harmonioso, em seu conjunto, permanecendo
sob sua inteira responsabilidade o cumprimento das obriga¢des contratuais e legais.

4.3.5.2. Ao subcontratar, a CONTRATADA assumira responsabilidade integral e exclusiva por todas as
despesas e encargos, dentre tais, os civeis, trabalhistas, previdencidrios, tributarios, fiscais, comerciais,
compensatorios e/ou indenizatorios. Relativamente ao TRF6 e a terceiros, em nenhuma hipdtese a
responsabilidade da CONTRATADA sera minorada e/ou transferida aos respectivos subcontratados.

4.3.5.3. A(s) subcontratada(s) também devem comprovar, perante o TRF6, que estdo em situagdo
regular, fiscal e trabalhista e que entre seus diretores, responsaveis técnicos ou sdcios ndo constam servidores,
empregados ou ocupantes de cargo comissionado do TRF6.

43.54. Para fins desta contratacdo, serdo considerados colaboradores da CONTRATADA os seus
empregados, prepostos, gerentes, administradores, representantes, subcontratados e quaisquer outras pessoas
vinculadas 8 CONTRATADA e/ou aos respectivos subcontratados, durante a prestacao dos servigos que sao
objeto do contrato firmado com o TRF6.

Pagina 11]106



TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA SEXTA REGIAO
J Secretaria de Administragdo ¢ Servicos — SECAM
r Subsecretaria de Manutengao, Engenharia e Servigos — SUMES
Secdo de Administra¢do Predial - SEADI

4.3.6. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.

4.3.7. Para a subcontratacao parcial deverdo ser observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia e atendidos os seguintes requisitos:

43.7.1. informacao prévia a Fiscalizagdo dos motivos da subcontratacdo, da identificagdo da
subcontratada e das razoes da escolha; e

4.3.7.2. atendimento pela subcontratada, no que couber, das condi¢des de habilitagao e das disposigdes
do edital e do contrato, mediante a apresentacao da documentagao pertinente a Fiscalizagao.

4.3.8. A Contratada apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente, nos termos do artigo 122, §
1° da Lei 14.133/2021.

4.3.9. Os servigos subcontratados, caso ndo satisfacam os projetos e/ou especificagdes, serdo impugnados
pela Fiscaliza¢do do Contrato, cabendo a CONTRATADA todo o 6nus decorrente de sua reexecucdo direta ou
por empresa devidamente qualificada, capacitada e de reconhecida idoneidade.

4.3.10. E vedada a subcontratagiio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.

4.3.11. A Contratada tera responsabilidade solidéaria por atos € omissdes do subcontratado que resultem em
descumprimento da legislagdo trabalhista (art. 2°, inciso IV, do Decreto n° 12.174, de 2024).

4.4. Alteragdo Subjetiva

4.4.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.

4.5.  Garantia da contratacdo e Seguro
4.5.1. Garantia da Contratagao

4.5.1.1. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021, com validade durante a execu¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratacdo e condi¢des descritas
nas clausulas do Contrato.

a) Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data
de homologacdo da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.
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A garantia, nas modalidades caucdo e fianga bancaria, devera ser prestada até a data da emissao da
Ordem de Execugdo dos Servigos.

4.5.1.2. Seré exigida garantia adicional do fornecedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco
por cento) do valor or¢cado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre esse ultimo e o valor da proposta
do fornecedor (art.59 §5° da lei 14.133/2021).

Tabela 1: Garantia Adicional

D% G% D% G% D% G% D% G%
15% |  0,00% 16% | 1,19% 17% | 2,41% 18% | 3,66%
19% | 4,94% 20% | 6,25% 21%|  7,59% 22%|  897%
23% | 10,39% 24% | 11,84% 25% | 13,33% 26% | 14,86%
27% | 16,44% 28% | 18,06% 29% | 19,72% 30% | 21,43%
31% | 23,19% 32% | 25,00% 33%| 26,87% 34% | 28,79%
35% | 30,77% 36% | 32,81% 37% | 34,92% 38% | 37,10%
39% | 39,34% 40% | 41,67% 41% | 44,07% 42% | 46,55%
43% | 49,12% 44% | 51,79% 45% | 54,55% 46% | 57.41%
47% | 60,38% 48% | 63,46% 49% | 66,67% 50% | 70,00%
51%|  73.47% 52%| 77,08% 53%| 80,85% 54% | 84,78%
55%| 88,89% 56% | 93,18% 57%|  97,67% 58% | 102,38%
59% | 107,32% 60% | 112,50%

Em que:
D%: Desconto apresentado pelo licitante;

G%: Garantia adicional.

4.5.1.3. O TRF6 adotara a retencao de valores em conta-depdsito vinculada, por for¢a da Resolugao
CNIJ n°® 651/2025 atualizada.

4.5.14. Ainda, a Contratante adotard a previsdo de retencao de créditos de nota fiscal, ficando autori-
zado, com a assinatura do contrato, dispensado de qualquer outro documento de autorizacao, o desconto nas
faturas e realizagdo de pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

4.5.1.5. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execug¢do do contrato ou apds a sua
extingao por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.5.1.5.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia
somente sera liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes
da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdao que rege a matéria;

4.5.1.5.2. Também podera haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

Pigina 13106



TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA SEXTA REGIAO
J Secretaria de Administragdo ¢ Servicos — SECAM
r Subsecretaria de Manutengao, Engenharia e Servigos — SUMES
Secdo de Administra¢do Predial - SEADI

4.5.1.5.3. Por ocasido do encerramento da prestagcdo dos servicos Contratados, a Administragdo Contra-
tante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realo-
cacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

4.5.1.6. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

4.5.1.7. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

4.5.1.8. A garantia de execucdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
neste Termo de Referéncia.

4.5.2. Seguro de Riscos de Engenharia

4.5.2.1. A Contratada manterd, durante toda a vigéncia contratual e 90 (noventa) dias ap6s o término
da vigéncia contratual, seguro de riscos de engenharia, com cobertura minima contra incéndio, eventos da
natureza, danos materiais € corporais causados a terceiros, dentre e outros, decorrentes de atos ou omissoes
da contratada ou de seus empregados durante a execucdo contratual.

4.5.2.2. A contratada deverd apresentar comprovante de pagamento do prémio do seguro sempre que
solicitado pela Administragdo, sob pena de rescisao contratual. A auséncia de renovagdo do seguro, ou a
constatac¢do de cobertura inferior ao minimo exigido, acarretara a aplicacdo de sangdes administrativas,
conforme previsto na legislagdo vigente e no contrato.

452.2.1. A Contratada manterd, na forma da lei, seguro obrigatdrio contra acidentes de trabalho,
correndo as suas expensas todas as despesas ndo cobertas pelo seguro, inclusive as relativas aos empregados
de subempreiteiras e subcontratados.

4.5.2.22. A Contratada se obriga a fazer, em companhia seguradora de sua escolha, seguro contra os
riscos diversos de acidentes fisicos, fogo, etc. Em casos de sinistros ndo cobertos pelo seguro contratado, a
Contratada respondera pelos danos e prejuizos que eventualmente causar ao TRF6 ou a coisa, propriedade
ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugdo dos servigos, obrigando-se aos ressarcimentos ou
indenizagdes necessarias.

4.5.2.3. Correrao por conta, responsabilidade e risco da CONTRATADA as consequéncias de:
4.5.23.1. Sua negligéncia, impericia ou omissao;

4.52.3.2. Infiltragdo de qualquer espécie ou natureza, decorrente dos servigos em tela;
4.5.2.33. Ato ilicito seu, de seus empregados, de terceiros de alguma forma contratados para a

execugao dos servigos em qualquer de suas etapas;

4.5.24. Acidentes de qualquer natureza com materiais, equipamentos, empregados seus ou de
terceiros na prestagdo dos servigos ou em decorréncia deles.
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4.5.2.5. Ocorrendo incéndio ou qualquer sinistro no local dos servigos, de modo a atingir os trabalhos
contratados, a Contratada tera prazo maximo de 03 (trés) dias tteis para iniciar as reparagdes ou
reconstrugdes das partes atingidas, independentemente de notificagdo da Fiscalizagdo ou de cobertura de
seguro.

4.5.2.6. A Contratada se obriga a manter constante e permanente vigilancia sobre os trabalhos
executados, materiais e equipamentos, responsabilizando-se por quaisquer perdas e danos que
eventualmente venham a ocorrer no curso dos servicos.

4.5.2.7. A Contratada ¢ responsavel pela conservacao dos servicos executados, inclusive no caso de
erosdo, cabendo-lhe ainda a guarda e manutengao do local dos servigos até o Recebimento Definitivo ou até
a sua liberagdo deste encargo pelo TRF6.

4.6. Vistoria

4.6.1. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel por se tratar de servigos em
instalacdes, equipamentos e sistemas para os quais nao ha um projeto consolidado de “as built’, com diversas
intervengoes realizadas apds a concepgao e construgdo das edificagdes, além de outras modificagdes de uso e
ocupacao dos imoveis para atender a Justica Federal.

4.6.2. Sera assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado pelo TRF6 para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 13 horas as 18 horas.

4.6.3. Unidade responsavel pelo acompanhamento da vistoria: Secdo de Administragdo Predial - SEADI

4.6.3.1. Telefones e e-mails para consulta de disponibilidade de servidores para acompanhamento: (31)
3501-1422, (31) 3501-1571, (31) 3501-1396, seadi.mg@trf6.jus.br, sumes@trf6.jus.br.

4.6.4. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia, a qual
deve ser efetivada até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a sessdo publica da licitacdo.

4.6.5. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes.

4.6.6. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente
identificado, apresentando o documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.6.7. O Termo de Vistoria devera compor a documentagao de habilitagdo da licitante.

3.6.7.1 A vistoria podera ser suprida por DECLARACAO FORMAL, assinada pelo seu representante legal,
sob as penas da Lei, de que tem pleno conhecimento das condig¢des locais e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos necessarios a execugao integral do objeto desta Licitagdo, em conformidade com o
art. 63, §3° da Lei 14.133/2021.

4.6.8. A referida Declaragdo, quando substituir o Termo de Vistoria, deverd compor a documentacdo de
habilitagdo da licitante.

Pigina 15106



TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA SEXTA REGIAO
J Secretaria de Administragdo ¢ Servicos — SECAM
r Subsecretaria de Manutengao, Engenharia e Servigos — SUMES
Secdo de Administra¢do Predial - SEADI

4.6.9. A licitante devera declarar expressamente em sua proposta que analisou todos os documentos, tendo,
portanto, conhecimento pleno das pegas técnicas que compdem o escopo do Termo de Referéncia, bem como
as condi¢des locais para cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.

4.6.10. A licitante que nao proceder a vistoria de acordo com as regras constantes no Termo de Referéncia, ou
que ndo apresentar a declaragdo de que trata neste subitem, serd inabilitada do certame, nos termos do § 2° do
art. 63 da Lei 14.133/2021.

4.6.11. As licitantes ficam cientes de que, apos apresentagcdo das propostas e dos demais documentos, nao
serdo admitidas, em hipotese alguma, alegacdes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as
obrigagdes, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

4.7.  Escritorio da Contratada

4.7.1. Considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servigos contratados que o fornecedor
possua ou venha a instalar sede, filial ou escritério no municipio de Belo Horizonte/MG, ou na regido
metropolitana, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo ¢ demissao dos
funcionarios. A CONTRATADA deverd comprovar no prazo de 90 (noventa) dias corridos, do inicio da
prestacao dos servigos, o cumprimento dessa obrigagdo, conforme item 10.6.a do Anexo VII-A da IN 05/2017
da SLTI/MPOG.

4.7.2. A exigéncia acima se faz indispensavel pela necessidade de garantir a agilidade nos procedimentos
pertinentes ao controle operacional do contrato, gerenciamento de entrega de insumos, a selecdo, treinamento,
admissdo e demissdo dos funciondrios, considerando a essencialidade do servigo objetivado e o principio da
continuidade dos servigos publicos.

4.8. Vedagoes
4.8.1. A CONTRATADA é vedado:

a) alocar trabalhador autonomo ou equiparado para a prestacao de servicos na Contratante, com excec¢ao para
a execucao de servigos eventuais;

b) contratar empregado que possua outro vinculo - de emprego, estagio ou afim — que o impega de realizar o
descanso interjornada e/ou intrajornada minimo previsto na legislagao trabalhista;

c) designar, para a prestagao de servigos nas dependéncias da CONTRATANTE, trabalhador terceirizado que
seja conjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, inclusive, de
magistrado ou servidor ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca neste Tribunal (Decreto n°
7.203/2010, na Resolucao n° 07/2005 e n°® 229/2016 do Conselho Nacional de Justiga - CNJ);

d) a indicagao como Preposto de empregado que prestara servicos nas dependéncias da Contratante;

) caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacao financeira;

f) a participag¢do de cooperativa ou empresas em consorcio;

g) empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, que submetam trabalhadores
a condigdes analogas as de escravo ou exploragdo infantil, bem como contratem adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;
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4.8.1.1. A contratada devera obter dos empregados declaragdo, por escrito, de que nao se enquadram na
vedagdao mencionada na alinea "c" desta clausula.

4.8.2. Evedado, na execucao do contrato, revelar, copiar, transmitir, reproduzir, transportar ou utilizar dados
pessoais ou informagdes sigilosas a que tiver acesso prepostos, empregados ou colaboradores direta ou
indiretamente envolvidos na realizac¢ao de servigos, producdo ou fornecimento de bens. Para tanto, devem ser
observados as medidas e os procedimentos de seguranca das informagdes resultantes da aplicagdo da Lei
13.709/2018 (LGPD) e do paragrafo tnico do art. 26 da Lei 12.527/2011.

4.8.3. Em razdo do vinculo mantido, na hipotese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo
decorrente de violagdo a legislacdo de protecdo de dados pessoais ou de indevido acesso a informagdes
sigilosas ou transmissao destas por qualquer meio, a responsabilizagdo dar-se-4 na forma da Lei 13.709/2018
(LGPD) e da Lei 12.527/2011.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1.  Inicio da Prestacdo dos Servigos
5.1.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1.1. Inicio da execugdo do objeto: os servicos serdo iniciados na data previamente ajustada com a
CONTRATADA e fixada na Ordem de Execucdo de Servico, que vinculara a data de inicio do 1° periodo de
medigao.

5.1.1.2. A CONTRATADA devera fornecer a seguinte documentacdo inicial:

a) Apresentar a Anotacdao de Responsabilidade Técnica (ART), de que trata o item 10.1.54 deste Termo
de Referéncia, até a emissao da Ordem de Execucao de Servigo.

b) Comprovar a contratacao de seguro de riscos de engenharia, item 4.5.2 deste Termo de Referéncia,
em até 15 (quinze) dias uteis, prorrogéaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da
emissdo da Ordem de Execucao de Servigos.

5.1.1.3. Devera ser realizada a primeira reunido em até 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura do
Termo do Contrato, a fim de estabelecer o cronograma das atividades. Nesta primeira reunido, o TRF6
apresentara o plano de fiscalizagdo em cumprimento ao disposto no artigo 45 da IN 5/2017, da SEGES/MPDG.

5.1.1.3.1. A reunido inicial serd presencial, devendo contar com a presenca do preposto designado e dos
representantes da Contratada juntamente com a equipe de gestdo e fiscalizagcdo do contrato.

5.1.1.3.2. A critério da Fiscalizacdo a reunido podera ser realizada na modalidade remota.

5.1.1.4. No decorrer da vigéncia do contrato, a Contratante realizard reunides periddicas com a
Contratada, de modo a garantir a qualidade da execug@o dos servicos e o alcance dos resultados e critérios
estabelecidos.

5.1.1.5. Cabera a Contratada, antes do inicio da prestacdo dos servicos, designar formalmente o
preposto que ficard responsavel pela condugdo da execucdo contratual, por meio de instrumento em que
constem seus poderes e deveres.
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5.1.1.6. A CONTRATADA devera informar os colaboradores que irdo compor a equipe fixa dos postos
de trabalho, com a comprova¢ao do vinculo com a CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias contados da data
de inicio da prestagdo dos servigos;

A CONTRATADA devera apresentar o Plano de Manutengao consolidado, conforme item 5.6 deste Termo
de Referéncia, em até 30 (trinta) dias, contados da emissdo do inicio da prestacdo dos servicos.

5.1.1.7. Cabera a Contratada implantar os servigos contratados de forma adequada, integral e imediata,
conforme as disposi¢cdes deste Termo, nos horarios e locais previamente estabelecidos, informando a
Contratante, em tempo habil, a ocorréncia de qualquer fato que impega a implantacdo nos moldes fixados.

5.1.1.8. Cabera a Contratada fornecer a Gestao e Fiscalizagdo do Contrato por meio do enderego
eletronico sumes@trf6.jus.br / seadi.mg@trf6.jus.br / seget.mg@trf6.jus.br, em até 10 (dez) dias uteis
contados da assinatura do contrato, o endereco da matriz, filial ou escritorio, bem como os nimeros de telefone
comercial fixo e telefone movel e endereco eletronico (e-mail), através do qual devera se dar toda e qualquer

comunicacao entre o Contratante ¢ a Contratada.

5.1.1.9. Cabera a Contratada fornecer a Contratante, por ocasido da assinatura do contrato e de sua
prorrogacao, os Acordos Coletivos de Trabalho, as Convengdes Coletivas de Trabalho, os Dissidios Coletivos
e outros instrumentos normativos aplicaveis as categorias profissionais envolvidas, que estejam em vigor na
data de inicio da prestagcdo dos servigos ou que venham a ser criados ao longo da vigéncia do ajuste.

5.1.1.10.

5.1.1.11. No primeiro més da prestacao dos servigos, deverd ser encaminhado aos enderecos dispostos
no subitem 5.1.1.8 deste Termo de Referéncia:

1. o Contrato de Trabalho dos profissionais terceirizados designados para a prestacdo de servigos,
devidamente assinado pelas partes;

11. os exames médicos admissionais de cada colaborador;

iii. os relatorios gerados pelo eSocial, por terceirizado, integralmente preenchido e encaminhado
juntamente com as copias do Contrato de Trabalho assinado pelas partes e do ASO (e alteragdes
realizadas durante a execugdo contratual);

iv. os termos de responsabilidade, confidencialidade e declaragdo de ndo parentesco, conforme modelo
constante no ANEXO VII;

v. os comprovantes de atendimento aos requisitos profissionais do posto de trabalho, quando previstos;
vi. os atestados de antecedentes criminais;

vii. os comprovantes de fornecimento dos beneficios previstos na CCT, como exemplo o cartdo de vale-
transporte;

Viii. Laudo de Seguranga do Trabalho, emitido por profissional habilitado, acompanhado de ART,
referente as ocupagdes profissionais do contrato, referentes ao embasamento de periculosidade e
insalubridade dos postos de trabalho.

5.1.1.12. Em até 90 (noventa) dias do inicio da prestacao dos servicos:
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i. encaminhar os comprovantes dos treinamentos a que se refere 0o ANEXO I-H;

il. encaminhar a comprovacao da implantacao e execugao dos programas Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, nos termos da NR-1,
NR-9 e NR-7, no local da prestagao dos servigos;

iii. encaminhar a comprovagao relativa ao item 4.7.1;

iv. viabilizar e auxiliar o acesso dos profissionais, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal, bem como o acesso aos sistemas referentes ao FGTS pela
Caixa Econdmica Federal para fins de conferéncia das contribuicdes trabalhistas FGTS e
previdenciarias do colaborador.

5.1.1.13. A cada 12 (doze) meses a contar do inicio da vigéncia do contrato, devera ser encaminhado a
gestdo do contrato os extratos do INSS e do FGTS dos profissionais do contrato que prestam servigo na
Seccional, para fins de verificagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdencidrias pela
contratada.

5.1.2. Periculosidade e Insalubridade.

5.1.2.1. Para defini¢do dos valores estimados dos postos de Lider Técnico, Técnico Eletrotécnico,
Oficial eletricista, Ajudante de Eletricista e Oficial de manutengio, conforme PORTARIA DO MINISTERIO
DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE N° 1.078 DE 16.07.2014, devera constar 30% de
periculosidade.

5.1.2.2. Foram estimados para os postos de Oficial Encanador / Bombeiro 40% a titulo de adicional de
insalubridade e para o posto de Oficial Marceneiro 20% de insalubridade. De toda forma, a Contratada devera
prover laudo de periculosidade e insalubridade a fim de verificar se outras fungdes fardo jus a periculosidade
e a insalubridade, além de validar aquelas que ja constam na contratagao.

5.1.2.3. Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais no Trabalho — LTCAT, Laudo de Insalubridade e
Periculosidade — LIP , Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR e Elaboracao, Coordenacao e Assessoria
do Programa de Controle Médico da Satde Ocupacional — PCMSO:

5.1.24. E de responsabilidade da Contratada elaborar e implementar o Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais no Trabalho — LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LIP, Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR, e Elaboragao, Coordenacao e Assessoria do Programa de Controle Médico
da Saude Ocupacional — PCMSO, conforme Norma Regulamentadora - NR 9, NR-7 e/ou outras vigentes, com
base no risco que a atividade desenvolvida possa provocar a saude dos seus empregados e incorporar a suas
respectivas remuneragdes o valor do adicional de insalubridade e/ou periculosidade, em seus devidos graus,
quando for o caso;

5.1.2.4.1. E obrigacio da Contratada, entregar ao TRF6 o LTCAT, LIP, PGR e PCMSO no prazo maximo
de 30 (trinta) dias do inicio da prestacdo dos servigos, sendo que a licitante vencedora devera:

5.1.2.4.2. Garantir a elaboragao e a efetiva implementacao do LTCAT, LIP, PGR e PCMSO, zelando pela
sua eficacia;
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5.1.2.4.3. Custear, sem 6nus para o empregado, todos os procedimentos relacionados ao LTCAT, LIP,
PGR e PCMSO;

5.1.2.4.4. Informar a Contratante os riscos decorrentes da execucdo do trabalho onde o servigo sera
prestado.

5.1.2.4.5. Importante frisar as empresas contratadas quanto ao cumprimento das clausulas listadas abaixo,

extraidas do Parecer 1196/2016/CJU-MG/CGU/AGU:

“Nos termos do art. 195, caput da CLT, “a caracteriza¢do e a classifica¢do da insalubridade
e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho, far-se-do através de
pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no
Ministério do Trabalho.

Conforme item I da Sumula 448 do TST, “Ndo basta a constatagdo da insalubridade por
meio de laudo pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo adicional, sendo
necessaria a classifica¢do da atividade insalubre na relagdo oficial elaborada pelo
Ministério do Trabalho”.

Segundo o item 15.4.1.1 da Norma Regulamentadora n° 15 (Atividades e Operagoes
Insalubres), “cabe a autoridade regional competente em matéria de segurancga e saude do
trabalhador” (e ndo ao responsavel pela elaborag¢do do laudo) “fixar adicional devido aos
empregados expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminagdo ou
neutralizacdo”.”

5.2.  Local e horario da prestacao dos servigos

5.2.1. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

UNIDADES LOCALIZACAO
Edificio Euclydes Reis Aguiar - ERA Av. Alvares Cabral, 1741, B. Santo Agostinho, BH
Edificio Antonio Fernando Pinheiro - AFP Av. Alvares Cabral, 1805, B. Santo Agostinho, BH
Edificio Oscar Dias Corréa - ODC Rua Santos Barreto, 161, B. Santo Agostinho, BH
Centro Judiciario de Concilia¢do - CEJUC Rua Santos Barreto, 181, B. Santo Agostinho, BH
Central de Pericia - CEP Rua Estacio de Sa, 30, B. Gutierrez, BH
Arquivo Judicial Centralizado - AJUC Rua Jos¢ Américo de Almeida, 88, B. Camargos, BH
Solar Narbona Praga da Liberdade, n° 317 — Funcionarios, BH

Central de Arquivo - Edificio Bolsa de

Rua dos Carijos, 126 - Centro, Belo Horizonte MG
Valores
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(Salas 701 a 710), (Salas 1001 a 1010) e (Salas 1201 a
1210)

Rodovia BR 356, Lote 1 da quadra 85, Bairro
Belvedere, BH

Terreno Belvedere

5.2.1.1. Durante a vigéncia do Contrato, outras dependéncias/edificios/terrenos do TRF6 e da SIMG
situados na regido metropolitana de Belo Horizonte poderdo ser incluidos ou excluidos no escopo desta
contratacdo, a critério do TRF6, na medida que sejam adquiridos, alugados, cedidos, etc., para fins de
utilizagdo por unidades da Justica Federal em Minas Gerais, ou mesmo utilizados temporariamente para
eventos do tribunal, as altera¢des ocorrerdao mediante notificacao prévia a Contratada.

5.2.2. Em circunstancias excepcionais, podera ocorrer a prestagao de servicos fora das dependéncias acima,
durante a realiza¢do de eventos externos e/ou atender a outras demandas do TRF6.

5.2.3. A distribuigdo do efetivo de pessoal nos locais da prestagdo de servigos podera ser alterada de acordo
com as necessidades administrativas do Tribunal e serd sujeita a previa analise e a aprovagao da area de Gestao
e Fiscalizagdo do Contrato.

5.2.4. Os horéarios de trabalho fixados pela CONTRATANTE estardo sujeitos a alteragdes, conforme a
necessidade de prestacdo de servicos, desde que observado o horario compreendido entre 6 horas as 21:59 h
para fungdes com jornada de trabalho de 44h/semana e nas 24 horas do dia para fungdes com jornada em turno
de 12h/36h

5.2.5. Quando houver necessidades de horas adicionais para execugdo dos servicos, estas serdo compensadas
através do sistema de banco de horas, respeitando a convengao coletiva vigente.

5.2.6. Os servigos serdo prestados nos horarios detalhados no item 5.3.1.3.

5.3.  Da Equipe Residente e Rotinas de Trabalho

5.3.1. Equipe de manutencao residente

5.3.1.1. A equipe de manutengdo residente estimada ¢ composta pelos profissionais, conforme o
ANEXO I —1I deste Termo de Referéncia, com experiéncia comprovada.

5.3.1.1.1. A critério da Gestao/Fiscalizagao do Contrato, podera haver a implementacio gradual dos
quantitativos dos postos de trabalho, de forma a compatibilizar o planejamento das rotinas de manutengdo e a
disponibilizagdo/implementacao da estrutura fisica necessaria para a equipe residente, ocasido em que nao
havera o pagamento correspondente aos postos ainda ndo implementados.

5.3.1.2. Com excecdo das manutengdes emergenciais € demais casos excepcionais, a equipe de
manutengao residente executara os servigos, prioritariamente, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 18h00.

5.3.1.3. Os horarios base para os postos de trabalho sdo:
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5.3.1.3.1. De Segunda a quinta-feira, das 08h00 as 18h00 e sexta-feira das 08h00 as 17h00, com exce¢ao
aos cargos de plantonistas.

5.3.1.3.2. Turno de 12 x 36 das 07h00 as 19h00 incluindo sdbados, domingos ¢ feriados, para o posto de
plantonista diurno, em regime alternado.

5.3.1.3.3. Turno de 12 x 36 das 19h00 as 07h00 incluindo sdbados, domingos ¢ feriados, para o posto de
plantonista noturno, em regime alternado.

5.3.14. Para claboragdo dos horarios base mencionados nos itens anteriores foram considerados o
intervalo de 1 (uma) hora para refeicao. Os horarios deverdo ser organizados de modo ndo coincidentes entre
toda a equipe presente.

5.3.1.5. Todos os horarios estio sujeitos a alteragdo, conforme necessidade do TRF6.

5.3.2. A CONTRATADA devera alocar toda a mao de obra qualificada e necessaria para a execucao das
rotinas de manutengao elencadas neste Termo de Referéncia e em seus anexos, conforme estimativa de postos
de trabalho minimos detalhados nos ANEXO ,I-I e ANEXO II, bem como o fornecimento de todos os
Uniformes, EPIs (ANEXO I-J) e Ferramental (ANEXO I - D) e materiais (ANEXO I — C), necessarios a
realizacdo dos servigos.

5.3.3. A CONTRATADA, em carater excepcional, podera ser convocada para atender demandas fora da
jornada de trabalho como sabados, domingos e feriados ou além de sua jornada diaria, cabendo a Contratada
celebrar com seus empregados acordo individual escrito ou apresentar acordo coletivo ou convengao coletiva
em que haja previsao de compensagao.

5.3.3.1. Em tais casos, vigorara prioritariamente o regime de compensagao por meio de banco de horas,
priorizando a compensa¢do dentro do mesmo meés, desde que nao dilatada a jornada maxima mensal, em
conformidade com o previsto na CCT adotada.

5.3.3.2. Na eventualidade de a Contratada ndo formalizar a institui¢cdo de banco de horas, estara sujeita
a arcar com os custos decorrentes do descumprimento de tal obrigagdo, ndo configurando alteragao da clausula
economico-financeira do contrato.

5.3.3.3. Na eventualidade de saldo de horas a compensar, ocorrendo o desligamento do colaborador
antes da respectiva compensacgao, ficard a cargo da CONTRATADA arcar com o 6nus de indenizagdo do
respectivo banco de horas nos percentuais estabelecidos em CCT.

5.3.4. Excepcionalmente na ocorréncia de realizag@o de trabalho aos sabados, domingos, feriados ou durante
o recesso forense, podera, a critério da CONTRATANTE, ocorrer a redistribuicdo de horas trabalhadas.

5.3.5. Haapossibilidade excepcional de pagamento de horas extras e adicional noturno mediante autorizagao
superior.

5.3.5.1. Caso haja necessidade de realizag@o de servigos apds o cumprimento da jornada de trabalho
diaria ou em dias diversos com o devido pagamento das horas extras, a unidade demandante, mediante
justificativa, enviara solicitagdo para analise e superior autorizagao prévia pela DIGER.
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5.3.5.2. Os custos do valor das horas extras, adicional noturno, pagamento extraordinario de vale
alimentagdo e vale transporte sio meramente estimativos, devendo ser usados apenas como parametro para
elaboracdo das propostas dos licitantes.

5.3.5.3. O pagamento mensal, pela CONTRATANTE, das despesas decorrentes de ocorréncias extras
— horas extras, trabalho noturno, vale-alimentacdo e vale-transporte em trabalho extraordindrio — sera
realizado considerando-se o quantitativo efetivamente realizado e quando nao for possivel a compensagdo em
banco de horas, mediante prévia autorizagdo da DIGER.

5.3.6. A CONTRATANTE, nos casos em que ndo houver expediente, em fun¢do de feriados e/ou ponto
facultativo contemplados nas Portarias publicadas pelo 6rgdo, poderd, a seu critério, reduzir ou suspender os
servigos prestados pelas empresas terceirizadas, sem prejuizo do pagamento dos saldrios e beneficios, vez que
ja se encontram incluidos na média estabelecida.

5.3.7. Caso haja funcionamento nos dias considerados recessos e feriados forenses, especificados neste
instrumento, a CONTRATANTE nio efetuard pagamento adicional, vez que os dias ja foram considerados no
calculo do valor final.

5.3.8. Nos dias de feriados forenses e/ou ponto facultativo ndo contemplados em Portaria do TRF6, bem
como nos correspondentes ao recesso forense do periodo de 20 de dezembro a 6 de janeiro, serao realizados
os descontos de vale-transporte e vale alimentacdo dos prestadores de servigo que ndo laborarem nesses dias,
sem prejuizo da sua remuneragdo bem como da cesta basica, nos casos em que a Convencdo Coletiva de
Trabalho prever o beneficio.

5.3.9. Nos periodos de recessos ou feriados forenses em que o funcionamento do Tribunal tenha horario
diferenciado deverdo ser observados os horarios estabelecidos pela CONTRATANTE quanto ao
funcionamento do 6rgdo.

5.3.10. A fiscalizag¢do/gestao do contrato podera ajustar o quantitativo da equipe dos postos de trabalho, caso
se evidencie o superdimensionamento ou subdimensionamento da for¢a de trabalho para as demandas efetivas
nas unidades do TRF6 e SIMG, mediante notificagdo da CONTRATANTE e observando a legislagdo vigente.

5.3.11. Em virtude do disposto no inciso VII do art. 5° da Instrugao Normativa N. 5, de 26 de maio de 2017, ¢
vedado conceder aos funcionarios da CONTRATADA direitos tipicos, exclusivos de servigos publicos, tais
como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

5.4. Escala de Férias

5.4.1. A CONTRATADA devera apresentar, semestralmente e sempre que solicitado, escala de férias dos
profissionais alocados nos postos de trabalho objeto deste contrato, sem prejuizos a qualidade e continuidade
dos servigos. O inicio das férias ndo podera coincidir com sabado, domingo, feriado ou dia de compensacao
de repouso semanal, por forca do Precedente Normativo n. 100, do Tribunal Superior do Trabalho. Ainda, nos
termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, Art. 134, § 3°, € vedado o inicio das férias no periodo de
2 (dois) dias que antecede feriado e ou dia de repouso semanal remunerado.
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54.1.1. Para a solicitagdo de concessdao de férias, a Contratante devera encaminhar a Contratada,
preferencialmente com antecedéncia de 60 (sessenta) dias do inicio do gozo, o plano de férias dos
trabalhadores terceirizados

5.4.2. A CONTRATADA alterara a escala de férias exibida, a pedido da CONTRATANTE, sempre que
houver possibilidade de prejuizos ao bom andamento dos servigos contratados.

5.4.3. Havera substituicao do posto de trabalho durante as férias dos prestadores efetivos, caso seja solicitado
pela fiscalizagdo / gestdo do contrato. A reposicao do profissional € essencial para permitir a continuidade dos
servicos e uma salvaguarda em relagdo as necessidades de manutengdo corretiva nas
instalacdes/sistemas/equipamentos do tribunal, entretanto tal instrumento serd utilizado com base na
necessidade do 6rgao.

5.4.4. Os valores a serem pagos a CONTRATADA observardo os valores de planilha especifica do ANEXO
II.

5.4.5. A CONTRATADA devera providenciar um funciondrio devidamente qualificado ao cargo, mediante a
requisi¢do, evitando substituicdo sem proveito para a CONTRATANTE.

5.5.  Registro de Frequéncia

5.5.1. O controle da assiduidade e da pontualidade dos profissionais terceirizados sera feito por registro em
relogios de ponto eletronico biométrico, nos moldes da Sumula n° 338 do TST, devendo a CONTRATADA
fornecer e instalar nas dependéncias do Tribunal que contarem com a prestagdo dos servigos, em local indicado
pela gestdo do Contrato, as suas expensas, € em até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagdo dos servicos,
os relogios de ponto eletronico biométrico, com o uso de folha/ficha/livro para controle no periodo de auséncia
do relégio.

5.5.2. Os relégios de ponto eletronico biométricos, fornecidos pela Contratada, deverdo atender as
especificagdes previstas na Portaria n® 1.510/2009 do MTE, e na Portaria do MTP n°® 671, de 08/11/2021.

5.5.3. Os computadores e o software necessarios para o gerenciamento do sistema de ponto eletronico a que
se refere esse item serdo fornecidos pela Contratada, sem 0nus adicional para a contratante.

a) O Contratante tera acesso irrestrito aos registros e aos terminais de coleta, para efeito de fiscalizacao,
inclusive com a disponibilizagdo dos aplicativos, se necessario; e

b) A Contratada devera encaminhar ao enderego eletronico da Contratante, mensalmente, o registro de
frequéncia, de forma digital, e disponibilizar a Gestao e Fiscalizagdo do contrato todo o sistema necessario
para o apontamento € o armazenamento das informagdes correspondentes.

5.5.4. Os trabalhadores terceirizados deverdo registrar no reldgio de ponto eletronico, diariamente, os
horérios de inicio e término de sua jornada de trabalho, bem como os horarios de inicio e término do intervalo
para refei¢do e descanso.

5.5.5. Os relégios de ponto eletronico deverdo permitir, ainda, a aferi¢do do quantitativo de horas de
funcionamento de cada posto de trabalho, bem como do banco de horas acumulado.
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5.5.6. O sistema deve permitir aferir, automaticamente, o quantitativo mensal de horas trabalhadas de cada
colaborador, inclusive com informagdes acerca de horas faltantes ou excedentes e de eventual compensagao
de horas, quando for o caso.

5.5.7. A Contratada devera disponibilizar aos servidores e funcionarios da gestdo e fiscalizacdo contratual
acesso online ao sistema, para consulta das marcac¢des de ponto realizadas e saldo de banco de horas atualizado
de cada colaborador terceirizado que presta servicos ao TRIBUNAL.

5.5.8. O registro da frequéncia nos relogios de ponto eletronico ndo exime a Contratada da responsabilidade
pelo acompanhamento da assiduidade e da pontualidade dos trabalhadores terceirizados designados para a
prestacao de servigos nas dependéncias da Contratante.

5.5.9. Eventuais falhas ou defeitos apresentados pelos reldgios de ponto eletronico deverao ser sanados pela
Contratada, as suas expensas, em até 48 (quarenta e oito) horas, contadas da ocorréncia, por meio de conserto
ou de substitui¢ao do equipamento, conforme o caso, sob pena de aplicagdo de penalidade prevista no contrato.

5.6.  Planejamento e Controle Da Manutengao

5.6.1. A Contratada devera, com base nas orientagdes dos fabricantes dos equipamentos, nas normas técnicas
pertinentes e no Plano de Manutencdo sugerido no ANEXO I - B, elaborar o PCM (Planejamento e Controle
da Manutencdo) e entregad-lo, de forma eletronica, a Secdo de Administragdo Predial — SEADI em data
acordada conforme no item 0 deste Termo de Referéncia.

5.6.2. O PCM devera conter todo o planejamento e a programacao detalhada dos servigos, com defini¢ao das
atividades e periodicidade da manuten¢do preventiva de cada item de instalagdo, equipamento, aparelho, ou
sistema, inclusive subpartes, constitutivos das edificagdes descritas neste Termo de Referéncia.

5.6.3. O PCM devera conter os planos de manutengdo, divididos, minimamente, nas seguintes categorias:
Plano de Manutencdo Preventiva, Plano de Manutencdo Preditiva, Plano de Inspecdo Sensitiva, Planos para
Rotina (como lubrificacdo, calibracdo e melhorias), Prontuario de Instalagdes Elétricas (conforme item 10.2.4
da NR10) e o plano de emergéncia, contendo as agdes a serem tomadas pela equipe de manutencao predial em
situacdes de falha em equipamentos criticos ao funcionamento das edificagdes, como cabine de energia,
bombas de recalque, dentre outros.

5.6.4. O PCM devera ser elaborado de maneira informatizada com apoio de softwares como Microsoft Excel,
Microsoft Word, Microsoft Access.

5.6.5. Caso seja de interesse da CONTRATADA, esta poderd utilizar outras ferramentas para elaboragao do
PCM, desde que aprovadas pela Fiscalizagao.

5.6.6. O PCM devera conter graficos de Gantt para todos os servigos periddicos realizados em cada
equipamento, sistema ou subparte das edificacdes.

5.6.7. O PCM devera conter o planejamento para as manutencdes periddicas durante toda a duragdo do
contrato, sendo de facil identificagdo a periodicidade de cada manutencao (diaria, semanal, quinzenal, mensal,
trimestral, semestral, anual etc.).
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5.6.8. O PCM devera conter o planejamento dos postos de trabalho e o tempo previsto para execugao de cada
manutengao.

5.6.9. Apos arealizacao de cada atividade prevista no PCM, a Contratada devera entregar a Fiscalizagao um
relatorio eletronico contendo, minimamente, os executantes do servico, tempo empregado na atividade e
materiais utilizados.

5.6.10. Para fins de melhoria nos processos de manutengdao, O PCM deve ser atualizado periodicamente.

5.6.10.1. Obrigatoriamente, o PCM devera ser revisado e submetido ao TRF6 ao fim de cada ano da
vigéncia contratual, para incorporar melhorias no plano, exclusdes ou inclusdes de
componentes/sistemas/equipamentos € outros ajustes necessarios para otimizar e aprimorar a prestacdo dos
servicos de manutengao predial.

5.7. Ordens De Servico E Comunicag¢des
5.7.1. Manutengoes Corretivas

5.7.1.1. A abertura de chamados de manutengao corretiva, podera ser utilizado o sistema informatizado
implantado no Tribunal (SIATE/JIRA) ou através da emissdo de Ordens de Servigo, a critério do TRF6. A
definicdo do TRF6 levara em conta a otimizacdo do processo de comunicag¢do das demandas e a viabilidade
da CONTRATADA acessar e manusear o sistema SIATE/JIRA.

5.7.1.1.1. Para servicos de manutencdo corretiva que ndo constem do rol de servigos pré-aprovados
(ANEXO I - E), a contratada devera apresentar, previamente, orcamento dos materiais para fins de aprovacao
pelo TRF6. O servico somente poderad ser iniciado apds a data de inicio da prestagdo dos servigos pela
CONTRATANTE ou a sua autorizac¢ao no sistema SIATE/JIRA.

5.7.2. Fornecimento de materiais e equipamento e execu¢do de Servigos Eventuais

5.7.2.1. As demandas para o fornecimento de materiais € equipamentos e execu¢do de servigos
eventuais iniciardo com a solicitacao de or¢amento prévio 8 CONTRATADA pela CONTRATANTE , cabendo
a CONTRATANTE a aprovacdo dos servicos estimados pela CONTRADA.

5.7.2.1.1. O Fiscal Técnico € o responsavel pela analise, validagdo e estruturagdo do pedido, sendo o
gestor do contrato responsavel por sua aprovacao

5.7.2.2. O servico somente poderd ser iniciado apds a emissao da Ordem de Servigo pela
CONTRATANTE ou a sua autorizacao no sistema SIATE/JIRA.

5.7.3. Para execucao de servigos de manutencao preventiva, a CONTRATADA fica autorizada a partir do
prazo indicado no item 5.1.1.1 deste termo de referéncia, ou seja, a partir da emissdo da Ordem de Servigo
Inicial do contrato.

5.7.4. Todas as Ordens de Servico, assim como as comunicag¢des entre a FISCALIZACAO do Contrato e a
CONTRATADA serao feitas por meio eletronico, por escrito e em ordem cronologica.
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5.7.5. Apos a realizacdo das tarefas, as Ordens de Servigo e, sempre que possivel, anexacdo das imagens dos
servigos executados, serdo visadas pelo responsavel técnico da CONTRATADA, e pela FISCALIZACAO do
Contrato, s6 assim produzindo seus efeitos.

5.7.6. Todas as Ordens de Servigo realizadas deverdo ser descritas no Relatério Mensal encaminhado a
FISCALIZACAO do Contrato, contendo o problema encontrado, a solugdo adotada, materiais aplicados e
estado das instalagdes apds o servigo.

5.7.7. Todo o planejamento, execucdo, quantidade de materiais aplicados e controle das manutengdes
preventivas, corretivas e preditivas deverdo ser documentados em meio eletronico, devendo a empresa utilizar
o programa de computador — software — especifico para o gerenciamento fornecido pelo TRF6.

5.7.8. A CONTRATADA podera utilizar, concomitantemente, programa de computador — software — proprio,
sob sua responsabilidade, o que ndo excluira a exigéncia posta acima.

5.7.9. Ao CONTRATANTE pertencerao todos os registros do sistema.

5.8.  Prazo de Atendimento das Demandas

5.8.1. Os prazos maximos para atendimento das demandas ou de servigos prévios compdem os indices de
calculo do IMR (ANEXO IV) e estdo indicados na tabela abaixo:

TOPICO PRAZO
Pontualidade no Inicio do Atendimento das Ordens de Servico DE 12 horas
MANUTENCAO CORRETIVA.
Pontualidade na conclusio das Ordens de Servico DE MANUTENCAO 79 horas
CORRETIVA.
Prazo para apresentagdo de orgamentos para criacdo de Ordem de Servigo (OS) para
servigos de MANUTENCAO CORRETIVA (exceto para servigos de manutencio 3 dias uteis
preventiva pré-aprovados) e para SERVICOS EVENTUAIS.
Cumprimento do prazo de conclusdo das Ordens de SERVICOS EVENTUAIS Prazo contido na OS

5.8.2. Quando houver necessidade de prazo maior para o inicio do atendimento ou conclusao do servigo para
o restabelecimento do funcionamento normal dos equipamentos, a CONTRATADA devera solicitar
aditamento de prazo, mediante justificativa, que sera avaliada pela FISCALIZACAO do Contrato.

5.8.3. Considerando que o Edificios AFP, ERA e ODC, além do imével CEJUC, estdo localizados na mesma
quadra, entre Av. Alvares Cabral, Rua Santos Barreto e Rua Coelho Souza, Belo Horizonte, ndo sera necessario
o transporte dos funcionérios e materiais entre esses edificios, considerando que se trata de edificagdes
vizinhas, sendo possivel o deslocamento a pé.
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5.8.3.1. Contudo, na eventualidade de necessidade de deslocamento de material, ferramental,
equipamentos e funcionarios entre os imoveis, a CONTRATADA deverd utilizar veiculo proprio para
atendimento das demandas. Este mesmo veiculo devera estar disponivel para utilizagdo da CONTRATADA
em tempo integral para apoio logistico

5.8.4. A equipe residente ficard sediada em imdvel definido pela Administragdo do TRF6, preferencialmente
proximo aos edificios sedes da capital.

5.9.  Equipe de Operagao ¢ Manutengao
5.9.1. Coordenagao dos servigos

5.9.1.1. Os servigos de manutengdo predial serdo coordenados por um Engenheiro com atribuicdes
especificas, o qual devera cumprir carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

5.9.1.2. A substitui¢ao desse profissional s6 sera admitida, em qualquer tempo, por outro que detenha
qualificacdes técnicas iguais ou superiores as exigidas no Termo de Referéncia, devendo ser autorizada pela
CONTRATANTE.

5.9.1.3. Quando solicitada, a CONTRATADA devera substituir os profissionais nos casos de falta,
auséncia legal, férias ou treinamento, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos
dentro do cronograma de execugao.

5.9.2. Equipe de manutengao

5.9.2.1. Os servigos de operacao e manutencao preventiva, corretiva e preditiva serdo realizados por
uma equipe permanente, composta por profissionais qualificados de acordo o item 5.3.1.1.

5.9.2.2. Cada um dos profissionais da equipe cumprird jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, com excecao dos plantonistas. Os horarios de trabalho, respeitada a legislagdo vigente, serdo
definidos pela FISCALIZACAO do Contrato.

5.9.2.3. 5.9.1.3 A solicitagao de substituigdo prevista no item 5.9.1.3 serd de competéncia exclusiva da
FISCALIZACAO ou da GESTAO do contrato, ndo podendo ser realizada por empregados ou representantes
da CONTRATADA. Apos a solicitacdo, a CONTRATADA deverd adotar as providéncias necessarias para

garantir a continuidade dos servigos e a manutencdo do quantitativo de pessoal contratado.

5.9.24. A substituicao podera ocorrer em data posterior aquela em que o colaborador se ausentar, desde
que devidamente justificado pela CONTRATADA a bem do servico publico e atendidas as necessidades de
servico do Orgio.

5.10. Detalhamento Dos Servicos

5.10.1. O objeto do presente Termo de Referéncia contempla a contratagdo de todo o escopo relacionado a
manuten¢do predial dos edificios do Tribunal Regional Federal da Sexta Regido, agregando a mao de obra
residente, o fornecimento de materiais e insumos, além da prestagao de servigos eventuais.
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5.10.2. A CONTRATADA sera responsavel pela execucdo dos servicos de manutengdo predial preditiva,
preventiva e corretiva. Deve assegurar o funcionamento regular e continuo das atividades, obedecendo as
caracteristicas dos edificios e as especificagdes dos equipamentos existentes descritos no ANEXO I - A —
Caracteristicas Gerais dos Imoveis do TRF6 e garantindo a segurancga dos usuarios.

5.10.3. Cabe a CONTRATADA apresentar, a rotina de execucao de servicos de manutengdo predial e o Plano
de Manutencdo, conforme item 5.6 deste termo de referéncia, englobando ndo s6 os servicos minimos
contemplados no ANEXO I - B, como também os servicos que ela entender como necessarios para a execugao
da conservag¢ao, operagdo e manutengao predial.

5.10.4. Na execugdo do Plano de Manutencdo (PCM) pela Contratada, caberd a mesma a elaboracdo de
planilhas e checklists auxiliares que garantirdo a prestacao dos servigos e periodicidade constantes do ANEXO
I-B, devendo a documentacao elaborada conter a informagao necessaria que demonstre a prestacao do servigo
e a identificagdo, 0 mapeamento e a proposicao de solucdes para os problemas.

5.10.5. Cabe a CONTRATADA o levantamento continuado e metddico de toda as instalagdes da Justica
Federal, de modo a elaborar um inventario de todas as areas de trabalho, contendo informacdes como area,
acabamentos, equipamentos e suas informagdes técnicas, sistemas e quaisquer levantamentos necessarios para
o bom planejamento e execucdo da manutencdo predial. Tais informacgdes deverdo ser constantes de plantas
baixas no formato .dwg, além da estruturagdo das informagdes em planilhas.

5.10.6. A empresa CONTRATADA ficard também responsavel pela execu¢do de todo e qualquer servigo
pertinente a manuten¢do predial, preditiva, preventiva e corretiva, mesmo 0s que porventura ndo estejam
previstos na rotina de execucdo de servicos de manutencdo predial ou no Plano de Manutencao, entre eles
reparos, consertos e pequenas adaptacdes e reformas, desde que estejam cobertos pelas especialidades das
equipes residentes.

5.10.7. ACONTRATADA dever4d manter em perfeito funcionamento todos os sistemas prediais constantes das
edificagdes, com a exce¢do dos sistemas de elevadores e climatizagdo, previstos no Plano de Manutencao.

5.10.8. Os servigos, objeto deste Termo de Referéncia, serdo realizados por equipes de profissionais que se
responsabilizardo pela organizagao e administracdo dos servi¢os de manuten¢do, instalagdes e operacao
elétrica, rede, mecanica, hidraulica, civil, combate ao panico e a incéndio, etc., além das mudancas de leiaute
que se fizerem necessarias e novas instalagcdes de equipamentos, entre outros da mesma natureza.

5.10.9. A equipe devera ser composta de profissionais qualificados de acordo com o porte e caracteristicas da
edificagdo, instalagdes e equipamentos, conforme definido neste Termo de Referéncia.

5.10.10. Para a execugdo dos servigos, cabera a CONTRATADA fornecer e conservar pelo periodo que
for necessario, equipamento e ferramental adequado e a contratar mao de obra idonea, de modo a reunir
permanentemente em servico, uma equipe homogénea e suficiente de profissionais que possam assegurar o
progresso satisfatorio dos servigos.

5.10.11. Na hipdtese de virem a ser necessarias manutengoes corretivas de equipamentos ou instalagoes,
a CONTRATADA devera executa-las de imediato e independentemente dos dias e horarios em que ocorram,
sem Onus para 0 CONTRATANTE, exceto quanto ao valor de pegas e materiais, que deverdo ser previamente
aprovados pela FISCALIZACAO do Contrato.
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5.10.12. No caso de prestacdo de servigo fora do horario comercial, as horas comprovadamente
trabalhadas serdo compensadas conforme previsto em Convengao Coletiva de Trabalho e item 5.3 deste termo
de referéncia.

5.10.13. Todo o planejamento, execugdo e controle das manutencdes preventivas e corretivas ¢ dos
materiais que deverdo ser aplicados serdo realizados pela CONTRATADA.

5.10.14. Ao CONTRATANTE pertencerao todos os registros, projetos, relatorios e estudos elaborados
pela CONTRATADA em decorréncia da execugdo dos servigos.

5.10.15. O fornecimento do software, microcomputadores, treinamento e demais periféricos necessarios
para o gerenciamento das atividades ¢ de responsabilidade da CONTRATADA, assim como a realizacdo dos
servigos que incluem a legalizacdo junto aos orgaos e instituicdes publicas competentes.

5.10.16. A CONTRATADA devera equipar o local de trabalho cedido pela CONTRATANTE, para uso
durante o tempo de execucdo contratual, com computadores necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades.

5.10.16.1. NOTA IMPORTANTE: Durante a execugao do contrato, a CONTRATADA devera adotar
irrestritamente as melhores praticas e técnicas relacionadas a SEGURANCA DO TRABALHO, observando
as prescri¢des das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e do ANEXO I-H deste Termo de
Referéncia.

5.10.17. Manutenc¢ao Preventiva e Preditiva

5.10.17.1. Considera-se manutengdo preventiva o conjunto de agcdes ou de operacdes de manutencdo ou
conservagao, executadas sobre componentes, equipamentos ou instalagcdes, com programagdo antecipada e
efetuada dentro de uma periodicidade por meio de inspecdes sistematicas, objetivando manté-los operando ou
em condig¢des de operar dentro das especificagdes do fabricante. Dentre essas atividades preventivas, incluem-
se: ensaios, testes, ajustes, calibragdes, limpeza geral, pinturas, reconstituicdes de partes com caracteristicas
alteradas, substitui¢des de pecas ou equipamentos desgastados, reorganizagdo interna e externa de
componentes, limpeza de componente, adaptagdes de componentes, entre outras.

5.10.17.2. Os servicos de manutencao preventiva deverao seguir a rotina minima prevista no ANEXO I-
B e no PCM, conforme especificagdes contidas no subitem 5.6 deste Termo de Referéncia.

5.10.17.3. Quando necessario, mediante acordo entre as partes, a manutengdo preventiva poderd ser
antecipada ou realizada concomitantemente a manutencao corretiva, mantida a obrigatoriedade, em qualquer
hipotese, de registro da realizagdo da visita de manutencdo preventiva no sistema de gestdo da
CONTRATADA.

5.10.17.4. Entende-se por manutencao preditiva o conjunto de acdes técnicas de vistoria que indicam as
condigoes reais de funcionamento das maquinas e equipamentos, com base em dados que informam o seu
desgaste ou processo de degradacao. Trata-se da manutengao que prediz o tempo de vida util dos componentes
das maquinas e equipamentos e as condigdes para que esse tempo de vida seja mais bem aproveitado
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5.10.17.5. A CONTRATADA devera executar a manutencao preditiva, conforme rotina a ser estabelecida
pelo Chefe de Equipe e aprovada pela FISCALIZACAO do Contrato, a fim de estimar o tempo de vida util
dos componentes das maquinas e equipamentos e propor medidas para que esse tempo de vida seja mais bem
aproveitado.

5.10.18. Manutenc¢ao Corretiva

5.10.18.1. A manuten¢do corretiva ¢ o conjunto de agdes ou operagcdes de manutencao ou conservagao
desenvolvidas com o objetivo de fazer retornar as condi¢des especificadas, o equipamento, sistema ou
instalacdo apds a ocorréncia de defeitos, falhas ou desempenho insuficiente; e;

5.10.18.2. Sera de responsabilidade da CONTRATADA a realizagao de todas as manobras nas instalagoes,
nos equipamentos € nos sistemas necessarios a realizagdo de manutengdes corretivas e desligamentos de
qualquer natureza, inclusive aqueles destinados a realizacao de servigos por outras empresas contratadas.

5.10.18.3. A manutengao corretiva sera executada para a corre¢ao de falhas que acarretaram ou que
estejam na iminéncia de acarretar a paralisacao dos sistemas ou equipamentos, objetos desta contratagdo, com
o reparo de todos os defeitos identificados.

5.10.18.4. No caso de verificagdo da necessidade de substituicdo de pegas, a contratada devera
providenciar o reparo completo.

5.10.18.5. Os materiais a serem utilizados nos reparos serdo avaliados pela Fiscaliza¢do, devendo seguir
as especificagdes técnicas e serem de primeira qualidade. A Fiscalizagdo pode aprovar ou rejeitar o material
proposto baseando-se nestas consideragdes.

5.10.18.6. As MANUTENCOES CORRETIVAS deverio ser precedidas de orgamento detalhado para o
fornecimento de materiais, detalhando todos os custos e 0s passos necessarios para a sua execucao, que sera
submetido para a GESTAO/FISCALIZACAO do contrato para autorizagio formal de execugio por meio de
emissao de Ordem de Servico.

5.10.18.6.1. As MANUTENCOES CORRETIVAS para aqueles servigos previstos no ANEXO I — E
(Servicos de Manutencao Corretiva Pré-aprovados) ndo necessitam de orgamento prévio da contratada e
deverdo ser executados prontamente, de acordo com a disponibilidade de materiais da contratada.

5.10.18.7. Na conclusao dos servicos, devera ser emitido outro relatorio, ou complementado o mesmo,
informando todas as ocorréncias, anexando-se imagens do servigo antes e ap0s a sua execugado, € encerramento
da operacao.

5.10.18.8. As chamadas para manutengdes corretivas de emergéncia deverdo ser atendidas conforme
prazos do item 5.8 deste termo de referéncia, independente de dia ou horario, sem 6nus para o TRF-6 Regido.
Considera-se servigo de emergéncia aquele descrito na defini¢do do item 1.3.1.16.

5.10.18.9. No caso de prestagao de servico fora do horario comercial, as horas comprovadamente
trabalhadas serdo compensadas conforme previsto no item 5.3 deste termo de referéncia e em Convengao
Coletiva de Trabalho.
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5.10.18.10.  Para os atendimentos emergenciais, a CONTRATADA deverd disponibilizar sistema de
comunicacao moével (telefone celular) para a localizagdo do Engenheiro responsavel, do preposto e da empresa
a qualquer tempo.

5.10.18.11.  Os servicos emergenciais deverdo ser encerrados/concluidos em até 24 (vinte e quatro) horas
apds o seu inicio.

5.10.18.11.1. Quando houver necessidade de prazo maior do que 24 (vinte e quatro) horas para o
restabelecimento do funcionamento normal dos equipamentos, a CONTRATADA devera solicitar aditamento
de prazo, mediante justificativa, que sera avaliada pela Fiscalizacao.

5.10.19. Servicos Eventuais sob Demanda

5.10.19.1. A Contratada devera executar, sempre que solicitada servigos de ampliagdo, adaptagdo,
alteracdo, melhorias, certificagdo, recuperacdo, conservagdo e reparo de instalacdes prediais, seus
componentes e alteragcdes de “leiautes” de Gabinetes, Secretarias, Escritdrios e demais espagos ocupados pelo
TRF6, mediante Ordens de Servigo especificas, prevendo-se os seguintes das areas civil, arquitetura, mecanica,
eletricidade, rede logica, hidraulica/hidrossanitaria e PCI, inclusive os servigos abaixo listados:

a) Remanejamento, reparo e instalagcdo de placas de piso elevado e carpete;

b) Acréscimo, decréscimo ou remanejamento de pontos de dados/voz;

¢) Conectorizagio de cabos UTP e de Fibra Optica;

d) Certificagdo do cabeamento de rede l6gica apds acréscimos ou remanejamentos;

e) Acréscimo, decréscimo ou remanejamento de tomadas de energia normal/estabilizada;
f) Remanejamento de lumindrias e tomadas de uso geral;

g) Remanejamento de detectores de fumaca;

h) Remanejamento de cameras de monitoramento;

1) Remanejamentos hidrossanitarios e de sistema de incéndio;

j) Fornecimento e instalacdo de quadros elétricos, de comando e automacao;

k) Remanejamento de infraestrutura de elétrica, comunica¢do, de drenos e civil, referente a sistemas de
climatizagdo e mecanicos;

1) Acréscimos/decréscimos de circuitos elétricos de iluminacao e tomadas;

m) Instalagdo, retirada ou remanejamento de portas e divisorias dos tipos: em alvenaria, comuns (em
painéis colmeia de divisorias, acabamento: THD-F) e nobres (em painéis autoportantes e acabamento
em madeira de lei tipo freijo, com tratamento acustico e miolo de 13 de vidro), divisorias sanitarias e
drywall.

n) Outros servicos conforme descritos no ANEXO I-F deste Termo de Referéncia.
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5.10.19.2. A execugao dos SERVICOS EVENTUALIS devera ser precedida de orcamento detalhado para
o fornecimento de materiais/mao de obra, detalhando todos os custos e 0s passos necessarios para a sua
execugdo, que serd submetido para a GESTAO/FISCALIZACAO do contrato para autorizagdo formal de
execucao por meio de emissdo de Ordem de Servigo.

5.10.19.3. O quantitativo dos servigos eventuais, pela propria natureza do servico, ndo pode ser
previamente quantificado; todavia, foram estimados no ANEXO I — F (Dos Servigos Eventuais - rol
exemplificativo) alguns servicos que podem ser necessarios no decorrer da vigéncia do contrato fruto deste
Termo de Referéncia.

5.10.19.3.1. Na impossibilidade de elaboragdo do orgamento com os servicos contantes no anexo
supracitado, deverdo ser utilizadas bases referenciais do SINAPI, SETOP, SUDECAP, nesta sequéncia.

5.10.20. Operaciao de Equipamentos

5.10.20.1. A Contratada devera operar todo e qualquer equipamento ou aparelho existente, nas edificagdes
descritas neste Termo de Referéncia e seus anexos, efetuando manobras de acionamento, parada,
seccionamento, ajustes de “sef point”, testes de funcionamento etc, em Grupos Moto-Geradores, No-Break’s,
Estabilizadores, Quadros e Painéis, Moto-Bombas, Distribuidores de Telecomunicac¢des, Central de Alarme
etc., inclusive manobras na subestacao para desligamento quando o servigo a ser prestado assim exigir.

5.10.21. Estudos, Laudos, Levantamentos e outras Atividades Técnicas

5.10.21.1. A Contratada devera atender toda e qualquer solicitagdo dos 6rgdos publicos, concessionarios
de servicos publicos e da Fiscalizagdo nos estudos, laudos, Anotacdes de Responsabilidade Técnica,
levantamentos relativos a manutencao predial e suas utilidades, incluindo:

a) Estudos Técnicos de alteracdo de Demanda Contratual de energia elétrica;
b) Solicitacdes de desligamento da entrada de energia elétrica;

c) Estudos e laudos Técnicos do Sistema de Para-raios;

d) Estudos e laudos Técnicos de ocorréncias/situacdo do sistema elétrico;

e) Estudos e laudos Técnicos de ocorréncias/situagdo do sistema hidraulico;
f) Estudos e laudos do sistema de combate a incéndio;

g) Estudos e laudos do sistema de iluminagdo de emergéncia;

h) Levantamentos de carga, consumo, demanda de energia elétrica;

1) Laudos técnicos de ocorréncia/situagdo do Sistema de Impermeabilizagdo e de Acabamento e
Revestimento em geral,

5.10.21.2. A Contratada deverd emitir, por iniciativa propria, laudos e pareceres técnicos acerca de
qualquer anomalia técnica e operacional existentes nas edificagoes.
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5.10.21.3. Os estudos, laudos e pareceres deverdo ser apresentados na forma de documento técnico
eletronico apropriado, contendo o n® da ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica - do objeto contratual
ou especifico, e subscrito pelo engenheiro Responsavel Técnico.

5.11. Relatorio Dos Servicos

5.11.1. A Contratada devera entregar a Fiscalizacdo relatorios dos servigos, constituido de explanagdes,
graficos, fotografias, tabelas, cumprimento de metas, programacdo de servigos etc., com as seguintes
frequéncias:

5.11.2. Semanalmente: Relatério sucinto referente ao andamento dos servigos previstos/realizados e das
ocorréncias da semana, registrados diariamente. Entrega até terca-feira da semana subsequente.

5.11.3. Mensalmente: Relatorios Técnico Mensal (manutengdes preventiva, corretiva e de servigos eventuais)
referentes ao andamento dos servigos previstos/realizados do més. Entrega até o 5° dia util do més subsequente.

5.11.4. Mensalmente: Boletim de medigao contemplando os servigos prestados pela equipe fixa dos postos de
trabalho, dos servigos de apoio administrativo, materiais para manutencdes € servigos eventuais. Entrega até
o 5° dia util do més subsequente.

5.11.5. A elaboragdo de todos e quaisquer relatorios de atividade podera ser combinada e/ou substituida por
relatorios de software de gestdo de manutencgdo especifico, desde que cumpra a fun¢do de fornecer as
informacdes essenciais exigidas neste termo de referéncia e a critério do TRF6.

5.12.  Materiais a serem disponibilizados

5.12.1. Materiais, Equipamentos E Pecas de Reposi¢cao

5.12.1.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento imediato e substituicdo de todo e
qualquer material, equipamento, pe¢a ou componente necessario ao perfeito funcionamento das instalagdes
prediais.

5.12.1.2. Os materiais a serem fornecidos estdo relacionados resumidamente no ANEXO I-C, ndo se
tratando de uma listagem completa e exaustiva.

5.12.1.3. O fornecimento dos materiais de reposi¢do serd feito pela CONTRATADA, com o6nus ao
CONTRATANTE.
5.12.1.4. Durante a execug¢ao do contrato, a lista dos materiais de reposicao estara referenciado na tabela

exemplificativa (ANEXO I-C), tabela SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices para
Construcao Civil) e outras bases publicas como SETOP e SUDECAP, na data-base do orgamento estimativo
elaborado pela CONTRATADA, requisitando o material, sendo aplicado sobre o pre¢o de cada item um
desconto linear ofertado pela CONTRATADA em sua proposta de preco que deu origem a contratagdo e
acrescido o BDI, conforme calculo do item 7.1.5 deste Termo de Referéncia.
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5.12.1.5. Os materiais, pegas e equipamentos solicitados pela CONTRATANTE para fins de manutenc¢ao
preditiva deverdo ser entregues na sede do TRF6.

5.12.1.6. A CONTRATADA dar4 ciéncia da entrega dos materiais 8 FISCALIZACAO do contrato, por
meio do e-mail: sumes@trf6.jus.br e seadi.mg@trf6.jus.br, com pelo menos 1 (um) dia de antecedéncia,
indicando o horario previsto para a entrega.

5.12.1.7. A entrega dar-se-a, preferencialmente, durante o periodo vespertino.

5.12.1.8. Os materiais, equipamentos e pegas de reposi¢do deverio ser conferidos pela FISCALIZACAO
do contrato, mediante recibo. Somente em hipoteses excepcionais os materiais poderdo ser recebidos por outra
pessoa, indicada pela FISCALIZACAO do contrato.

5.12.1.9. Os itens que constarem na Nota Fiscal, mas ndo forem entregues, serdo glosados.

5.12.1.10. Caso algum material necessario a manutengao predial, ndo conste da tabela SINAPI, SETOP e
SUDECAP, a CONTRATANTE realizard pesquisa de mercado para aferir a vantajosidade para a
Administragdo, conforme metodologia contida no ANEXO I- C deste Termo de Referéncia.

5.12.2. Ferramentas, Insumos e Materiais de Consumo

5.12.2.1. A CONTRATADA devera disponibilizar o ferramental minimo descrito no ANEXO [-D deste
Termo de Referéncia no prazo de até 30 (trinta) dias contados do inicio da prestacdo dos servigos.

5.12.2.1.1.  As ferramentas que ndo estdo mencionadas no anexo serdo fornecidas pela CONTRATADA
nos mesmos moldes para aquisi¢cao dos Materiais, Equipamentos e Pecas de reposigao.

5.12.2.2. Os insumos necessarios para a execucao das manutengdes de rotina realizadas pela equipe
residente, correrdo por conta da CONTRATADA.

5.12.2.3. Os insumos utilizados nas manutencdes ndo executadas pela equipe residente serdo fornecidos
pela CONTRATADA, com 6nus ao CONTRATANTE, nos mesmos moldes para aquisi¢do dos Materiais,
Equipamentos e Pecas de reposi¢ao ou Servigos Eventuais.

5.12.2.4. Os equipamentos de medic¢ao deverdo ser mantidos calibrados e um laudo de conformidade dos
equipamentos devera ser apresentado a fiscalizagdo. Os laudos de conformidade dos multimetros poderao ser
realizados na edificacdo, pelo Engenheiro responsavel, através do multimetro padrao (que ndo podera ser
utilizado nos servigos de manutencao).

5.12.2.5. Os equipamentos que necessitam de fornecimento de insumos como 6leos e combustiveis,
energia por meio de geradores, compressores para fornecimento de ar pressurizado (pneumaticos) sao de
obrigacao da Contratada, devendo o uso de consumiveis estar previsto da proposta da empresa.

5.12.2.6. As licitantes deverdo prever em sua proposta o valor suficiente para cobrir os gastos com as
ferramentas e os insumos e materiais de consumo em estoque, conforme item especifico constante da planilha
apresentada no ANEXO I-D, a qual o valor total anual sera rateado entre os todos os postos.
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5.12.3. Materiais de Suporte Administrativo

5.12.3.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios todos os moéveis, equipamentos e
materiais de escritorios necessarios para seus empregados, tanto nas bases ou escritorios da empresa, quanto
nos locais de armazenamento de materiais, ferramentas ou equipamentos.

5.12.3.1.1. A CONTRATADA devera fornecer software, microcomputadores, treinamento e demais
periféricos necessarios para a execugao e o gerenciamento das atividades

5.123.1.1.1. O computador e seus periféricos, ferramentas e instrumentos s3o entendidos pelo
CONTRATANTE como de propriedade da CONTRATADA, devendo ser retirados das dependéncias do
Tribunal Regional Federal da Sexta Regido ao final do contrato.

5.13. Servigos Eventuais

5.13.1. Os servigos eventuais deverdo ser prestados de acordo com a especificagdo no Anexo I — F deste
Termo de Referéncia.

5.14. Uniformes, Crachas e EPIs

5.14.1. A Contratada devera fornecer aos trabalhadores terceirizados crachas de identificacdo, uniforme
completo, composto por itens novos, e EPIs, de acordo com a categoria profissional e com as especificagdes
constantes do Anexo I-J deste Termo de Referéncia.

5.14.2. Quanto aos EPI’s e cracha de identificacdo, estes deverdo ser fornecidos na ocasido do inicio da
prestagdo dos servigos.

5.14.3. Os profissionais designados pela CONTRATADA para execugdo dos servicos deverdo apresentar-se
no local de trabalho pontualmente, asseados, trajando uniforme completo e portando cracha de identificagao.

5.14.4. Todos os modelos de uniforme deverao ter corte adequado para cada categoria profissional, seguindo
os padroes, tecido e material de boa qualidade, condizente com as condi¢des climéticas e apresentacao
exigidos pela CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA providenciar as devidas adaptac¢des, quando
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necessdrias, inclusive quanto as empregadas gestantes, que deverdo ter seus uniformes substituidos sempre
que estiverem apertados.

5.14.5. Os crachas deverao conter a logomarca da Contratada, o nome completo do funcionario e a categoria
profissional a que pertence. Os uniformes deverdao conter a logomarca Contratada, podendo sendo o tamanho
da logomarca limitado a uma area de, no maximo, 5 cm x5 cm.

5.14.6. Os custos relativos ao fornecimento dos uniformes, crachas e EPIs serdo exclusivamente da Contratada,
nao podendo ser repassados aos profissionais terceirizados.

5.14.7. Os uniformes deverdo ser padronizados, ndo se admitindo pecas ou itens de marcas ou modelos
diferentes para uma mesma categoria profissional.

5.14.8. A Contratada devera apresentar ao Gestor e Fiscal Administrativo do contrato amostra de cada uma
das pecas que compdem o uniforme, antes do seu fornecimento. A data para apresentagao das amostras sera
definida pela Fiscaliza¢ao do contrato.

5.14.9. A Contratante podera exigir a substituicdo de pecas que ndo atenderem as especificagdes, apos analise
da qualidade do tecido, corte e materiais empregados, os quais deverdo ser substituidos em caso de divergéncia
com as especificacdes contidas no Anexo II deste Termo ou no caso de a qualidade nao ser suficientemente
apresentavel e compativel com os servigos a serem prestados.

5.14.10. Uma vez aprovadas, as amostras deverdo ser entregues a Contratante, que as utilizard para a
verificagdo da conformidade do uniforme, por ocasido de seu fornecimento.

5.14.11. Qualquer alteragao durante a execugdo do contrato em peca/item do uniforme deverd ser
precedida de pedido formal da Contratada, por meio de Oficio dirigido ao Gestor ou Fiscal do contrato, com
a demonstracao da necessidade, para anélise.

5.14.12. Antes da entrega dos uniformes, a CONTRATADA devera realizar prova final em cada
empregado, reduzindo a incidéncia de reajustes, reclamacdes e provaveis trocas.

5.14.13. A CONTRATADA devera fornecer, a cada 12 meses, contados do inicio da prestacdo dos
servigcos, uniformes (novos e completos) e EPI’s (novos), a todos os profissionais nas quantidades descritas
no item 5.14.26.1. A distribuicao dos uniformes sera feita, conjuntamente, em dia Gnico para todos os postos
de trabalho, ndo podendo a CONTRATADA, em hipotese alguma, substituir, por pectinia, a entrega aos seus
empregados de qualquer das pecas que compde o conjunto de uniforme.

5.14.14. Cabe exclusivamente 8 CONTRATADA o controle dos uniformes e EPI’s fornecidos aos
empregados, devendo prestar contas sempre que necessario a contratada.

5.14.15. Quando do fornecimento dos uniformes, a entrega devera ser feita nas dependéncias da
CONTRATANTE e na presenca de pelo menos um membro da Comissao de Fiscalizacdo, em local a ser
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definido por este setor, e a CONTRATADA arcara com os custos de ajustes das pegas e com a logistica
necessaria para tal.

5.14.16. Os uniformes e crachas deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao e-mail responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

5.14.17. A Contratada devera encaminhar para o endereco eletronico da Contratante os
formularios/recibos de entrega dos uniformes e crachds datados e assinados, de acordo com o modelo de cada
categoria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data do inicio da prestagdo dos servigos para os crachas
e de 30 (trinta) dias contados da data de aprovagdo dos uniformes para os uniformes, a cada nova contratagdo
€ ou renovacao.

5.14.17.1. O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data de aprovacao dos uniformes. O periodo de analise das amostras pelo Tribunal, a que se refere o item
5.14.8, interrompera a contagem do prazo.

5.14.18. Todos os funcionarios terdao todos seus uniformes substituidos anualmente.

5.14.19. A Contratada deverd fornecer uniformes para os funciondrios que irdo substituir em periodo de
férias, licencgas e outros afastamentos.

5.14.20. Por ocasido da substituicdo de uniforme danificado ou extraviado, a Contratada devera
encaminhar a unidade de gestdo e fiscalizacdo do contrato deste Tribunal, juntamente com o novo uniforme,
o formulério/recibo de entrega correspondente.

5.14.21. Feita a comunicacao pela Contratante para substituicdo de uniformes, devera a Contratada
promover a substituicdo dos uniformes, no prazo de at¢ 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia seguinte a
referida comunicagao.

5.14.22. Vencido o prazo para entrega de uniforme ao trabalhador terceirizado, se este vier a ser
dispensado sem o seu recebimento, o valor correspondente ao uniforme nao fornecido sera glosado da Nota
Fiscal/Fatura do més seguinte ao da constatacdo, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade cabivel para os
casos de atraso ou ndo fornecimento de uniforme.

5.14.23. A Contratada nao podera exigir dos trabalhadores terceirizados a devolucao do uniforme antigo
e/ou danificado, por ocasido da entrega do novo ou do fim dos contratos de trabalho.

5.14.24. Fica expressamente vedada a utilizacdo de uniformes reaproveitados de outros terceirizados.

5.14.25. A contratada fica obrigada a disponibilizar, as suas expensas, quaisquer outros EPI’s e/ou EPC’s
necessarios a perfeita execugao dos servigos objeto do Contrato, a seguranga do empregado, bem como aqueles
exigidos pelos normativos e leis aplicaveis, conforme a natureza da tarefa.

5.14.26. A contratada deverd orientar o profissional ocupante do Posto de Trabalho quanto a
responsabilidade pelo zelo e conservacao do uniforme, exigindo que os mesmos estejam sempre limpos e
bem passados.

5.14.26.1. As relagdes de EPI’s estdo constantes na aba EPI do Anexo II — Planilha de Formacao de Precos
e do Anexo I-J - Especificagao de Uniformes e EPI’s.
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5.14.27. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do Tribunal Regional Federal da Sexta
Regido todos os Equipamentos de Prote¢ao Individual (E.P.I.) e Equipamentos de Protecao Coletiva (E.P.C.)
exigidos pelos normativos e leis aplicaveis, conforme a natureza da tarefa.

5.14.28. A CONTRATADA deve avaliar todos os riscos a que os empregados estardo expostos e definir
as medidas de protegdo e prevengdo, podendo ser EPIs, EPCs e/ou outras medidas que garantam a prote¢ao
dos empregados.

5.14.29. A FISCALIZACAO do Contrato poderd a qualquer momento interromper o servico da
CONTRATADA, caso verificado que um ou mais empregados da CONTRATADA estejam trabalhando sem
o E.P.I. e/ou 0 E.P.C. adequados.

5.14.30. A Contratada devera fornecer aos trabalhadores terceirizados equipamentos de prote¢ao
individual (EPI’s) adequado(s) ao(s) risco(s) a que eles estiverem expostos, em perfeito estado de
conservagdo e funcionamento, com a indicagdo do respectivo Certificado de Aprovagdo — CA, expedido pelo
6rgao nacional competente em matéria de seguranga e satide no trabalho, do MTE:

a) ndo poderdo ser iniciados quaisquer servigos sem a disponibilizagdo dos EPIs;
b) periodicamente, ao longo da vigéncia do contrato, por sua propria iniciativa, sempre que se fizer
necessario; e
¢) excepcionalmente, ao longo da vigéncia do contrato, a pedido da Contratante, quando se fizer
necessario.
5.14.31. O(s) EPI(s) relacionado(s) neste Termo de Referéncia sdo de fornecimento obrigatdrio aos
trabalhadores terceirizados.

5.14.32. Além do(s) EPI(s) relacionado(s) no Anexo II deste Termo de Referéncia, a Contratada devera
fornecer, também, outros que porventura se mostrarem necessarios a adequada prestagao dos servigos.

5.14.33. Caberd a Contratada considerar, em sua proposta, a relacdo exata do(s) EPI(s) que devera(ao)
ser fornecido(s) ao longo da vigéncia do contrato, sendo considerados no minimo a rela¢do constante do Anexo
II.

5.14.34. Quando necessaria a execugdo de EPC(s) ndo constantes da proposta para a prestacao dos
servigos, estes poderdo ser fornecidos de modo similar ao fornecimento de insumos, por meio da planilha 1.3
constante do Anexo II.

5.14.35. Por ocasido do inicio da prestagdo dos servigos devera a Contratada apresentar a Contratante a
relacdo exata do(s) EPI(s) que devera(ao) ser fornecido(s) ao longo da vigéncia do ajuste, no prazo de 30
(trinta) dias do inicio da prestacdo dos servicos.

5.14.35.1.  hipoétese do subitem 5.14.30, “a”, a Contratada devera encaminhar para o endereco eletrénico
da Contratante os recibos de entrega do(s) EPI(s) fornecidos aos trabalhadores terceirizados, devidamente
datados e assinados, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data do inicio da prestacao de servigos.
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5.14.36. O(s) EPI(s) devera(ao) ser fornecido(s) a todos os trabalhadores terceirizados, sejam eles
ocupantes efetivos ou temporarios de posto de trabalho nas dependéncias da Contratante.

5.14.37. O(s) EPI(s) destinado(s) a trabalhadores terceirizados que, por ocasido do inicio da vigéncia do
contrato, ja estejam prestando servigos nas dependéncias da Contratante devera(ao) ser entregue(s) nas
unidades deste Tribunal onde os referidos trabalhadores estiverem lotados, sob a responsabilidade e
acompanhamento do gestor ou fiscal do contrato correspondente.

5.14.38. Os custos relativos ao fornecimento de EPI(s) serdo exclusivamente da Contratada, ndo
podendo ser repassados aos trabalhadores terceirizados.

5.14.39. A Contratada ndo podera exigir dos trabalhadores terceirizados a devolucao de EPI(s) antigo(s)
e/ou danificado(s), por ocasido da entrega do(s) novo(s) ou do fim dos contratos de trabalho.

5.14.40. E da Contratada a responsabilidade pela substitui¢do e/ou fornecimento de EPI(s) danificado(s)
ou extraviado(s), nos termos previstos no subitem 6.6.1, “e”, da NR n° 6 da Portaria n® 3.214/1978/MTE, nao

podendo tal 6nus ser transferido a Contratante ou aos trabalhadores terceirizados.

5.14.41. Nas hipdteses do subitem 5.14.40., o gestor ou fiscal comunicara a Contratada sobre a
necessidade de substituicdo e/ou fornecimento excepcional de EPI(s), por meio de correspondéncia eletronica.

5.14.42. Feita a comunicacdo a que se refere o subitem anterior, deverd a Contratada promover a
substitui¢do do(s) EPI(s), no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do dia seguinte a referida
comunicacgao.

5.14.43. Por ocasido da substituicdo de EPI(s) danificado(s) ou extraviado(s), a Contratada devera
encaminhar as unidades deste Tribunal, juntamente com o(s) novo(s) EPI(s), o formulario/recibo de entrega
correspondente, para assinatura do colaborador e posterior envio a gestdo do contrato.

5.14.44. Por ocasido do recebimento do formulério/recibo de entrega o gestor ou fiscal do contrato
devera verificar se os itens e os quantitativos de EPI(s) indicados no referido documento conferem com os
itens e os quantitativos efetivamente entregues ao trabalhador terceirizado.

5.14.45. Vencido o prazo para entrega de EPI(s) ao trabalhador terceirizado, se este vier a ser dispensado
sem o seu recebimento, o valor correspondente ao(s) EPI(s) ndo fornecido(s) podera ser glosado da Nota
Fiscal/Fatura do(s) més(s) seguinte(s) ao da constatagdo, sem prejuizo da aplicacao da penalidade cabivel para
os casos de atraso ou ndo fornecimento de EPI(s), prevista nos instrumentos de contratagao.

5.14.46. A contratada fica obrigada a disponibilizar, as suas expensas, quaisquer outros EPI’s e/ou EPC’s
necessarios a perfeita execugao dos servigos objeto do Contrato, a seguranga do empregado, bem como aqueles
exigidos pelos normativos e leis aplicaveis, conforme a natureza da tarefa. Havendo necessidade de
fornecimento de EPIs ndo previstos em contrato, a empresa o fard, de modo a resguardar a seguranca do
empregado.
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5.15. Beneficios e Auxilios

5.15.1. ACONTRATADA devera fornecer aos seus empregados os auxilios transporte ¢ alimentagao,
conforme dispdem a legislacao vigente e as convengdes e acordos coletivos das categorias.

5.15.2. A Contratada devera observar o que prescreve a CCT adotada, quanto a op¢do do fornecimento de
auxilio alimentagdo e transporte em forma de pecunia ou cartdo magnético, que deverao ser aceitos
amplamente em todo o Estado de Minas Gerais.

5.15.3. A Contratada devera fornecer mensalmente aos empregados, até o tltimo dia til de més em curso,
para usufruto no més seguinte, vale-transporte e auxilio refei¢do/alimentacdo nos valores e condi¢des
estabelecidos em lei ou convencgao coletiva do trabalho.

5.15.4. Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, no caso de novos empregados da CONTRATADA,
comprovar o fornecimento de auxilios transporte e refeicdo/alimentacdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis apos o inicio da substitui¢do ou da atividade.

5.15.5. Na impossibilidade de fornecimento do cartdo de vale-transporte no ato da admissao, devera ser
fornecido antecipadamente a prestacao do servigo pelo colaborador o valor em pecunia suficiente para o seu
deslocamento.

5.15.6. Se o pagamento ou a entrega do vale-transporte ndo ocorrer no prazo indicado neste item e, em razao
disso, o trabalhador vier a arcar com o custo do deslocamento entre sua residéncia ¢ o seu local de trabalho,
deverd ele ser ressarcido pela Contratada, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data em que
lhe for dada a ciéncia do fato.

5.15.7. O descumprimento da obrigacao prevista neste subitem autoriza a falta ao trabalho, caso em que a
Contratada estara proibida de descontar, do trabalhador, o valor correspondente ao(s) dia(s) ndao
trabalhado(s), ficando obrigada, ainda, a promover a cobertura do posto de trabalho caso solicitado pela
Contratante.

5.15.8. A Contratada devera fornecer aos profissionais vale-transporte para o deslocamento mensal da
residéncia ao local de trabalho e vice-versa, observando a quantidade necessaria de cada profissional durante
todo o més.

5.15.9. O funcionario, no deslocamento entre a residéncia e o local de trabalho, ndo devera caminhar mais do
que 1000 (mil) metros por trajeto, salvo se nao houver transporte publico disponivel em horarios
compativeis com os de inicio e término da jornada de trabalho.

5.15.10. Devera ser apresentado a Contratante, ao final de cada més, o saldo residual existente nos
cartoes de vale-transporte e de vale alimentacao de todos os trabalhadores que recebam tais beneficios, bem
como o comprovante de pagamento dos beneficios a serem utilizados no més subsequente, sendo certo que o
valor correspondente ao vale-transporte e/ou vale alimentacdo pagos/fornecidos ao trabalhador terceirizado e
que nao for utilizado no més a que se referir, em razdo de auséncias ao trabalho, podera ser objeto de
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desconto por ocasido do fornecimento do(s) mesmo(s) beneficio(s) do més subsequente, sendo vedado o
desconto do valor correspondente diretamente no salario ou em eventuais gratificagdes ou adicionais.

5.15.11. Para os empregados que recebem ambos os beneficios por intermédio de cartdes magnéticos,
estes deverao ser recarregados mensalmente com créditos totais que correspondam aos dias efetivamente
trabalhados.

5.15.12. A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale-transporte.

5.15.13. Na eventualidade de ndo fornecimento do vale-transporte por opgao dos funciondarios, havera
a respectiva glosa do valor correspondente.

5.15.14. Em caso de paralisa¢do do transporte coletivo, devera a Contratada promover o transporte
do(s) trabalhador(es) terceirizado(s) no trajeto entre a residéncia e o local de trabalho, por meio préoprio, ndo
podendo tal 6nus ser transferido a Contratante.

5.15.15. Nos casos que a Convengado Coletiva de Trabalho previr o beneficio de cesta basica, o valor devera
ser creditado aos empregados no prazo previsto na CCT, observadas as condigdes de elegibilidade previstas
na norma coletiva, especialmente quanto a assiduidade, periodo de férias e proporcionalidade em razdo de
admissdo ou desligamento no decorrer do més de apuragao.

5.15.15.1. Para fins de fiscalizagdo contratual e pagamento, o beneficio de cartdo cesta basica devera
observar as seguintes hipodteses de glosa:

5.15.15.1.1. Sera glosado o valor do beneficio quando o empregado registrar uma ou mais faltas, de qualquer
natureza, no més de apuracdo, excetuadas as auséncias decorrentes de acidente de trabalho devidamente
comprovado.

5.15.15.1.2. Durante o periodo de gozo de férias, o beneficio serd devido de forma proporcional aos dias
efetivamente trabalhados no més, devendo ser glosada a parcela correspondente ao periodo ndo trabalhado.

5.15.15.1.3. No caso de admissao ou desligamento no decorrer do més, o beneficio serd pago
proporcionalmente aos dias trabalhados, sendo glosada a fragdo relativa aos dias ndo trabalhados.

5.16. Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.16.1. A planilha orgamentaria com a listagem de servigos e insumos de referéncia terd seu preco definido
para a proposta por meio da apresentacdo de percentual de desconto e aplica¢do de indice de BDI a ser
fornecido pela Proponente.

5.16.2. A planilha or¢amentaria com a listagem de servicos e insumos de referéncia em anexo é
exemplificativa. Isso significa que a lista de servigos nao ¢ taxativa, podendo a administra¢do, quando houver
anecessidade, solicitar a execucao de outras demandas, observado o objeto da contratacdo, adotando os custos
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referentes as tabelas SINAPI, SETOP e SUDECAP, nessa ordem. Em ultimo caso a estimativa dos materiais
e das composicdes serdo elaboradas pela CONTRATADA e aprovadas pela FISCALIZACAO, mediante
pesquisa de mercado, data-base do contrato e mantida a relacdo de desconto inicial da proposta.

5.16.3. Para o correto dimensionamento da proposta, os licitantes deverdao se atentar sobre a existéncia de
quatro custos neste objeto:

I. Custos referentes a Equipe fixa dos postos de trabalho, de recorréncia mensal, cujos célculos da
estimativa de custos consta nas planilhas do ANEXO II deste Termo de Referéncia. Os precos
apresentados na proposta da CONTRATADA serao medidos mensalmente, ressalvando-se, quando for
o caso, as variagdes relativas aos dias faltantes dos profissionais, férias, alocagdo de profissional
substituto, etc.;

II. Para os custos operacionais e de logistica da Equipe dos Postos de Trabalho, de recorréncia mensal, os
custos estimados estdo detalhados nas planilhas do ANEXO II, deste Termo de Referéncia. Os pregos
apresentados na proposta da CONTRATADA serdo medidos mensalmente, ressalvada a
exclusdo/inclusdo de algum dos itens de fornecimento mensal;

III. O fornecimento dos materiais necessarios para as rotinas de manutengao preventiva e corretiva, possui
a estimativa de custos unitarios detalhada em planilha especifica constante no ANEXO II deste Termo
de Referéncia. Os precos apresentados pela CONTRATADA serdo medidos mensalmente para os itens
executados, observando o estabelecido no item 5.16.1;

IV. Os servigos eventuais, sob demanda, possuem metodologia de custos unitarios dos servigos detalhada
em planilha especifica constante no ANEXO II deste Termo de Referéncia. Os Pregos apresentados
pela CONTRATADA serdao medidos mensalmente para os itens executados, observando o estabelecido
no item 7.1.

5.17. Especificagdo da garantia do servigo

5.17.1. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal, serd na forma definida nos
itens baixo, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto:

5.17.2. ACONTRATADA devera dar garantia dos servigos executados e materiais fornecidos, contra defeitos
de fabricacao e instalacdo por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de execugdo do servigo de
manutengdo/substitui¢do da pega ou material.

5.17.3. Devera constar nas embalagens, de forma legivel, a data de fabricacao e de validade do produto.

5.17.4. Para servigos enquadrados como manutencao preventiva/corretiva, o prazo de garantia dos servigos ¢
de 90 (noventa) dias;

5.17.5. Para servigos enquadrados como readequacdes de layouts, intervengdes e reformas de pequena monta,
o prazo de garantia dos servigos ¢ de 02 (dois) anos.
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5.18. Procedimentos de transi¢do e finaliza¢do do contrato

5.18.1. Ao final de cada ano de contrato a CONTRATADA devera rever os seguintes anexos deste Termo de
Referéncia, para fins de atualizacao e ajuste das informagdes dos componentes, sistemas ou equipamentos,
devido as inclusdes ou exclusdes realizadas no decorrer do ano:

5.18.1.1. ANEXO I-A - Caracteristicas Gerais dos Imoveis do TRF6;
5.18.1.2. ANEXO I-B - Plano de Manutencao (rotinas basicas);
5.18.1.3. ANEXO I-C - Materiais, Equipamentos ¢ Pecas de Reposicao;
5.18.1.4. ANEXO I-D - Ferramental (Lista ndo Exaustiva).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Informagdes Gerais

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

6.1.2. Durante a vigéncia do contrato, a execug¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada pela
Subsecretaria de Manutencao, Engenharia e Servicos (SUMES), pela Se¢do de Administragdo Predial (SEADI)
e pela Secao De Gestao E Suporte Aos Contratos De Terceirizacdo (SEGET) do TRF6 de Belo Horizonte —
MG.

6.1.3. Apos a assinatura do Contrato, 0o CONTRATANTE designara formalmente, na forma do art. 117 da
Lei n. 14.133/2021, servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizag@o técnica, administrativa e setorial, com
autoridade para exercer, como representantes da Administragdo do TRF6, toda e qualquer agdo de orientacao
geral, acompanhamento e fiscaliza¢do da execucao contratual.

6.1.4. Nao obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a Administracao reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude da
responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente ou por preposto designado.

6.1.5. E direito da fiscalizagdo rejeitar, justificadamente, quaisquer servigos quando entender que a sua
execucao estd irregular.

6.1.6. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.1.7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica, obrigatoriamente por correio
eletronico, para esse fim.
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6.1.8. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.1.9. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocard o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.1.10. A CONTRATADA convocara, sempre que necessario, reunides periodicas com o preposto, de modo a
garantir a qualidade da execugao e os resultados previstos para a prestagdo dos servigos.

6.2.  Preposto / Responsavel Técnico

6.2.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa e seu substituto, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execu¢do do objeto
Contratado.

6.2.1.1. A obrigatoriedade da nomeagdo do preposto tem como fundamento, além das peculiaridades
da natureza do objeto, a salvaguarda de subordinagao direta, tipica de vinculo empregaticio (art. 3° do Decreto-
Lein®5.452/43), frente a impossibilidade da Administracdo de dar ordem direta aos empregados terceirizados,
consideragdes estas a serem dirigidas ao preposto da contratada. A Administracdo quando fiscaliza a
contratacdo o faz nos termos que o contrato delimita e sempre em contato com o preceito da empresa. Trata-
se, pois, de agente responsavel pela gestdo operacional, in loco, da prestagdao de servigo objeto do contrato,
exercendo a fiscalizagdo do contrato sob a perspectiva da empresa contratada, a0 mesmo tempo em que faz a
interface com a Administracao e atende as solicitagdes do gestor e fiscal da Contratante.

6.2.1.2. Na qualidade de representante administrativo da CONTRATADA, ¢ o preposto quem deve dar
ordens diretas aos empregados da empresa, o qual terd competéncia para dirigir os trabalhos, receber
comunicagdes, fazer o atendimento aos profissionais em servico, prestar todos os esclarecimentos que lhe
forem solicitados e tomar decisdes sobre a execugao deste Contrato.

6.2.1.3. Na designagao do Preposto é vedada a indicacdo dos proprios empregados (responsaveis pela
prestagdo dos servigos junto a CONTRATANTE).

6.2.1.4. A Contratada deverd manter preposto aceito pela Administragdo, efetuando visitas , no minimo,
quinzenalmente, podendo ser requeridas visitas adicionais mediante pedido formal da Contratante, para
representa-lo na execugdo do contrato, devendo observar as exigéncias contidas no subitem 6.2.5, no tocante
a disponibilizagao de todas as informagdes requeridas, de forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer
solicitagdes da CONTRATANTE.

6.2.1.5. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade

6.2.2. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas ao desenvolvimento dos servigos e
as medicoes dos servigos prestados.
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6.2.3. O preposto deverd manter contato com o representante da Administragao durante a execucao do
Contrato, atender as solicitagdes da CONTRATANTE, efetuar controle do relatorio de faltas e auséncias, de
informacgdes relativas ao faturamento mensal da CONTRATADA, atender os profissionais alocados nos
postos de trabalho efetuando tarefas como: entrega de uniformes, contracheques, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagdo, controle de folha de ponto e planilhas totalizadas, bem como desempenhar outras atividades de
responsabilidade da CONTRATADA.

6.2.4. A Contratada devera assegurar que o preposto ou representante indicado seja apresentado na reuniao
inicial com o setor de gestdo e fiscalizacdo do contrato, ¢ mantenha permanente contato com os Fiscais
Técnicos/Setoriais e Gestores do Contrato, adotando as providéncias solicitadas a serem cumpridas de
imediato e acatando as orientagdes fornecidas, relativas a execucdo dos servigos, inclusive no que se refere ao
cumprimento de normas de satude e seguranga do trabalho.

6.2.4.1. As comunicagdes entre o 0rgao e a contratada e seu preposto devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim no qual a
Contratada devera dirigir suas mensagens para o seguinte endereco: seget.mg@trf6.jus.br /
secam.mg@trf6.jus.br.

6.2.4.2.

6.2.5. Sao atribui¢des do Preposto, dentre outras:
a) Representar o elo entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE;
b) Representar a CONTRATADA;
c) Orientar os funcionarios sobre os procedimentos internos da Justica Federal
d) Atuar na Gestao de conflitos em relagao a execucao do contrato;
e) Direcionar as demandas aos setores da CONTRATADA e retorno quanto as providéncias tomadas

f) Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servicos contratados, nas dependéncias da
CONTRATANTE, com o auxilio do Engenheiro residente;

g) Acompanhar a frequéncia, faltas e coberturas e respectivas glosas no fechamento junto ao setor de
gestdo e fiscalizagcdo do contrato;

h) Nao permitir que trabalhador terceirizado faga cobertura de posto de trabalho de categoria profissional
diversa daquela para a qual foi contratado;

1) Apresentar mensalmente, além das folhas de ponto, relatorio de frequéncia contendo informacgdes
totalizadas de quaisquer intercorréncias, bem como os afastamentos e relatorio de prestadores em
teletrabalho correspondentes ao més;

J) Acompanhar a entrega e manuten¢ao de equipamentos colocados a disposicdo da CONTRATANTE;
k) Distribuir o uniforme as categorias, mediante recibo de entrega datado e assinado pelo colaborador;

1) Distribuir mensalmente o contracheque aos funcionarios;
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m) Proceder as necessarias adverténcias e devolucdes a Contratada dos profissionais que nao atendam as

n)
0)

p)
q)

s)

t)

recomendacdes, cometam atos de insubordinagdo ou indisciplina, ajam com desrespeito aos
superiores, ndo acatem as ordens recebidas ou ndo cumpram com suas obrigacoes;

Manter atualizada e acompanhar a lista de lotagdo dos funcionarios;

Elaborar escala de férias para aprovacdo da Administragdo, conforme determinado em Termo de
Referéncia, para autoriza¢ao da Administracao;

Distribuir e colher assinatura do funcionario no Aviso de Férias e/ou Aviso Prévio e Recibo de Férias;

Entregar cartdes da empresa de vale alimentagao e transporte, bem como providenciar a emissao de
novos crachas ao funcionario recém-contratado ou na distribui¢ao/substituicdo de um novo cartao ou
daqueles extraviados, tempestivamente;

Acompanhar adaptagdo e rendimento de funcionarios novatos;

Observar a ndo contratagdo de parentes de funcionarios da CONTRATADA, bem como as vedagdes
contidas no item 10.1.8 deste instrumento;

Controlar e acompanhar as categorias no cumprimento integral dos horarios de trabalho fixados pela

CONTRATANTE e seus respectivos intervalos intrajornada, sendo que eventual alteragdo nos

horarios de trabalho deverd ser previamente autorizada pela gestdo do contrato;

t.1)Cabe ao Preposto, orientar, durante toda a jornada de trabalho, o registro de presenca dos
profissionais ocupantes dos postos de trabalho e providenciar a substitui¢cao dos faltantes.

Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a cumprir as normas internas e de seguranca
do Orgfo, a ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante
o horério de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto, a ndo exercer qualquer
tipo de atividade comercial (venda, promogdo, representacdo, etc.) dentro das dependéncias do
Tribunal, inclusive no intervalo de almocgo, assim como orientd-los quanto aos cuidados com a
utilizacao do telefone;

Nao permitir a realiza¢do de horas extras ou a alteragdo do horério de trabalho sem autorizagdo
prévia da gestdo e fiscalizagdo do contrato;

Dar conhecimento formal aos empregados ou colaboradores das disposi¢des relacionadas a protecao
de dados e a informagdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolugao-CNJ
363/2021, da Resolucdo-CNJ 587/2024 e da Lei 12.527/2011;

Efetuar promocgdes internas, sempre que possivel, como forma de prestigiar aqueles que ja prestam
servicos a CONTRATANTE.

Providenciar as substitui¢des de profissionais que se ausentarem das atividades por licenca-
maternidade, licenga-médica, ou outro afastamento, inclusive folgas relativas a trabalho em processo
eleitoral (TRE), quando solicitado pela Fiscalizagdo do Contrato.

Substituir, mediante a formalizacdo pela Gestdo e Fiscalizagdo do contrato, qualquer empregado em
servigo cuja apresentacdo, saude, conduta moral ou profissional sejam consideradas prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorias, ou aqueles que, de alguma forma, ndo satisfizerem as condigdes
requeridas pela natureza dos servicos, sendo vedado o retorno dos profissionais substituidos as
dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias de
outros profissionais;
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aa) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares e das
orientacdes de seguranga e de prevencao de incéndios;

bb) Informar ao gestor e fiscal do contrato, bem como ao engenheiro e ao lider técnico, quaisquer
alteragdes do quadro de pessoal (demissodes, admissoes, férias dos empregados, afastamentos legais,
auséncias previsiveis etc.), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e validar com a gestdo e/ou
fiscalizacdo sobre a correspondente execucao do servigo por substituto provisorio.

cc) Inspecionar os postos de trabalho, com a periodicidade exigida pelo Contratante, de modo a se
certificar de que os servigos estejam sendo executados nos termos ajustados, e informar a Contratante
toda e qualquer irregularidade constatada nesse sentido;

dd) Assegurar que os profissionais terceirizados ndo fagam uso das linhas telefonicas do Contratante para
tratar de assuntos alheios a prestagao dos servigos, sob pena de deducao do valor da chamada na nota
fiscal/fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

ee) Tomar ciéncia de eventual mal funcionamento do ponto eletronico, por constatacao propria ou avisado
do fato pelos demais funcionarios da contratada, devendo comunicar imediatamente a ocorréncia por
e-mail ao fiscal do contrato bem como cientificar a empresa para providéncias no prazo disposto no
contrato;

ff) Zelar pela seguranga, limpeza, organizag¢do, aparéncia do local de trabalho, e conservagdo dos
equipamentos e das instalagdes da CONTRATANTE colocados a disposi¢do dos empregados da
CONTRATADA,;

gg) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdes emanadas das autoridades
da CONTRATANTE e da Fiscalizagao do contrato;

hh) Reportar-se a Fiscaliza¢do e Gestdao do contrato para dirimir quaisquer dividas a respeito da execugao
dos servicos e das demais obrigagdes contratuais;

i1) Relatar a Fiscalizacdo e Gestdo do contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer
irregularidade observada;

ji) Garantir que os funcionarios se reportem sempre a CONTRATADA, primeiramente, € ndo aos
servidores/autoridades da CONTRATANTE, na hipotese de ocorréncia de problemas relacionados a
execucao contratual;

kk) Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias,
pertinentes ou inerentes a boa prestacao dos servicos contratados;

11) Encaminhar ao Fiscal do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, bem como
toda a documentag¢do complementar exigida neste Termo de Referéncia;

mm) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, ou
de qualquer outra documentacdo encaminhada, sempre que solicitado;

nn) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA, respondendo
perante a CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.
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6.2.6. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutenc¢ao do preposto
da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.3. Rotinas de Fiscalizacao

6.3.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.3.2. A Fiscaliza¢io compete, entre outras atribuigdes:

6.3.3. Encaminhar a Administracdo o documento que relacione as ocorréncias que impliquem multas ou
outras penalidades a serem aplicadas 8 CONTRATADA.

6.3.4. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos, ou que inviabilizem o recebimento.

6.3.5. Acompanhar, avaliar e atestar mensalmente o recebimento provisério da execucao, indicando as
ocorréncias cabiveis quanto a efetivacdo e qualidade dos servigos.

6.3.6. Encaminhar a Administra¢do documento sugerindo a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a indenizacdo, no caso de ndo
ser atendida, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da entrega da Ordem de Servigo correspondente,
qualquer reclamagao sobre defeito em servigo executado.

6.3.7. Encaminhar a Administracdo o documento que relacione as ocorréncias que impliquem multas ou
outras penalidades a serem aplicadas a CONTRATADA.

6.3.8. Verificar a necessidade de aplicacdo das san¢des administrativas.

6.3.9. Encaminhar a autoridade superior para as providéncias cuja aplicagdo ultrapasse o seu nivel de
competéncia.

6.3.10. Zelar para que o objeto do Ajuste seja fielmente executado conforme o pactuado entre as partes.

6.3.11. A fiscalizagdo e a gestdo do Contrato por parte do TRF6 nao excluem ou reduzem a responsabilidade
da CONTRATADA para a realizacao da completa e perfeita prestagdao dos servigos.

6.3.12. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei
n. 14.133/2021.

6.3.13. A execugdo dos servigos serd também gerenciada pela CONTRATADA, por meio de preposto, que
dever4 manter canais de comunicacdo para atender ao TRF6 durante todo o horario de expediente e que fara
o acompanhamento dos prazos e da qualidade dos servigos com vistas a efetuar ajustes e corregdes de rumo.
Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento das atividades estabelecidas devem ser
imediatamente comunicados ao TRF6.
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6.4.  Fiscalizagao Técnica

6.4.1. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.4.2. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

6.4.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.4.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.4.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.4.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorroga¢ao contratual.

6.4.7. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagcdes da execugdo do objeto, registrando em relatdrio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

6.4.8. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.4.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucao do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.4.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao realizada, quando for
0 caso.

6.4.11. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao
dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN MPDG n° 05/17, art. 62).

6.4.12. A fiscalizagdo técnica verificard a possibilidade de compensagao de jornada de trabalho, que podera
ser adotada nas seguintes hipoteses:

5.4.12.1 diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na
hipdtese de recesso de final de ano, quando houver; e

5.4.12.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.
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6.4.13. As compensagoes de jornada limitam-se:
6.4.13.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.4.13.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada didria do trabalhador.

6.4.14. A compensa¢do de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do
responsavel pela unidade de execucao.

6.4.15.Na contratagdo que envolva o fornecimento de materiais, a conformidade do
material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgdo dos servigos devera ser verificada juntamente com
o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017)

6.4.16. A fiscalizacdo diaria e mensal da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.4.17. Permitir e assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso dos profissionais da CONTRATADA
as instalagdes onde os servicos serdo prestados, desde que devidamente uniformizados, quando for o caso, e
identificados por meio de crachas.

6.4.18. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro
de funcao profissional.

6.4.19. Assegurar a entrada dos equipamentos, materiais € insumos necessarios para a execuc¢ao dos servigos
nas dependéncias da Contratante, respeitadas as normas internas de seguranga.

6.4.20. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
relacionados com os servigos pactuados.

6.4.21. Cabera ao fiscal técnico e setorial, quando for o caso, a apuracdo e conferéncia da frequéncia dos
profissionais terceirizados que prestam servicos nas dependéncias do Contratante.

6.4.22. A CONTRATADA devera entregar, ao final do fechamento do ponto mensal, uma via do controle de
ponto de cada profissional, ao fiscal técnico do contrato da CONTRATANTE, de modo a possibilitar o controle
e a aferi¢do, além da eventual compensagao de horas, se for o caso.

6.4.23. Na fiscalizacdo da execugdo técnica do contrato quanto a frequéncia exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.4.23.1. Registro da frequéncia do Preposto nas dependéncias da Justi¢a Federal, referente ao més dos
servicos faturados;

6.4.23.2. Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas ao més da prestacdo dos servicos
faturados;
6.4.23.3. Demonstrativo de licengas concedidas, indicando se houve ou nao cobertura dos postos de

trabalho, referente ao més anterior dos servigos faturados;

6.4.23.4. Relagao de Prestadores em Férias.
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6.4.24. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execug@o do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) previsto no ANEXO IV deste Termo de
Referéncia, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, emitindo
relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.4.25. Solicitar 8 CONTRATADA a substituicdo de qualquer material ou uniforme disponibilizado cujo uso
considere inadequado ou prejudicial a boa execucdo da prestacao de servigos.

6.4.26. Verificar a observancia, pela CONTRATADA, das especificagcdes minimas de qualidade exigidas para
os uniformes fornecidos para a prestacdo dos servigos, podendo exigir a substituicdo daqueles que ndo
atenderem a tais exigéncias;

6.4.27. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacao dos servigos, fixando-
lhe prazo para corregao.

6.4.28. Comunicar a CONTRATADA, imediatamente, a ocorréncia de qualquer acidente com os profissionais
alocados na Seccional.

6.4.29. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

6.4.30. Cabera ao fiscal técnico acompanhar junto ao preposto e periodicamente inspecionar os postos de
trabalho, de modo a se certificar de que os servigos estejam sendo executados nos termos ajustados, e informar
ao Contratante toda e qualquer irregularidade constatada nesse sentido.

6.4.31. Disponibilizar instalagdes sanitarias para uso dos profissionais terceirizados que prestem servigos em
suas dependéncias, bem como local para guarda de uniformes e outros pertences necessarios a execucao dos
Servigos.

6.4.32. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com o ajustado, exigindo o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA em
observancia as clausulas contratuais e os termos de sua proposta, prestando as informacdes e os
esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA para execugdo contratual.

6.4.33. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitados.

6.4.34. Informar a CONTRATADA e seu preposto sobre as normas a serem cumpridas, no que se refere a
Politica de Sustentabilidade da CONTRATANTE (PLS — TRF6), e fiscalizar a sua observancia por meio de
indicadores qualitativos e/ou quantitativos.

6.4.35. Caberda, ainda, aos fiscais técnicos, fiscalizar o cumprimento, pela Contratada, das Normas
Regulamentadoras constantes da Portaria n°® 3.214/2008/MTE, podendo: a) Determinar a suspensdo da
execucdo de servigo que exponha a risco iminente o trabalhador terceirizado ou terceiro, comunicando o fato,
imediatamente e por escrito, ao preposto; b) Exigir a apresentacao dos seguintes documentos pela Contratada:
b.1) Copia dos documentos-base do Programa PGR e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); Atestado de Satide Ocupacional (ASO) ou qualquer outro documento que se destine a comprovagao
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do cumprimento de disposi¢des constantes das NRs aplicéveis ao caso; e Solicitar a adogdo das providéncias
cabiveis para sanar irregularidades eventualmente constatadas.

6.4.36. Na fiscalizagdo didria, eventuais solicitagdes e/ou reclamagdes, relativas aos profissionais terceirizados
ou aos servigos por eles executados nas dependéncias do Contratante, deverdo ser dirigidas ao preposto da
Contratada pelo Fiscal Técnico.

6.4.37. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade.

6.4.38. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no ANEXO VIII da
Instrugcdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.4.39. Para a compensa¢do da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servigos para
unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de
execucdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagao sobre a compensagao pretendida. Em
nao havendo designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.4.40. O controle das horas compensadas serd feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico da
CONTRATADA ou outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.4.41. Devera constar no relatorio mensal ou no termo de recebimento provisorio a informagao consolidada
sobre compensacdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato, elaborado e controlado pela
CONTRATADA e validado pela fiscalizacao do contrato.

6.4.42. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale-transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensagao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.4.43. O desconto do valor referente ao vale-alimentagao so devera ser realizado se as horas de auséncia ndo
venham a ser compensadas posteriormente € a convengao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer
que o beneficio estd vinculado ao dia trabalhado.

6.4.44. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale-alimentagcdo serd
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.4.45. Na hipodtese de diminuicao excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso de
final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos
trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutengdo dos servigos de cada
unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.4.46. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.4.47. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes informagdes:
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6.4.47.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.4.47.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensag¢ado nao tenha sido concluida;

6.4.47.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou

6.4.47.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao
tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.4.48. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa
sobre a compensacao pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.4.49. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.4.50. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informagdes:

6.4.50.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensagao tenha sido concluida; ou

6.4.50.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento
da fatura.

6.5. Fiscalizagdo Administrativa

6.5.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢do das condicOes de habilitagdo da
CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.5.2. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuaré
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.5.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
considera¢do falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.5.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.5.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidac¢ao das Leis do Trabalho (CLT):
6.54.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:
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b)

g)

h)
6.5.4.1.2.

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
(CTPS (fisica ou digital) contando pagina que demonstre a funcdo profissional registrada, ou o
relatério gerado pelo eSocial integralmente preenchido;)

exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos; €
Comprovante de escolaridade e outras comprovacdes de requisitos quando exigidas no contrato;

Atestado de Antecedentes Criminais (certidao dos setores de distribui¢do dos foros criminais dos
lugares que tenha residido nos ultimos 5 anos, expedida a no maximo 6 meses);

Declaragao e Termo de Compromisso do vale-transporte (datado e assinado);

Declaragdo e Termo de Compromisso do uniforme, cracha e EPI (datado e assinado), quando
entregue;

Declaracao de Responsabilidade, Confidencialidade e Nao parentesco (datado e assinado);

entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel

pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagao da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

a)

b)

©)
d)
6.5.4.1.3.

Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA;

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
Contratante;

a.l) Guia do FGTS Digital - GFD, juntamente ao comprovante de pagamento bem como ao
arquivo "Detalhe da Guia a Ser Emitida" contendo o CNPJ do TRF6 no campo do Tomador de
forma a constar apenas os dados dos funcionarios pertencentes ao contrato, em obediéncia a LGPD;
a.2) Contribui¢ao Previdenciaria, compreendendo, em arquivo unico:
DCTFweb (Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios) contendo, no
minimo, Relatério da Declaragdo Completa e Recibo de Entrega da declaragdo; Guia(s) DARF
(Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais) no valor correspondente ao saldo a pagar e
comprovante de recolhimento; Em caso de compensagao/restitui¢ao pela DCTFWeb encaminhar a
declaracao PER/DECOMP, sendo que, quando ainda restar saldo a recolher, deve ser encaminhado
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b)

g)

6.5.4.14.

juntamente a Guia DARF e respectivo comprovante de pagamento; Demonstrativo de pagamento
de eventual parcelamento de INSS, contendo a(s) Guia(s) DARF e comprovante(s) bancario
respectivo (quando houver parcelamento); Juntamente com a documentagdo de faturamento
referente aos servigos prestados no més de janeiro de cada ano, a Contratada devera apresentar a
DCTFWeb do ano anterior para fins de comprovagao do 13° salério.

copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante, na qual constem todos os empregados que atuaram no Tribunal,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo & mao de obra faltante, juntamente com o
comprovante de pagamento, em arquivo Unico;

b.1) no més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13° salario, a Contratada
devera apresentar, na fatura do més seguinte, também a folha de pagamento do beneficio
acompanhada do respectivo comprovante de pagamento.

copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

relacdo de empregados alocados no contrato (constando informagdo de mudanga de categoria,
admissdes, desligamentos, férias e eventuais substituicdes), referente ao més do faturamento;

relacdo de Prestadores em Férias de empregados, quando houver, com o envio maximo de 30 (trinta)
dias apo6s inicio do gozo, compreendendo: Demonstrativo de férias dos funcionarios (planilha
contendo: nome e cargo do colaborador, datas de inicio e fim do periodo de férias, quantidade de
dias usufruidos, valor liquido a receber e data do depdsito); Aviso, recibo e comprovante de férias,
em arquivo unico; Memoria de calculo, quando solicitado pela equipe de fiscalizacao do contrato.

entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando do desligamento de funcionarios

(prazo 30 (trinta) dias ap6s desligamento) ou da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a)

b)

Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado pelo sindicato nos casos
de rescisdo de com mais de 1 (um) ano de servigo, o tribunal ou conselho deverd requerer
assisténcia do sindicato da categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se os
termos da rescisao do contrato de trabalho estdo corretos, conforme Art. 6 da Resolugao CNJ
651/2025, vinculante ao TRF6;

comprovante de pagamento das verbas rescisorias, comprovante de Aviso Prévio, comunicagao de
dispensa ou do pedido de demissao;
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c) guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

e) exames médicos demissionais dos empregados dispensados. Sempre que houver admissao de
novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.5.4.1.1 acima deverao ser
apresentados.

6.5.5. A Administracdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.5.4.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.5.6. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s)
e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacdes.

\

6.5.7. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragao.

6.5.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.5.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢dao para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagcdo exclusiva de mado de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.5.10. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.5.11. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.5.12. Caso ndo seja apresentada a documentagao comprobatoria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.5.13. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

6.5.14. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.5.15. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados da CONTRATADA.
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6.5.16. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.5.17.0 Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

6.5.18. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

A fiscalizagdao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do ANEXO VIII-B da
Instrugcdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucao
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.5.19. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.6.  Gestao do Contrato
6.6.1. Cabe ao gestor do contrato:

6.6.1.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administra¢ao.

6.6.1.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.6.1.3. acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacio da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.6.1.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com meng¢do ao seu desempenho
na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.6.1.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.6.1.6. elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.
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6.6.1.7. enviar a documentagdo pertinente a Se¢do de Acompanhamento de Contratos - SEACO para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao
nos termos do contrato.

6.6.2. Para os periodos de diminui¢ao excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso
de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo
11 da Instru¢ao Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

6.7.  Da possibilidade da extingdo contratual

6.7.1. Este contrato podera ser extinto unilateralmente sem 6nus pela Administracdo Publica nos seguintes
casos, conforme Orientagdo Normativa AGU n. 98/2025:

6.7.1.1. Quando demonstrada a auséncia de créditos orcamentarios, ou;
6.7.1.2. Na perda da vantagem contratual, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

6.7.2. Quando da ocorréncia da extingdo antecipada do contrato, a Contratante devera comunicar a
Contratada com um prazo de 60 (sessenta) dias antes da data prevista para a extingdo. A extingdo ocorrerd na
data de aniversario do contrato mais proéxima, apds o vencimento do prazo de comunicagao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1.  Da Medicao dos servicos

7.1.1. A partir do 1° (primeiro) dia util do més subsequente ao dos servigos prestados € no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, a CONTRATADA devera entregar a seguinte documentacao para fins de comprovagao do
cumprimento da obrigagdo contratual, sem prejuizo das entregas das documentagdes a que se refere o item
6.5.4 deste termo de referéncia:

7.1.1.1. Documentos de Faturamento Mensal: A Contratada deverd encaminhar até o 1° dia do més
subsequente a prestacdo de servicos, ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato os documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do contrato, em especial

quanto aos seguintes documentos, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos: (art. 50 da Lei n.°
14.133/2021)

1) Relagdo de Empregados alocados no contrato (constando informagao de mudancga de categoria,
alteracdo reserva/efetivo, admissoes, desligamentos, férias e eventuais substitui¢des), referente ao
meés do faturamento;

2) Folha de Pagamento Analitica, referente ao més anterior dos servigos faturados, na qual constem
todos os empregados que atuaram no Tribunal, mesmo que transitoriamente, em substitui¢do a mao
de obra faltante, jJuntamente com o comprovante de pagamento, em arquivo Unico;
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a. no més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13° salario, a Contratada devera
apresentar, na fatura do més seguinte, também a folha de pagamento do beneficio acompanhada do
respectivo comprovante de pagamento.

3) Guia do FGTS Digital - GFD relativo ao més anterior dos servigos faturados, juntamente ao com-
provante de pagamento bem como ao arquivo "Detalhe da Guia a Ser Emitida" contendo o CNPJ do
TRF6 no campo do Tomador de forma a constar apenas os dados dos funcionarios pertencentes ao
contrato, em obediéncia a LGPD;

4) Contribuicao Previdenciaria do més anterior dos servigos faturados, compreendendo, em arquivo
unico:

a. DCTFweb (Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdencidrios) contendo, no
minimo, Relatério da Declaragdo Completa e Recibo de Entrega da declaragio;

b. Guia(s) DARF (Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais) no valor correspondente ao
saldo a pagar e comprovante de recolhimento;

c. Em caso de compensagao/restitui¢ao pela DCTFWeb encaminhar a declaragio PER/DECOMP,
sendo que, quando ainda restar saldo a recolher, deve ser encaminhado juntamente a Guia DARF e
respectivo comprovante de pagamento;

d. Demonstrativo de pagamento de eventual parcelamento de INSS, contendo a(s) Guia(s) DARF e
comprovante(s) bancéario respectivo (quando houver parcelamento);

e. Juntamente com a documentacao de faturamento referente aos servigos prestados no més de ja-
neiro de cada ano, a Contratada deverd apresentar a DCTFWeb do ano anterior para fins de compro-
vac¢ao do 13° salario.

5) Documentos relativos ao Vale Alimentacao de todos os empregados que possuem direito que atua-
ram no Tribunal, mesmo que transitoriamente, em substitui¢ao a mao de obra faltante, referente ao
més anterior de prestacao de servigco, compreendendo:

a. Demonstrativo das quantidades fornecidas que permita fiscalizar a adequacdo das quantidades en-
tregues ao nimero de dias trabalhados (relagdo de empregados beneficidrios

b. A relacdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a data em que foi
efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde o uso e os valores percebi-
dos;

c. Comprovantes de disponibiliza¢dao do valor ou recibos de entrega de vale alimentacao contendo
data, valor total e valor diario

d. Fatura e comprovante de pagamento
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e. Em cumprimento a LGPD, na documentacao apresentada deve constar apenas os colaboradores
pertinentes ao contrato ou, se for o caso, os dados pessoais de funcionarios nio incluidos no contrato
devem ser devidamente tratados para nao identificagdo (realizado recortes, insercao de tarjas, desfo-
cados, ou retirados dos documentos).

6) Documentos relacionados ao Vale Transporte, de todos os empregados optantes que atuaram no
Tribunal, mesmo que transitoriamente, em substituicao a mao de obra faltante, referente ao més ante-
rior de prestacdo de servigo, compreendendo:

a. Demonstrativo das quantidades fornecidas que permita fiscalizar a adequagdo das quantidades en-
tregues ao nimero de dias trabalhados (relagdo de empregados contendo o valor da passagem, quan-
tidade, opcao de integragdo, data de deposito no cartdo, observagdes em caso de falta, perda do car-
tdo, saldo; extrato de beneficios, constando recarga e saldo anterior)

b. A relacdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a data em que foi
efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde o uso e os valores percebi-
dos, além de informagdes sobre "saldo remanescente" do cartao, se for o caso;

c. Caso algum empregado opte por nao receber o vale transporte, a Contratada devera apresentar,
junto com a documenta¢do no mesmo més da ndo opg¢ao, declaragdo especifica devidamente datada e
assinada pelo empregado, sendo o valor passivel de glosa na fatura correspondente, em arquivo
unico;

d. Fatura e comprovante bancario (ou comprovacao de parcelamento, quando houver);

e. Em cumprimento a LGPD, na documentacao apresentada deve constar apenas os colaboradores
pertinentes ao contrato ou, se for o caso, os dados pessoais de funcionarios ndo incluidos no contrato
devem ser devidamente tratados para nao identificagdo (realizado recortes, insercao de tarjas, desfo-
cados, ou retirados dos documentos).

7) Declaragao de nao optantes por VT atualizada més da competéncia;

8) Documentos relacionados ao Seguro de Vida, referente ao més anterior de prestagao de servigo,
compreendendo, em arquivo Unico:

a. Relagdo Nominal dos empregados beneficidrios conforme Apolice vigente;
b. Fatura e comprovante bancario (ou comprovacao de parcelamento, quando houver)

¢. Em cumprimento a LGPD, na documentagao apresentada deve constar apenas os colaboradores
pertinentes ao contrato ou, se for o caso, os dados pessoais de funcionarios nao incluidos no contrato
devem ser devidamente tratados para ndo identificacao (realizado recortes, insercao de tarjas, desfo-
cados, ou retirados dos documentos).
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9) Documentos relacionados a outros beneficios quando previstos na contratacao e na(s) CCTs, Cesta
Basica, Plano de Saude, Plano Odontologico e/ou Programa de Assisténcia Familiar - PAF, referente
ao més anterior de prestacdo de servigo, compreendendo, em arquivo Unico:

a. Relagao Nominal dos empregados beneficiarios;
b. Fatura e comprovante bancario (ou comprovacao de parcelamento, quando houver);

c. Em cumprimento a LGPD, na documentacao apresentada deve constar apenas os colaboradores
pertinentes ao contrato ou, se for o caso, os dados pessoais de funcionarios nao incluidos no contrato
devem ser devidamente tratados para nao identificagdo (realizado recortes, insercao de tarjas, desfo-
cados, ou retirados dos documentos).

10) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND), Certidao de Regularidade do FGTS (CRF) e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), em arquivo Unico;

11) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado, quando solicitado pela gestao do contrato;

12) Relatorio SICAF atualizado (Declaragdo principal e Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas
de Licitar), quando exigido pela Contratante;

13) Registro da frequéncia do Preposto nas dependéncias da Justica Federal, referente ao més dos
servigos faturados;

14) Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas ao més da prestagao dos servicos fa-
turados;

a. Demonstrativo de licengas concedidas, indicando se houve ou ndo cobertura dos postos de traba-
lho, referente ao més anterior dos servicos faturados;

15) Relacao de Prestadores em Férias de empregados, quando houver, com o envio méximo de 30
(trinta) dias apds inicio do gozo, compreendendo:

a. Demonstrativo de férias dos funciondrios (planilha contendo: nome e cargo do colaborador, datas
de inicio e fim do periodo de férias, quantidade de dias usufruidos, valor liquido a receber e data do
deposito);

b. Aviso, recibo e comprovante de férias, em arquivo Unico;

c. Memoria de calculo, quando solicitado pela equipe de fiscalizagdo do contrato.
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16) Relacdo de Prestadores Desligados, documentos de Rescisdo, quando houver, com o envio ma-
ximo de 30 (trinta) dias apds o afastamento, compreendendo:

a. Ficha de Registro de Empregado;

b. Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado pelo sindicato nos casos
de rescisdo de com mais de 1 (um) ano de servigo, o tribunal ou conselho devera requerer assisténcia
do sindicato da categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se os termos da rescisao
do contrato de trabalho estdo corretos, conforme Art. 6 da Resolugdo CNJ 651/2025, vinculante ao
TRF6;

c. Comprovante de pagamento das verbas rescisorias;
d. Comprovante de Aviso Prévio, comunicacdo de dispensa ou do pedido de demissao;

e. Guias e demonstrativo de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, e seu respectivo
comprovante de pagamento;

f. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado, constando, inclusive, o depdsito do més de afastamento;

g. ASO - Exames médicos demissionais dos empregados, dentro do prazo de validade;
h. Memoria de célculo da rescis@o, quando solicitado pela equipe de fiscalizagdo do contrato;
1. Devolucao do cracha;

J- Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro-desemprego
(SD), no caso de desligamento por dispensa;

k. CNIS, quando previamente solicitado pela equipe de fiscalizagdo do contrato;

17) O cadastro trabalhista, os relatorios gerados pelo eSocial e contrato de trabalho do terceirizado,
quando solicitado pela equipe de fiscalizagdo do contrato;

18) Notas fiscais dos insumos adquiridos no més de competéncia, se for o caso;

19) Qualquer outro documento relevante a critério da Contratante para o acompanhamento e a fiscali-
zagao da execug¢ao do contrato.

20) Relatorios Técnicos Semanais, referentes ao més da medigao.

21) Relatério Técnico Mensal, contendo todas as informagdes das manutengdes preventivas, corretivas
e dos servigos eventuais executados no més da medigao.
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22) Boletim de Medicio.

7.1.2. A aferi¢do da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios: do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no ANEXO IV deste Termo de Referéncia.

7.1.3. Seraindicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sang¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.3.1. nao produziu os resultados acordados,
7.1.3.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
7.1.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢o, ou 0s

utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.1.4. Anutilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestacao dos servicos.

7.1.5. O valor a ser pago a CONTRATADA pelo fornecimento de materiais, insumos, equipamentos ¢
prestacao de servigos eventuais enquadrados nos subitens 1.3 e 1.4 da planilha de precos serdo calculados
aplicando a formula a seguir:

Pi=Px (1 +BDI) X lgesc

Onde:
Pi = pre¢o do item ou servico a ser fornecido;
P = valor do item ou servigo, na data-base da publica¢do mais recente do SINAPI;
Laese = Indice de desconto;

BDI = porcentagem de BDI, comum ou diferenciado, da proposta da contratada a ser aplicado.

lgesce=1-D

D = desconto ofertado pela contratada.

7.1.5.1. O desconto ofertado pela contratada ¢ referente ao valor de desconto a ser oferecido pela
proponente, quando da apresentag¢do da proposta, referente aos itens 1.3 e 1.4.

7.1.5.1.1. Trata-se de percentual de desconto que sera aplicado a todas as planilhas de referéncias a
serem utilizadas para o calculo de servigos eventuais, insumos, materiais € equipamentos. Quando da
elaboracdo de orgamentos para Ordens de Servigos, devera ser aplicado o percentual do indice de desconto
aos precos nas planilhas de referéncia, como SINAPI, SETOP, SUDECAP, entre outras, sobre o preco com
BDI do item.
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7.1.5.2. Para os servicos, subitem 1.4, itens que possuem como escopo mao de obra e fornecimento de
materiais na composi¢ao, sera aplicado o BDI comum, que inclui o valor do ISS, para o fornecimento de
insumos, subitem 1.3, como exemplo de materiais de construgdo, sera aplicado o BDI diferenciado,

7.1.5.2.1. Quando necessario a aquisicdo de equipamentos, sera aplicado o BDI de equipamentos,
sendo o item medido de modo similar ao fornecimento de insumos, subitem 1.3.

7.2. Do recebimento

7.2.1. O recebimento dos servicos de manutencao preventiva (incluindo apoio operacional e logistico),
manutengao corretiva e servigos eventuais obedecerdo, no que couber, ao disposto no art. 140 da Lei
14.133/2021.

7.2.2. Do Recebimento Provisorio

7.2.2.1. Até o primeiro dia util do més subsequente ao dos servigos prestados, a Contratada devera

entregar toda a documentacao comprobatoria a eles correspondente e das obrigacdes previdenciarias, fiscais
e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017

7.2.2.1.1. Os documentos comprobatorios da prestacao dos servicos a que se refere o subitem anterior
estdo minudenciados no item 7.1. deste termo.

7.2.2.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, até o 25° vigésimo quinto dia do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo:

7.2.2.2.1. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.2.2.2.2. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.2.2.3. A Contratada fica obrigada a apresentar qualquer documento complementar que se julgar
necessario para atestar a fidedignidade das informagdes apresentadas nos documentos encaminhados, bem
como, proceder com retificagdes em caso de erro, cabendo a fiscalizag@o atestar sua ocorréncia até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.2.2.4. O prazo para recebimento provisdrio serd contado do recebimento documentagao relacionada
no item 7.1.1 deste termo, por correio eletronico e com documentos digitais ou digitalizados com tecnologia
OCR, com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.2.2.5. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:
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7.2.2.5.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugao do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) previsto no ANEXO IV deste
Termo de Referéncia, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.2.5.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.2.5.3. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.2.2.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo. Para critérios de otimiza¢ao administrativa,
podera ser efetuado documento unico de recebimento administrativo, técnico e setorial para o contrato.

7.2.2.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medi¢ao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.2.2.8. A fiscalizag@o ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.2.2.9. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.2.2.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.2.2.11. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.2.2.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execug¢ao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medigao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.2.3. Do Recebimento Definitivo

7.2.3.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisoério, pelo gestor do contrato ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagao da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo aos
seguintes procedimentos:’
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a) Registro comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial (quando
houver) e a eventuais penalidades aplicadas.

b) Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

¢) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo. A qual nao podera ter CNPJ diverso do qualificado no preambulo do Contrato.

d) Registro do Termo de Recebimento Definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas;

e) Realizar atesto da Nota Fiscal;

f) Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacio e gestdo.

7.2.3.2. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.2.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solug¢do, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.2.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.

7.3.  Liquidagao

7.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.3.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogac¢ao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.3.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I. o prazo de validade;

II. a data da emissdo;

III. os dados do contrato e do 6rgado contratante;
IV. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

V. o valor a pagar; e
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VI. eventual destaque do valor de retengdes tributrias cabiveis.

7.3.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apds a comprovacgao da regularizacao da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.3.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.3.6.1. verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.3.6.2. identificar possivel razdo que impeca a participagcdo em licitagdo/contratagdo no ambito do
6rgao ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.3.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.3.8. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.3.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessdarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.3.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

7.4.  Prazo de pagamento

7.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizagdao da
liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

7.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA [IBGE] de correcdo monetaria, desde que a CONTRATADA nao tenha sido

responsavel no todo ou em parte pelo atraso no pagamento.
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7.5. Forma de pagamento

7.5.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.5.3. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais indicados no Contrato,
incidentes sobre a remuneragao mensal dos profissionais alocados nos postos de trabalho, de acordo o disposto
na Resolucdo n® 651/CNJ, regulamentada, no ambito da Justica Federal, pela Instrucdo Normativan® 001/2016
— CJFE.

7.5.3.1. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria na fonte prevista na legislagdo
aplicavel, quando couber, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribui¢ao Social sobre o Lucro Liquido — CSLL,
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribui¢ao para os Programas
de Integracao Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP, na forma da
Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucao
Normativa RFB n°2.110, de 17 de outubro de 2022, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991;

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n° 116, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

7.5.3.2. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.5.3.3. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional,
13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
sobre férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio, depositados na conta deposito vinculada — bloqueada para
movimentagao, serdo retidos do valor do pagamento mensal 8 CONTRATADA (artigo 3° da Resolugcdao CNJ
651/2025).

7.5.3.4. O contingenciamento sera feito, mensalmente, mediante deposito em conta depodsito vinculada
— bloqueada para movimentacao -, cujo saldo serd remunerado diariamente pelo indice da caderneta de
poupanca ou outro indice de maior rentabilidade, ou por instrumento financeiro de baixo risco e lastreado em
titulos publicos definido no termo de cooperagdo técnica, escolhido com base em critérios de seguranca,
liquidez, economicidade e rentabilidade.

7.5.3.4.1. A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e
movimentagdo da conta deposito vinculada — bloqueada para movimentagao -, em até 30 (trinta) dias a contar
da notificagcdo da CONTRATANTE.
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7.5.3.4.2. Os procedimentos a respeito da Conta-Deposito Vinculada estdo detalhados no ANEXO VIII
deste Termo de Referéncia.

7.5.4. A Contratante providenciard o desconto, na nota fiscal a ser paga a Contratada, do valor global que
seria devido a titulo de vale-transporte, em relacao aos trabalhadores terceirizados que expressamente tenham
optado por nao receber o referido beneficio, previsto na Lei n° 7.418/1985 e regulamentado pelo Decreto n°
10.854, de 10/11/2021.

7.5.4.1. A Contratante deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizagdes devidas pela Contratada.

7.5.5. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a reten¢do tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.5.6. A Administracdo do TRF6 esté por este Contrato expressamente e irrevogavelmente autorizada a fazer
desconto nas faturas para realizar os pagamentos dos saldrios, beneficios (auxilios alimentagdo e transporte) e
outras verbas trabalhistas relacionadas ao contrato (ex.: férias, rescisoes) diretamente aos trabalhadores
vinculados ao Contrato, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos pela Contratada.

I. a contratada deveréd apresentar a documentacdo necessdria para o pagamento direto dos salarios,
beneficios e outras verbas trabalhistas relacionadas ao contrato, no prazo maximo de 48 (quarenta e
o0ito) horas apos o recebimento da notificagdo da fiscalizagdo do Contrato.

II. na hipdtese de ndo quitacdo das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias por parte da contratada,
no prazo de até 15 (quinze) dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente
aos empregados da contratada alocados na execugdo dos servigos contratados.

III. quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria Administragdo, esses valores
retidos cautelarmente poderdo ser depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem
usados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e do FGTS.

7.5.6.1. Quando houver ressalva no ateste dos servigos pela Gestao e Fiscalizacdo, no que concerne a
execugao do objeto do Contrato e demais obrigacdes contratuais, ocorrera a interrupcao da contagem do prazo
para pagamento, a partir da comunicagdo do fato a Contratada, até que o prazo concedido pela fiscalizagao se
encerre ou a Contratada regularize a situacdo, o que ocorrer primeiro.

I. a Contratada, face ao nao atendimento, estaré sujeita a glosa de valores correspondentes ao custo do
direito trabalhista ou previdencidrio representado pela documentacao nao apresentada.

7.5.7. Quaisquer atrasos ocorridos na liberagdo do pagamento da nota fiscal ndo poderdo ser invocados pela
Contratada para justificar atraso no pagamento dos salarios, férias, décimo terceiro salario, fornecimento de
vale-refei¢ao/alimentagao e vale-transporte € cumprimento das obrigagcdes trabalhistas relacionadas aos seus
empregados e demais obrigagdes contratuais.
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7.5.8. No primeiro e ultimo més de vigéncia contratual, os valores a serem pagos pela CONTRATANTE
deverdo ser calculados “pro rata die”, pelo periodo da efetiva prestacdo dos servigos, considerando o més
comercial para realizacao do célculo;

7.5.8.1. O primeiro documento fiscal a ser apresentado tera como periodo de referéncia o dia de inicio
da prestacao dos servigos e o ultimo dia desse més, e os documentos fiscais subsequentes terdo como referéncia
o periodo compreendido entre o primeiro e o Gltimo dia de cada més.

7.6.  Antecipacdo de pagamento

7.6.1. A presente contratagdo ndo permite a antecipacdo de pagamento.

7.7.  Repactuagao (Anexo II — abas de salarios, uniformes, ferramentas, EPI’s, planilhas 1.1 ¢ 1.2)

7.7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da
variacao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacgao de precos, ou do novo acordo,
convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

7.7.2. A CONTRATADA devera solicitar a repactuagdo a partir da homologacao do acordo, conven¢ao ou
dissidio coletivo de trabalho, que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida
pelo contrato, até a data da prorrogagdo contratual subsequente, ou até a data do encerramento do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

7.7.3. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a preclusdo desse direito.

7.7.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

7.7.4.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, conven¢do ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.7.4.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresenta¢do da proposta.

7.7.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado a partir da
data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.7.5.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.7.6. A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio
da anualidade do reajuste de pregos da contratagcdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de
mao de obra ¢ os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.
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7.7.7. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.7.8. E vedada a inclusdo, por ocasiao da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7.9. Na repactuagao, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

7.7.10. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.7.10.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

7.7.10.2. A repactuacao dos valores do salario, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convenc¢ao ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitagdo) € ndo o instrumento paradigma.

7.7.10.2.1.  Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento
coletivo ao qual estd vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do saléario, do
auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela
empresa no momento da licitagao.

7.7.10.2.1.1. A regra do item 7.7.10 aplica-se igualmente aos pisos salariais eventualmente fixados pela
Administragdo com base em parametros de referéncia, inclusive SINAPI, ainda que a data estimativa adotada
para fins orcamentérios seja diversa da data-base do instrumento coletivo aplicavel. Nessas hipdteses, os
reajustes decorrentes da Convencdo Coletiva de Trabalho serdo devidos de forma integral, ndo se
caracterizando como antecipacdo ou adiantamento salarial, mas como recomposi¢do decorrente da
superveniéncia do instrumento coletivo.

7.7.10.3. A repactuacgdo dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado
pela empresa no momento da licitagdo).
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7.7.11. Quando a repactuagdo solicitada pela Contratada se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA [IBGE], com base na
seguinte formula:

R=V (I-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.7.12. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.7.13. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.7.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.7.15. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.7.16. Independentemente do requerimento de repactuacio dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacao do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.7.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.7.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes
futuras.

7.7.19. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.7.20. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.
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7.7.21. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, conveng¢do ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro
a repactuagdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.7.22. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.7.23. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data
do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem
repactuados.

7.7.24. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.7.25. A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.7.26. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133,
de 2021.

7.7.27. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.7.28. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacao
contratual ou da repactuacgdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das
oscilacoes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

7.7.29. A majoracao da tarifa de transporte ptblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Pregos do presente Contrato,
desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.7.29.1. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

7.7.30. A revisdo dos custos constante da aba “Ferramentas” ndo est4 sujeita a reajuste, por se tratar de ativo
de fornecimento direto e depreciavel ao longo do tempo

7.8.  Reajuste (Anexo II — abas de insumos e servicos eventuais, planilhas 1.3 ¢ 1.4)

7.8.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
apresentacdo da proposta, considerando as planilhas referenciais elaboradas com base no SINAPI do més 03
do ano de 2026.

7.8.2. Os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do Indice Nacional da
Construgdo Civil, INCC-DI, da Fundagdo Getulio Vargas (FGV).
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7.9.  Reoneragdo gradual da folha de pagamento

7.9.1. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, I,
da Lein® 14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transi¢ao previsto no art.
9°-A e 9°-B da Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.9.2. O pedido de revisao em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.9.3. A revisdo prevista no item acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a
comprovagao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

7.9.4. O eventual ajuste de custos decorrente de alteragdo das aliquotas de Contribui¢ao Previdenciaria sobre
a Receita Bruta (CPRB) e Contribui¢do Previdenciéria Patronal (CPP) e seus reflexos durante o periodo de
transi¢ao serdo efetuados por meio de apostilamento, mediante pedido de revisdao fundamentado pela
Contratada e avaliado pela Fiscaliza¢cdo do contrato.

7.10. Conta-Deposito Vinculada

7.10.1. O TRF6 adotara a retengdo de valores em conta-deposito vinculada, por for¢a da Resolugdo CNJ n°
651/2025 atualizada.

7.10.2. Os procedimentos a respeito da Conta-Depdsito Vinculada estdo detalhados no ANEXO VIII deste
Termo de Referéncia.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

8.1.  Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO GLOBAL, nos termos do art. 6°, inciso XLI, do o art. 29, caput e do § 2° do art. 17 da Lei n.
14.133/2021.

8.1.2. Da caracterizagao do servigo:

8.1.2.1. Servico comum de engenharia, conforme defini¢do art. 6°, XXI, a, da nova LLC, por se tratar
de agdes, objetivamente padronizaveis em termos de desempenho e qualidade, de manutencao, de adequagao
e de adaptacao de bens moveis e imoveis, com preservacao das caracteristicas originais dos bens.

8.2.  Regime de Execucao

8.2.1. O regime de execugao do objeto sera de empreitada por preco global para os itens 1.1 ¢ 1.2 e de
empreitada por preco unitario para os itens 1.3 e 1.4 da tabela constante no item 1.1.2 deste termo de referéncia.
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8.3.  Apresentacdo da Proposta e Critérios de aceitabilidade de precos

8.3.1. O licitante devera apresentar sua proposta de pregos conforme modelo do ANEXO IX, deste termo de
referéncia.

8.3.2. Os valores constantes da proposta, ndo poderdo ser superiores aos valores de referéncia da
Administragao referente aos itens 1.1, 1.2, 1.3 ¢ 1.4 constantes do item 1.1.2 deste Termo de Referéncia.

8.3.3. Todas as propostas apresentadas nesta licitacio deverio considerar a incidéncia de contribuicao
patronal sobre a folha de pagamento, sem levar em conta a opc¢ao pela desoneracdo da folha de
pagamento, previsto nos artigos 7° ¢ 8° da Lei n® 12.546, de 14 de dezembro de 2011, com alteracdes
introduzidas pela Lei n® 14.973, de 16 de setembro de 2024.

8.3.3.1. Caso a licitante vencedora seja optante pela desoneracio da folha de pagamento, referida
no item anterior, ela devera usufruir deste beneficio durante a prestacao contratual, ¢ desde que haja
previsdo legal vigente. Nesse caso, a planilha de custos sera ajustada para refletir o regime tributario
adotado, enquanto perdurar o periodo de transi¢do estabelecido na legislagdo aplicavel, mediante simples
apostila ao contrato, conforme preveé o art. 136 da Lei 14.133/2021.

8.3.4. O interessado que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administragdo, por meio
eletronico, planilha que contenha o preco global, os quantitativos e os precos unitarios tidos como relevantes,
conforme modelo de planilha elaborada pela Administragdo forma do ANEXO IX, com discriminagdo de
todos os percentuais, custos diretos e indiretos, obedecendo, os saldrios definidos pelo Termo de Referéncia e
indicados na Planilha de Prego, para efeito de avaliagdo de exequibilidade.

8.3.4.1. Os itens 1.1 e 1.2 da proposta a que se refere o item 1.1.2 serdo calculados conforme a planilha
modelo (ANEXO IX), com os pregos fornecidos pelo licitante.

8.3.4.2. Licitante devera apresentar a composicao propria do BDI (Bonificacao e Despesas Indiretas),
comum, diferenciado e de equipamentos, a ser informado nas planilhas especificas dos modelos de proposta
do fornecedor (ANEXO IX).

8.3.4.2.1. As empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, em
conformidade com os Acérdaos - TCU n°s 2.798/2010 e 797/2011 do Plenario, deverdo observar as condi¢oes
abaixo::

8.3.4.2.2. Nao podera utilizar de nenhum beneficio tributario na condi¢do de optante, concedidos pela
legislagdao, em sua Planilha de Preco, em prestigio ao principio da igualdade, uma vez que a contratacao de
servigos mediante disponibilizacdo de mao de obra com dedicagdo exclusiva gera a exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional, nos termos do art.17, XII, da Lei Complementar n® 123/2006, portanto, deve preencher sua
Planilha de Custos e Formacao de Precos conforme o Regime Tributario que ira optar, caso seja contratada
(Lucro Presumido ou Lucro Real).
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8.3.4.2.3. A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser contratada estara sujeita a exclusdo
obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, em consequéncia do que dispdem
o art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso II e o art. 31, inciso 11, da Lei Complementar n°123, de 2006.

8.3.4.2.4. A empresa optante pelo Simples Nacional, se contratada, devera apresentar copia do documento
que comprove sua solicitacdo, a Receita Federal do Brasil — RFB, de exclusdo desse regime. Essa solicitagao
deve fazer referéncia expressa ao contrato firmado com a Unido/TRF 6 Regido e ser protocolizada na RFB
no prazo previsto no art. 30, §1°, inciso II, da Lei Complementar 123/2006 (“até o ultimo dia 1util do més
subsequente aquele em que ocorrida a situagdo de vedacao”).

8.3.4.2.5. No caso de ndo apresentacao da copia do oficio, no prazo estabelecido acima, o 6rgdo devera
representar a Receita Federal do Brasil - RFB do domicilio tributario da contratada; juntando a documentagao

pertinente para fins de sua exclusdo de oficio e aplicagdo da multa prevista no art. 90 da Resolu¢do do Comité
Gestor do Simples Nacional - CGSN 94, de 29/11/20011, entendendo cabivel.

8.3.4.2.6. As MEs e EPPs optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribui¢des — Simples Nacional deverdo considerar na formulagdo de suas propostas, além dos custos
indicados no item 8.3.4.2.2 e de outros a que estejam obrigadas, os decorrentes de eventual exclusdo desse
regime (Simples Nacional), observados as regras, os prazos e os procedimentos estabelecidos na Lei
Complementar 123/2006, hipotese que ndo ensejara direito a revisdo contratual.

8.3.4.2.7. As licitantes sujeitas ao regime de tributag@o de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS
devem apresentar demonstrativo de apuracdo de contribui¢des sociais comprovando que os percentuais dos
referidos tributos adotados na taxa de BDI correspondem a média dos percentuais efetivos recolhidos em
virtude do direito de compensacao dos créditos previstos no art. 3° das Leis 10.637/2002 e 10.833/2003, de
forma a garantir que os precos contratados pela Administragdo Publica reflitam os beneficios tributarios
concedidos pela legislacdo tributaria.

8.3.4.3. Os itens 1.3 e 1.4 sdo itens de consumo estimados para o contrato, devendo ser apresentado
pelo proponente desconto a ser aplicado aos referidos itens, sendo considerados os valores unitarios dos itens
no decorrer da contratagdo conforme os valores calculados no item 7.1.5.1 deste termo de referéncia e nas
regras dos itens 5.12 e 5.13.

8.3.5. A proposta de prego devera conter os seguintes documentos:

a) Planilha de composi¢do de custos com os valores propostos para cada categoria, incluindo os encargos,
insumos e demais componentes, formulada conforme modelo constante do Anexo IX.;

a.1) Somente serdo aceitas na analise da proposta planilhas de custos e formagao de preco no formato
do Anexo IX, conforme arquivo disponibilizado, em versao editdvel de forma a permitir sua anélise e
verificabilidade, devendo ser observadas as instru¢des de preenchimento;

a.2) Nao serdo permitidas altera¢des nas formulas da Planilha, apenas o preenchimento dos campos
indicados referentes a valores, quantidades ou estimativas, em conformidade com as disposicdes
contidas na aba "Instrucdes" da planilha - Anexo IX;
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a.3) Os pregos de todos os itens, em moeda corrente do Pais, em algarismos arabicos, observando o
nimero maximo de 02 (duas) casas decimais ap6s a virgula (caso cotadas, serdo desprezadas as terceira
e quarta casas decimais);

a.4) As empresas deverao apresentar as suas Planilhas de Custos com base em convencgao coletiva de
trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a
qual a empresa esteja obrigada;

a.5) E de responsabilidade da empresa a indicagdo da CCT/ACT que embasou sua proposta, tendo em
vista seu enquadramento sindical ou, em caso de vinculagdo sindical plurima, norma coletiva de
trabalho que envolva os segmentos profissionais cujas atividades estejam contempladas no objeto da
contratacdo, observadas categorias profissionais ¢ eventual aplicacdo de beneficios da categoria
profissional preponderante;

a.6) Com relagdo a planilha de custos a ser preenchida pela empresa - disponibilizada no Anexo IX
deste termo -, em caso de dificuldades ou duvidas, a empresa devera entrar em contato imediatamente
com o 6rgdo, uma vez que, para conferéncia das propostas e futuro acompanhamento do contrato, a
Administragdo utilizara a mesma planilha de custos para todas as empresas a fim de prestigiar a
transparéncia e a isonomia, permitindo que todos possam conferir com seguranca as informagdes
lancadas.

b) Relatorio eSocial (S-5011 — Informacdes das contribui¢des sociais consolidadas por contribuinte) para fins
de comprovacao dos percentuais que antes eram comprovados por meio de Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, referentes as ultimas trés
competéncias anteriores ao encaminhamento da proposta;

c) Documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de Prevencdo (FAP), extraido do sitio
https://fap.dataprev.gov.br/ ou que o substitua posteriormente de acordo com atualizacdes legais, se for o caso;

d) Recibo de entrega da declaracio de informag¢des economico-fiscais da pessoa juridica, ou outro documento
expedido pela Secretaria da Receita Federal, para fins de comprovacgao do regime de tributacdo, observado o
subitem 8.3.7 deste Termo de Referéncia;

e) Convencao Coletiva de Trabalho que a empresa estd vinculada, conforme proposta de pregos apresentada;

f) As licitantes deverdo considerar, para fins de apresentacdo de suas propostas, a Convencdo Coletiva de
Trabalho que vincular sua proposta de precos e que estiver vigente na data de publicagdo do edital.

g) Para a andlise nas propostas dos valores cotados de insumos, materiais, equipamentos ¢ uniformes, em caso
de redugdo substancial frente a estimativa e/ou se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco,
principalmente em itens que demonstrem descontos superiores a 12% (doze por cento) do valor estimado,
poderd ser efetuada diligéncia e pedidos de esclarecimentos complementares, na forma da legislagdao
pertinente, para efeito de comprovagao de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

g.1) questionamentos junto a proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovacdes em
relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;
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g.2) solicitagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente para comprovacgao de que os
valores cotados se mostram dentro dos pregos de mercado a época;

g.3) levantamento de informacgdes junto ao Ministério da Economia;

g.4) pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

g.5) analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que a
proponente disponha para a prestagdo dos servigos;

g.6) demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias

h) A CONTRATANTE podera solicitar, a seu critério, documentos adicionais ndo listados no termo de
referéncia, para fins de comprovagdes e aceitagdo da proposta apresentada.

8.3.6. No caso de cotagdo para o componente “custo com transporte" com valor menor do que foi indicado
no Anexo IX deste Termo, a empresa assume arcar, durante a execugao do Contrato, como os custos excedentes
deste beneficio.

8.3.6.1. Se a licitante optar por transporte proprio, devera demonstrar em sua proposta o seu custo € o
tipo de transporte, devendo este estar regularizado perante os 6rgaos competentes.

8.3.7. Para empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa, deverd apresentar percentual de
recolhimento efetivo médio de PIS e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses, devendo apresentar copias do
resumo da Escrituracdo Fiscal Digital — Contribuig¢des, do recibo de entrega de Escrituragdo Fiscal Digital —
Contribui¢des, do documento Registros Fiscais — Consolidagdo das Operagdes por Cddigo da Situagdo
Tributéria, do Recibo de Entrega da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federal - DCTF Mensal,
bem como quaisquer outros documentos que forem necessarios para comprovacgao dos indices apresentados.

8.3.7.1. O calculo dos percentuais médios de recolhimento de PIS e COFINS devera ser demonstrado
por meio de planilha de apuragdo nos termos dispostos pela Contratante (contendo os dados de "faturamento
mensal", de "contribui¢do apurada”, de "crédito descontado" e de "contribui¢do devida" os quais devem ser
extraidos das Consolidagdes das Contribuigcdes para o PIS e para a COFINS (EFD-Contribuigdes). Para
preenchimento do arquivo eletronico que contém a planilha de apuragao do percentual médio efetivo de
PIS/PASEP e da COFINS, os dados de "faturamento mensal" devem ser extraidos da linha "TOTAL
RECEITAS/SAIDAS" da coluna "VALOR TOTAL DO ITEM" da consulta "Registros Fiscais - Consolidagdo
das Operagdes por Codigo da Situag@o Tributaria" do Programa Validador - PVA da EFD-Contribuigdes, e os
dados referentes a "contribuigdo apurada" e ao "crédito descontado" devem ser extraidos dos recibos de
entrega da EFD-Contribuigdes.

8.3.7.2. A empresa com regime misto (com parte das receitas tributadas pelo método cumulativo e parte
pelo método ndo cumulativo) também devera cotar os percentuais que representem a médias das aliquotas
efetivamente recolhidas nos ltimos 12 (doze) meses considerando que os valores totais das contribuicdes
apuradas nos regimes cumulativo e ndo cumulativo expostos no recibo de entrega da EFD-Contribuigdes
devem ser somados na coluna "contribuicao apurada" da planilha de apuragao do percentual médio efetivo de
PIS/PASEP e COFINS.
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8.3.7.3. Caso o licitante enquadrado no regime nao-cumulativo tenha recolhido tributos pelo citado
regime em apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o céalculo do percentual médio
efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), ele podera apresentar o calculo considerando apenas os meses
em que houve recolhimento.

8.3.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pela empresa, no prazo indicado pela Contratante, desde que ndo haja majoragao
do preco.

8.3.8.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime. Na
presente contratacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores
em dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme
art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006

8.3.9. Em conformidade com o Acordao 1207/2024 do TCU ¢ o Decreto 12.174/2024, somente serao aceitas
propostas que adotarem na planilha de custos e formacido de precos valor igual ou superior ao orcado
pela Administracio para a soma dos itens de salario e auxilio-alimentacao.

8.3.10. Ainda, devera entregar junto com sua proposta de pregos:

a) declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante
e a justificativa para adogdo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta

b) copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisdo judicial

8.3.11. Constitui responsabilidade exclusiva da empresa participante:

a) o cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro
decorrente, por repactuagdo ou por forca de decisao judicial, em razdo da necessidade de se proceder
ao pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execucao
dos servicos contratados, resultante da adogdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado

b) a aderéncia a convengao coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins
de atendimento a eventual necessidade de repactuacdo dos valores decorrentes da mao de obra,
consignados na planilha de custos e formacao de precos do contrato, em observancia ao disposto no
inc. IT do art. 135 da Lei 14.133/2021.

8.3.12. O valor da proposta final ajustada em hipotese alguma podera ser superior ao valor arrematado.

8.3.13. As regras de desempate entre propostas serdo as discriminadas no Edital.
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8.4.  Custo e Exequibilidade das Propostas

8.4.1. A Licitante devera informar o custo referente a cada categoria profissional, bem como o custo para
realizagao dos servigos especializados e eventuais, além do custo com os materiais, equipamentos € pecas de
reposicao. Para isso, devera ser apresentada planilha detalhada, conforme modelos constantes no ANEXO II.

8.4.2. Os encargos sociais dos profissionais serdo os estabelecidos segundo modelo indicado pela IN 05 de
2017 do MPOG e a Instrugao Normativa CJF n. 01/2016-CJF, conforme planilha inserida no (ANEXO II —
ENCARGOS SOCIAIS).

8.4.3. Os empregados da CONTRATADA deverdo receber os salarios de acordo com os valores constantes
na planilha de composic¢ao de custos unitarios de mao de obra, sendo o valor do saldrio maior ou igual ao
constante da planilha de referéncia, (ANEXO II - COMPOSICAO DE CUSTOS UNITARIOS DE MAO DE
OBRA). Os salérios deverao ser pagos até o 5° dia util do més subsequente ao trabalhado.

8.4.4. Os valores propostos devem, adicionalmente, respeitar as normas das Convengdes Coletivas de
Trabalho (CCT) vigentes para cada categoria profissional. Caso a CCT da categoria preveja valor superior
ao estimado pela Administragdo, prevalecera o maior valor para fins de proposta e execugao contratual.

8.4.5. Conforme o item 8.4.3, a empresa contratada fica obrigada a pagar aos seus empregados salarios
maiores ou iguais aos constantes na planilha de referéncia utilizada na licitagdo, independentemente de
variagdes de mercado, ressalvado o direito a repactuagdo nos termos do item 7.7.

8.4.6. A CONTRATADA fica obrigada a conceder aos seus empregados auxilio-alimentagdo, no valor
maior ou igual ao estabelecido pela Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT das categorias envolvidas na
contratacdo, correspondente aos dias efetivamente trabalhados, sem 6nus para os trabalhadores, no
quantitativo de 22 (vinte e dois) vales por més.

8.4.7. O transporte serd fornecido pela CONTRATADA aos seus empregados por meios proprios ou por
vale-transporte e devera cobrir o trajeto residéncia — trabalho e vice-versa, inclusive nos casos de paralisacdo
de transporte coletivo. Devera ser considerado o quantitativo médio para cada empregado de:

8.4.8. Vales mensais para linha de ligagdo: 44 (quarenta e quatro) unidades.
8.4.9. Vales mensais da rodoviaria para a sede do TRF6: 44 (quarenta e quatro) unidades.

8.4.10. Os beneficios citados nos itens acima deverdo ser entregues integralmente aos empregados até o 1°
dia util de cada més. Os comprovantes de entrega deverao ser disponibilizados ao TRF6 com a
documentag¢ao comprobatdria de recolhimento dos demais encargos trabalhistas.

8.4.11. No caso de auséncia do prestador de servigo sem a devida cobertura, o valor mensal pro rata para
pagamento do posto sera calculado na propor¢ao dos dias ausentes contados do primeiro ao ultimo dia do
més, considerando o periodo mensal comercial de 30 dias, conforme a seguinte formula.

VP= VTposto — ( VTrosto ~ 30 x DA)
Onde:
VP= Valor pro rata do posto;

VTrosto = Valor total do posto
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DA= Dias de auséncia;

8.4.12. No que concerne as justificativas de exequibilidade dos itens constante da Planilha de Custos, ndo
serdo aceitas justificativas genéricas, que indiquem que o valor serd suportado pelos demais contratos
firmados pela empresa, sem a devida comprovagdo de despesa, haja vista que o contrato firmado com este
Tribunal deve ser suficiente.

8.4.13. Dessa forma, ndo serdo aceitos percentuais zerados ou irrisorios nas rubricas referentes a taxa
administrativo ou ao lucro.

8.4.14. Propostas que apresentarem valores salariais ou de auxilio-alimentagao inferiores aos pisos
estabelecidos no Anexo II serdo consideradas inexequiveis e resultardo na desclassificacdo imediata da
licitante, conforme previsto nos itens 8.3.4 e 8.4.12 do Termo de Referéncia.

8.5.  Exigeéncias de habilitacao

8.5.1. Para fins de habilitagdao, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

8.6.  Habilitagdo juridica

8.6.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.6.2. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.6.3. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.6.4. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz;

8.6.5. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidagao
respectiva.
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8.7.  Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.7.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.7.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.7.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.7.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.7.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.7.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.7.7. Prova de regularidade perante o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados (CADIN), antes da
celebracdo do contrato, constituindo o registro no CADIN fator impeditivo para celebracao de contratos e seus
aditamentos com a Administragdo Publica Federal, em razao da superveniéncia do art. 6°-A, incluido na Lei
n° 10.522/02 pela Lei n°® 14.973/24

8.7.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.7.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.7.10. A fase de habilitacdo consistira, também, na consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de
Fornecedores — SICAF e/ou as certiddes respectivas, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
— CEIS do Portal da Transparéncia, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ (Conselho Nacional de Justi¢a) e Certidao Negativa (ou Positiva
com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.7.11. Para fins de habilitacao, caso a certiddo ainda ndo esteja contemplada no SICAF, serd considerada a
CNDT mais atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho — TST, ratificada pela
orientagdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao - MPDG.

8.7.12. Além da documentagdo anteriormente listada, as licitantes deverao observar as demais exigéncias
correlatas a fase de habilitacdo, porventura definidas no Instrumento Convocatoério.
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8.8.  Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.8.1. Para demonstragdo objetiva da aptidao econdmica do licitante para cumprir as obrigagdes decorrentes
do contrato a ser celebrado, sera exigida a seguinte documentagao, nos termos do art. 69 da Lein. 14.133/2021:

8.8.1.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagao (art. 5°, inciso II,
alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.8.1.2. Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacao extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.8.1.3. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado do exercicio e demais demonstragdes
contabeis referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, que demonstrem resultados superiores a 1 (um)
para os indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e a Solvéncia Geral (SG). (Acordao TCU n.°
1214/2013-Plenario e IN 5/2017, da SEGES/MPDG e alteragdes posteriores).

8.8.1.4. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao,
por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da
proposta. (Acordao TCU n.° 1214/2013-Plenério e IN 5/2017, da SEGES/MPDG e alteragdes posteriores).

8.8.1.5. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante)
de, no minimo, 1/12 (um doze avos) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial

e as demonstracdes contabeis do tltimo exercicio social. (Acordao TCU n.° 1214/2013-Plenario e IN
5/2017, da SEGES/MPDG e alteracdes posteriores).

8.8.1.6. Comprovacao de indice de endividamento total menor ou igual a 0,6 (Acérdao TCU n.°
628/2014-Plenério).

8.8.1.7. A avaliacdo da qualificagdo econdomico-financeira afeta ao indice de endividamento total sera
realizada de forma conjunta com a Solvéncia Geral (SG), sendo que o ndo atendimento, de forma isolada, do
indice de 0,6 ndo caracterizard motivo suficiente para a inabilitagdo da LICITANTE, desde que o resultado
da SG seja igual ou superior 1,5.

8.8.1.8. O Balanco Patrimonial também podera ser disponibilizado via Escrituragdo Contabil Digital —
ECD, desde que comprovada a transmissao desta a Receita Federal do Brasil, por meio da apresentacdo do
Termo de Autenticacdo (recibo gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital - SPED).

8.8.1.9. Sera aceita também a apresentacao de balangos e demais demonstracdes contabeis
intermedidrias, referentes ao exercicio em curso, na forma da Lei, devidamente assinados pelo representante
legal e pelo Contador responsavel, e registrados em junta comercial.

8.8.1.10. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.8.2. Os documentos referidos acima limitar-se-2o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos;
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8.8.3. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituragao Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.8.4. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.8.5. Declaragao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do ANEXO VI deste Termo de Referéncia, de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com
a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da proposta nao € superior
ao patrimonio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

8.8.5.1. a declaracao deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

8.8.5.2. caso a diferenca entre a declaracdo ¢ a receita bruta discriminada na Demonstra¢ao do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o
fornecedor devera apresentar justificativas.

8.9.  Qualificagdo Técnica

8.9.1. Declaracao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagao.

8.9.1.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declarag@o formal assinada pelo responsavel técnico
do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.9.2. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA), em plena validade;

8.10. Qualificagdao Técnico-Operacional

8.10.1. Comprovagdo de aptidao para execu¢ao de servico similar, de complexidade tecnologica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddo(0es) ou atestado(s) registrado(s) no Conselho Competente emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, quando for o caso.

8.10.1.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) que comprove(m):

a) comprovacdo da execucao de servicos de manuteng¢ado predial com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
envolvendo pelo menos 15 (quinze) colaboradores com fornecimento de insumos, pegas e
equipamentos, por periodo minimo de 3 (trés) anos. Serd admitido o somatorio de atestados para atingir
a quantidades minimas exigidas, desde que fique comprovado que os servigos foram executados de
forma simultanea.
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b) a execug¢do de contratos de Construgdo, Reforma ou Operagdo e manutengdo de instalagdes
hidrossanitarias prediais em edificagdes com area construida minima de 12.000 m?, ndo sendo aceito
o somatorio de atestados;

c) de contratos de Construgdao, Reforma ou Operagdo e manutencdo de sistema de hidrantes, deteccao,
alarme e sinalizagdo de incéndio em edificagdes com area construida minima de 12.000 m?, ndo sendo
aceito o somatorio de atestados;

d) de Instalacdo ou Operagdo ¢ manutencao de instalagdes elétricas prediais de baixa tensdo em
edificagdes com area construida minima de 12.000 m? ou 1.000 kVA, ndo sendo aceito o somatorio de
atestados;

e) Apresentacao de declaragdao de que o fornecedor possui ou instalaré escritorio no municipio de Belo
Horizonte, ou Regido Metropolitana, conforme item 4.7.1 deste Termo de Referéncia, o que devera
ser comprovado no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado a partir do inicio da prestagao dos
Servicos

8.10.1.2. Nao sera aceito o somatério de atestados de diferentes contratos para comprovagdo da
qualificacdo técnica das parcelas do item 8.10.1.1 letras “b), “c), e “d), ou seja, cada uma das subcondic¢des
deve ser comprovada em atestados referentes a um tnico contrato.

8.10.1.3. Para contratos em execucdo, somente serdo aceitos atestados expedidos apos decorrido, no
minimo, 1 (um) ano do inicio da execucdo do respectivo contrato.

8.10.1.4. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
8.10.1.5. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade

dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, enderego atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.10.1.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.10.2. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hédbeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.10.3. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11,
da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.11. Qualificagdao Técnico-Profissional

8.11.1. Apresentagdo de Atestado(s) registrado(s) no Conselho Competente e/ou Certidao(des) de Acervo
Técnico-CAT(s) de profissional(is) de nivel superior, Engenheiro(a), devidamente registrado(s) no conselho
profissional competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de servigos de
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fiscalizacdo ou de coordenacdo ou de supervisdo ou de execu¢do de manutengdo predial com expressa
comprovagdo das seguintes parcelas:

a) Construcao, Reforma ou Operagao ¢ manutencao de instalagdes hidrossanitarias prediais em
edificacdes, sem requisito de area;

b) Construgdo, Reforma ou Operacao e manutengdo de sistema de hidrantes, detecgao, alarme e
sinalizagdo de incéndio em edificagdes, sem requisito de area;

c) Instalagdo ou Operagdo e manutengdo de instalacdes elétricas prediais de baixa tensdo em
edificacdes, sem requisitos de area;

8.11.2. Os profissionais cujas CATs foram utilizadas para fins de habilitagdo na licitagdo deverdo ser os
responsaveis técnicos pelo contrato e um deles tera dedicagdo exclusiva ao contrato objeto deste Termo de
Referéncia, e sera admitida a sua substituicdo por profissional(is) de experiéncia equivalente ou superior,
desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da Lei n° 14.133, de 2021).

8.11.3. A(s) certidao(des) citada(s) nos(s) item(ns) 8.11.1 devera(ao) estar devidamente registrada(s) no CREA
da regido onde os servigos foram executados. A comprovagdo de disponibilidade profissional sera feita
mediante apresentagdo de copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como contratante, ou
do contrato social da licitante em que conste o profissional como sdcio, ou do contrato de trabalho, ou de
certiddo do CREA em que conste o profissional como responsavel técnico da licitante ou, ainda, de declaragdo
de contratacdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de declaragao
de anuéncia do profissional, ou ainda mediante apresentacao de contrato de prestagdo de servigos, sem vinculo
trabalhista e regido pela legislacao civil.

8.11.4. A critério do agente publico responsavel pela licitagdo, podera ser solicitada documentacdo
complementar para a efetiva comprovagdo da capacidade técnica exigida neste Termo de Referéncia, nos
termos do art. 64, inciso I, da NLLC.

8.11.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

8.11.6. Serdo aceitos o somatdrio de atestados ou certiddoes de diferentes contratos para comprovagdo da
qualificacdo técnica das parcelas referidas no item 8.11.1.

8.12. Disposicdes gerais sobre habilitagao

8.12.1. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

8.12.2. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para
a habilitagdo serdao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.
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8.12.3. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.12.4. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.12.5. Serdao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

8.13. Participagao de cooperativas

8.13.1. Sera vedada expressamente a participacdo de cooperativas no processo licitatorio em questao,
conforme Clausula Primeira do ANEXO VIII do Termo de Concilia¢do firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho ¢ a Advocacia Geral da Unido, em 5 de junho de 2003, ratificada pelo Parecer n.
00002/2023/DECOR/CGU/AGU do Departamento de Coordenagio e Orientagio de Orgdos Juridicos da
Consultoria-Geral da Unido, da Advocacia-Geral da Unido (Decor/CGU/AGU), que impede a Unido de
contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao de obra e inclui, dentre os servigos vedados, o de
servigos de manuten¢do de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes.

8.14. Restrigdo de participagdo de empresas

8.14.1. Nao poderao participar do certame licitatdrio empresas que prestem servigos de apoio técnico ao TRF6
e que atuardo diretamente no acompanhamento e fiscalizagao da execugdo deste servico de manutengao predial.

9, OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1.  Sao obrigagdes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Disponibilizar a CONTRATADA espago(s) para acomodacdo, pela contratada, das instalagdes e
mobiliarios para os Postos de Trabalho para os seus empregados, bem como para a guarda de materiais,
ferramentas e equipamentos. Eventualmente a preparacdo de tais espacos poderad ser realizada através de
servigo eventual, sob demanda, pela contratada.

9.1.4. Examinar as carteiras de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho, para comprovar o
registro de funcdo profissional, valor do salario e o cumprimento das obrigacdes trabalhistas.
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9.1.5. Fiscalizar a execugdo da prestagdo de todos os servigos especificados neste Termo de Referéncia para
que sejam prestados em estrita observancia as cldusulas contratuais.

9.1.6. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

9.1.8. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

9.1.9. Informar a CONTRATADA, por escrito, quando da ocorréncia de eventuais duvidas, falhas ou
imperfei¢des, que possam interferir, direta ou indiretamente na execucao do Contrato.

9.1.10. Aplicar a Contratada san¢des motivadas pela inexecucgao total ou parcial do Contrato;

9.1.11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela Contratada;

9.1.12. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

9.1.13. Concluida a instrug¢do do requerimento pela contratada, a Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigac¢des constantes deste Termo de Referéncia, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.1.1. Executar adequadamente os servigcos contratados, mediante disponibilizacio de trabalhadores
terceirizados e fornecimento de uniformes, e EPIs que se fizerem necessarios, em aten¢do ao padrdao minimo
de qualidade e aos quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Edital e na proposta

10.1.2. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao.

10.1.3. Coordenar e supervisionar permanentemente a execugao dos servigos, promover a organizagao técnica
e administrativa do trabalho, visando garantir que sejam prestados de forma adequada, eficaz e em
consonancia com os requisitos estabelecidos neste termo de Referéncia e em seus Anexos.

10.1.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II);

10.1.5. Alocar os empregados estipulados no Anexo II, com habilita¢do e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;
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10.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados;

10.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 2021;

10.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas aplicaveis as categoriais
profissionais abrangidas pelo contrato, inclusive aquelas decorrentes de Acordo Coletivo de Trabalho,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo, bem como pelo cumprimento de obrigacdes
previdencidrias, fiscais e comerciais, entre outras previstas em legislacdo especifica, decorrentes da execugao
do objeto contratual, cuja inadimpléncia ndo transferira a responsabilidade 8 CONTRATANTE;

10.1.10. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes de eventual acdo trabalhista,
previdencidria, civel ou penal, que venha a ser ajuizada em razdo da execug¢do do objeto do contrato;

10.1.11. Responsabilizar-se pelas despesas concernentes ao recolhimento dos tributos que envolvam a
prestagdo dos servigos e, quando der causa, por eventuais encargos, multas e despesas decorrentes do atraso
na apuracdo do ISSQN devido e por aquelas resultantes do encaminhamento intempestivo das guias
respectivas a CONTRATANTE, quando for o caso, para fins de recolhimento do tributo devido;

10.1.12. Submeter a autorizagdo da CONTRATANTE, previamente e por escrito, toda e qualquer
mudanca que pretenda fazer no método de execugdo dos servigos, que esteja em desconformidade com as
especificagdes constantes do Edital e seus Anexos.

10.1.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

10.1.15. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.16. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des
de seguranga, higiene e disciplina.
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10.1.18. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

10.1.19. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualifica¢do, na contratacao direta;

10.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacao;

10.1.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.1.23. Assumir todos os custos referentes a execucao dos servigos que constituem objeto do Contrato;
10.1.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I1, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

10.1.25. Recrutar, selecionar e preparar rigorosamente os trabalhadores designados para a prestagao de
servicos nas dependéncias da CONTRATANTE, com o devido registro na carteira de trabalho e eSocial,
realizando os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das suas atribuicdes;

10.1.26. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em let,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo, resolugdes e disposi¢des contidas no contrato.
10.1.27. Instruir os trabalhadores terceirizados designados para a prestacdo de servicos nas

dependéncias deste Tribunal a respeito da necessidade de observarem as normas internas e de conduta da
Contratante, responsabilizando-se pelo seu descumprimento, bem como instruir os trabalhadores terceirizados
a respeito das atividades a serem desempenhadas e para que ndo executem atividades ndo abrangidas pelo
contrato, cumprindo-lhe informar 8 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia nesse sentido, a fim de evitar
desvio de fungao.

10.1.28. Providenciar, as suas expensas, na forma da legislag@o aplicavel, durante o prazo de vigéncia
do contrato, os exames médicos exigidos por lei para admissdo e dispensa dos empregados, apresentando-os,
quando solicitado, 8 CONTRATANTE.

10.1.29. Apresentar os atestados de sanidade fisica e mental ao Tribunal, quando houver solicitacdo
formal do gestor ou dos fiscais do contrato;

10.1.30. Providenciar, quando cabivel e sempre que necessario, a realizacdo de pericia, a ser procedida
por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau
de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como
insalubre consta na relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT ¢ NR-15,
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aprovada pela portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, ficando o pagamento do adicional de
insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia.

10.1.31. A CONTRATADA, quando solicitada, devera substituir os empregados nos casos de falta,
auséncia legal, férias ou treinamento, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos
dentro do cronograma de execucao.

10.1.31.1. Somente em casos excepcionais e devidamente justificados, a CONTRATADA podera
apresentar o funcionario substituto em data posterior a solicitada, desde que autorizado pela CONTRATANTE
e ndo haja prejuizo para a Administracao.

10.1.31.2. A CONTRATADA deverd remunerar o profissional substituto com o salario devido ao
profissional substituido, recolher os encargos correspondentes e previstos contratualmente e apresentar ao
CONTRATANTE os comprovantes destes pagamentos/recolhimentos, no més subsequente ao da substitui¢ado.

\

10.1.31.3. Os profissionais substitutos, a exce¢do do preposto, deverdo ser empregados da
CONTRATADA, com registro em carteira ou instrumento equivalente legalmente admissivel;

10.1.32. Disponibilizar aos trabalhadores terceirizados os treinamentos que se fizerem necessarios para
a execucao dos servigos nas dependéncias da Contratante.

10.1.33. Para assegurar rapida solucdo as questdes geradas em face da perfeita execucdo deste contrato,
a Contratada fica desde ja compelida a avisar, por escrito e de imediato, qualquer alteragdao em seu enderego
ou telefone.

10.1.34. Substituir, definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer empregado
cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da reparticao ou ao interesse do servico publico.

10.1.35. Responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagdes decorrentes de acidentes de
trabalho, uso indevido de marcas e patentes, e danos pessoais ou materiais causados ao TRF6, SIMG ou a
terceiros.

10.1.36. Responsabilizar-se pela adogdo das medidas necessarias para atendimento médico dos

trabalhadores terceirizados que prestem servi¢os nas dependéncias a Contratante, inclusive pelo transporte
até a unidade de saude, quando necessario. Na hipotese deste subitem, caso o trabalhador terceirizado nao
esteja em condigdes de se dirigir sozinho até a unidade de saude, devera a Contratada disponibilizar
acompanhante para essa finalidade, arcando com o custo correspondente ao seu transporte.

10.1.37. Instruir os trabalhadores terceirizados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtengao das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas aos contratos de trabalho e as obrigacdes a
eles inerentes, previdenciarias e trabalhistas, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.1.37.1. Viabilizar e auxiliar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos.
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10.1.37.2. Disponibilizar todos os meios necessarios aos seus empregados, no mesmo prazo, para a
obtencao de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando possivel.

10.1.38. A CONTRATADA devera fornecer aos trabalhadores terceirizados mensalmente:

10.1.38.1. os recibos correspondentes, em papel/digital, por ocasido do pagamento dos salarios até o 5°
(quinto) dia util do més, contendo a indica¢do do valor pago e de descontos eventualmente realizados,
inclusive aqueles decorrentes de beneficios concedidos e/ou de faltas ao trabalho, caso em que devera ser
mencionado, expressamente, o periodo faltoso;

10.1.38.2. 0 pagamento ou a entrega do vale-transporte e do vale alimentacdo até o tltimo dia util do més
anterior ao da prestagcdo dos servigos, em quantidade suficiente para todo o més;

10.1.38.3. assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes,
em condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho.

10.1.39. Havendo necessidade de fornecimento de EPIs ndo previstos em contrato, a empresa o fara,
de modo a resguardar a seguranca do empregado.
10.1.40. Apresentar a Contratante, mensalmente, a fim de comprovar a quitacdo das obrigacdes

relativas a competéncia a que se referirem as notas fiscais, o rol de documentos constante no Anexo IX e no
item 7.1 conforme prazos e especificagdes estabelecidos, e ainda:

10.1.40.1. comunicar a Contratante imediatamente a ocorréncia de desligamento de trabalhador
terceirizado que preste servicos em suas dependéncias, encaminhando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da extingdo do contrato de trabalho, os documentos indicados no Anexo IX deste termo;

10.1.40.2. comunicar a Contratante imediatamente a ocorréncia de substitui¢ao de trabalhador terceirizado
que preste servicos em suas dependéncias, encaminhando-lhe os documentos admissionais contidos nestes
Termo de Referéncia, no prazo de 10 (dez) corridos contados da admissao;

10.1.40.3. apresentar, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias do inicio do gozo, o plano de férias dos
trabalhadores terceirizados contendo a relacdo de empregados que usufruirdo de férias oportunamente, assim
como daqueles que irdo substitui-los em tais periodos;

10.1.41. Encaminhar quaisquer documentos necessarios a efetiva fiscalizag¢do pelo 6rgao referentes aos
trabalhadores terceirizados que prestem servicos nas dependéncias deste Tribunal, quando por este solicitado,
no prazo a ser estabelecido pela Contratante.

10.1.42. Responder, nos prazos legais, por todos os custos decorrentes da prestacdo dos servigos
indicados na Planilha de Formagao de Precos, além de outros que vierem a ser criados por lei ou normas
coletivas.

10.1.42.1. Enviar o faturamento dos servicos prestados, de acordo com a planilha padrio a ser
disponibilizada pela Contratante, em formato Excel, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
solicitagdo da Contratante.

10.1.43. Manter a disciplina nos locais de prestacao dos servigos, promovendo a retirada e a substituicao
de trabalhador terceirizado que se comporte de forma inconveniente ou insatisfatoria, que apresente desvio de
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conduta e/ou que tenha praticado falta disciplinar de natureza grave, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas
da data em que for feita a notificagdo pela Contratante.

10.1.43.1. Na hipotese deste subitem, o trabalhador substituido ndo podera ser designado para cobertura
de periodos de afastamento ou de férias de outros empregados, nas dependéncias da Contratante.

10.1.44. O TRF6 reserva-se ao direito de exigir a substituicdo de empregados, mediante solicitagao
formal e motivada ao Preposto, bem como aumentar ou reduzir o pessoal contratado pela empresa, no interesse
da Administracao e no limite previsto no art. 125 da Lei 14.133/2021.

10.1.44.1. Mediante o pedido de afastamento de profissional, a ser efetuado por meio de correio eletronico,
pelo gestor / fiscal do contrato, a CONTRATADA devera afastar prontamente o funcionario de suas funcdes
e efetuar sua substitui¢io em até 5 dias uteis. Mediante justificativa e anuéncia da FISCALIZACAO este prazo
podera ser antecipado ou prorrogado.

10.1.44.2. Caso o empregado da CONTRATADA seja substituido a pedido do CONTRATANTE em
decorréncia de baixo desempenho profissional, qualificagdao inadequada e incapacidade de desenvolvimento
de atividades relativas a sua area de atuacao e ao contrato, o afastamento devera ser imediato.

10.1.44.3. Para os casos de necessidade de substituicdo de empregado em decorréncia de necessidade de
alteracdo de especialidade a ser desenvolvida, a contratante terd o prazo de 45 dias, a partir da comunicagao,
para a substitui¢do do profissional.

10.1.45. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condig¢des de seguranca, higiene e disciplina, bem como promovendo a guarda, manutencao e vigilancia de
materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
10.1.46. Guardar sigilo sobre as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
10.1.46.1. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou
colaboradores das disposicdes relacionadas a prote¢ao de dados e a informacgdes sigilosas, na forma da Lei
13.709/2018 (LGPD), da Resolucao CNJ n°® 363/2021, da Resolucdo CNJ n° 587/2024 e da Resolugdo
PRESI/TRF1 N° 49/2021 — aplicavel a TRF6 por forga do art. 205 do Regimento Interno do TRF6 e da Lei
12.527/2011, bem como obrigar-se-4 a comunicar a Administracdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas
do instante do conhecimento, a ocorréncia de acessos nao autorizados a dados pessoais, de situacdes acidentais
ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunica¢ao ou de qualquer outra forma de tratamento inadequado,
suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no art. 48 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

10.1.46.2. Deverdao ser adotadas pela Contratada medidas de seguranga técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais repassados em razdo da execugdo contratual, respondendo
administrativa e judicialmente, civil e criminalmente em caso de causarem danos patrimoniais, morais,
individuais e/ou coletivos, aos titulares dos dados pessoais utilizados em inobservancia a LGPD. Para esse
fim, a documentag¢do para faturamento mensal nao podera constar de dados de colaboradores nao alocados no
presente contrato.

10.1.46.3. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever da contratado
elimina-los, com exceg¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
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guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.1.46.4. A Contratada devera exigir de seus representantes e empregados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.1.46.5. A Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo a
Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados, prestando, no prazo fixado
pela Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.1.46.6. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.1.47. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstasno § 5° -C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
10.1.47.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal.

10.1.47.2. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o tltimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

10.1.48. A Contratada deverd comunicar a Contratante quaisquer operagdes de reorganizacao
empresarial, tais como fusdo, cisdo e incorporacdo, as quais, quando caracterizarem a frustracdo das regras
disciplinadoras da licitagdo, poderdo ensejar a rescisao contratual.

10.1.49. Cumprir as normas internas da Contratante, além dos dispositivos legais vigentes e aplicaveis
em ambito Federal, Estadual e Municipal

10.1.50. Responsabilizar-se pela integridade das instalagdes e equipamentos, respondendo pelos danos
ou destruicdo de qualquer de seus elementos, em decorréncia da execucao dos servigos, omissao ou
negligéncia de sua equipe.

10.1.51. Assumir responsabilidade técnica e civil, inclusive as concernentes a seguranga patrimonial e
pessoal decorrentes dos servigos a cargo da CONTRATADA, independentemente da atuagdo da Fiscalizagao.

10.1.52. Responder por danos e/ou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, ou a terceiros,
decorrentes de falha dos servigos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados.
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10.1.53. Responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentadoras (NR’s) cabiveis do
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, se for o caso, a obrigagdo de organizar “Comissdo Interna de
Prevencao de Acidentes e Assédio — CIPAA.”

10.1.54. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, registrar o contrato junto ao CREA/MG,
apresentando a respectiva Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) do servigo contratado assinado pelo
responsavel técnico.

10.1.55. Elaborar e repassar ao CONTRATANTE todo o planejamento, execucdo e controle das
manutengdes preventivas e corretivas, bem como o controle de material de reposi¢ao.

10.1.56. Proceder a limpeza, retirada e destinagdo adequada de descartes e entulhos dos locais de
trabalho apds a execucao dos servigos, em conformidade com a legislacdo ambiental e sanitdria vigentes.

10.1.57. Obter todas as licengas, autorizagdes e franquias necessarias a execuc¢ao dos servigos
contratados, pagando os emolumentos prescritos em lei.

10.1.58. Observar as leis e regulamentos referentes aos servigos e a seguranca publica, bem como as
normas técnicas da ABNT, exigéncias do CREA/CONFEA/CAU, concessionarias de servi¢o publico, e as
demais leis, normas e regulamentagdes pertinentes aos servigos objeto desta contratagao.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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II1. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave.

IV. Multa:

(1) Moratdria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (meio por cento) a cada 3 dias de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

(2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
anual estimado do contrato, at¢ 0 maximo de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementag@o ou reposicao da garantia contratual.

(2.a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementa¢ao ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extin¢ao do contrato por

descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatdria, para as infragdes descritas no item 11.1 alineas “e)” a “h)” de 15% (quinze por
cento) do valor anual da contratagao.

(4) Compensatoria, para a inexecug¢do total do contrato prevista no item 11.1 alinea “c)”, de 20%
(vinte por cento) do valor da contratagdo.

(5) Compensatoria, para a infragdo descrita no item 11.1 alinea “b)”, de 15% (quinze por cento) do
valor da contratagao.

(6) Compensatoria, em substitui¢cdo a multa moratoria, para a infragdo descrita no item 11.1 alinea
“d)”, de 7% (sete por cento) do valor da contratacao.

(7) Compensatdria, para a infracao descrita no item 11.1 alinea “a)”, de 10% (dez por cento) do valor
da contratagao.

(8) Compensatoria, para a infragdo de descumprimento da obrigacdo prevista no item 7.5.3.4.1
referente a conta-deposito vinculada, ensejara a aplicacdo de multa moratdria mensal, pro rata
temporis, de até 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato.

(8.a) O atraso superior a 30 (trinta) dias para abertura da conta-deposito vinculada -
bloqueada para movimentagao - autoriza o Contratante a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com as cominagdes legais
cabiveis.

11.2.1. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais ou execu¢ao insatisfatoria dos servigos, omissao e
outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, em percentuais definidos nas tabelas 2 e 3 a seguir,
incidente sobre o valor contratual mensal vigente, sem prejuizo das outras sang¢des previstas em lei.
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Tabela 2
GRAU | CORRESPONDENCIA % do valor mensal do contrato
01 0,5 % sobre o valor mensal integral do contrato
02 0,6 % sobre o valor mensal integral do contrato
03 0,7 % sobre o valor mensal integral do contrato
04 0,8 % sobre o valor mensal integral do contrato
05 0,9 % sobre o valor mensal integral do contrato

Tabela 3
LIMITE
SOBRE
GRAU |ITEM DESCRICAO INCIDENCIA VALOR CONTAGEM
MENSAL
INTEGRAL
Permitir a presenga de profissional alocado no
posto de trabalho sem uniforme, mal . -
. . Por profissional e Da primeira
01 |apresentado, com uniforme sujo ou sem portar . . ~
. . N . . por dia notificagdo
identificagdo funcional (cracha, caso
necessario).
Permitir a presenca de proﬁss.ional alocado no Por profissional e Da primeira
02 |posto de trabalho sem os equipamentos / . . ~
.. . por dia notificagdo
materiais de EPI obrigatdrios pelo contrato.
Deixar de encaminhar os relatorios (eSocial) .
GRAU ) Do dia subsequente
gerados ou carteiras ¢ contratos de trabalho . 5%
01 03 .. . Por dia ao encerramento do
por terceirizado, no prazo e condigdes a0 Previsto
estipulados no Termo de Referéncia. P P
04 Atrasar ou deixar de entregar/repor uniformes Por dia Da primeira
ou EPI’s na forma prevista no Contrato. notificagdo
Deixar de apresentar, quando solicitado,
05 | documentagao fiscal, trabalhista e Por ocorréncia Da solicitagao
previdenciaria.
06 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE | Por profissional e Da primeira
para fins diversos do objeto do contrato. por dia notificagdo
Por ocorréncia e/ou
por dia (quando
GRAU 07 Descumprir obrigacdes estabelecidas no estipulado prazo 7 5% Da primeira
02 contrato / termo de referéncia para o = notificagdo
cumprimento da
obrigacao)
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LIMITE
SOBRE
GRAU |ITEM DESCRICAO INCIDENCIA VALOR CONTAGEM
MENSAL
INTEGRAL
Fornecer informacao inveridica acerca da
08 |prestacdo dos servicos e/ou substituicdo de Por ocorréncia Da ocorréncia
material
Deixar de zelar pelas instalagdes e . .
09 . p ¢ Por ocorréncia Da ocorréncia
equipamentos da Contratante
Destruir ou danificar documentos por culpa ou A .
10 Por ocorréncia Da ocorréncia
dolo de seus agentes.
Deixar de atender a solicitacao de substituicao . .
.. . Por profissional e Da primeira
11 |de profissionais considerados como . . ~
. .. - por dia notificagdo
GRAU inadequados pela Administragdo
10%
03 Deixar de manter sede, filial ou escritorio de .
. . ~ A Da primeira
12 | atendimento na cidade local de prestagdo dos Por ocorréncia . .
. notificagao
servigos
Deixar de cumprir determinacéo formal ou
instrucdo complementar e/ou requisi¢do do .
. N . A Da primeira
13 | Gestor/Fiscal para apresentagdo de quaisquer Por ocorréncia . N
. . . . notificagdo
documentos inerentes a perfeita fiscalizagdo
contratual
Deixar de indicar o preposto e/ou de manter .
.. C . Da primeira
14 | com visitas na periodicidade obrigatoria Por semana ) .
. notificagdo
indicada no contrato
Deixar de atender normas sobre saude, higiene o Da primeira
15 Por ocorréncia . .
e seguranga do trabalho. notificagdo
Deixar de providenciar a manutengdo para
solugdo de problema que acarrete suspensao Por ocorréncia e A .
16 . o . . . Da ocorréncia
de disponibilidade ou de operacionalidade de por dia
GRAU sistema predial.
o p 12,5%
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a | Por profissional e
17 |assiduidade e a pontualidade dos seus por més de Da ocorréncia
profissionais ocorréncia
Atrasar a assinatura dos documentos e/ou . .
L A partir do 31° dia
termo de de autorizagdo para abertura da conta .
. . o da comunicagdo do
13 vinculada, conforme previsto no § 1° do Por dia contratante para a
Artigo 8 da Resolucdo 651/2025 do Conselho ' P
. . S sua
Nacional de Justiga — CNJ e atualizagdes .
. abertura/assinatura.
relacionadas.
GRAU Suspender ou interromper, salvo motivo de
05 19 |forca maior ou caso fortuito, os servigos Por dia e por posto 15% Da ocorréncia

contratuais.
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LIMITE
SOBRE
GRAU |ITEM DESCRICAO INCIDENCIA VALOR CONTAGEM
MENSAL
INTEGRAL
. Por profissional,
Deixar de recolher o FGTS dos empregados e p or dia
das contribui¢des sociais previdenciarias, bem . p ’ . .
20 - L. considerado a partir Da ocorréncia
como o0 ndo pagamento de salario, vale- .
. . - do 12° dia util do
transporte e auxilio-alimentagéo R A
més de referéncia
Permitir ou tolerar situagdo que gere risco de Por profissional e
21 |dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias por dia de Da ocorréncia
letais a seus funcionarios ou a terceiros ocorréncia
Subcontratar, total ou parcialmente, o objeto Por ocorréncia e .
22 - .. . Da ocorréncia
do contrato, quando ndo permitido. por dia
Nota Explicativa:
1. As multas incidirfio sobre a proposta final e suas respectivas alteragdes por Termo Aditivo ou Apostilamento.
2. Entende-se por “ocorréncia" o acontecimento singularizado por cada ato praticado.

11.2.2. Os limites a que se refere a Tabela 3 do item 11.2.1 se referem ao valor maximo percentual da
medicao do referido més da ocorréncia, passivel de ser glosado por meio de multa, referentes a cada grau de
penalidade. Em caso de incidéncia com diferentes graus, sera considerado o limite mensal da infragdo de
maior grau.

11.2.3. Em conformidade com o §3° do art. 156 da Lei 14.133/21, a san¢ao de multa, calculada na forma do
inciso IV do item 11.2, ndo podera resultar em valor inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado e serd aplicada ao responsavel por qualquer das
infragdes administrativas previstas no item 11 deste termo.

11.3. A obtengao de Pontuagdo de Gravidade Mensal superior a 81 pontos, por 3 meses consecutivos ou 5
meses intermitentes, ao longo da vigéncia do contrato, podera das ensejo a rescisdo do Contrato, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

11.4. O ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como
o ndo pagamento do salario, dos beneficios, tais como: vale-transporte, auxilio-alimentacdo, que podera dar
ensejo a rescisdo deste Contrato, sem prejuizo da aplicacdo de san¢do pecunidria e da penalidade prevista no
subitem 11.2.11 e 11.2.11I1.

11.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.

11.6. Todas as sang¢des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
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11.6.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao.

11.6.2. Caso a Contratada nao possa cumprir os prazos estabelecidos, total ou parcialmente, devera
apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato superveniente,
excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condi¢des da
Contratagdo, e de impedimento de execucao do Contrato por fato ou ato de terceiros reconhecido pela
Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

11.6.2.1. A solicita¢do de prorrogagdo de prazo devera ser encaminhada a unidade gestora do Contrato,
até data do vencimento do prazo inicialmente estipulado, ficando a critério do Contratante a sua aceitacao.

11.6.2.2. Vencidos os prazos acima citados e ndo sendo apresentada justificativa, considerar-se-a a
recusa, sendo aplicadas 8 CONTRATADA as sangdes previstas neste item.

11.6.3. Para efeito da contagem da multa nas infra¢des condicionadas & comunicagdo a empresa, considera-
se efetivada a notificacdo, a partir da confirmacao da leitura ou recebimento da mensagem ou ap6s 48 horas
de seu envio para endereco eletronico fornecido pela Contratada como canal de comunicagao.

11.6.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.7. A multa podera ser recolhida administrativamente, de acordo com a legislagdo vigente, em processo
apartado de apuragdo de responsabilidade e aplicacdo de penalidade.

11.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

11.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacao de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

11.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) anatureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante; e

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
o6rgaos de controle.
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11.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e a sua aplicagdo serd precedida da
concessao da oportunidade de ampla defesa para a Contratada, na forma da lei.

11.11. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.12. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

11.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicacdo da
san¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.15. Os débitos da CONTRATADA para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugao

Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. DALEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS — LGPD e RESOLUCAO CNJ N° 587/2024

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitagdo expressa.

12.2.  Na execucdo do objeto devem ser observados pela CONTRATADA os ditames da Lei Geral de
Prote¢do de Dados — LGPD, notadamente os relativos as medidas de seguranga e controle para prote¢ao dos
dados pessoais a que tiver acesso mercé da relagdo juridica estabelecida, mediante adocao de boas praticas e
de mecanismos eficazes que evitem acessos nao autorizados, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

12.3. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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12.4. O tratamento desses dados pelo setor publico prescinde de consentimento do titular (art. 7°, III),
inclusive para eventual compartilhamento (art. 26, § 1°, IV, c/c art. 27, III), e a sua utilizacdo ficara limitada
as atividades decorrentes da execucao contratual na forma deste instrumento, bem como de obrigagdes legais,
sob pena de incidéncia das sangdes legais e das previstas neste instrumento, além da responsabilizacao
administrativa, civil e criminal, observado o devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditério.

12.5.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

12.6. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores das
disposigdes relacionadas a protegdo de dados e a informagdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD),
da Resolugao CNJ 363/2021, da Resolugdo CNJ n°® 587/2024 e da Resolucdo PRESI TRF1 n° 49/2021 -
aplicavel ao Tribunal por forca do art. 205 do Regimento Interno do TRF6, e da Lei 12.527/2011. Em razao
do vinculo mantido, na hipdtese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo decorrente de violagao a
legislacao de protecao de dados pessoais ou de indevido acesso a informagdes sigilosas ou transmissao destas
por qualquer meio, a responsabiliza¢do dar-se-4 na forma dessas legislacdes.

12.7. Os prestadores de servigos que atuarem operando sistemas e que tiverem acesso a documentos setoriais
devem assinar termo de compromisso € manuten¢ao de sigilo.

12.8. Aplica-se a contratagdo as disposi¢des da Resolugao CNJ n° 587/2024, no que refere a necessidade de
remessa mensal dos dados de seus empregados e empregadas que prestardo servigos ao tribunal.

12.9. A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento da Resolugado CNJ n°® 587/2024 e das disposigdes
relativas a LGPD e apresentar declaragdo de cumprimento quanto ao tratamento de dados em consonancia ao
interesse publico, previsto Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao aos Dados — LGPD - art. 6°, I1I; e art. 7°,
Il e §3° do art. 7°.

12.10. A Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a
Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados, prestando, no prazo fixado
pela Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

12.11. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever da contratada elimina-los,
com exceg¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

12.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. A presente contratacao foi aprovada no PCA-2025, TRF 57.

13.2. A proposta estd em consondncia com o Planejamento Estratégico da Justica Federal 2021/2026,
aprovado pela Resolucao N.668/2020 do Conselho da Justica Federal - CJF.
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13.3.  Objetivo estratégico: Garantir a infraestrutura adequada ao funcionamento do TRF6 e da SSJBH.
13.4. Indicador: Satisfacao dos usuarios com a estrutura fisica do TRF6 ¢ da SSJBH.
13.5. Meta: Alcangar nota média de 70%, ano a ano, até 2026.

13.6. Iniciativa: contratagdo de empresa especializada em servigos de manutencdo predial preventiva e
corretiva nas edificacdes que abrigam o TRF6 e a SSJBH, com fornecimento de materiais, insumos e
ferramental apropriado.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A omissdo na descri¢do de quaisquer partes ou equipamentos existentes, ou a substituicao/alteracao de
suas caracteristicas no decorrer do Contrato, ndo exime a CONTRATADA da prestacdo dos servigos objeto
deste Termo de Referéncia com relagdo as partes omitidas, substituidas ou alteradas, desde que essas sejam
integrantes dos sistemas manutenidos.

14.2. Os servigos objeto deste Termo de Referéncia estender-se-do a novas partes e equipamentos que
venham a ser instalados nos sistemas manutenidos pela CONTRATADA, sem quaisquer custos adicionais para
a CONTRATANTE.

14.3.

14.4. Nao constituem obrigagdo do TRF6 o fornecimento de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao,
uniformes e EPIs aos empregados da CONTRATADA, sendo de sua inteira e exclusiva responsabilidade a
concessao de tais beneficios.
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15. ANEXOS

I-A Caracteristicas Gerais dos Imdveis do TRF6

I-B Plano de Manuten¢ao (Rotinas Basicas de Manutengao Predial)
I-C Materiais, Equipamentos e Pecas de Reposicao (Lista ndo Exaustiva)
I-D Ferramental (Lista ndo Exaustiva)

I-E Servigos de Manutengdo Corretiva Pré-aprovados

I-F Dos Servigos Eventuais

-G Especificagdo Técnica de Servigos

I-H Procedimentos de Seguranca do Trabalho

I-1 Equipes, Postos de Trabalho e Atribui¢des

I-J Especificagdo de Uniformes e EPI’s

I-K Mapa de Riscos

PLANILHAS ORCAMENTARIAS — ESTIMATIVAS

II Planilha de Formacao de Preco

I Modelo de Declaragao Logistica Reversa

v Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR
\% Modelo de Declaragao de Vistoria

VI Declaragao de Contratos Firmados

VIl Termo de Responsabilidade Terceirizados

MODELOS DE PROPOSTA DOS LICITANTE

IX Modelo de Planilha de Proposta de Preco
X Matriz de Risco
XI Memoria de Calculo de Formagao de Custos
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