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Introdução
ETP foi elaborado conforme:

- a ordem dos elementos indicados no § 1º Art. 18 Lei 14.133/2021 ( Nova Lei de Licitações e Contratos);

- o guia de suporte ao preenchimento de ETP 0366701, com orientações sobre conceitos, elaboração de textos e referências normativas.

 

Observação: conforme § 2º Art. 18 Lei 14.133/2021, ETP deverá conter ao menos os itens I, IV, VI, VIII e XIII e, quando não contemplar os
demais, deverão ser incluídas as devidas justificativas.

 

I - Descrição da necessidade da contratação, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse público
 

A referida capacitação visa a capacitação e desenvolvimento de gestores e servidores públicos, oferecendo soluções educacionais personalizadas
que unem conhecimento técnico, legislação atualizada e práticas de gestão orientadas à eficiência, transparência e inovação, promovendo o
fortalecimento institucional, a melhoria da aplicabilidade do serviço público e estimulando o desenvolvimento contínuo de competências técnicas
e comportamentais.

A contratação da empresa ESCOLA DE NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17, se
justifica pela notória especialização sobre temas relacionados ao desenvolvimento de gestores e servidores, utilizando a metodologia hands on -
"mão na massa", com foco em aprendizado prático e metodologias ágeis, estimulando o desenvolvimento de competências técnicas e
comportamentais essenciais à gestão pública moderna — como pensamento crítico, criatividade, empatia, resolução de problemas e o uso
estratégico da Inteligência Artificial (IA).

A empresa conta com profissionais altamente qualificados, com capacidade técnica, singularidade e notoriedade reconhecidas, o que, s.m.j., atende
aos três requisitos exigidos pela legislação para a contratação por inexigibilidade de licitação, quais sejam: serviço técnico especializado, natureza
singular do serviço e notória especialização do contratado.

Tendo em sua expertise sobre o assunto, esta empresa tem ministrado inúmeros cursos e palestras em diversos órgãos públicos, como por exemplo,
a realização dessa mesma palestra "O Poder do Propósito no Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado"
na SJBA, conforme Atestado Técnico id. 1837004.

O facilitador KIKO KISLANSKY é palestrante internacional, escritor bestseller com 10 obras publicadas sobre propósito e negócios. Atua no
apoio a mais de 200 empresas na integração de propósito na gestão. Psicoterapeuta especializado em logoterapia e professor universitário, combina
formação acadêmica com vivência prática. Criador da abordagem Propositologia, conduz workshops globais, como no World Happiness Summit e
em eventos internacionais sobre propósito e bem-estar. Seu trabalho une impacto social, fortalecimento da cultura organizacional e bemestar
individual. Consultor associado à Conexxões Educação.

 

 

II - Demonstração da previsão da contratação no plano de contratações anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu
alinhamento com o planejamento da Administração

 

A presente demanda está presente no PAC 2026, como também atende aos objetivos estratégicos do Conselho da Justiça Federal, no que tange ao
desenvolvimento, integração e valorização de pessoas e está alinhada às metas do Plano Estratégico JF 2021-2026.

 

III - Requisitos da contratação



 

Em termos qualitativos, a palestra visa alcançar o fortalecimento da instituição através de ações voltadas à valorização, capacitação e
reconhecimento dos servidores públicos, estimulando o desenvolvimento contínuo de competências técnicas e comportamentais, contribuindo para
a motivação, engajamento e excelência na prestação dos serviços públicos. Busca promover um ambiente de aprendizado que inspira resultados e
gera transformação real.

Em termos quantitativos, a demanda de treinamento é para até 200 (duzentas) pessoas participarem da palestra "O Poder do Propósito no
Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado", com carga horária total de 2 horas (1h30 de apresentação +
30min de debate com os participantes), a ser realizada no dia 10/09/2026, das 14h às 16h, via Plataforma Zoom, pela empresa ESCOLA DE
NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
conforme Proposta id. 1862763.

 

IV - Estimativas das quantidades para a contratação, acompanhadas das memórias de cálculo e dos documentos que lhes dão suporte, que
considerem interdependências com outras contratações, de modo a possibilitar economia de escala

Em termos quantitativos, a demanda de treinamento é para até 200 (duzentas) pessoas participarem da palestra "O Poder do Propósito no
Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado", com carga horária total de 2 horas (1h30 de apresentação +
30min de debate com os participantes), a ser realizada no dia 10/09/2026, das 14h às 16h, via Plataforma Zoom, pela empresa ESCOLA DE
NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
conforme Proposta id. 1862763.

Valor per capita, considerando a participação de 200 pessoas: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

Não há contratação interdependente.

 

V - Levantamento de mercado, que consiste na análise das alternativas possíveis, e justificativa técnica e econômica da escolha do tipo de
solução a contratar
 

Declaramos que foi feita análise crítica dos preços coletados. Tendo em vista tratar-se de contratação por inexigibilidade de licitação, conforme
disposto art. 74, inciso III, alínea “f” da Lei 14.133/2021, certificou-se que o valor cobrado pela empresa ESCOLA DE NEGOCIOS
CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17 está inferior aos valores cobrados de outros órgãos públicos,
conforme Notas Fiscais  (ids.1837007, 1837011 e 1837021) e Justificativa de Preços (1837037).

Foi realizado um cálculo do valor da hora/aula, conforme mapa de preços id. 1869739, obtendo-se os seguintes valores:

1) Curso online – Fator Humano – Soft Skills como motor da Inovação no Judiciário - id. 1837021 - valor hora/aula: R$ 104,16

2) Curso online - NR1 e os aspectos psicossociais: o que muda após a atualização? - id. 1837007 - valor hora/aula: R$ 176,93

3) Curso online - NR1 e os aspectos psicossociais: o que muda após a atualização? - id. 1837011 - valor hora/aula: R$ 186,25

4) Proposta TRF6 - Palestra – O Poder do Propósito no Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado.-
id. 1862763 - valor hora/aula: R$ 32,50

Ressalta-se que o curso capacitará um público alvo de até 200 servidoras(es), sendo o valor per capita de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais),
bastante vantajoso para o TRF6.

 
VI - Estimativa do valor da contratação, acompanhada dos preços unitários referenciais, das memórias de cálculo e dos documentos que
lhe dão suporte, que poderão constar de anexo classificado, se a Administração optar por preservar o seu sigilo até a conclusão da licitação

A estimativa do valor da contratação é de  R$ 13.000,00 (treze mil reais), conforme Proposta id. 1862763.

Valor hora/aula: R$ 32,50

Valor per capita: R$ 65,00

Público Alvo: até 200 pessoas.

 

VII - Descrição da solução como um todo, inclusive das exigências relacionadas à manutenção e à assistência técnica, quando for o caso
- Analisar a Proposta.

- Verificar a regularidade fiscal da empresa.

- Contratar a empresa em virtude de sua notória especialização sobre o assunto.

- Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de Referência e/ou Contrato e seus anexos.

 



VIII - Justificativas para o parcelamento ou não da contratação

A solução não pode ser parcelada por ser tecnicamente inviável.

IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais
e financeiros disponíveis
Em termos qualitativos, a palestra visa alcançar o fortalecimento da instituição através de ações voltadas à valorização, capacitação e
reconhecimento dos servidores públicos, estimulando o desenvolvimento contínuo de competências técnicas e comportamentais, contribuindo para
a motivação, engajamento e excelência na prestação dos serviços públicos. Busca promover um ambiente de aprendizado que inspira resultados e
gera transformação real.

Em termos quantitativos, a demanda de treinamento é para até 200 (duzentas) pessoas participarem da palestra "O Poder do Propósito no
Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado", com carga horária total de 2 horas (1h30 de apresentação +
30min de debate com os participantes), a ser realizada no dia 10/09/2026, das 14h às 16h, via Plataforma Zoom, pela empresa ESCOLA DE
NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
conforme Proposta id. 1862763.

A não contratação implica em prejuízos ao desenvolvimento contínuo de competências técnicas e comportamentais dos servidores e à motivação,
engajamento e excelência na prestação dos serviços públicos.

A palestra será realizada, em sua totalidade, na modalidade virtual, bem como todo o material didático e Certificados serão fornecidos no formato
virtual.

Os materiais a serem produzidos para o treinamento deverão estar de acordo, no que couber, com os critérios de sustentabilidade ambiental
contidos na Instrução Normativa nº 1/2010 do Ministério da Economia e o Plano de Logística Sustentável do CNJ.

O valor cobrado pela empresa ESCOLA DE NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-
17 está inferior aos valores cobrados de outros órgãos públicos, conforme Notas Fiscais  (ids.1837007, 1837011 e 1837021) e Justificativa de
Preços (1837037).

Ressalta-se que o curso capacitará um público alvo de até 200 servidoras(es), sendo o valor per capita de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais),
bastante vantajoso para o TRF6.

 

 
X - Providências a serem adotadas pela Administração previamente à celebração do contrato, inclusive quanto à capacitação de servidores
ou de empregados para fiscalização e gestão contratual

- Analisar a Proposta.

- Verificar a regularidade fiscal da empresa.

- Contratar a empresa em virtude de sua notória especialização sobre o assunto.

XI - Contratações correlatas e/ou interdependentes

Não há contratações correlatas e/ou interdependentes.

XII - Descrição de possíveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluídos requisitos de baixo consumo de energia e de
outros recursos, bem como logística reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicável
A palestra será realizada, em sua totalidade, na modalidade virtual, bem como todo o material didático e Certificados serão fornecidos no formato
virtual.



 

Documento assinado eletronicamente por Sandra Maria Santos Oliveira, Técnico Judiciário, em 24/07/2026, às 15:27, conforme art. 1º, § 2º,
III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1869667 e o código CRC FA10880F.

Av. Alvares Cabral, 1805 - Bairro Santo Agostinho - CEP 30170-001 - Belo Horizonte - MG - www.trf6.jus.br
0010411-47.2026.4.06.8000 1869667v20

Os materiais a serem produzidos para o treinamento deverão estar de acordo, no que couber, com os critérios de sustentabilidade ambiental
contidos na Instrução Normativa nº 1/2010 do Ministério da Economia e o Plano de Logística Sustentável do CNJ.

XIII - Posicionamento conclusivo sobre a adequação da contratação para o atendimento da necessidade a que se destina
 

Com base nas informações levantadas, declaramos que a solução apresentada é viável, pois a necessidade apontada é adequadamente justificada e
está alinhada com os objetivos do TRF6 e do CNJ.

A contratação da empresa ESCOLA DE NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17, se
justifica pela notória especialização sobre temas relacionados ao desenvolvimento de gestores e servidores, utilizando a metodologia hands on -
"mão na massa", com foco em aprendizado prático e metodologias ágeis, estimulando o desenvolvimento de competências técnicas e
comportamentais essenciais à gestão pública moderna — como pensamento crítico, criatividade, empatia, resolução de problemas e o uso
estratégico da Inteligência Artificial (IA).

A empresa conta com profissionais altamente qualificados, com capacidade técnica, singularidade e notoriedade reconhecidas, o que, s.m.j., atende
aos três requisitos exigidos pela legislação para a contratação por inexigibilidade de licitação, quais sejam: serviço técnico especializado, natureza
singular do serviço e notória especialização do contratado.

Tendo em sua expertise sobre o assunto, esta empresa tem ministrado inúmeros cursos e palestras em diversos órgãos públicos, como por exemplo,
a realização dessa mesma palestra "O Poder do Propósito no Trabalho: Como Alavancar resultados e gerar prosperidade com significado"
na SJBA, conforme Atestado Técnico id. 1837004.

O facilitador KIKO KISLANSKY é palestrante internacional, escritor bestseller com 10 obras publicadas sobre propósito e negócios. Atua no
apoio a mais de 200 empresas na integração de propósito na gestão. Psicoterapeuta especializado em logoterapia e professor universitário, combina
formação acadêmica com vivência prática. Criador da abordagem Propositologia, conduz workshops globais, como no World Happiness Summit e
em eventos internacionais sobre propósito e bem-estar. Seu trabalho une impacto social, fortalecimento da cultura organizacional e bemestar
individual. Consultor associado à Conexxões Educação.

Ademais, o valor cobrado pela ESCOLA DE NEGOCIOS CONEXXOES - EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 07.774.090/0001-17
está inferior aos valores cobrados de outros órgãos públicos, conforme Notas Fiscais  (ids.1837007, 1837011 e 1837021) e Justificativa de Preços
(1837037).

Ressalta-se que o curso capacitará um público alvo de até 200 servidoras(es), sendo o valor per capita de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais),
bastante vantajoso para o TRF6.

 

 


